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REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DEL TRABAJO
ACUERDO MINISTERIAL Nro. MDT-2024-196

Abg. Ivonne Nuiiez Figueroa
MINISTRA DEL TRABAJO

CONSIDERANDO:

Que el numeral 9 del articulo 11 de la Constitucidon de la Republica del Ecuador, establece que el
mas alto deber del Estado consiste en respetar y hacer respetar los derechos garantizados en la
Constitucion;

Que el articulo 33 de la Constitucion de la Republica del Ecuador indica que el trabajo es un derecho,
un deber social y un derecho econdémico, fuente de realizacion personal y base de la economia, y que
el Estado garantizara a las personas trabajadoras el pleno respeto a su dignidad, una vida decorosa,
remuneraciones y retribuciones justas y el desempefio de un trabajo saludable y libremente escogido
o0 aceptado;

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, indica que las Instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las o los servidores publicos y las personas que actien en
virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucion y la ley, y que tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion;

Que el articulo 326 de la Constitucion de la Reptiblica del Ecuador determina: que “El derecho al
trabajo se sustenta en varios principios, entre ellos, que los derechos laborales son irrenunciables e
intangibles, siendo nula toda estipulacion en contrario, disposicion que guarda concordancia con lo
dispuesto en el articulo 4 del Codigo del Trabajo”;

Que el 26 de agosto de 1975 el Estado Ecuatoriano ratificé el Convenio Nro. 081 de la Organizacion
Internacional del Trabajo, concerniente la inspeccion del trabajo;

Que el articulo 3 del Convenio Nro. 081 de la Organizacion Internacional del Trabajo menciona:
“(...) Que el sistema de inspeccion del trabajo en los establecimientos industriales se aplicard a
todos los establecimientos a cuyo respecto los inspectores del trabajo estén encargados de velar por
el cumplimiento de las disposiciones legales relativas a las condiciones de trabajo y a la proteccion
de los trabajadores en el ejercicio de su profesion”;

Que el articulo 13 del Convenio Nro. 081 de la Organizacién Internacional del Trabajo consagra:
“(..) Que los inspectores del trabajo estaran facultados para tomar medidas a fin de que se eliminen
los defectos observados en la instalacion, en el montaje o en los métodos de trabajo que, segun ellos,
constituyan razonablemente un peligro para la salud o seguridad de los trabajadores (...)";

Que los articulos 12, 18 y 20 de la Decision del Acuerdo de Cartagena 584, establecen las

obligaciones de los empleadores, ademas de los derechos y obligaciones de los trabajadores en
materia de seguridad y salud en el trabajo;
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Que el articulo 7 del Mandato Constituyente Nro. 8 establece que: “ Las violaciones de las normas
del Codigo del Trabajo, serdn sancionadas en la forma prescrita en los articulos pertinentes de dicho
cuerpo legal y, cuando no se haya fijado sancion especial, el Director Regional del Trabajo impondra
multas de un minimo de tres hasta un maximo de veinte sueldos o salarios basicos unificados del
trabajador en general, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 95 del Codigo de la Niviez y
Adolescencia. Igual sancion se impondra en caso de violacion de las regulaciones del presente
Mandato. Los jueces y los inspectores de trabajo podran imponer multas de hasta tres sueldos o
salarios basicos unificados del trabajador en general ”;

Que el articulo 52 de la Ley Orgéanica para la Justicia Laboral y Reconocimiento del Trabajo en el
Hogar, determina “El Ministerio del Trabajo ejercera la rectoria en materia de seguridad en el
trabajo y en la prevencion de riesgos laborales y serd competente para emitir normas y regulaciones
a nivel nacional en la materia”;

Que, el articulo 29 del Codigo Organico Administrativo sefiala como principio de tipicidad: “(...)
Son infracciones administrativas las acciones u omisiones previstas en la ley. A cada infraccion
administrativa le corresponde una sancion administrativa. Las normas que prevén infracciones y
sanciones no son susceptibles de aplicacion anal6gica, tampoco de interpretacion extensiva.”,

Que los articulos 42 y 44 del Codigo del Trabajo establecen respectivamente, las obligaciones y las
prohibiciones de los empleadores con relacion a sus trabajadores;

Que el articulo 410 del Cédigo del Trabajo determina que los empleadores estan obligados a asegurar
a sus trabajadores condiciones de trabajo que no presenten peligro para su salud o su vida;

Que el articulo 412 del citado Cddigo establece que el Departamento de Seguridad e Higiene del
Trabajo y los Inspectores del Trabajo exigiran a los propietarios de talleres o fabricas y de los demaés
medios de trabajo, el cumplimiento de las obligaciones en materia de prevencion de riesgos;

Que el articulo 434 del Codigo del Trabajo, sefala: “En todo medio colectivo y permanente de
trabajo que cuente con mas de diez trabajadores, los empleadores estan obligados a elaborar y
someter a la aprobacion del Ministerio de Trabajo por medio de la Direccion Regional del Trabajo,
un reglamento de higiene y seguridad, el mismo que serd renovado cada dos arios”;

Que el articulo 435 del Codigo del Trabajo prescribe: “(...) La Direccion Regional del Trabajo, por
medio del Departamento de Seguridad e Higiene del Trabajo, velara por el cumplimiento de las
disposiciones del capitulo V: De la prevencion de los riesgos, de las medidas de seguridad e higiene,
de los puestos de auxilio, y de la disminucion de la capacidad para el trabajo, atendiendo a las
reclamaciones tanto de empleadores como de obreros (..);

Que el articulo 436 del referido Codigo establece que el Ministerio de Trabajo podra disponer la
suspension de actividades o el cierre de los lugares o medios colectivos de labor, en los que se atentare
o afectare a la salud y seguridad e higiene de los trabajadores, o se contraviniere a las medidas de
seguridad e higiene dictadas, sin perjuicio de las demas sanciones legales. Tal decision requerira
dictamen previo del jefe del Departamento de Seguridad e Higiene del Trabajo;

Que el articulo 539 del Codigo del Trabajo consagra respecto a las atribuciones de las autoridades y
organismos del trabajo, que le corresponde al Ministerio del Trabajo, “(...) la reglamentacion,
organizacion y proteccion del trabajo y las demds atribuciones establecidas en este Codigo y en la
Ley de Régimen Administrativo en materia laboral (...)”;
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Que el articulo 542 del Codigo del Trabajo indica que, entre las atribuciones de las Direcciones
Regionales del Trabajo, esta: “(...)7. Imponer las sanciones que este Codigo autorice (...)";

Que los numeros 1, 2, 3, 4 y 7 del articulo 545 del Cédigo del Trabajo, hacen referencia a las
atribuciones de los Inspectores del Trabajo relacionadas con su obligacion de precautelar el
cumplimiento de las obligaciones de los empleadores y trabajadores;

Que el articulo 628 del Codigo del Trabajo establece: “(...) Las violaciones de las normas de este
Codigo, seran sancionadas en la forma prescrita en los articulos pertinentes y, cuando no se haya
fijado sancion especial, el Director Regional del Trabajo podrad imponer multas de hasta doscientos
dolares de los Estados Unidos de América, sin perjuicio de lo establecido en articulo 95 del Codigo
de la Niriez y Adolescencia.

Los jueces y los inspectores del trabajo podran imponer multas hasta de cincuenta dolares de los
Estados Unidos de América.

Para la aplicacion de las multas, se tomaran en cuenta las circunstancias y la gravedad de la

’,

infraccion, asi como la capacidad economica del trasgresor.”,;

Que el articulo 631 del Codigo del Trabajo sefiala: “(...) Tienen competencia para la imposicion de
multas y sanciones las autoridades del trabajo, dentro de su respectiva jurisdiccion y de las funciones
que les estan encomendadas en este Codigo.”;

Que el articulo 632 del Coédigo del Trabajo dispone: “(...) En caso de reincidencia en una misma
infraccion, la multa serd aumentada en un tanto por ciento prudencial, o se impondra el maximo.
Igual regla se observard cuando haya concurrencia de infracciones.”;

Que la Disposicion General Unica del Codigo del Trabajo establece lo siguiente: "Los derechos
consagrados en la presente ley organica seran de obligatorio cumplimiento para todas las servidoras
y servidores, funcionarias y funcionarios, dignatarios y dignatarios de eleccion popular o por
cualquier otra fuente de designacion, docentes del sector publico definidos en el articulo 225 de la
Constitucion de la Republica, Fuerzas Armadas y Policia Nacional, y del sector privado, sea cual
fuere la Ley de Personal o el régimen legal que en esta materia los regule”,

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 255, publicado en el Segundo Suplemento del Registro Oficial
No.554 el 09 de mayo de 2024, se expidi6 el Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo;

Que en el articulo 9 del Decreto Ejecutivo Nro. 255, dispone: “Para el ente rector de trabajo las
competencias y atribuciones en el marco de seguridad y salud en el trabajo.”;

Que en el articulo 15 del Decreto Ejecutivo Nro. 255, sefiala: “Los deberes para los empleadores en
materia de seguridad y salud en el trabajo para el cumplimiento de las disposiciones del mencionado

’

Decreto y demas normas vigentes en materia de prevencion de riesgos.”;

Que la Disposicion Transitoria Octava del Decreto Ejecutivo Nro. 255, determina: “Para el ente
rector del trabajo, expedir la normativa que regule la gestion del monitor, técnico de seguridad e
higiene del trabajo y de los servicios externos de seguridad e higiene del trabajo en los lugares y/o
centros de trabajo del sector privado, asi como del registro de obligaciones, procedimiento de

”,

inspecciones y sanciones en materia de seguridad y salud en el trabajo.”,

Direccion: Av. Repiblica de El Salvador N34-183 y Suiza

Cadigo postal: 170505 / Quito Ecuador H NEVO
Teléfono: +593-2-361 4000 [Z’M”m
www.trabajo.gob.ec



‘f-“--/%»m

KW
‘*Qi = %REPUBLICA

%;Ea;; | DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

L[|k
=l

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 12, de 23 de noviembre de 2023, el Presidente Constitucional
de la Republica del Ecuador, sefior Daniel Noboa Azin, designo a la Abogada Ivonne Nufiez Figueroa
como Ministra de Trabajo;

Que mediante Acuerdo Ministerial Nro. 1404, publicado en el Registro Oficial Nro. 698 de 25 de
octubre de 1978, se expide el Reglamento para el funcionamiento de los Servicios Médicos de
Empresas encargando su aplicacion, control y cumplimiento a los Organismos correspondientes del
Ministerio de Trabajo y Bienestar Social y del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS);

Que mediante Acuerdo Ministerial Nro. 13, publicado en el Registro Oficial Nro. 249 de 03 de
febrero de 1998, se expide el Reglamento de Riesgos de Trabajo en Instalaciones Eléctricas;

Que mediante Acuerdo Ministerial Nro. 100, publicado en el Registro Oficial Nro. 137 de 09 de
agosto de 2000, se expide el Reglamento de seguridad para el uso del amianto;

Que mediante Acuerdo Ministerial Nro. 398, publicado en el Registro Oficial Nro. 322 de 27 de julio
de 2006 se expide la norma relacionada con la Prohibicion de la terminacion de relacion laboral a
personas con VIH-SIDA;

Que mediante Acuerdo Ministerial Nro. 174, publicado en el Registro Oficial Suplemento Nro. 249
de 10 de enero de 2008, se expide el Reglamento de la Seguridad para la Construcciéon y Obras
Publicas;

Que mediante Acuerdo Ministerial Nro. 131, publicado en el Registro Oficial Nro. 525 de 18 de junio
de 2015, se expide el Listado de actividades peligrosas en el trabajo de adolescentes;

Que el Acuerdo Ministerial Nro. 82, publicado en el Registro Oficial Nro. 16, de 16 de junio de 2017,
hace referencia a la normativa para la erradicacion de la discriminacion en el ambito laboral;

Que mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2017-0135, de 29 de agosto de 2017, publicado en el
Registro Oficial Nro. 104 de 20 de octubre de 2017, el Ministerio del Trabajo emiti6 el Instructivo
para el Cumplimiento de las Obligaciones de los Empleadores Publicos y Privados, reformado
mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2021-246, de 5 de octubre de 2021, publicado mediante
Registro Oficial Tercer Suplemento Nro. 563, de 21 de octubre de 2021;

Que mediante Acuerdo Interministerial Nro. MDT-MSP-2019-038, se expiden las Directrices para la
formulacion e implementacion del programa de prevencion integral al uso y consumo alcohol, tabaco
u otras drogas en los espacios laborales publicos y privados;

Que con Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2022-241, de 28 de diciembre de 2022, publicado en el
Suplemento del Registro Oficial No. 240, de 30 de enero de 2023, se emitieron las Directrices para
el Desarrollo, Implementacion y Uso de Medios y Servicios Electronicos en la Sede Electronica del
Ministerio del Trabajo;

Que mediante Resolucion Nro. 2018-001 el Comité Interinstitucional de Seguridad e Higiene del
Trabajo expide la clasificacion, categorizacion y niveles de riesgo laboral en materia de seguridad y
prevencion de riesgos laborales;

Que mediante Resolucion Ministerial Nro. MDT-2022-044 de 18 de julio de agosto de 2022;
publicado en el Registro Oficial Nro. 119, de 03 de agosto de 2022 se expiden las listas de
verificacion de cumplimiento de cumplimiento de obligaciones de seguridad y salud en el trabajo;
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Que mediante memorando MDT-DSTPRL-2024-0214-M, de fecha 08 de agosto de 2024, la
Direccion de Seguridad en el Trabajo y Prevencion de Riesgos Laborales solicita a la Coordinacion
de Informacion y Estudios del Trabajo el anélisis técnico y validacion de la propuesta de metodologia
para la asignacion del valor de multa en funcién a los incumplimientos en materia de seguridad y
salud en el trabajo;

Que, mediante Memorando MDT-DIEL-2024-0081-M, de fecha 22 de agosto de 2024, la Direccion
de Investigacion y Estudios Laborales emite su criterio técnico respecto de la metodologia para la
asignacion del valor de multa en funcion a los incumplimientos en materia de seguridad y salud en
el trabajo, indicando lo siguiente: “(...) Una vez que se ha realizado el analisis técnico al documento
metodoldgico de ponderacion para el calculo de incumplimiento y sancion de la DSTPRL y, se hayan
acogido las recomendaciones técnicas sobre aplicar la Escala de Likert para los pesos de los factores
de tamafio de empresa y nivel de riesgo, pongo a su conocimiento que el equipo técnico de la DIEL
no tiene ninguna otra observacion que deba expresarse en el documento metodolégico (...)”;

El Memorando Nro. MDT-DSTPRL-2024-0273-M, de 03 de octubre de 2024, la Direccién de
Seguridad en el Trabajo y Prevencion de Riesgos Laborales solicita un estudio que permita
categorizar el nivel de riesgo laboral de las distintas actividades economicas en base a la disposicion
transitoria décima tercera del Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo emitido con el Decreto
Ejecutivo Nro. 255 el 9 de mayo del 2024;

El Memorando Nro. MDT-DIEL-2024-0086-M de fecha 04 de octubre de 2024 la Direccién de
Investigacion y Estudios Laborales remite el informe Nro. MDT-DIEL-0021-2024 referente a la
Propuesta de Clasificacion de Actividades Econdmicas por nivel de riesgo laboral para el Ecuador y
remite la propuesta; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, el articulo 130 del Coédigo Organico Administrativo, y el articulo 17 del
Estatuto de Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

ACUERDA:

EXPEDIR LAS NORMAS GENERALES PARA EL CUMPLIMIENTO Y CONTROL DE
LAS OBLIGACIONES LABORALES DE LOS EMPLEADORES PUBLICOS Y PRIVADOS
EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

TIiTULO 1
GENERALIDADES

Articulo 1. Del objeto. El presente Acuerdo Ministerial tiene por objeto normar la gestion del
monitor y técnico de seguridad e higiene del trabajo, registro y habilitacion de los servicios externos
de seguridad e higiene en el trabajo, asi como el registro de obligaciones, procedimiento de
inspecciones y sanciones en materia de seguridad y salud en el trabajo.

Articulo 2. Del ambito de aplicacion. La presente norma es de aplicacion obligatoria para todos los
servidores publicos; privados; empleadores; trabajadores; incluidas las entidades establecidas en el
Codigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico.

Articulo 3. Definiciones. Para efectos de aplicacion del presente Acuerdo, se establecen las
siguientes definiciones acorde con lo dispuesto en el Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo,
Decreto Ejecutivo Nro. 255:
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Empleador: Es la persona natural o juridica, publica o privada que, ejecute su actividad en el
territorio ecuatoriano, de cualquier clase que fuere, por cuenta u orden de la cual se ejecuta la obra o
a quien se presta el servicio, en relacion de dependencia.

Trabajador: Es toda persona que se obliga a la prestacion del servicio o a la ejecucion de este
pudiendo ser; trabajadores en general, trabajadores y servidores de las instituciones publicas,
incluyendo a las Fuerzas Armadas, Policia Nacional, y las entidades de seguridad ciudadana y orden
publico.

TITULO 11
DE LA GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
CAPITULO1

DE LAS OBLIGACIONES Y PROHIBICIONES DEL EMPLEADOR EN MATERIA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Articulo 4. Obligaciones del empleador. Son obligaciones del empleador en materia de seguridad
y salud en el trabajo las siguientes:

1. Observar y cumplir con las disposiciones de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
Convenios Internacionales suscritos y ratificados por el Ecuador y demdas normativa legal
vigente en seguridad y salud en el trabajo emitida por la autoridad competente.

2. Identificar peligros y evaluar los riesgos laborales en forma inicial y periddica, con la
finalidad de implementar las medidas de prevencion y proteccion adecuadas, para ello se
considerara la jerarquia de control de los riesgos laborales: eliminacion, sustitucion, control
de ingenieria, control administrativo y control sobre el trabajador. Ademas, debera realizar
las mediciones de agentes de exposicion bioldgicos, fisicos o quimicos presentes en el
ambiente de trabajo utilizando equipos calibrados y con las debidas certificaciones,
aplicando las metodologias técnicas reconocidas.

3. Adoptar todas las medidas de orden técnico, adecuadas y necesarias para garantizar
eficazmente la seguridad y salud en el trabajo en todos los aspectos y actividades
relacionadas con el trabajo, para la proteccion de la vida, la integridad fisica y mental de los
trabajadores en los lugares y/o centros de trabajo.

4. Formular la politica de seguridad y salud en el trabajo de su lugar y/o centro de trabajo y
hacerla conocer a todo su personal. Esta politica establecera los objetivos, recursos,
responsables y programas en materia de seguridad y salud en el trabajo.

5. Elaborar, socializar y entregar a cada trabajador un ejemplar del Reglamento de Higiene y
Seguridad o Plan de Prevencion de Riesgos Laborales, debidamente aprobado por el
ministerio rector del trabajo, dejando constancia de dicha entrega.

6. Garantizar el desarrollo gratuito de programas de educacion, capacitacion, entrenamiento y
actualizacion a todos los trabajadores en temas inherentes a seguridad y salud en el trabajo,
priorizando que los trabajadores conozcan por escrito y por cualquier otro medio, los riesgos
laborales a los que se encuentran expuestos y las medidas de prevencion y proteccion a
adoptar, a fin de prevenirlos, minimizarlos y/o eliminarlos.

7. Investigar y analizar los accidentes de trabajo, o en actos de servicio, incidentes y
enfermedades profesionales, con el proposito de identificar las causas que los originaron y
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adoptar las acciones correctivas y preventivas tendientes a evitar la ocurrencia de hechos
similares.

8. Elaborar y ejecutar planes de emergencia y contingencia frente amenazas naturales y riesgos
antropicos en los lugares y/o centro de trabajo, ademas de la ejecucion de simulacros de
actuacion cuya periodicidad sera por lo menos una vez al afio, sin perjuicio de lo dispuesto
por la autoridad competente en materia de gestion de riesgos.

9. Conformar brigadas de emergencia de primeros auxilios, contra incendios, de evacuacion u
otras que se consideren necesarias; para aquellos lugares y/o centros de trabajo cuyo numero
de trabajadores no permita la conformaciéon de brigadas se deberd designar un jefe de
emergencia, que coordine las acciones y garantice el cumplimiento de los procedimientos de
emergencia.

10. Dotar sin costo alguno para el trabajador, la ropa de trabajo y equipos de proteccion personal
y colectiva, asi como maquinas, equipos y herramientas certificadas que sean necesarias para
el cumplimento de las actividades asignadas de manera oportuna, considerando las
caracteristicas técnicas y vida 1til de éstos, de acuerdo con los factores de riesgo laboral a
los que estan expuestos los trabajadores. La ropa de trabajo debe garantizar la proteccion de
los trabajadores acorde al riesgo laboral al que se encuentran expuestos, por lo que los
uniformes no se considerardn como ropa de trabajo.

11. Emitir lineamientos y directrices claras sobre el uso, limpieza, mantenimiento, reposicion y
disposicion final de la ropa de trabajo y equipos de proteccion personal.

12. Garantizar la vigilancia de la salud de todos los trabajadores conforme lo establece la
normativa vigente efectuando evaluaciones y examenes médicos de preempleo (inicio de
labores), periodicos, de reintegro y de retiro. Estas evaluaciones y examenes médicos no
implicaran costos para el trabajador.

13. Garantizar la implementacion de la gestion en seguridad y salud en el trabajo, asignando los
recursos humanos, técnicos y econdmicos necesarios para su cumplimiento.

14. Garantizar que el manejo de vehiculos a motor, incluyendo maquinaria agricola, sea
realizado por trabajadores especializados, verificando que las licencias de conduccion estén
acordes con su categoria segun lo dispuesto por la autoridad competente.

15. Garantizar las facilidades para el traslado oportuno del trabajador en caso de accidente o
emergencia médica.

16. Adoptar e implementar las medidas necesarias para el cumplimiento de las recomendaciones
de los responsables de seguridad y salud en el trabajo y organismos paritarios.

17. Mantener la relacion laboral con el trabajador que haya sufrido un accidente de trabajo o en
actos de servicio, mientras reciba el subsidio por incapacidad temporal. Asimismo, la
relacion laboral debera mantenerse durante el periodo en el cual se presuma una enfermedad
profesional.

18. Implementar acciones que impulsen la prevencion de riesgos laborales y la promocion de la
salud en el trabajo, creando ambientes de trabajo seguros y saludables.

19. Programar la sustitucion progresiva de los procedimientos, procesos, recursos, sustancias y
productos peligrosos, por aquellos que produzcan un menor o ningun riesgo para el
trabajador.

20. Vigilar que la alimentacion provista en los lugares y/o centros de trabajo, cumpla con los
requisitos emitidos por la autoridad competente y sea acorde con la actividad y el ambiente
en el que se desarrolla el trabajo.
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21. Conservar todos los documentos correspondientes en caso de accidente de trabajo o en actos
de servicio y enfermedad profesional, y presentarlos cuando las autoridades competentes lo
requieran y de acuerdo a lo establecido en normativa legal vigente.

22. Garantizar el cumplimiento del proceso de rehabilitacion, recuperacion y reinsercion laboral,
a los trabajadores que sufrieron accidente de trabajo, o en actos de servicio y enfermedad
profesional con el objetivo de recuperar su capacidad laboral y reintegrar al trabajador a la
vida productiva.

23. Garantizar de manera especifica la proteccion de grupos de atencion prioritaria y/o en
situacion de vulnerabilidad. Para tal efecto, deberan tener en cuenta dichos aspectos en las
evaluaciones de los riesgos laborales y, en funcion de éstas, adoptar las medidas preventivas
y de proteccion necesarias.

24. Acatar las indicaciones contenidas en los certificados emitidos por el profesional médico del
lugar y/o centro del trabajo, la Red Publica Integral de Salud, o Entidades del Sistema
Nacional de Seguridad Social, sobre el cambio temporal o definitivo de actividades y
funciones que puedan agravar lesiones o enfermedades de los trabajadores adquiridas dentro
de los lugares y/o centros de trabajo, sin perjuicio de lo establecido en la horma vigente.

25. Designar los responsables de seguridad y salud en el trabajo, segin lo establecido en el
presente Acuerdo Ministerial y normativa vigente.

26. Garantizar independencia en la gestion de los responsables de seguridad y salud en el trabajo.

27. Garantizar que todos los trabajadores, incluidos aquellos en jornada especial de trabajo, se
encuentren en los programas de vigilancia de la salud, considerando la exposicion a factores
de riesgo y carga fisica y mental inherentes a su jornada.

28. Participar con los responsables de seguridad y salud en el trabajo y organismos paritarios, en
los temas referentes a prevencion de riesgos laborales y salud en el trabajo.

29. Informar a los responsables de seguridad y salud en el trabajo y organismos paritarios,
cuando se implemente o existan cambios en los procesos o instalaciones de los lugares y/o
centros de trabajo.

30. Registrar, reportar y/o solicitar la aprobacion de las obligaciones laborales en seguridad y
salud en el trabajo en el sistema informatico que la autoridad competente establezca para el
efecto.

31. Asegurar que en los lugares y/o centros de trabajo, los trabajadores no realicen actividades
en estado de embriaguez, bajo la accién de sustancias estupefacientes y psicotropicas o
cualquier téxico, para lo cual debera implementar los procedimientos o protocolos conforme
a la normativa legal vigente.

32. Verificar y supervisar la aplicacién de las medidas de seguridad y salud en el trabajo del
personal que de manera eventual realice actividades dentro de su lugar y/o centro del trabajo.

33. Mantener un archivo con la informacion que sustente la implementacion de la gestién de
seguridad y salud en el trabajo conforme lo dispuesto en la normativa vigente.

34. Garantizar la asistencia técnica de los servicios externos de seguridad e higiene del trabajo
para el cumplimiento de funciones del monitor de seguridad e higiene del trabajo.

35. Mantener un registro de los actos inseguros y condiciones inseguras evidenciados en los
lugares y/o centros de trabajo, asi como las medidas adoptadas para evitar su repeticion.

En aquellos casos que dos 0 mas empleadores realicen actividades simultaneas en un mismo lugar
y/o centro de trabajo, deberan colaborar en la aplicacion de las medidas de seguridad y salud en el
trabajo. Se deberan establecer por escrito los procedimientos generales para el efecto, sin que esto
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afecte la responsabilidad individual de cada empleador en relacion con la seguridad y salud de los
trabajadores bajo su dependencia.

Articulo 5. De las prohibiciones del empleador. En materia de seguridad y salud en el trabajo, son
prohibiciones del empleador y/o sus representantes, las siguientes:

1. Obstaculizar las visitas, inspecciones o revisién documental realizadas por el ministerio
rector del trabajo en los lugares y/o centros de trabajo;

2. Facultar al trabajador el desempefio de sus labores sin el uso de la ropa de trabajo y equipo
de proteccidn personal adecuado;

3. Permitir el trabajo en méaquinas, equipos, herramientas o locales que no cuenten con las
defensas o guardas de proteccion u otros dispositivos de seguridad industrial que garanticen
la integridad fisica de los trabajadores;

4. Incumplir las disposiciones referentes a seguridad y salud en el trabajo establecidas en la
norma vigente;

5. Obligar a los trabajadores a laborar en un ambiente de naturaleza penosa, tdxica, peligrosa e
insalubre, sin adoptar las medidas de prevencidn y proteccidn que garanticen su seguridad y
salud en el trabajo;

6. Permitir a un trabajador iniciar actividades laborales sin haber realizado las evaluaciones
médicas pre empleo, inicio o reintegro conforme los agentes de exposicién y/o factores de
riesgo laboral inherentes al puesto de trabajo;

7. Autorizar el transporte en vehiculos que no cumplan con la normativa establecida para el
desempefio de actividades laborales o movilizacion de los trabajadores desde su domicilio
hasta su lugar y/o centro de trabajo, y viceversa.

8. Permitir a los trabajadores realizar actividades riesgosas para las que no fueron capacitados
y entrenados previamente; y sin la adopcion de medidas necesarias de seguridad y salud en
el trabajo.

9. Contratar a personas entre los 15y 17 afios de edad para la realizacion de trabajos penosos,
toxicos, peligrosos e insalubres que puedan afectar su normal desarrollo fisico y mental.

10. Negar al trabajador la autorizacion para asistir a cursos, talleres, capacitaciones en seguridad
y salud en el trabajo planificados, con excepcion de causas debidamente justificadas.

11. Obligar a los trabajadores a laborar bajo condiciones de trabajo que afecten su salud fisica y
mental y la de sus compafieros.

12. Asignar a los responsables de seguridad y salud en el trabajo funciones o actividades no
inherentes a lo dispuesto en la presente Acuerdo y norma vigente en la materia.

13. Presentar informacién adulterada como respaldo a la gestion en seguridad y salud en el
trabajo al ministerio rector del trabajo.

CAPITULO I

DE LAS OBLIGACIONES Y PROHIBICIONES DE LOS TRABAJADORES EN MATERIA
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Articulo 6. De las obligaciones de los trabajadores. Son obligaciones de los trabajadores en materia
de seguridad y salud en el trabajo las siguientes:

1. Cumplir con las disposiciones establecidas en el presente Acuerdo Ministerial, demas
normas referentes a seguridad y salud en el trabajo, e instrucciones que impartan sus
superiores jerarquicos directos.
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2. Usar de forma adecuada maquinaria, equipos, herramientas; asi como equipos de proteccion
personal, colectiva y ropa de trabajo, conforme la capacitacion impartida por los
responsables de seguridad y salud en el trabajo.

3. Informar a sus superiores jerarquicos directos acerca de cualquier situacion de trabajo que
entrafie, por motivos razonables, peligro para su salud fisica 0 mental y/o su vida.

4. Cooperar y participar en el proceso de investigacion de los accidentes de trabajo o en actos
de servicio y andlisis de puesto de trabajo.

5. Informar a los responsables de seguridad y salud en el trabajo sobre cualquier alteracién en
su salud relacionada con la actividad laboral o las condiciones de trabajo, asi también, si se
encuentra recibiendo tratamientos médicos y/o utilizando cualquier tipo de medicamento
natural o farmacoldgico.

6. Asistir y participar en los programas de educacion y capacitacién planificados en materia de

seguridad y salud en el trabajo.

Participar en los simulacros planificados en el lugar y/o centro de trabajo.

8. Informar a sus superiores jerarquicos directos sobre la falta de mantenimiento, desgaste o
averias de maqguinas, equipos, herramientas y de los riesgos que puedan ocasionar accidentes
de trabajo.

9. Participar activamente en los distintos programas de seguridad y salud en el trabajo y demas
requerimientos establecidos en la normativa vigente aplicable.

10. Cumplir con los procesos de rehabilitacion, recuperacion y reinsercion laboral emitidos por
el profesional médico del lugar y/o centro de trabajo, de la Red Publica Integral de Salud, o
Entidades del Sistema Nacional de Seguridad Social.

11. Acatar las disposiciones emitidas por el profesional médico del lugar y/o centro de trabajo,
Red Publica Integral de Salud, entidades del Sistema Nacional de Seguridad Social sobre el
cambio temporal o definitivo del puesto de trabajo, tareas o actividades a fin de precautelar
su seguridad y salud en el trabajo.

12. Participar en los organismos paritarios, jefe de emergencia, conformacion de brigadas o
equipos de intervencioén y otras actividades destinadas a prevenir los riesgos laborales que
implemente u organice su empleador o la autoridad competente.

13. Usar adecuadamente los equipos de proteccion personal, asegurando su buen estado y
limpieza. Ademas, debera informar cualquier anomalia o dafio que pueda comprometer su
eficacia. EI empleador deberd proporcionar capacitacion permanente sobre el uso,
mantenimiento y disposicién final de estos equipos.

~

Articulo 7. De las prohibiciones de los trabajadores. Son prohibiciones de los trabajadores en
materia de seguridad y salud en el trabajo las siguientes:

1. Ejecutar actos inseguros que pongan en peligro la seguridad propia, la de sus compafieros o
la de terceras personas en los lugares y/o centros de trabajo.

2. Introducir bebidas alcohdlicas u otras sustancias psicotrépicas o estupefacientes a los lugares
y/o centros de trabajo.

3. Presentarse o permanecer en los lugares y/o centros de trabajo en estado de embriaguez o
bajo los efectos de sustancias psicotrdpicas o estupefacientes.

4. Realizar trabajos sin el debido entrenamiento previo y el conocimiento de los riesgos
laborales a los que estan expuestos.

5. Fumar o prender fuego en sitios sefialados como peligrosos o de riesgo de incendio,
explosién u otros dafios a las instalaciones de los lugares y/o centros de trabajo.

6. Distraer laatencion de sus compafieros, con juegos, rifias, discusiones, que puedan ocasionar
accidentes.
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7. Dejar inoperantes mecanismos de proteccion en maquinarias o instalaciones, sistemas o

dispositivos de seguridad colectivas.

Dar mal uso a los equipos de proteccidn personal y ropa de trabajo.

Negarse a participar de los procesos de educacion y capacitacion en materia de seguridad y

salud en el trabajo.

10. Trasladar la ropa de trabajo y equipo de proteccidn personal a su domicilio o fuera del lugar
y/o centro de trabajo sin previa autorizacion.

11. Usar la ropa de trabajo y equipo de proteccidn personal asignados para fines ajenos a la
actividad laboral dispuesta.

© ©

CAPITULO 111

DE LA GESTION DEL MONITOR, DEL TECNICO DE SEGURIDAD E HIGIENE DEL
TRABAJO Y DE LOS SERVICIOS EXTERNOS DE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL
TRABAJO

Articulo 8. De la designacion del monitor de seguridad e higiene del trabajo. De conformidad
con el reglamento de seguridad y salud en el trabajo, el empleador designara en cada lugar y/o centro
de trabajo a un monitor de seguridad e higiene del trabajo previa aceptacion expresa del trabajador.

Para la designacion del monitor de seguridad e higiene del trabajo, el trabajador deberd cumplir con
los siguientes requisitos:

Ser un trabajador del lugar y/o centro de trabajo;

Ser mayor de 18 afios;

Contar al menos con segundo nivel de educacion general basica y bachillerato;

Aprobar la capacitacion para monitores de seguridad e higiene del trabajo conforme los
lineamientos determinados por el ministerio rector del trabajo; v,

5. Contar con la adenda al contrato, debidamente registrado, que incluird las actividades a
realizar en la calidad de monitor.

rpOODNDE

En los lugares y/o centros de trabajo donde el trabajador no cumpla con los requisitos antes sefialados
para ser designado como monitor de seguridad e higiene del trabajo, el empleador debera realizar la
gestion de seguridad en el trabajo y prevencion de riesgos laborales a través de los servicios externos
de seguridad e higiene en el trabajo.

Articulo 9. De la capacitacion para monitores de seguridad e higiene del trabajo. El empleador
debera garantizar, sin costo alguno para el trabajador, el acceso a la capacitacion para monitores de
seguridad e higiene del trabajo, capacitacion que debera ser actualizada cada cinco (5) afios.

Para el trabajador de la micro empresa de bajo y medio riesgo el curso de monitor serd impartido a
través de la plataforma e-learning del ministerio rector del trabajo. En los casos de las capacitaciones
para monitores de pequefias empresas de bajo y medio riesgo el curso sera impartida por el ministerio
rector del trabajo a través del Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional (SECAP), o quien
haga sus veces.

Articulo 10. De las funciones de los monitores de seguridad e higiene del trabajo. Los lugares y
o centros de trabajo con hasta 49 trabajadores de bajo y medio riesgo deberan contar con un monitor
cuyas funciones seran las dispuestas en el articulo 27 del Decreto Ejecutivo Nro. 255 del Reglamento
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de Seguridad y Salud en el Trabajo, siendo su responsabilidad el monitoreo de la implementacion de
las medidas de prevencion y proteccion en los lugares y/o de centros del trabajo.

Para aquellas tareas especificas encomendadas al monitor de seguridad e higiene del trabajo en las
que sus conocimientos, competencias y experiencia no le permitan dar cumplimiento de las
obligaciones en seguridad e higiene en el trabajo, debera solicitar a su empleador la asistencia técnica
de los servicios externos de seguridad e higiene del trabajo respecto a:

1. Identificar los peligros y evaluar los riesgos laborales y/o amenazas naturales en los lugares
y/o centros de trabajo, mediante el estudio de las condiciones de trabajo y la utilizacién de
metodologias nacionales o internacionales reconocidas;

2. Combatir y controlar los riesgos laborales en su origen, en el medio de transmision y en el
trabajador, priorizando el control colectivo al individual;

3. Capacitar a todos los trabajadores en riesgos laborales y/o amenazas naturales a ser aplicados
a los que se encuentren expuestos, asi como las medidas de prevencidon y proteccion a aplicar
en el lugar y/o centro de trabajo, para prevenir accidentes de trabajo o en actos de servicio
y/o enfermedades profesionales;

4. Reportar y/o registrar la gestion en seguridad en el trabajo, en la plataforma informética
definida para el efecto por el ministerio rector del trabajo;

5. Asesorar al Organismo Paritario en materia de seguridad en el trabajo y prevencion de
riesgos laborales a fin de que sus funciones se cumplan;

6. Dar seguimiento y notificar al ente del Sistema Nacional de Seguridad Social
correspondiente, los accidentes de trabajo o en actos de servicio y/o presuncién de
enfermedades profesionales ocurridas en el lugar y/o centro de trabajo y adoptar las medidas
correctivas y preventivas necesarias para evitar su ocurrencia; y,

7. Cumplir con lo establecido en el actual Reglamento y demas disposiciones establecidas por
la autoridad competente.

En los casos en que en el lugar y/o centro de trabajo no cuente con personal que pueda realizar las
actividades de monitor, el empleador debera externalizar todo el servicio de seguridad e higiene del
trabajo, el cual sera registrado en el sistema que el ministerio rector del trabajo designe para el efecto
y debera vigilar su cumplimiento.

Articulo 11. Del técnico de seguridad e higiene del trabajo. El empleador, de conformidad con el
Decreto Ejecutivo Nro. 255, Reglamento de seguridad y salud en el trabajo, contara con el o los
técnicos de seguridad e higiene del trabajo que le corresponda segun el nimero de trabajadores y el
nivel de riesgo laboral conforme la tabla establecida en el articulo 13 del presente Acuerdo
Ministerial. Este deberd ser un profesional de tercer y/o cuarto nivel en la rama de seguridad y salud
en el trabajo definido por el ente rector en educacion superior.

Los empleadores cuya actividad econdmica se clasifique como de alto riesgo deberan contar con uno
o varios técnicos en seguridad e higiene del trabajo, especializados en areas especificas de servicios
de higiene y salud en el trabajo, tales como ergonomia, psicosociologia laboral, mineria e higiene,
entre otras relacionadas con los riesgos laborales.

El empleador podra realizar la gestion de seguridad en el trabajo y prevencion de riesgos laborales a
través de los servicios externos de seguridad e higiene en el trabajo conforme lo dispuesto en el
articulo 14 y 15 del presente Acuerdo Ministerial.

Direccion: Av. Repiblica de El Salvador N34-183 y Suiza
Cﬁdiqn postal 170505 / Qui

IFQJ / Quito Ecuador H NV
i




Ministerio del Trabajo

L[|k
=l

Articulo 12. De las funciones de los técnicos de seguridad e higiene del trabajo. Las funciones
de los técnicos de seguridad e higiene, seran las dispuestas en el articulo 28 del Reglamento de
Seguridad y Salud en el Trabajo, siendo su responsabilidad el efectivo cumplimiento de las medidas
de prevencion y proteccion en los centros y/o lugares de trabajo.

Articulo 13. De la gestion del monitor y del técnico de seguridad e higiene del trabajo. De
conformidad con el Reglamento de seguridad y salud en el trabajo, el empleador debera designar un
monitor o técnico de seguridad e higiene del trabajo, quien cumplira sus funciones en el lugar y/o
centro de trabajo conforme el siguiente detalle:

Monitor o Técnico Horas minimas de gestion
Clasificacion | Nuamero de . . en Seguridad en el Trabajo
. Nivel de de Seguridad e . .
de Empresa/ | trabajadores | . . . y Prevencion de Riesgos
Institucion | y/o servidores riesgo laboral Higiene del laborales
Trabajo (SHT)
Un monitor de
Bajo / Medio segundgd ¢ higiene 8 horas/mes
del trabajo por lugar
y/o centro de trabajo
Micro 1a9
Un técnico de
Alto seguridad e higiene 16 horas/mes
del trabajo
Bajo 16 horas/mes
Un monitor de
seguridad e higiene
del trabajo por lugar
y/o centro de trabajo
Pequetia 10a49 Medio 32 horas/mes
Un técnico de
Alto seguridad e higiene 48 horas/mes
del trabajo
Un técnico de
Mediana “A” 50a99 Bajo seguridad e higiene 32 horas/mes
del trabajo
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trabajadores un
técnico adicional

Medio 48 horas/mes
Alto 64 horas/mes
. Un técnico de
Mediana “B” 100-199 B.aj of seguridad e higiene Personal perplqnente @
Medio/Alto . horas diarias)
del trabajo
Un técnico de
seguridad e higiene Personal permanente (8
. . del trabajo y, por | horas diarias) * por técnico
Bajo/Medio cada 200 de seguridad e higiene del
trabajadores un trabajo.
200 en técnico adicional
Grande adelante Un técnico de
seguridad e higiene Personal permanente (8
Alto del trabajo y, por | horas diarias) * por técnico
cada 100 de seguridad e higiene del

trabajo.

Para las pequefias empresas de bajo y mediano riesgo que cuenten con mas de un centro de trabajo
deberan designar un monitor de seguridad e higiene por cada lugar y/o centro de trabajo que supere

los 9 trabajadores.

Los técnicos de seguridad e higiene del trabajo, podran realizar la gestion en seguridad en el trabajo
y prevencion de riesgos laborales en uno o varios lugares y/o centros de trabajo, para ello deberan:

= Registrar en el lugar y/o centro de trabajo el nimero de horas de gestion en seguridad en el
trabajo y prevencion de riesgos laborales.

= Remitir un informe mensual al empleador de las actividades realizadas conforme las horas
de gestion, y las funciones determinadas en la norma vigente. En aquellas empresas con mas
de un técnico se debera consolidar un solo informe de las acciones realizadas.

= Generar y suscribir respaldos documentales que deriven de la gestion de seguridad en el
trabajo y prevencion de riesgos laborales, mismos que deberan mantenerse disponibles en el

lugar y/o centro de trabajo.

En aquellos casos donde el empleador cuente con mas de un monitor o técnico de seguridad o higiene,
debera designar de entre ellos un lider o supervisor quien estara a cargo de la coordinacion y
seguimiento del cumplimiento de las actividades inherentes a la gestion de seguridad en el trabajo y

prevencion de riesgos laborales.
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Articulo 14. De los servicios externos en seguridad e higiene en el trabajo. Los profesionales o
empresas que oferten servicios externos en seguridad e higiene en el trabajo deberan contar con los
siguientes requisitos para su habilitacion:

1. Acreditar existencia legal en el Ecuador, ante los organismos competentes cuya actividad
econdmica versara segun el servicio ofertado seguridad en el trabajo, higiene del trabajo,
prevencion de riesgos laborales, psicosociologia, ergonomia y afines.

2. Registrarse en la plataforma informatica determinada por el ministerio rector del trabajo.
3. De conformidad con el servicio ofertado, se debera contar con profesionales en:

a) Seguridad en el trabajo y prevencion de riesgos laborales: técnicos de seguridad e
higiene del trabajo;

b) Higiene industrial: Profesional especialista en higiene;
c) Ergonomia: Profesional especialista en ergonomia;
d) Psicosociologia: Profesional especialista en psicosociologia; y/o

e) Todos las demas que se consideren en la prevencion de riesgos laborales regulados
por el ministerio rector del trabajo.

4. Contar con la capacidad para cumplir con el niumero de horas establecido para la gestion de
seguridad e higiene del trabajo.

Articulo 15. De la gestion de los servicios externos en seguridad e higiene en el trabajo. La
gestion de los servicios externos en seguridad e higiene en el trabajo se basara en la normativa vigente
en la materia y ademas debera:

1. Realizar segin corresponda, la identificacion, medicion, evaluacion y control de los
riesgos laborales de forma in-situ en el lugar y/o centro de trabajo, documentando la
implementacion de las medidas de prevencién y proteccién conforme la jerarquia de
controles.

2. Reportar al empleador un informe mensual de las acciones ejecutadas en el lugar y/o
centro de trabajo en concordancia con las funciones y horas de gestion, establecidas en
la norma vigente en la materia.

3. Generar y suscribir respaldos documentales que deriven del servicio realizado o la
implementacion de la gestion de los riesgos laborales, mismos que deberdn mantenerse
disponibles en el lugar y/o centro de trabajo.

Articulo 16. Del trabajador social. En los lugares y/o centros de trabajo que por el numero de
trabajadores cuenten con un trabajador social, este profesional desarrollara las siguientes actividades
sin perjuicio a lo establecido en la normativa legal vigente:

1. Desarrollar un diagnéstico integral de las condiciones sociales de los trabajadores,
identificando factores que afectan su bienestar.

2. Participar en la implementacién de programas de intervencion para mejorar las
condiciones de trabajo, brindar asesoria y apoyo a trabajadores y en la gestion de
conflictos y dificultades relacionadas con su entorno laboral.
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3. Brindar apoyo a trabajadores afectados por accidentes de trabajo o en actos de servicio
ylo enfermedades profesionales, facilitando su reintegracién laboral y realizando
seguimiento.

4. Actuar como mediador en conflictos laborales, proponiendo soluciones que equilibren
los intereses de los trabajadores y los objetivos de la empresa.

CAPITULO IV
DE LAS OBLIGACIONES
Articulo 17. De los registros en la plataforma. El empleador debera:

1. Crear un usuario en la plataforma informatica que el ministerio rector del trabajo disponga.
La informacion detallada debe ser concordante con la del Servicio de Rentas Internas (SRI).

2. Suscribir el acuerdo de uso de medios electronicos.

3. Registrar y reportar las obligaciones en materia de seguridad y salud en el trabajo en la
plataforma informatica.

El empleador debe mantener actualizada la informacion registrada en la plataforma informatica, de
conformidad con la normativa vigente y en caso de no tenerla sera total responsabilidad del mismo.

Articulo 18. De las obligaciones de registro en la plataforma de empleadores con 1 a 10
trabajadores. El empleador debera solicitar la aprobacion y efectuar el registro, notificacion y/o
reporte del cumplimiento de las obligaciones en la plataforma informatica habilitada para el efecto,
conforme el siguiente detalle:

a) Responsables de seguridad y salud en el trabajo;

b) Organismos Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo;

¢) Plan de Prevencion de Riesgos Laborales;

d) Salas de apoyo a la lactancia materna, de conformidad con la norma vigente;
e) Promocion y prevencion de la salud en el trabajo; v,

f) Demas que determine el ministerio rector de trabajo.

Es responsabilidad de los empleadores elaborar y solicitar la aprobacion del plan de prevencion de
riesgos laborales al ministerio rector trabajo. Este debera ser suscrito por el empleador y el
responsable de la implementacion de la gestion en seguridad en el trabajo y prevencion de riesgos
laborales.

Articulo 19. De las obligaciones de registro en la plataforma con mas de 10 trabajadores. El
empleador debera solicitar la aprobacion y efectuar el registro, notificacion y/o reporte del
cumplimiento de las obligaciones en la plataforma informatica habilitada para el efecto, conforme el
siguiente detalle:

a) Responsables de seguridad y salud en el trabajo;

b) Reglamento de higiene y seguridad,;

c) Organismos Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo;

d) Programa de prevencion integral del uso y consumo de alcohol, tabaco u otras drogas en
los espacios laborales publicos y privados;

e) Programa de prevencion de riesgos psicosociales;

f) Plan anual de capacitaciones;
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g) Salas de apoyo a la lactancia materna de conformidad con la norma vigente;
h) Prevencion de amenazas naturales y riesgos antrépicos;

i) Vigilancia de la salud en el trabajo; v,

j) Demas que determine el ministerio rector de trabajo.

Es responsabilidad de los empleadores elaborar y solicitar la aprobacion del reglamento de higiene
y seguridad al ministerio rector trabajo. Este debera ser suscrito por el empleador y el responsable de
la implementacion de la gestion en seguridad en el trabajo y prevencion de riesgos laborales.

Sera responsabilidad de los Directores Regionales del Trabajo y Servicio Publico la aprobacion del
Reglamento de Higiene y Seguridad y el Plan de Prevencion de Riesgos Laborales. Una vez que
estos sean aprobados, el empleador dispondra de un plazo improrrogable de quince (15) dias para
descargarlos como respaldo de su registro y aprobacion. Transcurrido este plazo, los documentos se
eliminaran automaticamente. Sin embargo, la informaciéon registrada en relacion al tramite se
mantendrd de manera indefinida.

Es responsabilidad del empleador mantener actualizado el archivo con los documentos originales y
suscritos que sustenten lo registrado, aprobado y reportado en la plataforma informatica que el
ministerio rector del trabajo determine para el efecto, a fin de que sean presentados a las autoridades
de control, cuando se lo requiera

Articulo 20. De la actualizacion y renovacion. La vigencia que cada una de las obligaciones que el
empleador tiene son las determinadas a continuacion:

Empleadores con 1 a 10 trabajadores

Obligaciones laborales en seguridad y salud
en el trabajo

Vigencia

Responsables de seguridad y salud en el trabajo

12 meses plazo.

Registro de Organismos Paritarios de Seguridad
y Salud en el Trabajo

12 meses plazo.

Plan de Prevencion de Riesgos Laborales;

12 meses plazo.

Salas de Apoyo a la Lactancia Materna;

Cuando exista el requerimiento en el lugar y/o
centro de trabajo.

Vigilancia de la salud en el trabajo

12 meses plazo.

Las demas que determine el ministerio rector
del trabajo.

De conformidad con la norma vigente

Empleadores con mas de 10 trabajadores

Obligaciones laborales en seguridad y salud
en el trabajo

Vigencia
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Responsables de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

12 meses plazo.

Reglamento de Higiene y Seguridad,

24 meses plazo.

Organismos Paritarios de Seguridad y Salud en
el Trabajo.

24 meses plazo.

Programa de prevencion integral del uso y
consumo de alcohol, tabaco u otras drogas en
los espacios laborales publicos y privados;

12 meses plazo.

Programa de prevencion de  riesgos

psicosociales;

12 meses plazo.

Plan anual de capacitaciones;

12 meses plazo.

Salas de apoyo a la lactancia materna;

Cuando exista el requerimiento en el lugar y/o
centro de trabajo.

Prevencion de amenazas naturales y riesgos
antropicos;

12 meses plazo.

Vigilancia de la salud en el trabajo

12 meses plazo.

Las demas que determine el ministerio rector
del trabajo.

A definir por parte del ministerio rector del
Trabajo

En lo que refiere a los miembros de los organismos paritarios de seguridad y salud en el trabajo
ejerceran sus funciones por el periodo de dos (2) afios pudiendo ser reelegidos conforme a lo
establecido en el Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo, no obstante, el registro sera
renovado cada dos (2) afios.

Articulo 21. De los organismos paritarios. La conformacion de los organismos paritarios debera
ser de manera equilibrada entre todos los trabajadores del lugar y/o centro de trabajo sin que sea
requisito que formen parte de una organizacion laboral. En caso de que en el lugar y/o centro de
trabajo se cuente con mas de un régimen laboral, todos deberan formar parte del organismo de manera
equitativa y garantizando la participacion de cada uno.

Articulo 22. De los miembros de los organismos paritarios. Los miembros de los organismos
paritarios deberan:

a)
b)
c)
d)

Ser trabajador que cumpla sus actividades en el lugar y/o centro de trabajo;

Saber leer y escribir;

Aprobar la capacitacién disponible en la plataforma e-learning del Ministerio del Trabajo;
Tener capacidad para suscribir cualquier documento generado que devenga del
cumplimiento de las funciones del organismo paritario.

Articulo 23. De los formatos estandarizados y guias. La Direccion de Seguridad en el Trabajo y
Prevencion de Riesgos Laborales o quien haga sus veces, definird la plataforma, los lineamientos,
los formatos, las guias y los instructivos para el registro, notificacion, aprobacion, actualizacion y
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reporte de las obligaciones laborales en materia de seguridad en el trabajo y prevencion de riesgos
laborales, determinados en normativa vigente.

CAPITULOV
DEL CONTROL EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Articulo 24. Del Control. El ministerio rector del trabajo, a través de la gestion interna de seguridad
en el trabajo y prevencion de riesgos laborales de las Direcciones Regionales de Trabajo y Servicio
Publico en uso de sus atribuciones, realizara inspecciones especializadas en seguridad y salud en el
trabajo, con el fin de verificar el cumplimiento de la normativa vigente en la materia. Asi también
realizaré el control de lo reportado y declarado en la plataforma informatica determinada; para ello,
requeriran la presentacion fisica o digital de los respaldos de la gestion de seguridad y salud en el
trabajo realizada.

En caso que, producto de la inspeccion, se constante que la informacién contenida en los
Reglamentos de Higiene y Seguridad y/o Planes de Prevencion de Riesgos Laborales no se ajuste a
la realidad del Iugar y/o centros de trabajo, el servidor publico a cargo emitira un informe motivado
al Director Regional solicitando que se den de baja dichos registros. Una vez recibido el informe
debidamente motivado el Director Regional podra emitir la resolucion dando de baja el Reglamento
de Higiene y Seguridad y/o Planes de Prevencion de Riesgos Laborales aprobado.

Articulo 25. De la inspeccion especializada. La inspeccion especializada es la que tiene por objeto
verificar el cumplimiento de las obligaciones en materia de seguridad y salud en el trabajo y todos
aquellos que la autoridad competente considere aplicables. La Direccion de Seguridad en el Trabajo
y Prevencién de Riesgos Laborales o quien haga sus veces elaborard las listas de verificacion y la
planificacion mensual de las inspecciones especializadas a nivel nacional. Para la ejecucion de la
planificacion los servidores a cargo realizaran el proceso de manera directa sin que se requiera
notificar previamente al empleador.

Las denuncias por incumplimiento en la materia las receptaran las Direcciones Regionales de Trabajo
y Servicio Publico a nivel nacional quienes, a su vez procederan conforme a la norma legal
correspondiente y los procedimientos establecidos para el efecto.

Articulo 26. Del procedimiento de las inspecciones especializadas. De conformidad a lo
establecido en el presente Acuerdo Ministerial se podran realizar inspecciones especializadas in situ,
para lo cual se llevara a cabo el siguiente procedimiento:

1. El servidor a cargo acudira al lugar y/o centro de trabajo donde se verificara el cumplimiento
de las obligaciones establecidas en la normativa legal vigente mediante la aplicacion de las
listas de verificacion expedidas para el efecto.

2. En el caso que uno o varios de los requerimientos constantes en la lista de verificacion no
hayan sido presentados al momento de la inspeccion, el empleador tendréa el término de diez
(10) dias para presentar dichos requerimientos.

3. El empleador presentar4 de manera fisica la documentacion solicitada para la revision y
analisis del servidor a cargo. Por una sola ocasion, el empleador podra solicitar ampliacion
del término otorgado, mismo que se podra conceder por el término de cinco (5) dias
adicionales.

4. El servidor a cargo revisara la documentacién requerida en el acto de inicio del proceso; en
caso de verificar que cumple con todo lo solicitado procedera al archivo, mismo que sera
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notificado al empleador inspeccionado de manera fisica o electronica en un término de hasta
cinco (5) dias.

5. En caso de que el empleador no presentare la documentacion solicitada, el servidor a cargo,
en el término de cinco (5) dias, emitira un informe técnico motivado de el o los
incumplimientos en materia de seguridad y salud en el trabajo a la autoridad administrativa
de su jurisdiccién que sustentara la sancién correspondiente.

6. En caso que la autoridad administrativa correspondiente resuelva sancionar tendra un
término maximo de nueve (9) dias para emitir la resolucién de sancion.

El servidor a cargo de la inspeccion tiene la obligacion de generar el expediente administrativo con
todas las actuaciones realizadas.

CAPITULO VI

DE LAS MULTAS O SANCIONES EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

Articulo 27. De la sancion. El empleador del sector privado que incumpla la norma vigente en
seguridad y salud en el trabajo, serd sancionado conforme lo determinado el Decreto Ejecutivo Nro.
255; Codigo del Trabajo, Mandato Constituyente Nro. 8, el presente Acuerdo y demas normativa
aplicable.

Las sanciones se estableceran en relacion con cada infraccién en la que hubiera incurrido el
empleador, en consonancia con las listas de verificacion utilizadas en los procesos de inspeccion
especializada en seguridad y salud en el trabajo realizadas por el ministerio rector del trabajo.

En los caos del empleador del sector publico que incumpla la norma vigente en seguridad y salud en
el trabajo, el director regional de trabajo y servicio publico remitira el informe a la Contraloria
General del Estado (CGE) quien sancionara conforme la normativa vigente al respecto.

Articulo 28. Criterios para determinar el valor de sancion. Para la determinacion del valor de la
sancion por incumplimiento en materia de seguridad y salud en el trabajo, se tomaran en
consideracion los siguientes criterios:

a) Porcentaje del incumplimiento conforme la lista de verificacion utilizada en las inspecciones
especializadas en seguridad y salud en el trabajo;

b) Tamafio de empresa; Y,

¢) Nivel de riesgo laboral de la empresa

Acorde a lo determinado en el Articulo 436 del Codigo del Trabajo el ministerio rector del trabajo a
través de sus Unidades Administrativas correspondientes, podrd disponer la suspension de
actividades o el cierre de los lugares o medios colectivos de labor, en los que se atentare o afectare
la seguridad y salud en el trabajado, o se contraviniere a las medidas de seguridad e higiene dictadas,
sin perjuicio de las demas sanciones legales

En caso de impedir el acceso de la autoridad administrativa para realizar la inspeccion el empleador
sera sancionado por el incumplimiento del literal k) del articulo 44 del Codigo del Trabajo acorde a
la sancion que se haya emitido para el efecto.
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Articulo 29. Reincidencia de incumplimiento. Se considerard reincidencia al reiterado
incumplimiento de la misma infraccion en dos procesos de inspeccion especializada, con un intervalo
de diferencia de al menos noventa (90) dias entre inspeccion.

La cuantia de la multa determinada por reincidencia de incumplimiento, podra incrementarse hasta
el duplo de la multa correspondiente a la infraccion cometida conforme lo determina el articulo 632
del Codigo del Trabajo. Las multas por reincidencia se aplicaran en los procesos de inspeccion
distintos llevados con una diferencia temporal de al menos treinta (30) dias y maximo un (1) afio
calendario; atn si no se hubieran cometido para con los mismos trabajadores.

Articulo 30. Del pago de las multas. El pago de las multas determinadas en el presente Acuerdo
Ministerial, no exime al empleador del cumplimiento de la normativa en seguridad y salud en el
trabajo.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. Las disposiciones establecidas en el presente Acuerdo Ministerial no seran superiores a
las funciones de defensa, de seguridad ciudadana, proteccion interna y orden publico establecidas en
el Codigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico.

SEGUNDA. Los profesionales para ejercer las funciones como técnicos de seguridad e higiene del
trabajo deberan constar en el listado de titulos de tercer y/o cuarto nivel en la rama de seguridad y
salud en el trabajo publicado por la Direccion de Seguridad en el Trabajo y Prevencion de Riesgos
Laborales, o quien haga sus veces. Este listado estara disponible en la plataforma que el ministerio
rector del trabajo designe para el efecto y tendra la finalidad de garantizar el cumplimiento de las
funciones dispuestas en el decreto ejecutivo Nro. 255 para precautelar el bienestar fisico, social y
mental de los trabajadores.

TERCERA. La Direccion de Seguridad en el Trabajo y Prevencion de Riesgos Laborales o quien
haga sus veces mediante informe técnico motivado realizar4 las actualizaciones necesarias al nimero
de horas minimas de gestion en seguridad en el trabajo y prevencion de riesgos laborales, dispuestas
en el presente Acuerdo Ministerial, lo cual sera oficializado mediante Resolucion de aprobacion de
la Subsecretaria de Trabajo del Ministerio del Trabajo.

CUARTA. Los profesionales registrados en la plataforma informatica del ministerio rector del
trabajo previo a la publicacion del Reglamento de Seguridad y Salud en el trabajo, Decreto Ejecutivo
Nro. 255, y que no cuenten con la formacion de tercer y/o cuarto nivel en la rama de seguridad y
salud en el trabajo, tendran un plazo de tres (3) afios para acreditar el titulo correspondiente.

QUINTA. Dispongase a la Subsecretaria de Trabajo la revision y control de los instrumentos técnicos
y documentos elaborados en materia de seguridad en el trabajo y prevencion de riesgos laborales,
emitidos por la Direccion de Seguridad en el Trabajo y Prevencion de Riesgos Laborales, o quien
haga sus veces.

SEXTA, Dispongase a la Direccion de Seguridad en el Trabajo y Prevencion de Riesgos Laborales
o quien haga sus veces emitira la lista de verificacion de cumplimiento de obligaciones de seguridad
y salud en el trabajo para empresas e instituciones publicas y privadas, talleres artesanales y
organizaciones de economia popular y solidaria, constante en el Anexo 1. La Direccion de Seguridad
en el Trabajo y Prevencion de Riesgos Laborales de oficio podra actualizar la misma de ser necesario.
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SEPTIMA. Dispongase a la Direccion de Seguridad en el Trabajo y Prevencion de Riesgos
Laborales, o quien haga sus veces, la actualizacion de la norma que regula la clasificacion por nivel
de riesgo de las actividades econdmicas en materia de seguridad y prevencion de riesgos laborales,
constante en el Anexo 2.

OCTAVA. Dispongase a la Direccion de Seguridad en el Trabajo y Prevencion de Riesgos Laborales
0 quien, la emision de la normativa técnica en seguridad e higiene del trabajo, constante en el Anexo
3.

NOVENA. Dispdéngase a la Direcciéon de Comunicaciéon Social la socializacion de este Acuerdo
Ministerial.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. La Coordinacién general de planificacion y gestion estratégica o quien haga sus veces,
a través de las direcciones a su cargo elaborara el manual de procesos en noventa dias para dar de
baja el Reglamento de Higiene y Seguridad y/o Plan de Prevencion de Riesgos Laborales aprobado.

SEGUNDA. Los empleadores que a partir del 9 de mayo de 2024 hayan registrado técnicos de
seguridad e higiene del trabajo, en cumplimiento del Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2017-0135, que
no se ajusten a lo dispuesto en el Decreto Ejecutivo Nro. 255, tendrdn un plazo de un mes para
actualizarlos. Si transcurrido este plazo los técnicos de seguridad e higiene en el trabajo no han
cumplido con este requisito, seran inactivados automaticamente.

TERCERA. Las inspecciones especializadas seran de caracter preventivo hasta el 31 de diciembre
de 2024. Posterior a lo cual se iniciaran los procesos de control con las sanciones correspondientes
por el incumplimiento de las obligaciones dispuestas en la lista de verificacion emitida en el presente
Acuerdo Ministerial.

CUARTA. La Direccion de Seguridad en el Trabajo y Prevencion de Riesgos Laborales, o quien
haga sus veces, en el plazo de dos (2) meses publicara en la plataforma e-learning el curso para
monitores para microempresas de bajo y medio riesgo.

QUINTA. EI Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional (SECAP), o quien haga sus veces,
en el plazo de dos (2) meses iniciara el curso para monitores para pequefas empresas de bajo y medio
riesgo.

SEXTA. Los empleadores con mas de mil (1000) trabajadores tendran un plazo de un afio para
alcanzar el numero de técnicos dispuestos en el Decreto Ejecutivo 255. Sin que esto sea justificacion
para no contar con técnicos de seguridad e higiene en el trabajo los empleadores deberan al menos
cumplir con los requerimientos para un lugar o centro de trabajo de mil trabajadores.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

PRIMERA. Deroguese el “Capitulo IV” del Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2017-0135, de 29 de
agosto de 2017, publicado en el Registro Oficial Nro. 104 de 20 de octubre de 2017.

SEGUNDA. Deroguese el Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2020-001, de 03 de enero de 2020,
publicado en el Registro Oficial Nro. 139 de 10 de febrero de 2020.
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TERCERA. Deroguese la Resolucion Ministerial MDT-2022-044 de 18 de julio de agosto de 2022;
publicado en el Registro Oficial Nro. 119, de 03 de agosto de 2022.

DISPOSICION FINAL
UNICA. El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio

de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a los 9 dias del mes de octubre de 2024.

Abg. Ivonne Elizabeth Nuifiez Figueroa
MINISTRA DEL TRABAJO
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ANEXO 1

LISTA DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

MDT-(SIGLAS DE LA DIRECCION REGIONAL)-(INICIALES)-(ANO)-(NUMERO DE INSPECCION)

INSPECCION: _
FECHA:

RE INSPECCION: _ FECHA MAXIMA PARA REMITIR
FECHA: INFORMACION DE

DATOS GENERALES DE LA EMPRESA

TIPO DE EMPRESA: Empresa Publica:__ Empresa Privada:__

EMPLEADOR: NUMERO DE TELEFONO:

RAZON SOCIAL: RUC:

CORREO ELECTRONICO:

ACTIVIDAD ECONOMICA:

TIPO DE CENTRO DE TRABAJO: Matriz:___ Sucursal:__

DIRECCION DEL CENTRO DE TRABAJO DE LA EMPRESA INSPECCIONADA:

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES/SERVIDORES : CONSOLIDADO DE PLANILLA DEL IESS:

NUMERO DE TRABAJADORES/SERVIDORES DEL CENTRO DE TRABAJO: ] st [} NO
HOMBRES: MUJERES: TELE TRABAJADORES: EXTRANJEROS: ADOLESCENTES:
MUJERES EMBARAZADAS : ADULTOS MAYORES: NINOS: MUJERES EN LACTANCIA:
NUMERO DE CENTROS DE TRABAJO ABIERTOS:
HORARIO DE TRABAJO:
NOMBRE DE LOS ENTREVISTADOS EN LA INSPECCION O RE INSPECCION:
NORMATIVA LEGAL EN - <
CUMPLIMIENTO LEGAL / MEDIOS DE VERIFICACION VERIFICACION
SEGURIDAD Y SALUD
GESTION ADMINISTRATIVA CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Art. 4 y ¢Cuenta con un Plan de Prevencién de Riesgos Laborales
Art.18. 1 |(1 a 10 trabajadores) aprobado y registrado en el SUT?
Decisién 584 (2004) Art. 11.
Cotigo gl raban (2005, 5. s R e e e Seoe T (e
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Art. 4, 19. J p yreg ’
- ¢Se ha socializado a todos los trabajadores la Politica de
Decision 584 (2004) Art. 11. 3 [seguridad y salud en el trabajo?
Decreto Ejecutivo 255 (2024) Art. 19. ¢Cuenta con el registro del Monitor de Seguridad e Higiene
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Art. 18 y 4 |del Trabajo en la Plataforma SUT?
19.
Decreto Ejecutivo 255 (2024) Art. 20. ¢Cuenta con el registro del Técnico de Seguridad e Higiene
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Art. 18 y 5 |del Trabajo en la Plataforma SUT?
19.
Decreto Ejecutivo 255 (2024) Art. 25. ¢Cuenta con el registro del Servicio Externo de Seguridad e
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Art. 14 6 Higiene del Trabajo en la Plataforma SUT?
¢Cuenta con el informe de actividades realizadas por
técnico o servicio externo de seguridad e higiene del
trabajo?
El informe debe contener como minimo:
Objetivo
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Art. 13. 7 |Estadisticas basicas (accidentes de trabajo, incidentes y/o
presuncién de enfermedades profesionales registradas)
Principales actividades ejecutadas con detalle de las horas
de gesti6n asignadas a cada actividad.
Conclusiones
Organizacién de seguridad y salud en el Registro fotografico
trabajo Firmas de Responsabilidad
. . ¢Cuenta con el registro del profesional médico en la
Decreto Ejecutivo 255 (2024) Art. 21. 8 Plataforma SUT?
Decreto Ejecutivo 255 (2024) Art. 33. ¢Cuenta con el registro del Delegado de Seguridad y Salud
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Art. 18 y 9 |en la plataforma SUT?
19.
Decreto Ejecutivo 255 (2024) Art. 32. ¢Cuenta con el registro del Comité de Seguridad y Salud en
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Art. 18 y 10 |la plataforma SUT?
19.
¢Cuenta con informe de la gestién realizada por los
miembros del Organismo Paritario?
El informe debe contener como minimo:
Resolucion 957 (2008) Art. 10, 13, 14. Obietivo
Decreto Ejecutivo 255 (2024) Art. 36. Art. 11 ) - .
Cronograma con el detalle de las principales actividades
38. i N :
ejecutadas conforme las funciones descritas en el Art. 39
del Decreto Ejecutivo Nro. 255.
Conclusiones
Registro fotogréfico
Firmas de Responsabilidad
¢ Se evidencia por escrito los procedimientos generales que
establecen el deber de colaboracién en la implementacién
de las medidas de seguridad y salud en el trabajo para
aquellos empleadores que realizan actividades simultaneas
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Art. 4. 12 |en un mismo lugar y/o centro de trabajo? (Esto incluye a
contratistas, subcontratistas y a todos los empleadores que
deleguen o encarguen trabajos a otras personas, ya sean
naturales o juridicas, entre otros).
GESTION TECNICA CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA
Decision 584. Art. 11. | 1 ¢Cuenta con un diagrama de flujo de todos los procesos
productivos y/o de servicios?




Decision 584. Art. 11. Art. 19.
Cédigo del Trabajo Art. 42.
Decreto Ejecutivo 255 (2024) Art. 28.

Decision 584. Art. 11.

Decision 584 (2004) Art. 11.
Resolucién 957 (2008) Art. 1.

Decreto Ejecutivo 255 (2024) Art. 27 y
28, 47.

Identificacion de peligros y evaluacion de
riesgos laborales

¢ Se dispone de un descriptivo por puesto de trabajo?

El descriptivo debe incluir, como minimo, la siguiente
informacion:

Numero de trabajadores asignados al puesto de trabajo
Actividades realizadas: Detalle de las tareas especificas
que se llevan a cabo.
Horas de actividad diarias: Tiempo dedicado a cada
actividad en un dia ordinario.
Listado de recursos utilizados:

Maquinas

Equipos

Herramientas

Materiales, agentes quimicos, agentes bioldgicos,

entre otros.

¢Cuenta con un mapa de riesgos del lugar y/o centro de
trabajo?

El mapa debe contener, como minimo,
informacion:

la siguiente

- Sefializacion de seguridad y salud en el trabajo.
- Equipos de proteccion personal.
- Dispositivos de parada de emergencia.

¢Cuenta con una matriz de identificacion de peligros vy
evaluacion de riesgos laborales por puesto de trabajo en la
que se ha aplicado una metodologia reconocida y validada
en el &mbito nacional o internacional?

Decisién 584 (2004) Art. 11,12, 18.
Resolucion 957 (2008) Art. 1.
Decreto Ejecutivo 255 (2024) Art. 48
Acuerdo Ministerial 196 (2024)

Higiene Industrial (Agentes fisicos,
quimicos y bioldgicos)

¢Cuenta con un informe de medicién de los agentes fisico,
quimico y/o biolégico del puesto de trabajo?

El informe debe contener, como minimo, la siguiente
informacién:

- Fecha de medicion

- Nombre del puesto de trabajo

- Nimero de trabajadores expuestos

- Identificacion del agente

- Breve descripcion de la metodologia utilizada (Estrategia
de muestreo definida técnicamente, instrumento de
medicion, entre otros)

- Resultados obtenidos

- Comparacion de resultados con norma técnica vigente en
relacion a los estandares nacionales o internacionales

- Firmas de responsabilidad del empleador, técnico de
seguridad e higiene del trabajo y/o servicio externo, y del
profesional que ejecuta la medicion.

- Como anexo, certificados de calibracién vigentes de los
equipos utilizados

- Registro fotogréfico

Decision 584 (2004) Art. 11, 12, 18
Resolucién 957 (2008) Art. 1

Decreto Ejecutivo 255 (2024) Art. 44, 45
y 46.

Acuerdo Ministerial 196 (2024).

Evaluacién de riesgos de seguridad,
ergondmicos y psicosociales.

¢Cuenta con un informe de evaluacion de riesgos de
seguridad, ergonémicos y psicosociales de los puestos de
trabajo?

El informe debe contener, como minimo, la siguiente
informacion:

- Fecha de evaluacién

- Nombre del puesto de trabajo

- Nimero de trabajadores expuestos

- Identificacion del riesgo laboral y/o factor de riesgo laboral.
- Breve descripcion de la metodologia utilizada
(Instrumento, herramienta y/o método de evaluacién con
reconocimiento nacional o internacional, entre otros)

- Resultados obtenidos

- Comparacion de resultados con norma técnica vigente en
relacion a los estandares nacionales o internacionales

- Firmas de responsabilidad del empleador, técnico de
seguridad e higiene del trabajo y/o servicio externo, y del
profesional que ejecuta la evaluacion.

- Registro fotografico

Decision 584 (2004) Art. 11
Resolucién 957 (2008) Art. 1

Cédigo del Trabajo Art. 412

Decreto Ejecutivo 255 (2024) Art. 49

Resolucion 957 (2008) Art. 1.

Implementacion de las medidas de
prevencion y proteccion conforme la
jerarquia de controles

¢Cuenta con un informe de las medidas de prevencion y
proteccion implementadas por puesto de trabajo:

El informe debe contener, como minimo, la siguiente
informacion:

- Fecha de elaboracion del informe

- Cronograma de la implementacién

- Implementacion de las medidas de prevencion vy
proteccion de acuerdo a la jerarquia de control (eliminacion,
sustitucién, control de ingenieria, control administrativo,
EPP), este debe incluir las fechas de implementacién.

- Resultados obtenidos.

- Resultado del seguimiento y mejora continua.

- Firmas de responsabilidad del empleador y técnico de
seguridad e higiene del trabajo y/o servicio externo.

- Evidencia fotogréfica.

¢Cuenta con el célculo del riesgo residual en la matriz de
identificacion de peligros y evaluacion de riesgos laborales?




Decision 584 (2004) Art. 11.

¢Se ha verificado in situ la implementaciéon de medidas de
prevencién y proteccién conforme el informe de las medidas

o de prevencion y proteccion implementadas por puesto de
trabajo?
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Anexo 3 10 ¢Se ha realizado la limpieza y mantenimiento periédico de
luminarias en los lugares y/o centros de trabajo?
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Anexo 3 ¢Se ha realizado mantenimiento periédico de los sistemas
11 |de ventilacién de los lugares y/o centros de trabajo?
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Anexo 3 ¢Se han clasificado los agentes quimicos segun la
12 |categorizacion establecida: peligros fisicos, peligros para la
salud y peligros para el medio ambiente?
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Anexo 3 13 Los recipientes que contienen agentes quimicos. ¢Cuentan
con tapas o cubiertas adecuadas?
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Anexo 3 14 ¢Se almacenan agentes quimicos en &reas especificas,
segun su compatibilidad?
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Anexo 3 ¢Se dispone de fichas de datos de seguridad de los
15 |agentes quimicos, los mismos son de facil acceso para el
trabajador?
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Anexo 3 16 ¢Se ha etiquetado adecuadamente los agentes quimicos,
con informacién clara en espafol?
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Anexo 3 ¢Se aplican los lineamientos respecto a transporte,
17 |almacenamiento y manejo de productos quimicos conforme
la norma técnica NTE - INEN?
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Anexo 3 18 ¢Se aplican medidas de bioseguridad para la prevencién vy
control de agentes biolégicos?
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Anexo 3 ¢Se ha dispuesto un area especifica para el
19 |almacenamiento y disposicion de desechos bioldgicos,
sequn los lineamientos de la autoridad competente?
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Anexo 3 Condiciones de Trabajo 20 ¢Se ha implementado mecanismos de _comrol de plagas y/o
vectores en el lugar y/o centro de trabajo?
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Anexo 3 21 ¢Llos lugares y/o centros de trabajo se encuentran
ordenados y limpios?
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Anexo 3 2 ¢Las éareas de circulacion y los pasillos cuentan con los
niveles minimos de iluminacion requeridos?
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Anexo 3 23 ¢ Se han delimitado las areas para la circulacion del
personal y/o vehiculos en el lugar y/o centro de trabajo?
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Anexo 3 24 |¢ Se han delimitado las areas para emplazamiento de
maquinas en el lugar y/o centro de trabajo?
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Anexo 3 25 ¢las rampas estan disefiadas conforme establece la
norma?
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Anexo 3 ¢La estructura de prevencién contra caida de objetos vy
personas esta en buen estado y bajo norma? (Plataformas
26 |de trabajo, barandillas, rodapiés, escaleras fijas y de
servicio, cadenas, cuerdas, cables, eslingas, ganchos,
poleas, tambores de izar)
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Anexo 3 ¢Los dispositivos de paradas, pulsadores de parada vy
27 dispositivos de parada de emergencia estan perfectamente
sefializados, facilmente accesibles y estan en un lugar
Seqguro?
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Anexo 3 ¢Todas las partes fijas y méviles de motores, érganos de
28 trasmisién, maquinas, entre otros, se encuentran
eficazmente protegidas mediante resguardos u otros
dispositivos de seguridad?
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Anexo 3 30 ¢las puertas y salidas se encuentran debidamente
sefializadas y libres de obstaculos?
NTE INEN-ISO 3864-1. Sefializacién preventiva.
31 |*Cumple con la normativa.
NTE INEN-ISO 3864-1. Sefializacion prohibitiva.
32 [*Cumple con la normativa.
NTE INEN-ISO 3864-1. Sefializacion de informacion.
33 |*Cumple con la normativa.
Sefializacion e indicaciones de seguridad
NTE INEN-ISO 3864-1. Sefializacién de obligacion.
34 [*Cumple con la normativa.
NTE INEN-ISO 3864-1. Sefializacién de equipos contra incendio.
35 |*Cumple con la normativa.
NTE INEN-ISO 3864-1. 36 Sefializacién que oriente la facil evacuacién del lugar y/o
centros de trabajo en caso de emergencia.
¢Cuenta con procedimientos de seguridad y salud en el
trabajo para la ejecucion de trabajos especiales?
El procedimiento debe contener como minimo:
- Objetivo
- Identificacién del responsable de la implementacion,
Decreto Ejecutivo 255 (2024) Art. 58. 37 supervision y revisién
Decision 584 (2004) Art. 11. - Definicién del puesto de trabajo
- Nimero de trabajadores expuestos
- Actividades rutinarias
Gestion de trabajos especiales - Identificacion de riesgos laborales
- Medidas de control
- Equipos de proteccion personal y colectiva
- Formato de permiso de trabajo
- Registro de socializacién
Decreto Ejecutivo 255 (2024) Art. 58. 38 iSe e_zm_iten los permisos de trabajo conforme el
procedimiento?
Decision 584 (2004) Art. 11 ¢Cuenta con registros de apertura y cierre de los permisos
Decreto Ejecutivo 255 (2024) Art. 58 para la ejecucion de trabajos especiales?
Acuerdo Ministerial (2017) 174. 39

Acuerdo Ministerial (2017) 13.

GESTION DEL TALENTO HUMANO

CUMPLE

NO CUMPLE

NO APLICA




Constitucién de la Republica del Ecuador
(2008) Art. 35.
Decisién 584 (2004) Art. 11, 18, 25.

¢Se ha identificado a trabajadores que pertenecen a grupos
de atencion prioritaria y/o en situacion de vulnerabilidad en
las evaluaciones de riesgos laborales?

Adultos mayores: Si__ No__ NA__

Ley Organica de Discapacidades (2012) 1 MUJ.eres en periodo de. Iagtanma. Si__No__NA__
Art. 16, 19, 45, 52. ujeres embarazadas. SI_V No._.NA_
Cédigo del Trabajo (2005) Art. 42. - A _ Traba!adores con discapacidad: Si__ No__ NA__ »
Gestién preventiva en trabajadores que Trabajadores que adolezcan de enfermedades catastréficas
pertenecen a grupos de atencién o de alta complejidad: Si__ No__ NA__
prioritaria y/o en situacién de
vulnerabilidad ¢Se evidencia de forma in situ la implementacion de
medidas de prevencion y proteccion?
. Adultos mayores: Si__ No__ NA__
gzzIrse'fonEsjgﬁﬁ\?g;)sgr(t'zézl&)z/ih 15 2 Muj:eres en periodo de Iaptancia: Si_ No__NA__
T Mujeres embarazadas: Si__ No__ NA__
Trabajadores con discapacidad: Si__ No__ NA__
Trabajadores que adolezcan de enfermedades catastréficas
o de alta complejidad: Si__No__ NA__
L ¢ Cuenta con la certificacion de PREVENCION DE
Siﬁfé?fgé?f:ﬁlaééioégzmn_ s 3 |RIESGOS LABORALES EN ACTIVIDADES DE ALTO
RIESGO: CONSTRUCCION?
A ; Cuenta con la certificacion de PREVENCION DE
Acuerdo Ministerial (2017) 13. I ) 4 |RIESGOS LABORALES EN ACTIVIDADES DE ALTO
Decreto Ejecutivo 255 (2024) Art. 15. Certificacion por competencias laborales RIESGO: ENERGIA ELECTRICA?
Reglamento a Ley de Transporte ¢El personal que opera vehiculos a motor incluyendo
Terrestre, Transito y Seguridad Vial 5 maquinaria agricola cuenta con la licencia de conduccién
(2012) Art. 132. acorde con su categoria segun lo dispuesto por la autoridad
Decreto Ejecutivo 255 (2024) Art. 51. competente?
Decisién 584 (2004) Art. 11, 23. ¢Cuenta con un registro de asistencia a inducciones o re
Resolucién 957 (2008) Art 1. inducciones proporcionadas a los trabajadores en el ambito
Decreto Ejecutivo 255 (2024) Art. 15. de seguridad y salud en el trabajo?
El registro debe contener, como minimo, la siguiente
informacién:
- Fecha de induccion
- Tema: Riesgos laborales a los que se encuentra expuesto
6 el trabajador en su puesto de trabajo y las medidas de
prevencién y proteccién a adoptar.
- Nombres y apellidos del trabajador
- Nimero de cédula
- Firmas de los trabajadores (fisica o electrénica * no se
aceptan firmas pegadas o adulteradas)
- Nombres y apellidos, nimero de cédula y firma del técnico
de seguridad e higiene del trabajo o el responsable del
servicio externo de seguridad e higiene
- Material utilizado en la induccién
- Evaluacién de conocimientos adquiridos.
Decision 584 (2004) Art. 19 ¢Se han efectuado campafias de comunicacién en
Resolucién 957 (2008) Art 1. seguridad y salud en el trabajo?
7
- Respaldos fisicos o digitales de las campafias de
comunicacion realizadas.
Decision 584 (2004) Art. 11, 23. ¢Cuenta con un programa de formacién, capacitacion y
Resolucién 957 (2008) Art 1. entrenamiento en materia de seguridad y salud en el
Decreto Ejecutivo. 255 Art. 15, 16, 28. trabajo?
Acuerdo Ministerial 196 Art. 4.
El programa debe contener como minimo la siguiente
informacién:
- Objetivos del programa
L A ” - Diagnéstico de necesidades
Educacién, capacitacion y formacion en X —
N N . - Contenido del programa (Temas de capacitacién en
materia de seguridad y salud en el trabajo - ¥ f e L
8 |funcién de los riesgos laborales identificados y condiciones
de trabajo)
- Cronograma por puesto de trabajo
- Metodologia de formacién (Talleres, clases tedricas,
simulacros, précticas en campo, etc.)
- Duracion y frecuencia
- Responsables.
- Material utilizado.
- Firmas de responsabilidad del técnico de seguridad e
higiene del trabajo o el responsable del servicio externo de
seguridad e higiene.
Decisién 584 (2004) Art. 11 literal h), i), ¢Cuenta con el registro de asistencia a las capacitaciones y
Art. 23. entrenamientos?
Resolucién 957 (2008) Art 1 literal c).
Decreto Ejecutivo 255 (2024) Art. 15, El registro debe contener, como minimo, la siguiente
16,28. informacion:
- Fecha de capacitacién, formacion y/o entrenamiento
- Tema (Prevencién de riesgos laborales, amenazas
naturales y riesgos antrépicos, equipos de proteccion
9 |personal, entre otros)
- Nombres y apellidos del trabajador
- Nimero de cédula
- Firmas de los trabajadores (fisica o electrénica * no se
aceptan firmas pegadas o adulteradas)
- Nombres y apellidos, nimero de cédula y firma del técnico
de seguridad e higiene del trabajo o el responsable del
servicio externo de seguridad e higiene
- Material utilizado
- Evaluacién de conocimientos adquiridos.
Decision 584 (2004) Art. 11, 23. ¢lLas capacitaciones y/o entrenamientos se encuentran
Resolucién 957 (2008) Art 1. 10 registrados en la plataforma SUT?

Decreto Ejecutivo 255 (2024) Art. 15, 16,
28.

PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS BASICOS

CUMPLE

NO CUMPLE

NO APLICA




Decision 584 (2004) Art. 14 y 22.
Resolucion 957 (2008) Art 5.

¢Cuenta con wuna matriz de examenes médico
ocupacionales por puesto de trabajo, conforme los riesgos
laborales a los que se encuentren expuestos los
trabajadores?

La matriz deberd contener como minimo, la siguiente
informacion:

Reglamento a la LOSEP (2011) Art. 230. 1
Cadigo del Trabajo (2005) Art. 412. Nombre del puesto de Trabajo
Decreto Ejecutivo 255 (2024) Art. 15. Nimero de trabajadores expuestos
Riesgo Laboral
Tipo de Examen
Frecuencia de realizacion
Responsable
Firmas de responsabilidad
Deisn 534 2009 . 142
Resolucion 957 (2008) Art 5. :
Reglamento a la LOSEP (2011) Art. 230. 2
Cadigo del Trabajo (2005) Art. 412 .
Decreto Ejecutivo 255 (2024) Art. 15.
¢ Cuenta con un informe de resultados de los examenes
médicos. ocupacionales, realizados por puesto de trabajo?
El informe debe contener como minimo la siguiente
informacién:
Decision 584 (2004) Art. 14 y 22. S ;
Resolucién 957 (2008) Art 5. Vigilancia de la salud de los trabajadores Fecha de informe
Reglamento a la LOSEP (2011) Art. 230. 3 |Periodo de exdmenes
Cadigo del Trabajo (2005) Art. 412. Puesto de trabajo
Decreto Ejecutivo 255 (2024) Art. 15. Numero de exdmenes realizados
Tipo de Examen
Resultados generales (datos estadisticos)
Acciones recomendadas
Firmas de responsabilidad
Decsion 584 2009 At 14 22 e e oot o
Resolucion 957 (2008) Art 5. y firma del profesional médico?
Reglamento a la LOSEP (2011) Art. 230. 4 :
Cadigo del Trabajo (2005) Art. 412.
Decreto Ejecutivo (2024) 255 Art. 15.
¢Cuenta con un informe trimestral de indicadores de
enfermedad comun, enfermedad profesional y accidentes
de trabajo?
El informe debera contener como minimo la siguiente
Resolucion 957 (2008) Art 5. 5 |informacion:
Decreto Ejecutivo 255 (2024) Art. 15.
Fecha
Periodo de evaluacion
Indicadores
Conclusiones
Firmas de responsabilidad
Decisién 584 (2004) Art. 11. ¢Cuenta  con un procedimiento documentado de
Resolucién 957 (2008) Art. 1, Art. 5. investigacion de accidentes de trabajo aprobado por la
Cadigo del Trabajo (2005) Art. 42. méaxima autoridad del lugar y/o centro de trabajo?
Reglamento a la LOSEP (2011) Art. 230.
Resolucién del IESS CD 513 (2016), Art. El procedimiento debe contener como minimo , la siguiente
56. informacion:
6. Objetivos.
- Alcance.
- Responsabilidades.
- Procedimiento de investigaciéon (notificacién, reporte,
investigacion, entre otros)
- Acciones correctivas y preventivas
- Documentacion y Registro
Decisién 584 (2004) Art. 1. ¢Cuenta con un registro interno de incidentes y accidentes
Resolucién 957 (2008) Art. 15. de trabajo ocurridos en el lugar y/o centro de trabajo?
Resolucién del IESS CD 513 (2016) Art.
1,12, 47. El registro debe contener como minimo la siguiente
informacion:
7 |Fechay hora de incidente o accidente de trabajo
Nombres y apellidos del trabajador
Puesto de trabajo
Lugar de incidente o accidente de trabajo
Breve descripcion del incidente o accidente de trabajo
Consecuencias
Resolucién del IESS. CD 513 (2016) Art. ¢Cuenta con un informe de investigacién de accidentes de
47 trabajo?
Accidentes de trabajo y enfermedades EI inforr_v]e debe contener como minimo la siguiente
N informacion:
profesionales
- Fecha y hora del Accidente de Trabajo.
8 |- Lugar del incidente.
- Nombre del trabajador accidentado.
- Puesto de trabajo.
- Descripcién del Accidente.
- Nombre de testigos de ser el caso.
- Causas y consecuencias del Accidente de Trabajo.
- Acciones Inmediatas.
- Firmas de responsabilidad.
Resolucion del IESS. CD 513 (2016) Art. ¢Se ha reportado el Accidente de Trabajo a la autoridad
44. 9 competente?

Evidencia de reporte de Accidente de Trabajo.




Resolucion del IESS. CD 513 (2016) Art.
53.

Decision 584 (2004) Art. 11.

Resolucién 957 (2008) Art. 5.

Cadigo del Trabajo (2005) Art. 42.
Reglamento a la LOSEP (2011) Art. 230.
Resolucion del IESS. CD 513 (2016) Art.
47.

Resolucion del IESS. CD 513 (2016) Art.
45.

Cadigo del Trabajo (2005) Art. 42.
Acuerdo Ministerial 174 (2008) Art. 11,
136, 137.

Resolucion del IESS. CD 513 (2016) Art.
53.
Cadigo del Trabajo (2005) Art. 42.

10

¢Se han aplicado medidas de control y/o correctivas, para
evitar nuevos casos de Accidente de Trabajo?

11

¢Cuenta  con un procedimiento documentado de
investigacion de enfermedades profesionales aprobado por
la méxima autoridad del lugar y/o centro de trabajo?

12

¢Se ha reportado la presuncién de la Enfermedad

profesional a la autoridad competente?

Evidencia de reporte de presuncion de la Enfermedad
Profesional.

13

¢Se han aplicado medidas de control y/o correctivas, para
evitar nuevos casos de Enfermedad profesional?

Resolucioén 957 (2008) Art.1.
Decision 584 (2004) Art. 4.
Decreto Ejecutivo 255 (2024) Art. 28.

Inspecciones internas de seguridad y
salud en el trabajo

1

I

¢Cuenta con un programa anual de ejecucion de
inspecciones internas de seguridad y salud en el trabajo?

El programa debe contener como minimo la siguiente
informacién:

- Objetivos del programa

- Alcance

- Planificacién de inspecciones (cronograma, areas a
inspeccionar)

- Lista de verificacion a utilizar.

- Firmas de responsabilidad

1!

13

¢Se evidencia de forma in situ la ejecucién de inspecciones
internas de seguridad y salud en el trabajo, asi como la
implementacién de medias correctivas?

Decision 584 (2004) Art. 16.

Resolucién 957 (2008) Art. 1.

Reglamento de prevencién, mitigacion y
proteccién contra incendios (2009) Art.
17.

Acuerdo Ministerial 174 (2017) Art. 134.

Decision 584 (2004) Art. 11, 23.
Resolucién 957 (2008) Art 1.
Decreto Ejecutivo 255 (2024) Art. 15.
Acuerdo Ministerial 196 (2024) Art. 4

Decision 584 (2004) Art. 11, 23.
Resolucion 957 (2008) Art 1.
Decreto Ejecutivo 255 (2024) Art. 15.
Acuerdo Ministerial 196 Art. 4.

Prevencién de amenazas naturales y
riesgos antropicos

16

¢Cuenta con un plan de emergencias y contingencia
implementado en el lugar y/o centro de trabajo?

El plan debe contener como minimo
informacion:

la siguiente

- Objetivos

- Alcance

- Identificacion de amenazas naturales y riesgos antrépicos.
- Procedimientos de emergencia (Acciones a ejecutar
antes, durante y después de una emergencia).

- Mapa de recursos.

- Mapa de evacuacion.

- Cronograma de inspecciones, pruebas y mantenimiento
de los sistemas deteccién y extinciéon de incendios, entre
otros.

- Cronograma de ejecucion de simulacros.

- Conformacién de brigadas.

- Firmas de responsabilidad

17

¢Cuenta con un informe anual de los simulacros

realizados?

El informe debe contener como minimo la siguiente
informacién:

- Fechay hora del simulacro.

- Objetivo del simulacro

- Tipo de simulacro realizado
emergencia médica, etc.).

- Lugar donde se realiz6 el simulacro.
- Duracién del simulacro.

- Lista de participantes.

- Roles asignados a los participantes.
- Descripcién del simulacro.

- Incidencias y problemas.

- Lecciones aprendidas.

- Registro fotografico

- Firmas de responsabilidad

(incendio, evacuacion,

18

¢Se evidencia que las acciones descritas en el plan de
emergencia y contingencia se han implementado en el lugar
ylo centro de trabajo?

Decreto Ejecutivo 255 (2024) Art. 50.

Mantenimiento de instalaciones,
vehiculos, maquinas, equipos y
herramientas.

19

¢Cuenta con un
instalaciones, vehiculos,
herramientas?

programa de mantenimiento de
maéquinas, equipos Y|

El programa debe contener como minimo la siguiente
informacion:

- Objetivos del programa.

- Alcance

- Inventario de activos.

- Clasificacion de activos.

- Cronograma de mantenimiento (predictivo, preventivo y|
correctivo)

- Frecuencia de mantenimiento.

- Responsabilidades.

- Procedimientos y protocolos.

- Firmas de responsabilidad

20

¢Se evidencia de forma in situ la ejecucién programa de
mantenimiento de instalaciones, vehiculos, maquinas,
equipos y herramientas?




Decision 584 (2004) Art 11 literal c).
Decreto Ejecutivo 255 Capitulo Il Art. 56

Decision 584 (2004) Art 11 literal c).
Decreto Ejecutivo 255 Capitulo Il Art. 56

Decision 584 (2004) Art 11.
Decreto Ejecutivo 255 (2024) Art. 56.

Equipos de proteccién personal y ropa de
trabajo

21

¢ Cuenta con un procedimiento de adquisicién de equipos
de proteccién personal y ropa de trabajo?

El procedimiento debe contener como minimo la siguiente
informacion:

- Objetivo

- Alcance

- Responsabilidades

- Identificaciéon de necesidades (Evaluacién de riesgos
laborales, proformas, etc.)

- Matriz de equipos de proteccién personal, colectiva y ropa
de trabajo por puesto de trabajo (Especificaciones técnicas,
lineamientos para el uso, mantenimiento, reposicién y
disposicion final, entre otros).

- Firmas de responsabilidad

2

N

¢Cuenta con un registro de entrega recepcion del equipo de
proteccion personal y ropa de trabajo a los trabajadores?

El registro debe contener como minimo
informacién:

la siguiente

- Fecha de entrega

- Nombres y apellidos del trabajador

- Nimero de cédula

- Detalles del EPP y/o ropa de trabajo entregado

- Firmas de los trabajadores (fisica o electrénica * no se
aceptan firmas pegadas o adulteradas)

- Registro de devoluciones para su respectiva reposicion.

23

¢ Se evidencia de forma in situ la correcta utilizacion de los
equipos de proteccién personal y colectiva y ropa de
trabajo?

Acuerdo Ministerial 082 (2017) Art. 9.
Acuerdo Ministerial 398 VIH-SIDA (2006).
Acuerdo Ministerial 244. (2021)

Acuerdo Ministerial 082 (2017) Art. 9.

Acuerdo Interministerial 038 (2019).

Acuerdo Interministerial 038 (2019).

Programas de prevencién en seguridad y
salud en el trabajo

24

¢Se ha implementado el programa de prevencién de riesgo
psicosocial?

Presentar los respaldos de la implementacién de cada una
de las actividades del programa:

Actividad 1__
Actividad 2___
Actividad 3__
Actividad 4__

Actividad 7__
Actividad 8 __
Actividad 9___
Actividad 10___
Actividad 5__ Actividad 11__
Actividad 6__ Actividad 12__

25

¢Se ha registrado el programa de prevencién de riesgo
psicosocial en el SUT?

26

¢Se ha implementado el programa de prevencion al integral
del uso y consumo de alcohol, tabaco u otras drogas en los
espacios laborales publicos y privados?

Presentar los respaldos de la implementacién de cada una
de las actividades del programa:

Actividad 1__
Actividad 2__
Actividad 3__
Actividad 4__
Actividad 5__

Actividad 8__

Actividad 9 __
Actividad 10___
Actividad 11__
Actividad 12__
Actividad 6__ Actividad 13__
Actividad 7__ Actividad 14

27

¢Se ha registrado el programa de prevencion al integral del
uso y consumo de alcohol, tabaco u otras drogas en los
espacios laborales publicos y privados en el SUT?

SERVICIOS PERMANENTE!

S

CUMPLE

NO CUMPLE

NO APLICA

Cédigo de Trabajo (2005) Art. 430

Cadigo de Trabajo (2005) Art. 42.

Acuerdo Ministerial 196 (2024). Anexo 3

Acuerdo Ministerial 196 (2024). Anexo 3

Acuerdo Ministerial 196 (2024). Anexo 3

Acuerdo Ministerial 196 (2024). Anexo 3

Acuerdo Ministerial 196 (2024). Anexo 3

Acuerdo Ministerial 196 (2024). Anexo 3

Acuerdo Ministerial 196 (2024). Anexo 3

Servicios Permanentes

¢Cuenta con botiquin de emergencia para primeros

1 auxilios?
¢El comedor cuenta con una adecuada salubridad vy
ambientacion?

2 Aplica para centros de trabajo con cincuenta o mas
trabajadores y situados a mas de dos kilémetros de la
poblacién mas cercana.
¢ En caso de existir servicios de cocina, se cuenta con una

3 |adecuada salubridad y almacenamiento de productos
alimenticios?
¢En el lugar y/o centro de trabajo se dispone de

| |abastecimiento de agua para el consumo humano?
¢Cuenta con servicios higiénicos, excusados y urinarios en

5 |buenas condiciones con separacién para hombres y
mujeres?

6 ¢Cuenta con duchas en buenas condiciones?

7 ¢Cuenta con lavabos en buenas condiciones y con Utiles de
aseo personal?

8 ¢Se dispone de vestuarios, separos por sexo, limpios y en
buenas condiciones?
¢Cuenta campamentos en buenas condiciones?

Luz eléctrica
Ventilacion
9 |Agua para el consumo humano

Servicios higiénicos (excusado, lavabo, duchas)
Comedores

Alojamiento y vestuarios separados para hombres y
mujeres




OBSERVACIONES DE LA INSPECCION:

MINISTERIO DEL TRABAJO EMPRESA / INSTITUCION
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA DE QUIEN RECIBE EL ACTA:
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA DE QUIEN RECIBE EL ACTA:

CODIGO DE TRABAJO:

Art. 42.- Obligaciones del empleador.- Numeral 17. Facilitar la inspeccion y vigilancia que las autoridades practiquen en los locales de trabajo, para cerciorarse del cumplimiento de las disposiciones de este
Cadigo y darles los informes que para ese efecto sean indispensables. Numeral 32. Las empresas empleadoras registradas en el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social estan obligadas a exhibir, en lugar
visible y al alcance de todos sus trabajadores/servidores, las planillas mensuales de remisién de aportes individuales y patronales y de descuentos, y las correspondientes al pago de fondo de reserva,
debidamente selladas por el respectivo Departamento del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

Art. 412.- El Departamento de Seguridad e Higiene del Trabajo y los Inspectores del Trabajo exigiran a los propietarios de talleres o fabricas y de los demas medios de trabajo, el cumplimiento de las
obligaciones en materia de prevencion de riesgos;

Art. 542.- Atribuciones de las Direcciones Regionales del trabajo.- Ademas de lo expresado en los Articulos anteriores, a las Direcciones Regionales del Trabajo, les corresponde. Numeral 5. Visitar fabricas,
talleres, establecimientos, construcciones de locales destinados al trabajo y a viviendas de trabajadores/servidores, siempre que lo estimaren conveniente o cuando las empresas o trabajadores/servidores lo
soliciten.

Art. 436.- Suspension de labores y cierre de locales. El Ministerio de Trabajo y Empleo podra disponer la suspensién de actividades o el cierre de los lugares o medios colectivos de labor, en los que se
atentare o afectare a la salud y seguridad e higiene de los trabajadores/servidores, o se contraviniere a las medidas de seguridad e higiene dictadas, sin perjuicio de las deméas sanciones legales. Tal decisién
requerira dictamen previo del Jefe del Departamento de Seguridad e Higiene del Trabajo.

Art. 628.- Caso de violacién de las normas del Cédigo del Trabajo. Las violaciones de las normas de este Cédigo, seran sancionadas en la forma prescrita en los Articulos pertinentes y, cuando no se haya
fijado sancién especial, el Director Regional del Trabajo podra imponer multas de hasta doscientos délares de los Estados Unidos de América, sin perjuicio de lo establecido en Articulo 95 del Cédigo de la
Nifiez y Adolescencia.

Elaborado y revisado por: Aprobado por:

Maria Fernanda Lépez Cérdova Maria Augusta Merchan Helor
Directora de Seguridad en el Trabajo y

Prevencion de Riesgos Laborales Subsecretaria de Trabajo




Anexo 2: Tabla de Clasificacién de nivel de riesgo de las actividades econémicas en

materia de seguridad y prevencién de riesgos laborales

Ministerio del Trabajo

NIVEL DE
CODIGO DESCRIPCION RIESGO
A0111.11 | Cultivo de trigo. Riesgo Bajo
A0111.12 | Cultivo de maiz. Riesgo Bajo
A0111.13 | Cultivo de quinua. Riesgo Bajo
A0111.19 Otrgs cultivos de cereales n.c.p.: sorgo, cebada, centeno, avena, mijo, Riesgo Bajo
etcetera.
A0111.21 | Cultivo de fréjol. Riesgo Bajo
A0111.22 | Cultivo de arveja. Riesgo Bajo
A0111.23 | Cultivo de lenteja. Riesgo Bajo
A0111.29 Otros cultivos le I,egumbres: habas, garbanzos, vainitas, chocho Riesgo Bajo
(altramuces), etcétera.
A0111.31 | Cultivo de granos y semillas de soya. Riesgo Bajo
A0111.32 | Cultivo de semillas de mani. Riesgo Bajo
Otros cultivos de semillas oleaginosas: semillas de ricino, semillas de
A0111.39 Iingza, semilla; de mostaza, semilllas de gi[asol, semillgs de ajopjoli Riesgo Bajo
(sésamo), semillas de colza, semillas de cartamo, semillas de niger,
etcétera.
A0112.00 Cult[vp de arroz (inC.|l.,lid0 el cultivo orgénico y el cultivo de arroz Riesgo Bajo
genéticamente modificado).
A0113.11 | Cultivo de brdcoli, col y coliflor. Riesgo Bajo
A0113.12 | Cultivo de alcachofa y espérrago. Riesgo Bajo
A0113.19 Otfos culti_\_/os de hortaliz,as de hoja o de tallo, espinaca, lechuga, berros, Riesgo Bajo
apio, perejil, acelga, etcétera.
A0113.21 | Cultivo de tomates (excepto tomate de arbol), pepinillos y similares. Riesgo Bajo
A0113.22 | Cultivo de sandias, melones. Riesgo Bajo
A0113.29 ;)ttcrgfefglltivos de hortalizas de fruto, zapallo, sambo, zuquini, berenjenas, Riesgo Bajo
A0113.31 ;:jgl;ivo de cebollas paitefias, cebollas perla, cebollas en rama (puerros), Riesgo Bajo
A0113.32 Cultivo de zanahoria amarilla, rdbano, remolacha (beteraba), (excepto la Riesgo Bajo
remolacha azucarera).
A0113.39 Otrgs cultivos de hortalizas de raices bulbosas o tuberosas: papanabo, Riesgo Bajo
etcétera.
A0113.41 | Cultivo de papa. Riesgo Bajo
A0113.42 | Cultivo de yuca. Riesgo Bajo
A0113.49 Otros cultivos de _raices y tubérculos_, camot'e (batata), melloco, oca, Riesgo Bajo
mashua, zanahoria blanca, papa china, etcétera.
A0113.91 | Cultivo de hongos (champifiones) y trufas. Riesgo Bajo
A0113.92 | Cultivo de semillas vegetales excepto semillas de remolacha. Riesgo Bajo
A0113.93 | Cultivo de remolacha azucarera. Riesgo Bajo
A0113.99 | Cultivo de otras hortalizas. Riesgo Bajo
A0114.00 | Cultivo de cafa de azUcar. Riesgo Medio
A0115.00 | Cultivo de tabaco en bruto. Riesgo Bajo
A0116.01 | Cultivo de algodén. Riesgo Bajo
A0116.02 | Cultivo de yute, kenaf y otras plantas de fibras textiles blandas. Riesgo Bajo
A0116.03 | Cultivo de lino y cdhamo. Riesgo Bajo
A0116.04 | Cultivo de sisal y otras plantas de fibras textiles del género agave. Riesgo Bajo
Direccion: Av. Repiblica de El Salvador N34-183 y Suiza
Cadigo postal: 170505 / Quito Ecuador H NEVO
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Ministerio de

| Trabajo

NIVEL DE
CODIGO DESCRIPCION RIESGO
A0116.05 | Cultivo de abaca, ramio y otras plantas de fibras textiles. Riesgo Bajo
A0116.09 | Cultivo de otras plantas de fibras. Riesgo Bajo
Cultivo de plantas forrajeras: nabos forrajeros, remolacha forrajera, raices
A0119.01 |forrajeras, trébol, alfalfa, esparceta, maiz forrajero, kikuyo, raygras y otras Riesgo Bajo
plantas forrajeras.
A0119 02 Cultiyo de semillas de re_molacha (exceptuando la remolacha azucarera) y Riesgo Bajo
semillas de plantas forrajeras.
A0119.03 | Cultivo de flores, incluida la produccion de flores cortadas y capullos. Riesgo Medio
A0119.04 | Produccion de semillas de flores. Riesgo Bajo
A0121.00 | Cultivo de uvas para vino y uvas para ser consumidas como fruta fresca. Riesgo Bajo
A0122.01 | Cultivo de bananos y platanos. Riesgo Bajo
A0122.02 | Cultivo de mangos. Riesgo Bajo
A0122.03 | Cultivo de maracuya. Riesgo Bajo
A0122.04 | Cultivo de pifas. Riesgo Bajo
Otros cultivos de frutas tropicales y subtropicales: papayas, babacos,
A0122.09 chg_mburos, aguq_cates, higos, arazé_,lguayab_as, guanéba_na, gugb_a, Riesgo Bajo
chirimoya, naranijillas, zapotes, borojo, tamarindo, granadillas, datiles,
etcétera.
A0123.01 | Cultivo de naranjas. Riesgo Bajo
A0123.02 | Cultivo de mandarinas, clementinas y tangerinas. Riesgo Bajo
A0123.09 | Otros cultivos de citricos, limones, toronjas, limas, etcétera. Riesgo Bajo
A0124.01 | Cultivo de manzanas, peras y membrillos. Riesgo Bajo
A0124.02 | Cultivo de duraznos (melocotones), albaricoques y nectarinas. Riesgo Bajo
A0124.09 Otros,cultivos de frutqs con h,ueso y con pepa: cerezas, ciruelas, endrinas, Riesgo Bajo
capulies, ovos, claudias, etcétera.
A0125.01 Cultivo de bayas grosgllas, grgsellas espinpsas, kiwis, frambuesas, fresas Riesgo Bajo
(frutillas), moras, mortifios (ardndanos), uvilla y otras bayas.
A0125.02 | Cultivo de tomates de arbol. Riesgo Bajo
A0125.03 | Produccién de semillas de frutas. Riesgo Bajo
AQ125.04 Cultivos de nueces comestibles: almendras, anacardos, castafias, Riesgo Bajo
avellanas, pistachos, nhueces de nogal y otras nueces.
A0125.09 Otros cultiyos de frutos de arboles y arbustos: pitahaya, tuna, algarroba, Riesgo Bajo
taxos, etcétera.
A0126.01 | Cultivo de palmas de aceite (palma africana). Riesgo Bajo
A0126.09 | Otros cultivos de frutos oleaginosos: cocos, aceitunas, etcétera. Riesgo Bajo
A0127.01 | Cultivo de café. Riesgo Bajo
A0127.02 | Cultivo de cacao. Riesgo Bajo
A0127.09 Otrgs cultivos de plantas con las que se preparan bebidas: té, mate, Riesgo Bajo
etcétera.
A0128.01 | Cultivo de especias del género capsicum: ajies, pimientos, etcétera. Riesgo Bajo
Cultivo de especias perennes y no perennes: nuez moscada, macis,
A0128.02 | cardamomos, anis, badiana, hinojo, pimienta, canela, clavo, jengibre, Riesgo Bajo
vainilla, lUpulo, estragén, etcétera.
Cultivo de plantas medicinales, narcéticas y plantas utilizadas
A0128.03 princ_ipalmente en p_erfumer_ia, pa.ra I:_:i preparacion de insectigidas, _ Riesgo Bajo
fungicidas o propdsitos similares: ortiga, menta, belladona, hierba luisa,
manzanilla, guanto, orégano, ufia de gato, etcétera.
A0129.01 Cultivo .de materie_lles vegetales de’los '_[ipos utilizgdos principalmente para Riesgo Bajo
trenzar: paja toquilla, totora, bambud, mimbre, etcétera.
Direccion: Av. Repiblica de El Salvador N34-183 y Suiza
Cadigo postal: 170505 / Quito Ecuador H NEVO
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Ministerio de

| Trabajo

NIVEL DE
CODIGO DESCRIPCION RIESGO
A0129.02 | Cultivo de palmito. Riesgo Bajo
A0129.09 Qtros cultivos de planta}? perennes: (Eultivo de érbolgs de CalfChO, latex, Riesgo Bajo
arboles para la extraccion de savia, arboles de Navidad, etcétera.
Explotacion de viveros (excepto viveros forestales), cultivo de plantas para:
A0130.00 el trasplante incluido cé;ped para trglsplante, plantas con fines o Riesgo Bajo
ornamentales, plantas vivas para utilizar sus bulbos, tubérculos y raices;
esqguejes e injertos; estacas; esporas de hongos, etcétera.
A0141.01 Cria y reproduccion de ganado bovino incluido la obtencién de pelo y Riesgo Bajo
excremento.
A0141.02 | Produccién de leche cruda de vaca. Riesgo Bajo
A0141.03 | Produccion de semen y embriones bovinos. Riesgo Bajo
A0141.09 | Cria y reproduccién de otro tipo de ganado bovino: bufalos. Riesgo Bajo
A0142.01 | Cria y reproduccién de caballos (incluidos caballos de carreras). Riesgo Bajo
A0142.02 | Cria y reproduccién de asnos (burros), mulas y burdéganos. Riesgo Bajo
A0143.00 Criay r(::-produccién de camélidos: alpaca, llama, vicufia, etcétera incluido la Riesgo Medio
obtencion de pelo y excremento.
A0144.01 | Cria y reproduccién de ovejas y cabras. Riesgo Bajo
A0144.02 | Produccién de leche cruda de oveja y cabra. Riesgo Bajo
A0144.03 | Produccién de lana cruda y pelo de ovejas y cabras. Riesgo Bajo
A0144.04 | Produccion de semen y embriones de ovejas y cabras. Riesgo Bajo
A0145.01 | Cria y reproduccién de cerdos. Riesgo Bajo
A0145.02 | Produccién de semen y embriones de cerdos. Riesgo Bajo
A0146.01 Explqtacic')n de criaderos de_ pollos y reprodugcién de aves de corral, pollos Riesgo Bajo
y gallinas (aves de la especie Gallus Domesticus).
A0146.02 gﬁag;eproduccién de: codornices, patos, gansos, pavos y gallinas de Riesgo Bajo
A0146.03 | Produccién de huevos de aves de corral. Riesgo Bajo
A0149 10 Cria y reproduccion de avestruces, emues, palomas, tértolas y otras aves Riesgo Medio
(excepto aves de corral).
A0149.20 | Cria y reproduccién de conejos y cuyes. Riesgo Bajo
A0149.31 | Cria y reproduccién de insectos. Riesgo Bajo
A0149.32 | Cria y reproduccién de reptiles. Riesgo Bajo
A0149 91 Produccién dg ,pieles fina}S, cueros de reptiles y plumas de aves como parte Riesgo Medio
de la explotacién pecuaria.
A0149 92 Explotacion dq criaderos de gusanos (lombricultura), moluscos terrestres, Riesgo Bajo
caracoles, etcétera.
A0149.93 | Cria de gusanos de seda, produccién de capullos de gusanos de seda. Riesgo Bajo
A0149.94 | Apicultura y produccion de cera y miel de abeja. Riesgo Bajo
A0149.95 C,ria y rep[oduccién de,animales domésticos (excepto peces): gatos, perros, Riesgo Bajo
pajaros, hdmsters, etcétera.
A0149.96 | Cria de diversos animales. Riesgo Bajo
A0149.97 | Obtencidn de pelo y excremento de otros animales, n.c.p. Riesgo Bajo
Explotacion mixta de cultivos y animales sin especializacion en ninguna de
las actividades. El tamafio del conjunto de la explotacién agricola no es un
factor determinante. Si el cultivo de productos agricolas o la cria de
A0150.00 | animales representan en una unidad determinada una proporcion igual o Riesgo Bajo
superior al 66% de los margenes brutos corrientes, la actividad mixta no
debe clasificarse en esta clase, sino entre los cultivos o las actividades de
cria de animales.
A0161.01 | Actividades de acondicionamiento y mantenimiento de terrenos para usos Riesgo Bajo
Direccion: Av. Repiblica de El Salvador N34-183 y Suiza
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CODIGO

))/| DEL ECUADOR

DESCRIPCION

agricolas: plantacion o siembra de cultivos y cosecha, poda de arboles
frutales y vifas, transplante de arroz y entresacado de remolacha.

Ministerio de

NIVEL DE
RIESGO

| Trabajo

A0161.02

Actividades de fumigacion de cultivos, incluida la fumigacion aérea;
tratamiento de cultivos, control de plagas (incluidos los conejos); en relacion
con la agricultura.

Riesgo Alto

A0161.03

Suministro de maquinaria agricola con operadores y personal.

Riesgo Medio

A0161.04

Manejo de sistemas de riego con fines agricolas.

Riesgo Bajo

A0162.01

Actividades para mejorar la reproduccion, crecimiento y rendimiento de los
animales relacionadas con la inseminacion artificial, servicios de
sementales.

Riesgo Bajo

A0162.02

Servicios de inspeccién sanitaria, arreo y pasturaje de ganado, capadura de
animales, limpieza de gallineros, etcétera.

Riesgo Bajo

A0162.09

Otras actividades de apoyo a la ganaderia: actividades de albergue y
cuidado de animales de granja, esquila de ovejas, herradores, etcétera

Riesgo Bajo

A0163.01

Actividades de preparacion de la cosecha para su comercializacién en los
mercados primarios: limpieza, recorte, clasificacién, desinfeccion,
empacado poscosecha, encerado de frutas.

Riesgo Bajo

A0163.09

Otras actividades de Poscosecha: desmotado de algodon, preparacion de
hojas de tabaco, preparacion de cacao y café en grano, secado al sol de
frutas y hortalizas.

Riesgo Bajo

A0164.00

Actividades poscosecha dirigidas a mejorar la calidad de las semillas para
propagacion, a través de la eliminacion de los materiales que no son
semilla, semillas de tamafio inferior al normal, semillas dafiadas
mecanicamente o por insectos y semillas inmaduras, asi como la
eliminacién de la humedad de las semillas hasta un nivel que permita su
almacenamiento seguro. Esta actividad incluye el secado, limpieza,
clasificacién y tratamiento de semillas hasta su comercializacién. Se incluye
asi mismo el tratamiento de semillas genéticamente modificadas.

Riesgo Bajo

A0170.01

Actividades de caza ordinaria y mediante trampas para fines comerciales.
Captura de animales (vivos o muertos) para carne, produccién de pieles
incluso pieles finas, cueros (cueros de reptiles), plumas para utilizarlos en la
investigacioén, en zoolégicos o como animales domésticos.

Riesgo Bajo

A0170.02

Captura en tierra de mamiferos marinos, como focas y morsas.

Riesgo Bajo

A0210.01

Explotacion de viveros forestales y madera en pie: plantacion, replante,
transplante, aclareo y conservacion de bosques y zonas forestadas (Estas
actividades pueden ser llevadas a cabo en bosques naturales o en
plantaciones forestales).

Riesgo Bajo

A0210.02

Cultivo de monte bajo (arbustos), madera para pasta y para lefia (Esta
actividad puede ser llevada a cabo en bosques naturales o en plantaciones
forestales).

Riesgo Bajo

A0220.01

Produccion de madera en bruto (rollos) para las industrias manufactureras
gue utilizan productos forestales, chonta, balsa, ciprés, pino, etcétera.

Riesgo Bajo

A0220.02

Produccién de madera en bruto (rollos) utilizada en forma no procesada
como puntales, estacas, cercas, etcétera.

Riesgo Bajo

A0220.03

Actividades de recoleccion y produccion de lefia.

Riesgo Bajo

A0230.00

Recoleccion de materiales silvestres: hongos, trufas, bayas, nueces, balata
y otras gomas similares al caucho, corcho, goma laca y resinas, balsamos,
crin vegetal, crin marina (zostera), bellotas y castafias de indias, musgos y
liguenes, etcétera.

Riesgo Bajo

A0240.01

Actividades de inventarios forestales y evaluacién de existencias

Riesgo Bajo
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NIVEL DE
CODIGO DESCRIPCION RIESGO
maderables, lucha contra plagas forestales y servicios de consultoria de
gestion forestal.
A0240.02 | Actividades de extincidn y prevencion de incendios forestales. Riesgo Bajo
A0240.03 | Transporte de troncos dentro del bosque. Riesgo Bajo
Actividades de pesca de altura y costera: extraccion de peces, crustaceos y
A0311.01 | moluscos marinos, tortugas, erizos de mar, ascidias y otros tunicados, Riesgo Medio
etcétera.
A0311.02 | Actividades de captura de ballenas. Riesgo Medio
A0311.03 Actmdad_e; de buques dg}dmados tanto a la pesca marina como a la Riesgo Medio
preparacion y conservacion de pescado.
A0311.09 Recolt_acmon de otros materiales y organismos marinos: perlas naturales, Riesgo Medio
esponjas, corales y algas.
A0312.01 Pesca en aguas interiores, extraccion de peces, crustaceos y moluscos de Riesgo Medio
agua dulce.
A0312.02 | Recoleccién de materiales de agua dulce. Riesgo Medio
A0321.01 Agthldades de: acu]cultura en agua del mar o en tanques _de agua salada: Riesgo Bajo
cria de peces incluido la cria de peces ornamentales marinos.
A0321.02 Explotacpn de crlader_os de camarones (cam{:lroneras), criaderos de larvas Riesgo Bajo
de camardn (laboratorios de larvas de camaron).
Produccion de larvas de bivalvos (ostras, mejillones, etcétera) y de otros
A0321.03 | moluscos, crias de bogavante, alevines y jaramugos, cria de crustaceos Riesgo Bajo
(langostas y langostinos) y otros animales acuéticos en agua de mar.
A0321.04 | Actividades de cultivo de perlas, laver y otras algas comestibles. Riesgo Bajo
A0322.01 Cria y explotacién de crlgde_ros de peces (de agua dulce) incluido peces Riesgo Bajo
ornamentales, truchas, tilapias, etcétera.
A0322.02 dcljlliede crustaceos, bivalvos, moluscos y otros animales acuaticos de agua Riesgo Bajo
A0322.03 | Cria de ranas. Riesgo Bajo
Actividades de extraccion de carbén de piedra en minas, incluyendo la
extraccion a través de métodos de licuefaccion, recuperacién de carbén de
B0510.00 | piedra de escombreras, limpieza, cribado, clasificacién, pulverizacion, Riesgo Alto
compresion, etcétera; del carbén para clasificarlo, mejorar su calidad o
facilitar su transporte o almacenamiento.
Extraccion de lignito (carb6n pardo) en minas, incluyendo la extraccién a
través de métodos de licuefaccion, actividades de limpieza, deshidratacion, .
B0520.00 L, it . ; S . - Riesgo Alto
pulverizacion, compresion, etcétera; de lignito para mejorar su calidad o
facilitar su transporte o almacenamiento.
Extraccién de aceites crudos de petréleo, esquistos bituminosos y arenas
B0610.00 a!qwtranadas, produccion de petrgleo crudo de? esqwstog y arenas Riesgo Alto
bituminosas, procesos de obtencién de crudos: decantacién, desalado,
deshidratacion, estabilizacién, etcétera.
Produccién de hidrocarburos crudos en estado gaseoso (gas natural),
B0620.01 | extraccién de condensados, drenaje y separacion de las fracciones liquidas, | Riesgo Alto
desulfurizacion de gas.
B0620.02 E;:grl?sﬁgon de hidrocarburos liquidos, obtenidos a través de licuefaccion o Riesgo Alto
B0710.01 Ei)ét:rz;ccmn de minerales estimados principalmente por su contenido en Riesgo Alto
B0710.02 | Beneficio y aglomeraciéon de minerales de hierro. Riesgo Alto
B0721.00 | Extraccién de minerales estimados principalmente por su contenido de Riesgo Alto
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uranio y torio: pecblenda, 6xido natural de uranio, etcétera; concentracion
de uranio y torio, produccidn de torta amarilla (concentrado de uranio).
Extraccion y preparacion de minerales estimados principalmente por su
B0729.01 contgmdo de metales no ferro§os: aluminio (bau?qta), cob,re, plomo, zinc, Riesgo Alto
estafio, manganeso, cromo, niquel, cobalto, molibdeno, tantalo, vanadio,
etcétera.
B0729.02 | Extraccién de metales preciosos: oro, plata, platino. Riesgo Alto
B0810.11 Ex,tracmon, talla sin Iqbrar y.aserrado Qe piedra de construccién, como Riesgo Alto
mé&rmol, granito, arenisca, pizarra, etcétera.
B0810.12 Extraccpn, trituracion y fragmentacion de piedra caliza, para utilizarla en la Riesgo Alto
fabricacion de cal o cemento.
B0810.13 | Extraccién de yeso y anhidrita. Riesgo Alto
B0810.14 | Extraccién de creta y dolomita sin calcinar. Riesgo Alto
B0810.21 Extraccmr},y dragado Qg arenas para la industria, arenas para la Riesgo Alto
construccion, grava (ripio) y gravilla.
B0810.22 Fragmentﬁmon y trituracién de piedra, grava (ripio), gravilla y arena, para la Riesgo Alto
construccion.
B0810.23 | Extraccién de arcillas, arcillas refractarias y caolin. Riesgo Alto
B0891.01 | Extraccién de fosfatos y sales de potasio naturales. Riesgo Alto
B0891.02 | Extraccién de azufre natural (nativo). Riesgo Alto
B0891.03 E::'r[gat\i%c;on y preparacion de pirita y pirrotina, excepto el tostado de pirita 'y Riesgo Alto
B0891.04 Extraccién de sulfato y carbonato de barlo naturales '(barl'qna y witherita), Riesgo Alto
boratos naturales, sulfatos de magnesio naturales (kieserita).
B0891.05 Extracmon de tierras colorantes, espatqfluor y otros minerales estimados Riesgo Alto
principalmente como fuente de sustancias guimicas.
B0891.06 | Extraccién de guano. Riesgo Medio
Extraccién, aglomeracion, preparacién de turba para mejorar su calidad, :
B0892.00 facilitar su transporte o almacenamiento. Riesgo Alto
B0893.01 Extraccidn de sal en yacimientos subterraneos, incluso mediante disolucion Riesgo Alto
y bombeo.
B0893.02 Producuo_n de sal mediante evaporacion al sol de agua de mar y otras Riesgo Medio
aguas salinas.
B0893.03 | Trituracidn, purificacién y refinado de la sal por el productor. Riesgo Alto
B0899.01 Exttaf:cmn de bitumen natural sélido, asfalto natural, asfaltitas y roca Riesgo Alto
asfaltica.
B0899 02 Exttaccmn de piedras preciosas y semipreciosas, gemas, mica, cuarzo, Riesgo Alto
etcétera.
B0899.03 Extraccion de mate_rlales_ abraswos,: grafito natural, piedra pomez, Riesgo Alto
feldespatos, esmeril, corindon, etcétera.
Extraccion de otros minerales: asbesto, polvo de fésiles siliceos, esteatita
B0899.09 | (talco), vermiculita, peolita, clorita, antimonio, magnesita, silicato de Riesgo Alto
magnesio (polvo), silicio, etcétera
Actividades de servicios de extraccion de petrdleo y gas realizadas a
cambio de una retribucion o por contrato: sondeos, exploracién (por
ejemplo: métodos tradicionales de prospeccion, como observaciones
B0910.01 | geoldgicas en posibles yacimientos); perforacion dirigida y reperforacion; Riesgo Alto
perforacion inicial; ereccién, reparacion y desmantelamiento de torres de
perforacion, cementacion de tubos de encamisado de los pozos de petréleo
y gas, bombeo, taponamiento y abandono de pozos, etcétera; licuefaccion y
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regasificacion de gas natural para su transporte, realizadas en el lugar de
extraccion; drenaje y bombeo.

Ministerio de

NIVEL DE
RIESGO

| Trabajo

B0910.02

Servicios de prevencion y extincion de incendios en campos de petréleo y
gas.

Riesgo Alto

B0990.01

Servicios de apoyo a cambio de una retribucién o por contrato, requeridas
para la extraccion de carbon de piedra, lignito y turba: exploracion (por
ejemplo: métodos de prospeccion tradicionales, como recogida de muestras
y realizacion de observaciones geoldgicas en posibles yacimientos);
perforaciones de prueba y sondeos; drenaje y bombeo.

Riesgo Alto

B0990.02

Servicios de apoyo a cambio de una retribucién o por contrato, requeridas
para la extraccion de minerales metaliferos: perforaciones de prueba y
sondeos, exploracion (por ejemplo: métodos de prospeccion tradicionales,
como recogida de muestras y realizacion de observaciones geoldgicas en
posibles yacimientos; drenaje y bombeo.

Riesgo Alto

B0990.09

Servicios de apoyo a cambio de una retribucion o por contrato, requeridas
para la explotacion de otras minas y canteras: perforaciones de prueba y
sondeos, exploracion (por ejemplo: métodos de prospeccion tradicionales,
como recogida de muestras y realizacién de observaciones geolégicas en
posibles yacimientos); drenaje y bombeo.

Riesgo Alto

C1010.11

Explotacion de mataderos que realizan actividades de sacrificio,
faenamiento, preparacion, produccion y empacado de carne fresca
refrigerada o congelada en canales o piezas o porciones individuales de:
bovino, porcino, ovino, caprino.

Riesgo Alto

C1010.12

Explotacion de mataderos que realizan actividades de sacrificio,
faenamiento, preparacion, produccion y empacado de carne fresca
refrigerada o congelada incluso en piezas o porciones individuales de aves
de corral.

Riesgo Alto

C1010.13

Actividades de sacrificio, faenamiento, preparacién, produccién y empacado
de carne fresca refrigerada o congelada incluso en piezas o porciones
individuales de: cuyes, conejos, rana (ancas de rana) etcétera,

Riesgo Medio

C1010.14

Captura, sacrificio y procesamiento de ballenas en tierra o sobre
embarcaciones especializadas.

Riesgo Alto

C1010.21

Preparacion y conservacion de carne mediante: desecacion, saladura,
ahumado, enlatado.

Riesgo Bajo

C1010.22

Fabricacion de productos carnicos: salchichas, salchichédn, chorizo, salame,
morcillas, mortadela, patés, chicharrones finos, jamones, embutidos,
etcétera. Incluso snacks de cerdo.

Riesgo Bajo

C1010.23

Produccidn de cueros y pieles originados en mataderos incluida pieles
depiladas.

Riesgo Medio

C1010.24

Extraccién de manteca de cerdo y otras grasas comestibles de origen
animal.

Riesgo Medio

C1010.25

Obtencién de despojos de animales, lana de matadero, pelo ordinario,
plumas (plumén) y pelusas.

Riesgo Medio

C1010.26

Produccioén de harinas o sémolas de carne.

Riesgo Bajo

C1010.30

Servicios de apoyo a la elaboracién y conservacion de carne a cambio de
una retribucién o por contrato.

Riesgo Bajo

C1020.01

Preparacién y conservacion de camarén y langostinos mediante el
congelado, ultracongelado secado, ahumado, salado, sumergido en
salmuera y enlatado, etcétera.

Riesgo Medio

C1020.02

Preparacién y conservacion de pescado, crustaceos (excepto camaron y

Riesgo Medio
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CODIGO DESCRIPCION RIESGO
langostinos) y otros moluscos mediante el congelado, ultracongelado,
secado, ahumado, salado, sumergido en salmuera y enlatado, etcétera.
C1020.03 | Elaboracion de productos de camar6én y langostinos. Riesgo Medio
Elaboracion de productos de pescado: cocinado, filetes de pescado, huevos
de pescado, caviar y sustitutos del caviar, etcétera. Elaboracion de
C1020.04 | productos de crustaceos (excepto camardn y langostinos) y otros moluscos | Riesgo Medio
mediante el secado, salazén, conservacion en salmuera, enlatados,
ahumado, etcétera.
C1020.05 | Elaboracién de harina de pescado para consumo humano. Riesgo Medio

Elaboracion de harina y solubles de pescado y otros animales acuaticos

C1020.06 . . Riesgo Medio
para alimento de animales, no aptos para el consumo humano.

C1020.07 Actmdade_s, de buques-factoria que se dedican alapescayala Riesgo Medio
conservacion de pescado, crustdceos y moluscos.

C1020.08 Elaboracion dg productos de.:,algas y otros recursos marinos, medlante, el Riesgo Medio
secado, salazén, conservacion en salmuera, enlatados, ahumado, etcétera.

C1020.09 Servicios de apoyo a la elaboracion y conservacion de pescados, Riesgo Medio

crustadceos y moluscos a cambio de una retribucion o por contrato.
Elaboracion de alimentos compuestos (mezcla) principalmente de frutas
C1030.11 | legumbres u hortalizas, excepto platos preparados en forma congelada o Riesgo Bajo
enlatada listos para consumir.

Conservacion de frutas, pulpa de frutas, legumbres y hortalizas mediante el
C1030.12 | congelado, secado, deshidratado, inmersion en aceite o vinagre, enlatado, | Riesgo Medio
etcétera.

Conservacion de nueces (pasta de nueces) y otros frutos secos mediante el
tostado, salado, asado, enlatado, etcétera.

Fabricacion de productos alimenticios a partir de (un solo componente)
C1030.14 | frutas, legumbres y hortalizas; incluso snacks de platano (chifles), yuca, Riesgo Bajo
frutas, etcétera, excepto papa.

Elaboracion de jugos (zumos), néctares, concentrados de fruta fresca y
hortalizas.

Elaboraciéon de compotas, mermeladas y jaleas, purés y otras confituras de
frutas o frutos secos.

Fabricacion de alimentos perecibles a base de frutas, legumbres y
C1030.17 | hortalizas como: ensaladas empaquetadas, hortalizas peladas y cortadas, Riesgo Bajo
tofu (cuajada de soya).

Elaboracion y conservacion de papas preparadas congeladas u otro tipo de

C1030.13 Riesgo Bajo

C1030.15 Riesgo Medio

C1030.16 Riesgo Medio

C1030.21 L Riesgo Medio
conservacion.

C1030.22 | Elaboracién de puré de papas deshidratado, harina y sémola de papa. Riesgo Medio

C1030.23 | Elaboracién de papas fritas y snacks de papas. Riesgo Medio

Servicios de apoyo a la elaboracion y conservacion de frutas, legumbres y
C1030.30 | hortalizas a cambio de una retribucién o por contrato: pelado industrial de Riesgo Medio
papas, etcétera.

Elaboracion de aceites crudos vegetales (sin refinar) de: oliva, soya, palma,

C1040.11 | semilla de girasol, semilla de algodén, colza, repollo o mostaza, linaza, Riesgo Medio
etcétera.

C1040.12 Elaboracion de h_arlna y sémola sin desgrasar de semillas, nueces y Riesgo Medio
almendras oleaginosas.

C1040.13 Elaboracion de aceites vegetales refinados: aceite de oliva, aceite de soya, Riesgo Medio

etcétera.
C1040.14 | Elaboracion de aceites vegetales: oxidacién por corriente de aire, coccion, | Riesgo Medio
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deshidratacion, hidrogenacion, etcétera; mezclas de aceites de oliva,
grasas compuestas para cocinar y productos similares para untar:
margarina.
C1040 15 Producclltl)n de borras de algodon, tortas y otros productos residuales de la Riesgo Medio
produccion de aceite.
C1040.21 | Elaboracién de aceites y grasas de origen animal no comestibles. Riesgo Medio
C1040 22 ?g:;ar\]cégon de aceites de pescado (higado de pescado) y mamiferos Riesgo Medio
C1040.30 Se_rV|C|os de apoyo a la elab_oraqpn de aceites y grasas de origen vegetal y Riesgo Medio
animal a cambio de una retribucién o por contrato.
Elaboracion de leche fresca liquida, crema de leche liquida, bebidas a base
C1050.01 | de leche, yogurt, incluso caseina o lactosa, pasteurizada, esterilizada, Riesgo Medio
homogeneizada y/o tratada a altas temperaturas.
C1050.02 | Elaboracion de leche en polvo, condensada sea 0 no azucarada. Riesgo Medio
C1050.03 | Elaboracién de crema en forma sélida. Riesgo Bajo
C1050.04 | Elaboracién de mantequilla, queso, cuajada y suero. Riesgo Medio
C1050.05 EIaporamon de helados (de todo tipo), sorbetes, bolos, granizados, Riesgo Bajo
etcétera.
C1050.06 Servicios de apoyo a la elaboracion de productos lacteos a cambio de una Riesgo Bajo

retribucién o por contrato.

C1050.09 | Elaboracién de otros productos lacteos: manjar de leche. Riesgo Medio
Molienda de cereales, produccion de harina, semolina, sémola y granulos

C1061.11 |, .= ;

de: trigo, centeno, avena, maiz y otros cereales.

Molienda o pilado de arroz: produccién de arroz descascarillado,

blanqueado, pulido, semicocido, harina de arroz.

Molienda de otros productos de origen vegetal: produccién de harinas y

C1061.13 | sémolas de leguminosas desecadas, de raices y tubérculos (excepto Riesgo Medio

patatas), de nueces y frutas.

Elaboracion de alimentos a base de cereales tostados, insuflados, o

C1061.21 | macerados, hojaldrados, granos pulidos y cereales partidos o triturados, Riesgo Bajo

cereales para el desayuno y snacks a base de cereales.

Elaboracién de harinas o0 masas mezcladas preparadas para la fabricacién

Riesgo Bajo

C1061.12 Riesgo Medio

C1061.22 . Riesgo Medio
de pan, pasteles, bizcochos o panqueques.

C1061.30 SerV|C|o_s de_ apoyo a la elaboracién de productos de molineria a cambio de Riesgo Medio
una retribucion o por contrato.

C1062.01 EIaboramon de alm|dones_ a partir de arroz, maiz (malpena), patatas, yucay Riesgo Bajo
otras materias vegetales incluso gluten y dextrina etcétera.

C1062.02 | Molienda en humedo de maiz, elaboracién de aceite de maiz. Riesgo Bajo

C1062.03 | Elaboracién de glucosa, jarabe de glucosa, maltosa, inulina, etcétera. Riesgo Bajo

C1062.04 Elat_JoraC|on de tapioca y sustitutos de tapioca preparados a partir de Riesgo Bajo
almidones.

C1062.05 Sel’\./IC,IOS de apoyo a la elabo_racpp de almidones y productos derivados del Riesgo Bajo
almiddén a cambio de una retribucién o por contrato.

C1071.01 Elaboracion de pan y otros productos de panaderia secos: pan de todo tipo, Riesgo Medio

panecillos, bizcochos, tostadas, galletas, etcétera, incluso envasados.
Elaboracion de pasteles y otros productos de pasteleria: pasteles de frutas,
C1071.02 | tortas, pasteles, tartas, etcétera, churros, bufiuelos, aperitivos (bocadillos), | Riesgo Bajo
etcétera.

Servicios de apoyo a la elaboracién de productos de panaderia a cambio de
una retribucion o por contrato.

C1071.03

Riesgo Medio
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C1071.09 Elaboracion de otros productos de panaderia, incluso congelados: tortillas Riesgo Bajo

de maiz o trigo, conos de helado, obleas, waffles, panqueques, etcétera.
C1072.01 | Molienda y extraccion de jugo de cafia (trapiche) y produccién de panela. Riesgo Medio
Elaboracion y refinado de azulcar de cafia y melaza de cafa; remolacha

C1072.02 . Riesgo Medio
azucarera, etcétera.

C1072.03 EIab_oramop de jarabe de: cafa de azlcar, palma, remolacha azucarera, Riesgo Medio
stevia, etcétera.

C1072.04 Servicios de apoyo a la elaboracién de azUcar a cambio de una retribucion Riesgo Medio
0 por contrato.

C1073.11 | Elaboracién de cacao, manteca, grasa y aceite de cacao. Riesgo Medio

C1073.12 | Elaboracién de chocolate y productos de chocolate. Riesgo Medio
Elaboracion de productos de confiteria: caramelos, turrén, grageas y

C1073.21 | pastillas de confiteria, goma de mascar (chicles), confites blandos, Riesgo Medio
confiteria a base de chocolate y chocolate blanco, etcétera.

C1073.22 Conservacion en azucar de frutas, nueces y otros frutos secos, cascara de Riesgo Medio
frutas y otras partes de las plantas.

C1073.29 Elaboracion d~e. otros dulges: melcochas, cocadas, nogadas, dulce de Riesgo Medio
guayaba, alfefliques, etcétera.

C1073.30 Servicios de apoyo a la elaboracion de cacao, chocolate y productos de Riesgo Medio

confiteria a cambio de una retribucién o por contrato.

Elaboracion de pastas: tallarin, espaguetis, macarrones, lasafia, canelones,
C1074.01 | ravioles y fideos, sean o no cocidos, rellenos o congelados, elaboracion de | Riesgo Medio
alcuzcuz.

Servicios de apoyo a la elaboracion de macarrones, fideos, alcuzcuz y
productos farindceos similares a cambio de una retribucién o por contrato.
Elaboracion de platos a base de carne o de pollo, estofados y comidas
C1075.01 | preparados al vacio, congeladas, envasadas, enlatadas o conservadas de | Riesgo Medio
otra manera.

Elaboracion de platos de pescado y mariscos, incluyendo pescado con

C1074.02 Riesgo Medio

C1075.02 ; Riesgo Medio
papas fritas, envasado o congelado.

C1075.03 Elaboracion de platos preparados a base de legumbres y hortalizas, Riesgo Medio
congeladas, envasadas, enlatadas o conservadas de otra manera.

C1075.04 SerV|c_|os de apoyo a Ig glaboracmn de comidas y platos preparados a Riesgo Medio
cambio de una retribucién o por contrato.

C1075.09 Elaboracion de otras comidas preparadas: congeladas, envasadas, Riesgo Medio
enlatadas o conservadas de otra manera.

C1079 11 Actmdad_es de d,e_scafem,ado, tostado y elaboracién de productos de caf?: Riesgo Medio
café molido, café instantdneo (soluble), extractos y concentrados de café.

C1079.12 iﬁ\té(;rfaécmn de pastas, extractos y concentrados de sucedaneos (sustitutos) Riesgo Bajo

C1079.13 Elaboracion de extractos y preparados a base de té o mate; mezcla de té y Riesgo Bajo

mate, infusiones de hierbas (menta, manzanilla, verbena, etcétera).
Elaboracion de alimentos especiales para infantes, leche maternizada,
C1079.21 | leche y otros alimentos complementarios para el crecimiento, alimentos que | Riesgo Medio
contienen ingredientes homogeneizados.

Elaboracion de sustitutos no lacteos de leche y quesos no lacteos (leche de
soya).

Elaboracion de otros alimentos especiales: concentrados de proteinas;
C1079.29 | alimentos preparados con fines dietéticos, alimentos sin gluten, alimentos Riesgo Medio
para combatir el desgaste causado por el esfuerzo muscular, etcétera.

C1079.22 Riesgo Medio

Direccion: Av. Repiblica de El Salvador N34-183 y Suiza
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CODIGO DESCRIPCION RIESGO
Procesamiento de especias y condimentos: laurel, tomillo, albahaca,
C1079.31 | cilantro, comino, canela, pimienta, nuez moscada, jengibre, sal de ajo, de Riesgo Bajo
apio, etcétera.

Elaboracion de salsas liquidas o en polvo: mayonesa, harina y sémola de

C1079.32 ) o ) Riesgo Medio
mostaza, mostaza preparada, salsas de: tomate, aji, soya, etcétera.

C1079.33 | Elaboracién de vinagre. Riesgo Medio

C1079.34 | Procesamiento de sal de mesa; por ejemplo: sal yodada. Riesgo Medio

C1079.40 Servicios de apoyo a la elaboracion de otros productos alimenticios n.c.p a Riesgo Medio

cambio de una retribucién o por contrato.
C1079.91 | Elaboracién de levadura y polvos de hornear. Riesgo Medio
Elaboracion de sopas y caldos de diversos ingredientes, liquidos, sélidos,

C1079.92 Riesgo Medio
polvo o tabletas.

C1079.93 qugltijc;rcaocéon de extractos y jugos de carne, pescado, crustaceos o Riesgo Medio
Elaboracion de concentrados artificiales; polvos solubles para la
preparacion de postres, tortas, flanes, budines, gelatinas, refrescos en : .

C1079.94 polvo sin diluir, edulcorantes, saborizantes, espesantes, colorantes, Riesgo Medio
etcétera.

C1079.99 Elaboracion de otros productos alimenticios: elaboracién de miel artificial, Riesgo Medio

productos de huevo, claras de huevo, ovoalbumina, etcétera.
Elaboracion de alimentos preparados para animales domésticos como:
C1080.01 | perros, gatos, pajaros, peces, etcétera; incluidos los obtenidos del Riesgo Medio
tratamiento de desperdicios de mataderos.

Fabricacion de alimentos preparados para animales de granja (aves,
ganado vacuno, porcino, etcétera), animales acuaticos, incluidos alimentos
C1080.02 | concentrados, suplementos alimenticios, la preparacion de alimentos sin Riesgo Medio
mezclar (elaborados a partir de un Unico producto) y los obtenidos del
tratamiento de desperdicios de mataderos.

Servicios de apoyo a la elaboracion de alimentos preparados para animales
a cambio de una retribucioén o por contrato.

Elaboracion de bebidas alcohdlicas destiladas: whisky, cofiac, brandy,
ginebra, aguardiente de cafa de azlcar, etcétera.

Elaboracion de mezcla de bebidas alcohélicas destiladas y preparados
C1101.02 | alcohdlicos compuestos: cremas y otras bebidas alcohdlicas aromatizadas y | Riesgo Medio

C1080.03 Riesgo Medio

C1101.01 Riesgo Medio

azucaradas.

C1101.03 Produpplon de aguardientes neutros (alcoholes base para elaborar bebidas Riesgo Medio
alcohdlicas).

C1101.04 SerV|c,|(.)s de apoyo a la destllacpn, r_e,ctlflcamon y mezcla de bebidas Riesgo Medio
alcohdlicas a cambio de una retribucién o por contrato.

C1102.01 Elaboracion de vinos, vinos espumosos (champagne), vino a partir de Riesgo Medio

mosto de uva concentrado (vino tinto, jerez, oporto, etcétera).

Elaboracion de bebidas alcohdlicas fermentadas pero no destiladas: sake,
C1102.02 | sidra, perada, vermouth, aguamiel y otros vinos de frutas y mezclas de Riesgo Medio
bebidas que contienen alcohol.
C1102.03 | Elaboraciéon de vinos de baja graduacion o sin alcohol y mezclas de vinos. | Riesgo Medio
C1102.04 Servicios de apoyo a la elaboracion de vinos a cambio de una retribucion o
por contrato.

Elaboracion de bebidas malteadas como: cervezas corrientes de
C1103.01 | fermentacion alta, negras y fuertes, incluida cerveza de baja graduacion o Riesgo Medio
sin alcohol.

Riesgo Medio
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C1103.02 | Elaboracién de malta. Riesgo Medio
C1103.03 Servicios de apoyo a la elaboracion de bebidas malteadas y de malta a Riesgo Medio

cambio de una retribucion o por contrato.

Elaboracion de bebidas no alcohdlicas embotelladas (excepto cerveza y
vino sin alcohol): bebidas aromatizadas y/o edulcoradas: limonadas,
C1104.01 | naranjadas, bebidas gaseosas (colas), bebidas artificiales de jugos de Riesgo Medio
frutas (con jugos de frutas o jarabes en proporcion inferior al 50%), aguas
ténicas, gelatina comestible, bebidas hidratantes, etcétera.

C1104.02 | Produccién de aguas minerales naturales y otras aguas embotelladas. Riesgo Medio
Servicios de apoyo a la elaboracion de bebidas no alcohdlicas; produccion
C1104.03 | de aguas minerales y otras aguas embotelladas a cambio de una Riesgo Medio

retribucion o por contrato.

Elaboracion de productos de tabaco y sustitutos de productos de tabaco:
C1200.01 | tabaco homogeneizado o reconstituido, cigarrillos, picadura para cigarrillos, | Riesgo Medio
tabaco de pipa, tabaco de mascar, rape, etcétera.

C1200.02 | Desnervado y secado de las hojas de tabaco. Riesgo Medio
C1200.03 | Elaboracion de extractos y esencias de tabaco. Riesgo Medio
C1200.04 Servicios de apoyo a la elaboracion de productos de tabaco a cambio de Riesgo Medio

una retribucién o por contrato.
Actividades de operaciones preparatorias de fibras textiles: devanado y
C1311.01 | lavado de seda, desengrase, carbonizacion y tefiido de vellén, cardado y Riesgo Medio
peinado de toda clase de fibras animales, vegetales, artificiales.
Hilatura y fabricacion de hilados e hilos para tejeduria o costura, para el
comercio 0 para procesamiento posterior, texturizacion, retorcido, plegado,
cableado y remojo de hilaturas filamentosas de toda clase de fibras
animales, vegetales, sintéticas o artificiales.
C1311.03 | Fabricacion de hilados de papel. Riesgo Medio
Servicios de apoyo a la preparacion e hilatura de fibras textiles a cambio de
C1311.04 o
una retribucioén o por contrato.
Fabricacion de tejidos (telas) anchos de algodén, lana cardada, lana
C1312.01 | peinada o seda, pelo fino de animales, incluidos los fabricados a partir de Riesgo Medio
mezclas o de hilados sintéticos o artificiales.
Fabricacion de tejidos (telas) aterciopelados y de felpilla, tejidos de rizo,
C1312.02 | . -
tejidos de gasa, etcétera.
C1312.03 | Fabricacion de tejidos (telas) de fibra de vidrio. Riesgo Alto
Servicios de apoyo a la elaboracion de tejidos a cambio de una retribucién o
C1312.04
por contrato.
Fabricacion de otros tejidos (telas) anchos de lino, ramio, cafiamo, yute y
C1312.09 | fibras blandas y de hilados especiales, tejidos de fibra de carbono e hilos Riesgo Medio
aramidos, tejidos que imitan las pieles finas, etcétera.
Servicio de blanqueo y tefiido de fibras, hilados, tejidos (telas) y articulos
C1313.01 | textiles, incluido prendas de vestir: pantalones vaqueros (jeans) etcétera, Riesgo Medio
realizado por terceros a cambio de una retribucidn o por contrato.
Servicio de apresto, calandrado, secado, vaporizado, encogimiento,
perchado, remallado, sanforizado, mercerizado, plisado de textiles y

C1311.02 Riesgo Medio

Riesgo Medio

Riesgo Medio

Riesgo Medio

Cl31s.02 articulos textiles, incluido prendas de vestir realizado por terceros a cambio Riesgo Medio
de una retribucién o por contrato.
C1313.03 Servicio de impermeabilizado, revestimiento, cauchutado o impregnacion de Riesgo Medio

prendas realizado por terceros a cambio de una retribucion o por contrato.
C1313.04 | Servicio de estampado serigrafico de productos textiles y prendas de vestir, | Riesgo Medio
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realizado por terceros a cambio de una retribucién o por contrato.
C1391.01 Fab_rlcampn de tej'IdC.)S (tglas) de punto o ggnchlllo: t_ejldos atgrmop_elados y Riesgo Bajo
de rizo, pieles de imitacién de punto obtenidas mediante el tricotaje.
C1391.02 Servicios de apoyo a la fabricacién de tejidos de punto y ganchillo a cambio Riesgo Bajo
de una retribucién o por contrato.
Fabricacion de articulos confeccionados con cualquier tipo de material textil,
incluidos tejidos (telas) de punto y ganchillo: frazadas, mantas de viaje,
sobrecamas, cobijas, edredones, ropa de cama, sdbanas, manteleria, . .
C1392.01 . . - p Riesgo Bajo
toallas y articulos de cocina acolchados, edredones, cojines, pufés,
almohadas, sacos de dormir, articulos para el bafio, etcétera, incluido
tejidos para mantas eléctricas.
C1392.02 \Ijieslﬁlr(ljzamon de accesorios confeccionados para el hogar: cortinas, cenefas, Riesgo Medio
Fabricacion de articulos de lona o encerados: tiendas de campafa,
C1392.03 | articulos de acampada, velas, toldos de proteccién contra el sol, carpas, Riesgo Medio
fundas para embalar mercaderias, etcétera.
C1392.04 | Fabricacion de tapices tejidos a mano. Riesgo Bajo
C1392.05 | Fabricacion de banderas, banderines, gallardetes, estandartes, etcétera. Riesgo Bajo
C1392.06 Fabricacion de fundas (forros) o cobertores de asientos para automoviles, Riesgo Medio

fundas para maquinarias, muebles, neumaticos, etcétera.

Servicios de apoyo a la fabricacion de articulos confeccionados de

C1392.07 | materiales textiles, excepto prendas de vestir a cambio de una retribucion o | Riesgo Medio

por contrato.

Fabricacion de otros articulos confeccionados con textiles: pafios para

C1392.09 | desempolvar, pafios de cocina y articulos similares, chalecos salvavidas, Riesgo Medio

paracaidas, etcétera.

Fabricacion de recubrimientos para pisos de materiales textiles: tapices,

alfombras, esteras, recuadros de moqueta (alfombra).

C1393.02 | Fabricacion de recubrimientos para pisos de fieltro punzonado. Riesgo Bajo
Servicios de apoyo a la fabricacién de tapices y alfombras a cambio de una

C1393.03 ST

retribucion o por contrato.

Fabricacion de cuerdas, cordeles, bramantes e hilos de fibras textiles o de

C1394.01 | cintas o similares, estén 0 no impregnados, revestidos, cubiertos o forrados | Riesgo Medio

con caucho o plastico.

Fabricacion de mallas anudadas de cuerda, cordel o bramante: redes de

pesca, defensas para bordos, cojines para descarga, eslingas, cuerdas y

C1393.01 Riesgo Bajo

Riesgo Bajo

C1394.02 ey . ; : S Riesgo Medio
maromas con aros metélicos, etcétera, incluido fabricacién de hamacas,
bolsas de red para pelotas, redes para deportes, etcétera.

C1394.03 Servicios de apoyo a la fabricacién de cuerdas, cordeles, bramantes y Riesgo Medio

redes a cambio de una retribucién o por contrato.

Fabricacion de tejidos (telas) estrechos, incluidos los de urdimbre sin trama
sujetos por una sustancia adhesiva: marbetes, insignias, etcétera; articulos
de pasamaneria: cordones de materiales textiles para zapatos, trencillas,
C1399.01 | borlas, madrofios, tules y otros tejidos (telas) de mallas anudadas, de Riesgo Bajo
encaje y bordados, en piezas, tiras 0 motivos decorativos, tejidos (telas) de
red y del tipo que se utiliza para la confeccion de visillos tricotados en
maquinas Raschel 0 maquinas similares.

Fabricacion de tejidos (telas) impregnados, revestidos, recubiertos o
laminados con pléstico.

C1399.03 | Fabricacion de hilados metalizados e hilados entorchados; hilos y cuerdas | Riesgo Medio

C1399.02 Riesgo Medio
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recubiertos impregnados, revestidos o forrados con caucho o plastico.
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| Trabajo

C1399.04

Fabricacion de tejidos de hilados de gran resistencia para cuerdas de
neumaticos.

Riesgo Medio

C1399.05

Fabricacion de tejidos tratados o revestidos: papel tela, lienzos preparados
para pintores, bocaci y tejidos rigidos similares, tejidos revestidos con goma
0 sustancias amiliceas.

Riesgo Medio

C1399.06

Fabricacion de articulos textiles diversos: mechas de materiales textiles,
camisas para mecheros de gas incandescentes y tejidos tubulares para su
fabricacion, mangueras, correas transportadoras y correaje de transmisién
(estén reforzados o no con metales u otros materiales), tela para tamices,
tela de filtracién, fieltro, etcétera.

Riesgo Medio

C1399.07

Servicios de apoyo a la fabricacion de otros productos textiles n.c.p a
cambio de una retribucién o por contrato.

Riesgo Medio

C1399.09

Fabricacion de otros productos textiles: adornos para vehiculos
automotores, cinta-tejido sensible a la presién, etcétera.

Riesgo Medio

C1410.01

Fabricacion de prendas de vestir de cuero o cuero regenerado, incluidos
accesorios de trabajo de cuero como: mandiles para soldadores, ropa de
trabajo, etcétera.

Riesgo Medio

C1410.02

Fabricacion de prendas de vestir de telas tejidas, de punto y ganchillo, de
telas no tejidas, entre otras, para hombres, mujeres, nifios y bebes: abrigos,
trajes, conjuntos, chaquetas, pantalones, faldas, calentadores, trajes de
bafio, ropa de esqui, uniformes, camisas, camisetas, etcétera.

Riesgo Bajo

C1410.03

Fabricacion de ropa interior y ropa de dormir de telas tejidas, de punto y
ganchillo, de encaje, etcétera, para hombres, mujeres y nifios: panties,
calzoncillos, pijamas, camisones, batas, blusas, slips, sujetadores, fajas,
etcétera.

Riesgo Bajo

C1410.04

Actividades de confeccion a la medida de prendas de vestir (costureras,
sastres).

Riesgo Bajo

C1410.05

Fabricacion de gorros y sombreros (incluido los de piel y paja toquilla).

Riesgo Bajo

C1410.06

Servicios de apoyo a la fabricacién de prendas de vestir, excepto prendas
de piel a cambio de una retribucién o por contrato.

Riesgo Bajo

C1410.09

Fabricacion de otros accesorios de vestir: guantes, cinturones, chales,
corbatas, corbatines, redecillas para el cabello, calzado de materiales
textiles sin aplicacién de suelas, etcétera, incluido la fabricacion de partes
de productos o prendas textiles.

Riesgo Bajo

C1420.01

Fabricacion de articulos de piel (con pelo natural): prendas y accesorios de
piel incluido los confeccionados con pieles “alargadas”, planchas,
cuadrados, tiras, etcétera.

Riesgo Bajo

C1420.02

Fabricacion de articulos diversos de piel (con pelo natural): alfombras, pufs
sin relleno, pafios para pulimento industrial.

Riesgo Bajo

C1420.03

Servicios de apoyo a la fabricacién de articulos de piel a cambio de una
retribucion o por contrato.

Riesgo Bajo

C1430.01

Fabricacion de articulos de confeccién de punto y ganchillo: jerseys,
suéteres, chalecos y articulos similares.

Riesgo Bajo

C1430.02

Fabricacion de medias, incluidos calcetines, leotardos y pantimedias.

Riesgo Medio

C1430.03

Servicios de apoyo a la fabricacion de articulos de punto y ganchillo a
cambio de una retribucién o por contrato.

Riesgo Bajo

C1511.01

Actividades de descarnadura, tundido, depilado, engrase, curtido, blanqueo,
tefiido, adobo de pieles y cueros de pieles finas y cueros con pelo.

Riesgo Medio
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Fabricacion de cueros regenerados (artificiales), cueros gamuzados y
apergaminados, charol y cueros metalizados.

Ministerio de

NIVEL DE
RIESGO

Riesgo Medio

| Trabajo

C1511.03

Servicios de apoyo al curtido y adobo de cueros; adobo y tefiido de pieles a
cambio de una retribucién o por contrato.

Riesgo Medio

C1512.01

Fabricacion de maletas, bolsos de mano, mochilas y articulos similares, de
cuero, cuero regenerado o cualquier otro material, como plastico, materiales
textiles, fibras vulcanizadas o cartén, cuando se usa la misma tecnologia
gue en el caso del cuero.

Riesgo Bajo

C1512.02

Fabricacion de articulos de talabarteria y guarnicioneria: sillas de montar,
arreos, latigos y fustas.

Riesgo Bajo

C1512.03

Servicios de apoyo a la fabricacién de maletas, bolsos de mano y articulos
similares, articulos de talabarteria y guarnicioneria a cambio de una
retribucion o por contrato.

Riesgo Bajo

C1512.09

Fabricacion de otros articulos diversos de cuero o cuero regenerado:
correas de transmision, cordones de cuero para zapatos, correas no
metélicas para relojes (de materiales textiles, cuero y plastico), articulos de
envase 0 embalaje, articulos usados con fines técnicos, etcétera.

Riesgo Bajo

C1520.01

Fabricacion de calzado, botines, polainas y articulos similares para todo
uso, de cualquier material y mediante cualquier proceso, incluido el
moldeado (aparado de calzado).

Riesgo Medio

C1520.02

Fabricacion de partes de cuero para calzado: palas y partes de palas,
suelas y plantillas, etcétera.

Riesgo Bajo

C1520.03

Servicios de apoyo a la fabricacién de calzado a cambio de una retribucién
0 por contrato.

Riesgo Medio

Cl1610.01

Actividades de secado, aserrado, acepilladura y maquinado de madera
tableado, descortezado y desmenuzamiento de troncos; obtencion de lana
de madera, harina de madera y particulas de madera; impregnacion y
tratamiento quimico de la madera con agentes conservantes y otras
sustancias (madera preparada o tratada).

Riesgo Medio

C1610.02

Fabricacion de tabletas para la ensambladura de pisos de madera (duela,
media duela, parquet).

Riesgo Medio

C1610.03

Servicios de apoyo al aserrado y acepilladura de madera a cambio de una
retribucién o por contrato.

Riesgo Medio

C1610.09

Fabricacion de otros tipos de madera en bruto: rodrigones, estacas,
tablillas, traviesas de madera (durmientes) para vias férreas, etcétera.

Riesgo Medio

C1621.01

Fabricacion de hojas de madera (alisadas, tefiidas, bafiadas, impregnadas,
reforzadas con papel o tela, cortadas en figuras) para enchapado
suficientemente delgadas para producir madera enchapada, tableros
contrachapados y otros fines; fabricacion de tableros contrachapados,
tableros de madera enchapada y otros tableros y hojas de madera
laminada, tableros de fibra y tableros de particulas, madera compactada,
madera laminada encolada.

Riesgo Medio

C1621.02

Servicios de apoyo a la fabricacién de hojas de madera para enchapado y
tableros a base de madera a cambio de una retribucion o por contrato.

Riesgo Medio

C1622.01

Fabricacion de productos de madera utilizados principalmente por la
industria de la construccion: vigas, cabrios, jabalcones, puntales,
armazones de madera laminada encolada y armazones de madera
prefabricados con uniones de metal, andamios, postes, etcétera.

Riesgo Medio

C1622.02

Fabricacion de puertas, ventanas, contraventanas y sus marcos, tengan o
no herrajes, como bisagras, cerraduras, escaleras, barandales, boceles y

Riesgo Medio
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molduras; ripias, duelas de madera, bloques, listones, etcétera,
ensamblados en tableros para pisos de parquét; tabiques (mamparas) de
madera (excepto los autoestables).
C1622.03 Fe}brlcamon de casas moviles, edificios prefabrl_cados y componentes de los Riesgo Alto
mismos, predominantemente de madera, por ejemplo saunas.
C1622.04 Se_r\_nqos de apoyo a la fabrlcacm_n de partes y piezas de carpinteria para Riesgo Medio
edificios y construcciones a cambio de una retribucién o por contrato.
C1623.01 Fabncamon de cajas, cajones, barriles y envases §|m|Iares, toneles, Riesgo Medio
barricas, cubas, tinas y otros productos de toneleria de madera.
C1623.02 Fabricacion de paletas, paletas-caja y otras bandejas de madera para Riesgo Medio

operaciones de carga.
C1623.03 | Fabricacion de carretes de madera para cables. Riesgo Medio
Servicios de apoyo a la fabricacién de recipientes de madera a cambio de

C1623.04 R Riesgo Medio
una retribucion o por contrato.

C1629 11 Fab.rlcaC|on de productos de madera: mangos y monturas de herramientas, Riesgo Bajo
cepillos y escobas.

C1629 12 Fabricacion de partes de madera para botas o zapatos (tacones), hormas y Riesgo Medio

tensores para botas o zapatos.

C1629.13 | Fabricacion de utensilios de cocina y para uso doméstico de madera. Riesgo Bajo
Fabricacion de estatuillas y ornamentos de madera y articulos de

C1629.14 .

marqueteria y taracea.

Fabricacion de marcos de madera para espejos y cuadros, fabricacion de

bastidores de madera para lienzos de pintor.

C1629.16 | Fabricacion de cajas de madera para joyas, cuchillos y articulos similares. Riesgo Medio

Fabricacion de carretes, tapas, canillas de bobinas, carretes para hilos de

Riesgo Medio

C1629.15 Riesgo Medio

C1629.17 . e Riesgo Medio
coser y articulos similares de madera torneada.
Fabricacion de articulos de madera para moblaje del tipo aplique como:

C1629.18 | percheros para ropa y sombreros, pero no muebles en pie, perchas de Riesgo Medio

madera.

Fabricacion de otros articulos de madera: mangos (empufiaduras) para

paraguas, bastones y similares, bloques de madera para la elaboracion de

C1629.19 | pipas; palillos, paletas para helados, pinchos, baja lenguas, etcétera, Riesgo Medio

troncos de chimenea hechos de madera prensada o de otros materiales

prensados, como moleduras de café o de habas de soya.

C1629.21 | Procesamiento de corcho natural, fabricacién de corcho aglomerado. Riesgo Medio
Fabricacion de articulos de corcho natural o corcho aglomerado, incluidos

C1629.22 L .

cubrimientos para pisos.

Fabricacion de trenzas y articulos similares de materiales trenzables:

esteras, esterillas, persianas, cajas, cestos y articulos de mimbre, etcétera.

Servicios de apoyo a la fabricacién de otros productos de madera;

C1629.30 | fabricacién de articulos de corcho, paja y materiales trenzables a cambio de | Riesgo Medio

una retribucién o por contrato.

Fabricacion de pasta de madera blanqueada, semiblanqueada o sin

C1701.01 | blanquear mediante procesos mecanicos, quimicos (con o sin disolucién) o | Riesgo Medio

semiquimicos.

Fabricacion de pasta de papel a partir de la eliminacién de la tinta y

Riesgo Medio

C1629.23 Riesgo Medio

C1701.02 | fabricacién de pasta de desechos de papel papeles usados; o a partir de Riesgo Medio
residuos textiles, como borras de algoddn.

C1701.03 | Fabricacion de papel y carton para su posterior elaboracién industrial. Riesgo Medio

C1701.04 | Tratamiento industrial posterior de papel y cartén: revestimiento, Riesgo Medio
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recubrimiento e impregnacién de papel y carton; papeles laminados, papel
aluminio, papel Kraft, cartulina, papel multilaminar, papeles absorbentes,
papel pergamino, papel cigarrillo, papel rizado o plegado, etcétera.
C1701.05 | Fabricacion de papel de periddico y otros papeles para imprimir y escribir. Riesgo Medio

Servicios de apoyo a la fabricacién de pasta de madera, papel y cartén a
C1701.06 ; e
cambio de una retribucién o por contrato.
Elaboracion de otros tipos de papel: papel carb6n o papel esténcil en rollos
C1701.09 | u hojas grandes, papel hecho a mano, fabricacién de guata de celulosa y Riesgo Medio
tiras de fibras de celulosa etcétera.

Riesgo Medio

C1702.01 | Fabricacion del papel y cartéon ondulados o corrugado. Riesgo Medio
Fabricacion de envases de papel o de cartén ondulado, rigido o plegable:

C1702.02 | cajas, cajones, estuches, envases, archivadores de cartén de oficina y Riesgo Bajo
articulos similares.

C1702.03 | Fabricacion de sacos y de bolsas del papel. Riesgo Bajo

C1702.04 Servicios de apoyo a la fabncamon de papel y c_arton'ondulado y de Riesgo Bajo
envases de papel y cartén a cambio de una retribucién o por contrato.
Fabricacion de productos de papel de higiene personal y productos de

C1709 11 guata de celulosa y materiales textiles: pafiuelos de limpieza, toallas, Riesgo Medio

servilletas, papel higiénico, toallas sanitarias y tampones, toallas para
desmagquillar, pafiales para bebes y similares, etcétera.

Fabricacion de articulos de uso domésticos vasos, platos y bandejas,
C1709.12 | bandejas para guardar huevos y otros productos para envasado, de papel o | Riesgo Medio
cartén moldeado.
C1709.13 | Elaboracién de bobinas, carretes, tapas, etcétera, de papel o cartdon. Riesgo Medio
Elaboracion de papel para empapelar y cubrimientos similares para pared,
C1709.14 | incluido papel de empapelar textil y recubierto de vinilo, revestimiento para | Riesgo Medio

vidrios.

C1709.15 E(Iazlal:)lgrsaamon de prendas y complementos de vestir de papel o guata de Riesgo Medio
Fabricacion de papel para impresora de computadora; papel para imprimir y

C1709.21 | escribir u otros usos graficos listo para usar, cortado o perforado, rayado, Riesgo Medio
etcétera (papel Bond, etiqueta, couché).

C1709 22 Elabora_C|o_n de papel de esténcil, autocopia y otros papeles para copiar 0 Riesgo Medio
transferir, listo para usar.

C1709 23 Fabricacion de papel engomado o adhesivo listo para usar (cintas o rollos), Riesgo Medio

elaboracion de sobres, aerogramas, cartas y tarjetas.

Fabricacion de registros, libros de contabilidad, cuadernos y articulos de
C1709.24 | papeleria similares de uso educativo o comercial, cuando la informacioén Riesgo Bajo
impresa no constituya su caracteristica principal.

Fabricacion de cajas, bolsas (fundas), carpetas y juegos de escritorio que
contengan una variedad de articulos de papeleria, recados de escribir que
contienen papel para correspondencia, esquelas o tarjetas postales en
blanco, etcétera.

Fabricacion de otros articulos de papel o cartén: etiquetas impresas o sin
imprimir, articulos de fantasia de papel, articulos promocionales y de regalo
de papel, papel y cartén filtro, cuerdas y cordajes de papel, papel para
cigarrillo, papel regalo, etcétera.

Servicios de apoyo a la fabricacion de otros articulos del papel y carton a
cambio de una retribucién o por contrato.

C1811.01 | Actividades de impresién de periddicos, revistas y otras publicaciones Riesgo Medio

C1709.25 Riesgo Bajo

C1709.29 Riesgo Bajo

C1709.30 Riesgo Bajo
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periddicas.

Actividades de impresion de libros, diccionarios, enciclopedias y folletos,
manuscritos musicales y partitura, mapas, atlas, carteles, etcétera;
C1811.02 | mediante impresion por Offset, fotograbacion, impresion flexografica e Riesgo Medio
impresiodn en otros tipos de prensa, maquinas autocopistas, impresoras
estampadoras, etcétera, incluida la impresion rapida.

Actividades de impresion de sellos de correo, estampillas y timbres fiscales,
documentos de titulos, boletos de entradas a espectaculos, cheques y otros
valores o documentos de garantia y de seguridad, mediante impresion por
Offset, fotograbacion, impresion flexogréafica e impresion en otros tipos de
prensa, maquinas autocopistas, impresoras estampadoras, etcétera,
incluida la impresion rapida.

Actividades de impresion de pésters, gigantografias, catalogos de
publicidad, prospectos y otros impresos publicitarios, calendarios,
formularios comerciales, directorios y otros materiales impresos de uso
comercial, papel de correspondencia 4lbumes, agendas personales, diarios,
tarjetas de invitacioén, de visita, de presentacion y otros materiales impresos
mediante impresion por Offset, fotograbacion, impresion flexografica e
impresion en otros tipos de prensa, maquinas autocopistas, impresoras
estampadoras, etcétera, incluida la impresion rapida.

Actividades de impresion directa en textiles, plasticos, vidrio, metal, madera
y ceramica (excepto serigrafia sobre textiles o prendas de vestir).
Actividades de Impresién en etiquetas o marbetes (por procedimientos
litogréaficos, de rotograbado, flexograficos, u otros).

Actividades de encuadernacién de hojas impresas para confeccionar libros,
folletos, revistas, catélogos etcétera, mediante el colado, cortado,

C1812.01 | ensamblado, engomado, compaginado, hilvanado (cosido), encuadernado | Riesgo Bajo
con adhesivo, recortado, estampado en oro, encuadernacion espiral,
etcétera.

Actividades de servicios de preparacion de placas, planchas y tintes para el
estampado y la impresién e impresién en relieve (incluidas planchas de
fotopolimeros), preparacién de la composicion de imagenes y placas para
C1812.02 | imprentas tipograficas y de Offset. Composicion tipografia, fotocomposicion, | Riesgo Medio
la incorporacion de datos antes de la impresion, incluso mediante el
escaneo y reconocimiento éptico de caracteres, compaginacion electrénica
y grabado de cilindros para rotograbado.

Actividades de disefio de productos impresos por ejemplo bocetos,

C1811.03 Riesgo Medio

C1811.04 Riesgo Medio

C1811.05 Riesgo Medio

C1811.06 Riesgo Medio

C1812.03 | . . . i Riesgo Bajo
diagramas, patrones, croquis, maguetas, etcétera, produccién de pruebas.

C1812.04 Actividades de produccion de obras artisticas incluso piedras litograficas y Riesgo Medio
planchas de madera preparadas.

C1812.05 | Actividades de produccidn de productos de reprografia (copiadora). Riesgo Bajo

C1812.06 | Actividades de servicios combinados de impresion de texto e imagenes. Riesgo Medio
Actividades graficas, como el estampado en hueco y estampado a troquel,

C1812.07 | impresion de libros Braille, troquelado y perforado, estampado en relieve, Riesgo Medio
barnizado y laminado, alzado, encartacion y plegado.

C1812.09 Otros actividades de servicios relacionados con la impresion: servicios de Riesgo Medio

preparacion de datos digitales, etcétera.

Actividades de reproduccidn a partir de copias matrices (originales) de:
C1820.01 | discos gramofénicos, discos compactos y cintas con masica u otras Riesgo Bajo
grabaciones de sonido.
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C1820.02 Actlwdades de repro'ducmon de copias matrices (orlglrjales) de cﬂscos, Riesgo Bajo
discos compactos, cintas con peliculas y otras grabaciones de video.
C1820.03 Actlwdg(_des de reproduccllon a partir de copias matrices de programas Riesgo Bajo
informaticos y datos en discos.
Explotacion de hornos de coque para la produccion de coque o semicoque,
C1910.01 | brea y coque de brea, alquitranes de hulla y lignito crudos, gas de horno de | Riesgo Alto
coque, carbén de retorta.
C1910.02 | Aglomeracion de coque. Riesgo Alto
C1910.03 SerV|c_:|os de apoyo a Ia_ ]‘abrlcacmn de productos de horno de coque a Riesgo Alto
cambio de una retribucién o por contrato.
Produccién de combustibles para motores: gasolina, queroseno etcétera;
C1920 01 fueloil Ilgero,,medlo y pesado_,,gases de refineria c,omo'etano, butano o Riesgo Alto
propano, etcétera, recuperacion de gases de petréleo licuados en el
refinamiento de petréleo.
C1920.02 FabrlcaC|on de apeltes 0 grasas Iubrlca,ntes a base de petroleo, incluido los Riesgo Alto
fabricados a partir de residuos del petréleo.
C192003 Fabrlcac;[on de pro_ductos para la industria petroquimica y para la Riesgo Alto
fabricacion de pavimentos de carreteras.
C1920.04 | Fabricacion de briquetas de carbén de piedra y lignito. Riesgo Alto
C1920.05 Fachamon dg bloco.mbustlbles, es decir la mezcla de alcoholes con Riesgo Alto
petréleo por ejemplo: Gasohol.
C1920.06 Ser\{|C|os de apoyo a la fabrlc.acm_n, de productos de la refinacién del Riesgo Alto
petréleo a cambio de una retribucion o por contrato.
Fabricacion de otros productos de la refinacion del petroleo: bencina
C1920.09 | mineral (aguarras), vaselina, cera de parafina, jalea de petréleo (petrolato), | Riesgo Alto
briquetas de petréleo etcétera.
Fabricacion de gases industriales o médicos inorganicos, licuados o
comprimidos: gases elementales, aire liquido o comprimido (oxigeno),
C2011.11 | gases refrigerantes, mezclas de gases industriales (gases carbonicos), Riesgo Medio
gases inertes como el diéxido de carbono (anhidrido carbonico), gases
aislantes.
C2011.12 | Fabricacion de élcalis, lejias y otras bases inorgénicas excepto amoniaco. | Riesgo Alto
C2011.13 Egas?:c:g)cmn de elementos quimicos (excepto gases industriales y metales Riesgo Medio
C2011.14 | Fabricacion de &cidos inorganicos excepto acido nitrico. Riesgo Medio
C2011.19 Fabr[cag:lon de otros compuestos quimicos inorganicos ( como cloro Riesgo Medio
doméstico).
C2011.21 Fabrllcamon de alcoholes ciclicos y.aC|cI|c_:os, fenoles y feng[es-a_lco,h_t)les, Riesgo Medio
sorbitol, metanol y alcoholes superiores (incluso alcohol etilico sintético).
C2011.22 Fabrlcauon.de compuesto§ orgénicos de funcién nltrog,eno,. mcluso aminas Riesgo Medio
(cuerpo derivado del amoniaco) y compuestos de funcién nitrilo.
Fabricacion de hidrocarburos ciclicos y aciclicos, saturados y no saturados,
C2011.23 | benceno, tolueno, xileno y otros productos de la destilaciéon de alquitran, Riesgo Alto
hulla o aceite mineral, produccién de brea y coque de brea.
C2011.24 zggtrilccgmon de acidos monocarboxilicos y policarboxilicos, incluido acido Riesgo Alto
C2011.25 Zsetren:eegtacmn de cafia de azlcar, maiz o similares para producir alcohol y Riesgo Medio
C2011.26 Fa_brlcaC|on de compuestos de funC|,0r_1 oxigeno, |n<_:!uso E,i|dehIdOS, cetonas, Riesgo Alto
guinonas y compuestos duales o maltiples de funcién oxigeno.
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C2011.27 ;zlérlecrzmon de carbdn vegetal y otros productos de la destilacién de Riesgo Medio
C2011.29 | Fabricacion de otros compuestos organicos, glicerina sintética, etcétera. Riesgo Medio
C2011.30 Servu_:los de apoyo a Ia_ fabrlcacmn de substancias quimicas bésicas a Riesgo Medio
cambio de una retribucién o por contrato.
C2011.91 Fabrlcamon, d_e materias colorantes, tintes y pigmentos de cualquier origen Riesgo Medio
en forma bésica o como concentrado.
C2011.92 Fabricacion de productos usados como agentes avivadores fluorescentes o Riesgo Medio

como lumindforos.
C2011.93 | Fabricacion de productos aromaticos sintéticos. Riesgo Alto
C2011.94 | Fabricacion de productos curtientes sintéticos y de origen vegetal o animal. | Riesgo Alto
Actividades de enriquecimiento de minerales de uranio, plutonio, torio y

C2011.95 . . Riesgo Alto
produccion de elementos combustibles para reactores nucleares.

C2011.96 | Fabricacion de agua destilada. Riesgo Medio

C2011.97 | Actividades de tostado de piritas de hierro. Riesgo Alto
Fabricacion de abonos nitrogenados, fosfatados y potasicos puros o

C2012.01 | complejos; urea, fosfatos naturales en crudo y sales de potasio naturales Riesgo Medio
crudas.
Fabricacion de productos nitrogenados conexos: acido nitrico y sulfonitrico,

C2012.02 | amoniaco, cloruro de amonio, carbonato de amonio, nitritos y nitratos de Riesgo Medio
potasio.

C2012.03 Fabrlf:amon de sustrat_os (tierra para macetas)_ hecho_s principalmente de Riesgo Medio
turba; de mezclas de tierra natural, arena, arcilla y minerales.

C2012.04 Servicios de apoyo a la fabricacién de abonos y compuestos de nitrdgeno a Riesgo Medio

cambio de una retribucién o por contrato.

Fabricacion de plasticos en formas primarias: polimeros, incluidos los
polimeros de etileno, propileno, estireno, cloruro de vinillo, acetato de vinillo
C2013.11 |y acrilicos; Poliamidas, resinas fendlicas y epoxidicas y poliuretanos, Riesgo Alto
resinas alquidicas y resinas de poliéster y poliésteres, siliconas,
intercambiadores de iones basados en polimeros.

C2013.12 | Fabricacion de celulosa y sus derivados quimicos. Riesgo Alto
C2013.21 Zratlitf’iré?;uon de caucho sintético en formas primarias: caucho sintético, Riesgo Medio
C2013.22 | Fabricacion de aceite vegetal vulcanizado. Riesgo Medio

Fabricacion de mezclas de caucho sintético y caucho natural o gomas

C2013.23 | . . Riesgo Alto
similares al caucho (balata).

C2013.30 Servicios _de apoyo a la fabncacmn de_plas_t]cos y de cauchos sintético en Riesgo Alto
formas primarias a cambio de una retribucién o por contrato.

C2021.01 Fabricacion de insecticidas, raticidas, fungicidas, herbicidas, Riesgo Alto

antigerminantes, reguladores del crecimiento de las plantas.

C2021.02 | Fabricacion de desinfectantes de uso agropecuario y para otros usos. Riesgo Alto
Servicios de apoyo a la fabricacién de plaguicidas y otros productos

C2021.03 L ) | L

quimicos de uso agropecuario a cambio de una retribucién o por contrato.

C2021.09 | Fabricacion de otros productos quimicos de uso agropecuario n.c.p. Riesgo Alto
Fabricacion de pinturas, barnices, esmaltes o lacas pigmentos y tintes,

C2022.01 o

opacificadores y colores preparados.

Fabricacion de esmaltes vitrificables y barnices para vidriar y enlucidos

C2022.02 | ceramicos y preparados similares; pigmentos y tintes, opacificadores y Riesgo Medio

colores preparados

C2022.03 | Fabricacion de masillas, compuestos para calafatear y preparados similares | Riesgo Medio

Riesgo Alto

Riesgo Medio
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no refractarios para relleno y enlucido.

C2022.04 Fabricacion de diso[ventes y diIu_yentes compues'ch)s organicos: decapantes Riesgo Medio
(removedores) de pintura y barniz preparados (thifier).

C2022.05 | Fabricacion de tinta de imprenta. Riesgo Medio
Servicios de apoyo a la fabricacién de pinturas, barnices y productos de

C2022.06 | revestimiento similares, tintas de imprenta y masillas a cambio de una Riesgo Medio
retribucién o por contrato.
Fabricacion de agentes organicos tensoactivos y preparados tensoactivos

C2023.11 (detergentes) para lavar en polvo o liquidos; barras (jabdn), pastillas, Riesgo Medio

piezas, preparados para fregar platos (lavavajillas); suavizantes textiles,
incluido jabon cosmético.

Fabricacion de papel, guata, fieltro y otros materiales impregnados,
C2023.12 | revestidos o recubiertos con jabén o detergentes; incluso fabricacién de Riesgo Bajo
glicerina en bruto.

Fabricacion de productos de limpieza: Preparados para perfumar y
C2023.21 | desodorizar ambientes, polvos o pastas de limpieza incluidos papel, guata, | Riesgo Bajo
etcétera, revestido o recubierto con estos productos de limpieza.
Fabricacion de productos para pulir y abrillantar: ceras artificiales y ceras
C2023.22 | preparadas, lustres y cremas para cuero, lustres y cremas para madera, Riesgo Medio
lustres para carrocerias de automdviles, vidrio y metal.

Fabricacion de perfumes y cosméticos: perfumes y aguas de colonia,
C2023.31 | preparados de belleza y de maquillaje, cremas solares y preparados Riesgo Medio
bronceadores, preparados para manicura y pedicura.

Fabricacion de productos para peluqueria y cuidado del cabello: champa,
C2023.32 | tintes, lacas para el cabello, preparados para ondular y alisar el cabello, Riesgo Medio
etcétera.

Fabricacion de otros productos de perfumeria y tocador: dentifrico y
preparados de higiene bucal y dental, incluido preparados para la fijacién de
dentaduras postizas, preparados para el afeitado, incluso para antes y
después de afeitar; desodorantes y sales de bafio; depiladores, etcétera.
Servicios de apoyo a la fabricacién de jabones y detergentes, preparados
C2023.40 | para limpiar y pulir, perfumes y preparados de tocador a cambio de una Riesgo Medio
retribucién o por contrato.

Fabricacion de grasas y aceites modificados quimicamente; aceites
esenciales; resinoides, aguas destiladas arométicas; fabricacion de mezclas

C2023.39 Riesgo Medio

C2029.11 d . o : . Riesgo Bajo
e productos odoriferos para la elaboracion de perfumes o alimentos;
fabricacion de extractos de productos aromaticos naturales.
Fabricacion de carbdén activado, aditivos para aceites lubricantes,
C2029.12 preparados para acelerar la vulcanizacion del caucho, catalizadores; Riesgo Medio

preparados aditivos para cementos y otros productos quimicos de uso
industrial.

C2029.13 | Fabricacion de materiales para el acabado de productos textiles y de cuero. | Riesgo Medio
Fabricacion de preparados antidetonantes, anticongelantes, liquidos para

C2029.14 e A Riesgo Medio
transmisiones hidraulicas.

C2029.15 | Fabricacion de reactivos compuestos para diagnéstico y laboratorio. Riesgo Medio
Fabricacion de gelatina y derivados de la gelatina, pegamento (colas) y

C2029.16 | preparados adhesivos, incluyendo pegamento y adhesivo a base de Riesgo Medio
caucho.

C2029 20 Servicios de apoyo a la fabricacién de otros productos quimicos n.c.p a Riesgo Medio

cambio de una retribucién o por contrato.
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Fabricacion de explosivos y productos pirotécnicos, incluidos capsulas
fulminantes, detonadores, bengalas de sefiales y articulos similares,
pélvoras propulsoras, cerillas (fésforos).

Ministerio de

NIVEL DE
RIESGO

Riesgo Alto

| Trabajo

C2029.92

Fabricacion de productos fotoquimicos: placas y peliculas fotograficas,
papel sensible y otros materiales sensibilizados sin imprimir; fabricacién de
preparados quimicos de uso fotografico.

Riesgo Medio

C2029.93

Fabricacion de tintas para escribir y dibujar.

Riesgo Medio

C2029.94

Fabricacion de granadas y bombas extintoras de fuego, preparacién y carga
de aparatos extintores.

Riesgo Medio

C2029.99

Fabricacion de otros productos quimicos: peptonas y sus derivados, otras
sustancias proteinicas y sus derivados; Substancias para el decapado de
metales; Polvos y pastas para soldadura blanda, dura o autégena.

Riesgo Medio

C2030.01

Fabricacion de estopas de filamento artificial o sintético (waipe).

Riesgo Medio

C2030.02

Fabricacion de fibras discontinuas sintéticas o artificiales, sin cardar, peinar
ni elaborar de otro modo para su hilado.

Riesgo Medio

C2030.03

Fabricacion de hilados (hilos) de filamento sintético o artificial, incluidos
hilados (hilos) de gran resistencia, monofilamento o hebras sintéticas o
artificiales.

Riesgo Medio

C2030.04

Servicios de apoyo a la fabricacion de fibras artificiales a cambio de una
retribucién o por contrato.

Riesgo Bajo

C2100.01

Fabricacion de sustancias medicinales activas que se utilizan por sus
propiedades farmacoldgicas en la fabricacion de medicamentos:
antibiéticos, vitaminas basicas, acido salicilico y acetilsalicilico, etcétera,
tratamiento de la sangre, fabricacién de medicamentos: antisueros y otras
fracciones de sangre, azlicares quimicamente puros, productos y extractos
endocrinos, vacunas. Incluidos preparados homeopaticos, fabricacion y
procesamiento de glandulas y extractos glandulares, fabricacién de
productos quimicos anticonceptivos de uso externo y de medicamentos
anticonceptivos hormonales, fabricacién de preparados para el diagndstico
médico, incluidas pruebas de embarazo, etcétera.

Riesgo Medio

C2100.02

Fabricacion de sustancias radiactivas para diagnéstico en vivo, etcétera,
productos de biotecnologia.

Riesgo Medio

C2100.03

Fabricacion de guatas, gasas, hilos, vendas y apésitos médicos
impregnados.

Riesgo Medio

C2100.04

Preparacién de productos botanicos (trituracién, cribado, molido) para uso
farmacéutico.

Riesgo Medio

C2100.05

Fabricacion de productos farmacéuticos para uso veterinario, sean
genéricos o de marca registrada, de venta al publico en general o
reglamentada por las autoridades.

Riesgo Medio

C2100.06

Servicios de apoyo a la fabricacién de productos farmacéuticos, sustancias
guimicas medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico a cambio
de una retribucién o por contrato.

Riesgo Medio

C2211.01

Fabricacion de cubiertas de caucho para: vehiculos, equipo, maquinaria
movil, aeronaves, juguetes, muebles y otros usos: neuméticos, llantas.

Riesgo Medio

C2211.02

Fabricacion de bandas de rodadura intercambiables, caAmaras para
cubiertas, fajas de proteccion de la camara, tiras de remiendo para
recauchutar cubiertas, etcétera, renovacion y recauchutado de cubiertas de
neumaticos sean cubiertas sélidas y mullidas (esponjosas, blandas).

Riesgo Medio

C2211.03

Servicios de apoyo a la fabricacién de cubiertas y cAmaras de caucho;
recauchutado y renovacién de cubiertas de caucho a cambio de una

Riesgo Medio
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retribucion o por contrato.
C2219 01 Fabrlcamon. de planchas, hojas, tiras, varillas y perflles; tubos, cafos y Riesgo Bajo
mangueras; arandelas, empagues, conectores, y cierres de caucho.
C2219.02 E:Sélﬁgmon de correas y cintas transportadoras y de transmisién de Riesgo Medio

Fabricacion de articulos higiénicos y cuidado personal de caucho: cepillos
C2219 03 de caucho, peines Fie caucho .duro, ho_rqulllas, rulos y artlculo§ similares de Riesgo Medio

caucho endurecido; preservativos, tetinas, bolsas de agua caliente,

etcétera, incluido la fabricacién de articulos eréticos de caucho.

Fabricacion de prendas de vestir de caucho (solo si estan sellados, y no
C2219.04 | cosidos): trajes de buceo de caucho, gorras de bafo, guantes y delantales | Riesgo Medio

de caucho, ligas, etcétera.

Fabricacion de hilos, cuerdas, hilatura, tejidos de caucho, tejidos textiles
C2219.05 | impregnados, revestidos, recubiertos o laminados de caucho en los que el | Riesgo Medio

caucho es el principal componente, cubiertas de caucho para rodillos.

C2219 06 Servicios d_e apoyo a la fabricacién de otros productos de caucho a cambio Riesgo Medio
de una retribucién o por contrato.

Fabricacion de otros productos de caucho natural o sintético sin vulcanizar,

vulcanizado o endurecido: Colchones inflables de caucho, colchones de
C2219.09 | caucho para camas de agua, globos inflables, cafiones de pipa de caucho | Riesgo Medio

endurecido, partes de calzado de caucho, materiales de reparacion de

caucho.

Fabricacion de semimanufacturas (semielaboradas) de productos de
C2220.11 plast|.co,: p_lanchas, Iar,n_mas, pellcglas, hOJaS, tiras, et,cetera (qutpadheswas Riesgo Medio

0 no); laminas de acrilicos, esponja, espumaflex, pelicula o lamina de

celofan, etcétera.

C2220.12 Fabrlg:ac;lon de prod_uctos acabadqs de plastlcos: tubos, cafios y mangueras Riesgo Medio
de plastico, accesorios para tuberias, cafios y mangueras.

Fabricacion de articulos plasticos para la construccion: puertas, ventanas,

C2220.21 | marcos, contrapuertas, persianas, zocalos, tanques para depdsitos, Riesgo Medio
etcétera.

Fabricacion de cubrimientos plasticos para pisos, paredes o techos en
C2220.22 | rollos o en forma de losetas, domos, piedra artificial (marmol artificial); Riesgo Medio

cubrimientos de pisos resistentes, como vinilo, lindleo, etcétera.

C2220 23 Fabricacion de qrtlculos pIa;tlcos sanltarlos como ba,neras, platos de Riesgo Medio
ducha, lavabos, inodoros, cisternas de inodoros, etcétera.

Servicios de apoyo a la fabricacion de productos de plastico a cambio de . .
€2220.30 una retribucioén o por contrato. Riesgo Medio
C2220.91 Fabrlcacn_)n de art|_culos de plastico para el envgsado de productos: bolsas, Riesgo Medio

sacos, cajones, cajas, garrafones, botellas, etcétera.

C2220.92 ;acl.;r(ljcoa;uon de utensilios de mesa y cocina de plastico y articulos de Riesgo Medio
C2220.93 | Fabricacion de articulos de plastico para oficina y uso escolar. Riesgo Medio
C2220.94 Fabrlcauo_r) de cubrecabezas, prendas de vestir (sélo si las piezas se unen Riesgo Medio
por adhesién y no por costura).
C2220.95 Fabrlcacmn_de p!ezas de Iamp~aras y accesorios de |Iurp|n_aC|on, accesorios Riesgo Medio
para aislamiento; letreros o sefiales no eléctricas de plasticos.
C2220.96 Faprlcacm_n Qe accesorios de plastl_go para carrocerias de vehiculos y Riesgo Medio
articulos similares de resina de poliéster y fibra de vidrio.
C2220.99 | Fabricacion de otros articulos de plastico diversos: accesorios para Riesgo Medio
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muebles, estatuillas, artesanias, correas de transporte y transmision, cintas
autoadhesivas, papel de empapelar, hormas de zapato, boquillas de
cigarros y cigarrillos, peines, ruleros, articulos de fantasia promociénales y
de regalo de plastico, canastas de plastico, etcétera.
C2310 11 Fabricacion de vidrio pIanoL_tempIado o laminado, incluido el vidrio armado Riesgo Medio
de alambre, coloreado o tefido.
C2310.12 Fabricacion de vidrio en masa, en esferas (e>.<c¢pto m_|croesferas), varillas o Riesgo Medio
tubos, sea o no labrado, perfiles de vidrio y vidrio laminado.
C231013 Fabricacion de espejos de vidrio, incluido espejos retrovisores para Riesgo Medio

vehiculos.

Fabricacion de articulos domésticos de vidrio o cristal: vasos, botellas,

C2310.21 | copas, platos, jarrones y otros recipientes de vidrio o cristal incluido piezas | Riesgo Medio

de vidrio utilizadas en bisuteria figurillas de vidrio, etcétera.

Fabricacion de bloques de vidrio para pavimentar u otros elementos para la

construccion.

Fabricacion de fibra de vidrio, incluso lana de vidrio, y productos no tejidos

de lana de vidrio.

C2310.24 | Fabricacion de cristaleria de laboratorio: higiénica y farmacéutica. Riesgo Alto
Fabricacion de vidrio para relojes, vidrio éptico y elementos 6pticos no

C2310.25 ) P

trabajados Gpticamente.

Fabricacion de aisladores de vidrio y accesorios aislantes de vidrio;

unidades aislantes de vidrio de capas multiples.

Fabricacion de otros productos y manufacturas de vidrio: ampollas de vidrio

C2310.29 | para lamparas, tubos para lamparas fluorescentes, accesorios para Riesgo Alto

alumbrado, faroles, rétulos iluminados, etcétera.

Servicios de apoyo a la fabricacién de vidrio y productos de vidrio a cambio

C2310.22 Riesgo Medio

C2310.23 Riesgo Alto

Riesgo Medio

C2310.26 Riesgo Alto

C2310.30 S Riesgo Alto
de una retribucion o por contrato.

C2391.01 Fabrlce}cn_)n de art|cul_o§ para construccion: losetas, tejas, fazulejos y otr(_)s Riesgo Medio
de ceramica refractaria; morteros, cementos y otros materiales refractarios.

C2391.02 Fab,rlcauon de rgto_rtas, crlsole_s, muflas (hornos), toberas, tubos, cafios, Riesgo Medio
etcétera, de cerdmica refractaria.

C2391.03 Servicios de apoyo a la fabricacion de productos refractarios a cambio de Riesgo Medio

una retribucién o por contrato.

Fabricacion de otros articulos de cerdmica para aislamiento térmico a base
C2391.09 | de diatomitas (tierras) siliceas; articulos refractarios que contienen Riesgo Medio
magnesita, dolomita o cromita.

Fabricacion de losetas para la pared y para cafiones de chimeneas, teselas
C2392.01 | de mosaico, azulejos, baldosas y losas para pavimento etcétera, de Riesgo Medio
cerdmica no refractaria.

Fabricacion de materiales de construccion de arcilla no refractaria para uso

C2392.02 | estructural: ladrillos, tejas, sombreretes de chimenea, tubos, conductos, Riesgo Medio
etcétera.
C2392.03 | Fabricacion de articulos sanitarios de ceramica. Riesgo Medio

Servicios de apoyo a la fabricacién de materiales de construccion de arcilla
a cambio de una retribucioén o por contrato.

C2393.01 | Fabricacion de vajillas y otros articulos de uso domésticos y de aseo. Riesgo Medio
Fabricacion de estatuillas, artesanias y otros articulos ornamentales de

C2392.04 Riesgo Medio

C2393.02 L Riesgo Medio
ceramica o porcelana.

C2393.03 | Fabricacion de aisladores eléctricos y accesorios aislantes de cerdmica. Riesgo Medio

C2393.04 | Fabricacion de articulos de ceramica para laboratorios, para la industria Riesgo Medio
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guimica y la industria en general.

C2393.05 Fabricacion de tarros, vasijas y articulos similares de cerdmica, utilizados Riesgo Medio
para transportar o envasar productos.

C2393.06 Serylc!os de apoyo a la fabrlca_cmn_ gje otros productos de porcelana y de Riesgo Medio
cerdmica a cambio de una retribucidn o por contrato.

C2393.09 Fabrlcamon de, otros prodl_Jctos d(? ceramica n.c.p: muebles de ceramica; Riesgo Medio
imanes de ceramica y ferrita, etcétera.

C2394.01 Fabricacion dg cementos hidraulicos, |r_1cIU|do cemento de Pértland, Riesgo Alto
cemento aluminoso, cemento de escorias y cemento hipersulfatado.

C2394.02 Fabricacion dg cal viva, apagada e hidraulica; yesos con yeso calcinado o Riesgo Medio
sulfato de calcio.

C2394.03 | Fabricacion de dolomita calcinada. Riesgo Medio

C2394.04 Ser_wcpsl, de apoyo a la fabricacién de cemento, cal y yeso a cambio de una Riesgo Medio
retribucion o por contrato.
Fabricacion de componentes estructurales y materiales prefabricados para

C2395 01 obra_ls_ de construcmon o de ingenieria civil de.hormlgon, cemento, piedra Riesgo Medio
artificial o yeso: losetas, losas, baldosas, ladrillos, blogues, planchas,
paneles, laminas, tableros, cafios, tubos, postes, etcétera.
Fabricacion de materiales de yeso para la construccion y de sustancias

C2395.02 | vegetales (lana de madera, paja, cafias, juncos) aglomeradas con cemento, | Riesgo Medio
yeso u otro aglutinante mineral: estucados, cielos rasos de carrizo o0 yeso.
Fabricacion de articulos de asbesto-cemento, fibro-cemento de celulosa y

C2395.03 materiales 5|m|largs: Iamlnf':ls_ onduladas, otras Iamlnas, paneles, tableros, Riesgo Medio
losetas, tubos, cafos, depositos, tanques de agua, cisternas, lavabos,
lavaderos, vasijas, muebles, marcos para ventanas, etcétera.

C2395.04 F_abrlcamon de mezclas preparadas y secas para hormigén y mortero Riesgo Medio
(incluso mortero en polvo).

C2395.05 Servicios de apoyo a la fapncgqon de articulos de hormigon, de cemento y Riesgo Medio
yeso a cambio de una retribucidén o por contrato.
Fabricacion de otros articulos de hormigén, yeso, cemento o piedra

C2395.09 | artificial, incluso los usados con fines decorativos: estatuas, muebles, Riesgo Medio
bajorrelieves y altorrelieves, jarrones, macetas, etcétera.

C2396.01 Corte, tall_ado y acabado de la pledra} para construccion (incluso marmol): Riesgo Alto
cementerios, carreteras, techos, etcétera.

C2396.02 | Fabricacion de muebles de piedra. Riesgo Alto

C2396.03 Ser_\/|C|0_§ de apoyo al corte, tallado y acabado de la piedra a cambio de una Riesgo Alto
retribucion o por contrato.
Fabricacion de muelas de molino, piedras de amolar, pulimentar y

C2399.01 | productos abrasivos naturales y artificiales, incluidos productos abrasivos Riesgo Medio
sobre una base flexible como el papel lija.
Fabricacion de materiales de friccion y articulos sin montar de esos
materiales con una base de sustancias minerales o de celulosa. Lana de

C2399.02 | escorias, lana de roca y otras lanas minerales similares; vermiculita Riesgo Alto
escamada, arcillas dilatadas y materiales similares para aislamiento térmico
y sonoro, y para absorber el sonido.
Fabricacion de articulos de diversas sustancias minerales: mica trabajada y

C2399.03 | articulos de mica, de turba y de grafito (que no sean articulos eléctricos), Riesgo Medio
etcétera.

C2399 .04 Fabrlc_aC|on de articulos de asfalto o de m_aterlales similares, por ejle'mplo Riesgo Medio
adhesivos a base de asfalto (impermeabilizantes para la construccién),
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| Trabajo

C2399.05

Fabricacion de fibras y productos de carbono y grafito (excepto electrodos y
aplicaciones eléctricas).

Riesgo Medio

C2399.06

Servicios de apoyo a la fabricacién de otros productos minerales no
metalicos n.c.p a cambio de una retribucién o por contrato.

Riesgo Medio

C2410.11

Explotacion de altos hornos, produccién de arrabio y hierro especular en
lingotes, bloques y otras formas primarias, incluso hierro en granalla
(granos) y en polvo, convertidores de acero, talleres de laminado y
acabado, refundicion de lingotes de chatarra de hierro o acero.

Riesgo Alto

C2410.12

Produccion de ferroaleaciones.

Riesgo Alto

C2410.13

Produccidn de hierro de pureza excepcional por electrolisis o mediante
otros procesos quimicos; fabricacion de productos semiacabados de hierro
por reduccion directa de minerales de hierro (mena) y otros productos
ferrosos esponjosos.

Riesgo Alto

C2410.14

Produccidon de acero en lingotes u otras formas primarias.

Riesgo Alto

C2410.15

Fabricacion de productos semiacabados de acero.

Riesgo Alto

C2410.21

Fabricacion de productos de acero laminados planos en caliente vy frio,
secciones laminadas, acero en lingotes y secciones sélidas de acero por
trefilado, molido o doblado en frio.

Riesgo Alto

C2410.22

Fabricacion de barras, varillas y secciones soélidas de hierro y acero
laminadas en caliente y mediante estirado en frio y en caliente, rectificacion
o torneado; fabricacion de alambre de acero mediante estirado o
alargamiento en frio.

Riesgo Alto

C2410.23

Fabricacion de materiales para vias de ferrocarril (carriles no ensamblados)
de acero.

Riesgo Alto

C2410.24

Fabricacion de tubos, tuberias perfiles, huecos de acero sin costura y cafios
soldados mediante conformacién en frio o en caliente y soldadura,
entregados en ese estado o transformados posteriormente mediante
extrusion o estirado o laminacién en frio o mediante conformacion en
caliente, soldadura y reduccion. Fabricacién de conexiones de soldadura a
tope, roscadas, con soldadura machihembrada, conexiones de tubo de
acero, como: conexiones de brida planas y conexiones de brida con
collares de acero de forja.

Riesgo Alto

C2410.25

Fabricacion de angulos, perfiles y secciones abiertas de acero laminadas
en caliente y mediante conformacién progresiva en un laminador de rulos o
mediante plegado en una prensa de productos laminados planos de acero.

Riesgo Alto

C2410.29

Fabricacion de otros productos de hierro o acero: tablestacas de acero y
secciones abiertas soldadas de acero, viruta de hojas de acero.

Riesgo Alto

C2410.30

Servicios de apoyo a las industrias basicas de hierro y acero a cambio de
una retribucioén o por contrato.

Riesgo Alto

C2420.11

Produccién de metales preciosos basicos: produccién y refinacion de
metales preciosos sin labrar y labrados: oro, plata, platino, etcétera a partir
de minerales y residuos, produccién de semiproductos de metales
preciosos; fabricacion de laminados con hojas de metales preciosos.

Riesgo Medio

C2420.12

Produccidn de aleaciones de metales preciosos.

Riesgo Medio

C2420.13

Fabricacion de enchapados: de metales comunes con plata; de metales
comunes 0 plata con oro; de metales comunes, oro y plata con platino o con
metales del grupo del platino.

Riesgo Medio

C2420.21

Produccién de metales comunes no ferrosos a partir de minerales en bruto
0 en mata, alimina u éxidos: aluminio, plomo zinc, estafio, cobre, cromo,

Riesgo Medio
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manganeso, niguel, etcétera.
Produccién de metales comunes no ferrosos a partir de minerales o

C2420.22 | mediante la refinacion electrolitica de desechos y chatarra de plomo, zinc, Riesgo Medio
estafio, cobre, cromo, manganeso, niquel, etcétera.

C2420 23 Produccién de,aleauongs de: aluminio; plomo, zinc, estafio, cobre, cromo, Riesgo Medio
manganeso, niquel, etcétera.

C2420 24 Fabricacion de productos serplelaboragos de aluminio, plomo, zinc, estafio, Riesgo Medio
cobre, cromo, manganeso, niquel, etcétera.

C2420 25 F.abrlcamorl de alambre de metales comunes no ferfosos: alum|n|o; plqmo, Riesgo Medio
zinc y estafio cobre cromo, manganeso, niquel, etcétera mediante trefilado.
Produccién de aluminio a partir de alimina y de la refinacion electrolitica de

C2420.26 | desechos y chatarra de aluminio incluido la produccién de oxido de aluminio | Riesgo Alto
(alimina).
Fabricacion de otros productos de metales no ferrosos: alambre para
fusibles o lamina fusible; papel de aluminio, laminados con hojas de

C2420.29 | aluminio (estafio) como componente principal; fabricacion de alambre de Riesgo Medio
metales no ferrosos mediante el trefilado; produccion de metal de uranio a
partir de pechblenda u otros minerales fundicion y refinamiento de uranio.

C2420 30 Serv.|C|os de apoyo a la fabricacién de productos prlm.arlo_s,de metales Riesgo Medio
preciosos y metales no ferrosos a cambio de una retribucién o por contrato.

C2431.01 Fund|C|orT de hierro gris, hlerro grafito esfer0|dal, productos de hierro Riesgo Alto
maleable; productos semiacabados de hierro.

C2431.02 | Fundicién de piezas de acero; productos semiacabados de acero. Riesgo Alto

C2431.03 Fabr_lcamon de tubps, cafnos, perﬂ_les hueco_s,_ conexiones de tubos y cafios Riesgo Alto
de hierro y acero sin costura mediante fundicion centrifuga.

C2432.01 Fund_luon de piezasy prod_qctos .semla_ce_lbados de r_net:_:lles_ no fer}rosos Riesgo Alto
incluida la fundicién a presion de: aluminio, magnesio, titanio, etcétera.

C2432.02 | Fundiciéon de metales preciosos. Riesgo Alto
Fabricacion de estructuras de metal marcos o armazones para construccion

co511.01 |V partes_de esas estructuras:. torres, mastiles, armaduras, puentes, etcétera; Riesgo Alto
marcos industriales de metal: marcos para altos hornos, equipos de
elevacion y manipulacion, etcétera.

C2511.02 Fa,brlcamon de e.d.IfI.C:IOS prefabricados prlr_1C|paImen,te. de meta,I: casetas, Riesgo Alto
maédulos de exhibicion de elementos, cabinas telefénicas, etcétera.
Fabricacion de puertas y ventanas de metal y sus marcos (incluso

C2511.03 | enrollables), postigos(puertas) y portales, balcones, escaleras, rejas, Riesgo Alto
tabiques de metal para fijar al suelo, etcétera.

C2511.04 Servicios de apoyo a la fabrlcac!on Qt? productos metalicos para uso Riesgo Alto
estructural a cambio de una retribucién o por contrato.

C2512.01 Fab_rlcamon de ta}r_lques, depositos y reuplentes S|m|Iare§'de metal, del tipo Riesgo Alto
habitualmente utilizado para almacenamiento y elaboracion.

C2512.02 | Fabricacion de recipientes de metal para gases comprimidos o licuados. Riesgo Alto

C2512.03 Egt;gc;amon de calderas y radiadores para calefaccion central, partes y Riesgo Alto

C2512.04 Servicios de apoyo a la fab_rlca(_:[on de tanques, depositos y recipientes de Riesgo Alto
metal a cambio de una retribucién o por contrato.
Fabricacion de generadores (calderas) de vapor de agua y otros vapores;

C2513.01 instalaciones auxiliares para generadores (calderas) de vapor: Riesgo Alto
condensadores, economizadores, recalentadores, recolectores y
acumuladores de vapor, incluso deshollinadores, recuperadores de gases
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sacabarros.
C2513.02 | Fabricacion de reactores nucleares, excepto separadores de istopos. Riesgo Alto
C2513.03 | Fabricacion de piezas para calderas. Riesgo Alto
Servicios de apoyo a la fabricacion de generadores de vapor, excepto
C2513.04 | calderas de agua caliente para calefaccién central a cambio de una Riesgo Medio
retribucidén o por contrato.
C2520 01 Fabricacion de armas pesadas (artilleria, cafiones Imc')viles, lanzacohetes, Riesgo Alto
tubos lanzatorpedos, ametralladoras pesadas, etcétera).
Fabricacion de armas ligeras (revélveres, escopetas, ametralladoras
C2520 02 ligeras); armas de fuego y municiones de caza, de deporte o de proteccion; Riesgo Medio

armas que disparan balas de fogueo, pistolas para lanzar bengalas de
sefiales, pistolas de matarife, etcétera.

C2520.03 | Fabricacion de escopetas y pistolas de aire y gas comprimido. Riesgo Medio
Fabricacion de municiones de guerra; aparatos explosivos tales como

C2520.04 . Riesgo Alto
bombas, minas y torpedos.
Servicios de apoyo a la fabricacion de armas y municiones a cambio de una | _. .

€2520.05 retribucidén o por contrato. Riesgo Medio
Actividades de forja, prensado, estampado y laminado de metales;
pulvimetalurgia, produccion de objetos de metal directamente a partir de .

C2591.00 polvos de metal que se someten a tratamiento calorifico (sinterizacién) o de Riesgo Alto
compresion.

C2592 01 Actividades de servicio de tratamiento calorifico de metales, endurecimiento Riesgo Alto

de metales realizadas a cambio de una retribucion o por contrato.
Actividades de servicio de revestimiento de metales: enchapado,
C2592.02 | anodizacion, coloreado, plastificado, esmaltado, lacado, cromado, etcétera, | Riesgo Medio
realizadas a cambio de una retribucién o por contrato.

Actividades de servicio de limpieza de metales: desbarbado, limpieza con
C2592.03 | chorro de arena, pulimento en tambor giratorio, brufido, pulido, limpieza de | Riesgo Medio
metales, realizadas a cambio de una retribucién o por contrato.
Actividades de servicio de maquinado de metales: taladrado, torneado,
fresado, erosion, alisado, lapidado, brochado, aplanado, aserrado,

€2592.04 esmerilado, afilado, soldadura, empalme, cortado, grabado, etcétera, de Riesgo Medio
piezas de metal realizadas a cambio de una retribucién o por contrato.

C2593.11 Fabricacion dg cuberterla de uso_domestlco, como cuphlllos, tenedores, Riesgo Medio
cucharas, etcétera incluso revestidos de metales preciosos.

C2593.12 Fabrlc_:a_c:lon de otrps artlcu_los de cughlllerlla: destrales, cuchillos, navajas, Riesgo Medio
magquinillas de afeitar y hojas de afeitar, tijeras comunes y de peluguero.

C2593.13 Fabr[c§10|on de cuchillas y cizallas para maquinas y para aparatos Riesgo Medio
mecanicos.

C2593.14 | Fabricacion de machetes, espadas, bayonetas, etcétera. Riesgo Medio
Fabricacion de herramientas de mano tales como alicate, destornilladores,

C2593.21 | limas, llaves inglesas, martillos, otras herramientas manuales y Riesgo Medio
herramientas de mano de uso doméstico n.c.p.

C2593.22 Fabricacion de sierras y hojas para sierras, incluidas sierras circulares y de Riesgo Medio

cadena.

Fabricacion de accesorios intercambiables para herramientas de mano
C2593.23 | motorizadas o no, y para maquinas herramientas: brocas, punzones, fresas, | Riesgo Medio
etcétera.

Fabricacion de herramientas de herreria: machos de forja, yunques,
etcétera; moldes y cajas de moldeo (excepto lingoteras).

C2593.24 Riesgo Medio
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Fabricacion de candados, cerraduras, pasadores, llaves, duplicacién de
C2593.25 | llaves, bisagras y articulos similares, accesorios de ferreteria para edificios, | Riesgo Medio
muebles, vehiculos, etcétera.
C2593.26 Fabrlcamo,n de herramientas ,de mano no mqtprlzada}s: (azadones, picos, Riesgo Medio
palas, etcétera) para uso agricola, construccion, etcétera.
C2593.27 | Fabricacion de mordazas, abrazaderas, estampas y troqueles de prensa. Riesgo Medio
C2593.30 Servicios de apoyo a la fabrlcagon de arpculos de cuthllta_rja, herramientas Riesgo Medio
de mano y articulos de ferreteria a cambio de una retribucién o por contrato.
Fabricacion de recipientes metalicos utilizados para el envase o transporte
C2599 11 de mercancias: barrjlgs, latas, tambores, cubos, cajas, tarros, incluso tapas Riesgo Medio
corona (cierres metalicos) y latas para productos alimenticios, tubos y cajas
plegables.
Fabricacion de cables de metal con o sin aislamiento que no se pueden
C2599.12 | utilizar como conductores de electricidad, trenzas de metal, alambre y Riesgo Medio
articulos similares de hierro, acero, aluminio o cobre.
C2599 13 Fq_bncamon de artlculos,d_e alamb(e: alambre de puas, cercas de alambre, Riesgo Medio
rejillas, redes, telas metalicas, etcétera.
C2599 14 Fat_)rlc_amon de muelles (ex_cppto muelles para relojes): de ballesta, Riesgo Medio
helicoidales, barras de torsion, ballestas para muelles.
C2599 15 FabrlcaC|on.dg productos de tortilleria: tornillos, tuercas, pernos y articulos Riesgo Medio
con rosca similares.
C2599.16 Fabricacion de sujetadores hechos de rr]etalz clavos, alfller_es_, tachuelas, Riesgo Medio
remaches, abrazaderas, arandelas y articulos sin roscas similares.
C2599.17 | Fabricacion de cadenas, excepto las de transmision de energia (mecanica). | Riesgo Alto
Fabricacion de articulos de metal de uso domestico: vajilla de mesa y de
cocina, sean o no de metales comunes y enchapados 0 no con metales
C2599.21 pregloso.s: platps, tazas, gtcgtera; servicio d_e_mesa: boles, bqndejas, Riesgo Medio
etcétera; baterias de cocina: cacerolas, recipientes para hervir agua,
etcétera, cazos (cazuelas), sartenes y otros utensilios no eléctricos para
usar en la mesa o en la cocina.
C2599 22 Fabmamon de pequefios aparatos y accesorios manua_lles.de cocina Riesgo Medio
accionados a mano para preparar, acondicionar o servir alimentos.
C2599 23 Fabricacion dp artlcqlo_s sanitarios de metal, bafieras, pilas (fuentes), Riesgo Medio
lavabos y articulos similares.
C2599 30 Servicios de apoyo a la fabnca_qon de otros productos elaborados de metal Riesgo Medio
n.c.p a cambio de una retribucidn o por contrato.
Fabricacion de accesorios para vias de ferrocarril o tranvia por ejemplo:
C2599.91 | carriles ensamblados, plataformas giratorias, potros de contencion, Riesgo Medio
etcétera.
C2599.92 | Fabricacion de hélices para embarcaciones y sus palas, anclas. Riesgo Medio
C2599.93 Fabrlcamo_n de cajas fqertes o de seguridad, cajas de caudales, porticos, Riesgo Alto
puertas blindadas, etcétera.
C2599.94 | Fabricacion de imanes metalicos permanentes. Riesgo Medio
C2599.95 | Fabricacion de articulos de metal para oficina, excepto muebles. Riesgo Medio
Fabricacion de sefiales metalicas (letreros no eléctricos), marcos de metal
C2599.96 | para cuadros, placas de metal e insignias militares; articulos similares de Riesgo Bajo
metal (excepto metales preciosos).
Fabricacion de otros articulos de metal: cierres, hebillas, corchetes;
C2599.99 | campanas, almohadillas metélicas para fregar (estropajos); termos y otros | Riesgo Medio
recipientes herméticos de metal: jarros y botellas de metal; rulos para el
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pelo, empufaduras y soportes para paraguas y peines de metal, cascos de
seguridad, bolsas de papel aluminio, etcétera.
Fabricacion de semiconductores, condensadores electronicos,
C2610 11 _micrgprocesadores, tableros de circuitos impresos.yta.\bler_os sin imprimir, Riesgo Medio
incluido la carga de componentes en tableros de circuitos impresos y otros
componentes para aplicaciones electrénicas de electrodomésticos.
C2610.12 | Fabricacion de resistores electrénicos. Riesgo Medio
C2610.13 | Fabricacion de tubos electrénicos. Riesgo Medio
C2610.20 Serviciqs de apoyo a la fgpricacién de componentes y tableros electrénicos Riesgo Medio
a cambio de una retribucién o por contrato.
Fabricacion de circuitos integrados (analogos, digitales o hibridos), tarjetas
C2610.91 | inteligentes (tarjetas bancarias, de identificacién y acceso, fidelizacion, Riesgo Medio
etcétera).
C2610.92 Ei?nbiii;rz(;ién de diodos, transistores y dispositivos semiconductores Riesgo Medio

Fabricacion de inductores (autoinductores, bobinas, transformadores) del
tipo de los utilizados como componentes electrénico; cristales y juegos de
C2610.93 | cristales electronicos; plaquetas u obleas, de semiconductores, acabados o | Riesgo Medio
semiacabados; solenoides, conmutadores y transductores para
aplicaciones eléctricas.

C2610.94 | Fabricacion de tarjetas de interfaz (de sonido, video, control, red, médems). | Riesgo Medio
C2610.95 Fabricaci_én de componentes de pantallas (plasma, polimeros, cristal liquido
) LCD) y diodos emisores de luz (LED).

Fabricacion de otros productos electrénicos: cables de impresora, monitor,
cables USB, conectores etcétera.

Fabricacion de ordenadores (computadoras) centrales, microcomputadoras;
C2620.01 | de escritorio, portatiles (laptops, notebooks); ordenadores de mano Riesgo Medio
(asistentes digitales personales), servidores informaticos.

Fabricacion de unidades de disco magnético, unidades de USB: mp3, mp4,
C2620.02 | pen drives y otros dispositivos de almacenamiento; unidades de disco Riesgo Medio
Optico (CD-RW, CD-ROM, DVD-ROM, DVD-RW).

Fabricacion de impresoras; monitores, teclados, todo tipo de ratones,

Riesgo Medio

C2610.99 Riesgo Medio

C2620.03 | palancas de mando y bolas rodantes, equipo de oficina multifunciones Riesgo Medio
como combinaciones de fax-escaner-copiadora, escaneres.
C2620.04 | Fabricacion de terminales informaticas especializadas. Riesgo Medio

Fabricacion de terminales como cajeros autométicos (ATM); terminales de
C2620.05 | puntos de venta, no accionados mecanicamente, monederos automaticos, | Riesgo Medio
lectores de codigos de barra; lectores de tarjetas inteligentes.

Servicios de apoyo a la fabricacién de ordenadores y equipo periférico a

C2620.06 ; L Riesgo Medio
cambio de una retribucién o por contrato.

C2620.09 Fabricacion de otro;_equos informéticos: cascos dfa realidad virtual; Riesgo Medio
proyectores informaticos (proyectores de video) etcétera.

C2630.01 Fabricacion de’ aparatos pa_ra Ig conmuta_mon y transmision de datos: ) Riesgo Medio
centrales telefénicas - PBX; mddems, bridges, routers, gateways, etcétera.

C2630.02 Fabr!cauon de teléfonos malambnf:c_)s; equipos tele,fo_mcos y de f_ax, _ Riesgo Medio
incluidos los contestadores automaticos, equipo moévil de comunicaciones.

C2630.03 Fabricacion de teléfonos celulares, mensafonos, localizadores Riesgo Medio
(buscapersonas).

C2630.04 Fabricacion de transmisores de radio y television, equipos de estudios Riesgo Medio

incluyendo cdmaras de televisién, equipos de television por cable
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(decodificadores), dispositivos de infrarrojos (control remoto).
C2630.05 Fa?rlcamon de sistemas de alarma contra incendio y robo, que transmiten Riesgo Medio
sefiales a un centro de control.
C2630.06 iervwlos dg apoyo a la fabricacién de equipo de comunicaciones a cambio Riesgo Medio
e una retribucién o por contrato.
C2630.09 FabrICQC!Qn de otros equipos de telecomunicaciones diversos: antenas de Riesgo Medio
transmisién y recepcion, etcétera.
C2640.01 Fabricacion de equipo de grabacion y reproduccién de video, incluso Riesgo Medio

camaras de video de tipo familiar; reproductores de DVD.
C2640.02 | Fabricacion de televisores, incluso monitores y pantallas de television. Riesgo Medio
Fabricacion de equipo de grabacion y reproducciéon de sonido;
reproductores de CD; equipos estereofdnicos; equipos de sonido, etcétera;
receptores de radio, incluso con dispositivos de grabacion o reproduccion
de sonido o con un reloj.
Fabricacion de amplificadores para instrumentos musicales y sistemas de
C2640.04 | megafonia; micréfonos; audifonos (para radios, equipos estereofdnicos, Riesgo Medio
ordenadores); parlantes, sistemas de altavoces.
Servicios de apoyo a la fabricacion de aparatos electronicos de consumo a
cambio de una retribucién o por contrato.
Fabricacion de otros aparatos electronicos diversos: aparatos de karaoke;
consolas de videojuegos, rocolas (jukeboxes), etcétera.
C2651.11 | Fabricacion de instrumentos para motores de aeronaves. Riesgo Medio
C2651.12 | Fabricacion de equipo de prueba de emisiones de vehiculos automotores. Riesgo Medio
Fabricacion de instrumentos meteorolégicos, geodesia, geofisicos,
C2651.13 |, . e o » s ;
hidrogréficos, hidrolégicos, prospeccion, oceanogréaficos y de nivelar.
Fabricacion de equipos de pruebas e inspeccion de propiedades fisicas o
C2651.14 | quimicas; poligrafos (maquinas detectoras de mentiras); instrumentos de Riesgo Medio
analisis de laboratorio (equipos de andlisis de sangre).
Fabricacion de instrumentos para medicion y pruebas de electricidad y

C2640.03 Riesgo Medio

C2640.05 Riesgo Medio

C2640.09 Riesgo Medio

Riesgo Medio

C2651.15 | sefiales eléctricas (incluidos los destinados a actividades de Riesgo Medio
telecomunicaciones).
C2651.16 | Fabricacion de instrumentos de deteccion y vigilancia de radiaciones. Riesgo Medio

Fabricacion de termémetros de bola de vidrio rellena con liquido y de
termOmetros bimetalicos (excepto termdémetros de uso médico).
Fabricacion de medidores de flujémetro y dispositivos contadores,
C2651.22 | mandmetros, contadores totalizadores, contadores de consumo de agua, de | Riesgo Medio
gas, etcétera
C2651.23 | Fabricacion de balanzas y basculas. Riesgo Medio
C2651.24 | Fabricacion de microscopios electrénicos y proténicos. Riesgo Medio
Fabricacion de otros equipos para medicion y verificacion: registradores de
C2651.29 | vuelo (caja negra), espectrometros, medidores de neuméticos, incubadoras | Riesgo Medio
y aparatos de laboratorio similares para mediciones, pruebas, etcétera.
Fabricacion de equipo aerondutico y nautico de blsqueda, deteccién y
C2651.31 | navegacion, incluidas sonares, sonoboyas, equipos de radar y fabricacion Riesgo Medio
de dispositivos GPS.

Fabricacion de detectores de movimiento; detectores de minas,
generadores de impulsos (sefiales); detectores de metal.
Fabricacion de otros dispositivos: dispositivos de climatizacién y
C2651.39 | dispositivos automaticos de control para aparatos de uso doméstico, Riesgo Medio
limitadores hidrénicos, dispositivos de control de la llama y del quemador,

C2651.21 Riesgo Medio

C2651.32 Riesgo Medio
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controles medioambientales y controles automaticos para diversos
aparatos, instrumentos de medida de la humedad (higrostatos), etcétera.
C2651.40 SerV|C|os§ ,de apoyo a la fabrlgacmn de equipos de me_d|C|c_Jp, prueba, Riesgo Medio
navegacion, control y de relojes a cambio de una retribucién o por contrato.
C2652 01 Fabrlcamon de relojes de todo tipo, incluido relojes para paneles de Riesgo Medio
instrumentos.
C2652.02 Ezrtzggamon de cajas de relojes, incluidas cajas de metales preciosos y sus Riesgo Medio

Fabricacion de aparatos para registrar la hora del dia y aparatos para
medir, registrar o indicar de otro modo intervalos de tiempo mediante un
mecanismo de relojeria 0 un motor sincrénico como: parquimetros, relojes
C2652.03 | de control de entrada, marcadores de fecha y hora, crondmetros de tiempos | Riesgo Medio
de fabricacion, conmutadores horarios y otros dispositivos de puesta en
marcha con mecanismo de relojeria o con motor sincrénico (cerraduras
temporizadas).

Fabricacion de piezas sueltas para relojes: muelles, rubies, esferas,
chapas, puentes y otras piezas.

Servicios de apoyo a la fabricacién de relojes a cambio de una retribucién o
por contrato.

Fabricacion de aparatos de irradiacion similares (industriales o de uso
diagnostico, terapéutico, cientifico o de investigacién): equipo de rayos
C2660.01 | beta, de rayos gamma, de rayos X y otros tipos de equipo de radiacion; Riesgo Alto
escaneres de tomografia computadorizada (CT) y por emision de positrones
(PET); equipo de irradiacién de alimentos y leche.

Fabricacion de equipo meédico para electrodiagnéstico: equipo de
C2660.02 | tomografia por resonancia magnética MRI, equipo médico de ultrasonido, Riesgo Alto
electrocardiografos, equipo electrénico de endoscopia.

Servicios de apoyo a la fabricacién de equipo de irradiacion, y equipo
C2660.03 | electronico de uso médico y terapéutico a cambio de una retribucion o por | Riesgo Alto
contrato.

Fabricacion de otros equipos electromédicos: marcapasos, audifonos,

C2652.04 Riesgo Medio

C2652.05 Riesgo Medio

C2660.09 . .- N . Riesgo Medio
equipo médico de laser, etcétera.

C2670.11 Fa}brlcauon gle equ_lpos.de posicionamiento dpticos; espejos dpticos, lentes, Riesgo Medio
prismas, etcétera, incluido el revestimiento, pulido y montadura de lentes.
Fabricacion de instrumentos de aumento Opticos; dispositivos épticos de

C2670.12 | punteria (miras para armas); instrumentos Opticos de precisidn para Riesgo Medio
mecdanicos; comparadores 6pticos; ensamblados de laser.

C2670.13 | Fabricacion de microscopios épticos, telescopios y binoculares. Riesgo Medio

C2670.21 | Fabricacion de camaras de pelicula y camaras digitales. Riesgo Medio

C2670.22 Fabricacion _de proyectores de peliculas y diapositivas; retroproyectores de Riesgo Medio
transparencias.

C2670.23 Fapr_lcac_lg)n de d_|sp03|t|vos e mstrur_nentos, oOpticos de n)ed|C|on y Riesgo Medio
verificacion (equipos de control de tiro, fotébmetros y telémetros).

C2670.30 Serwc!o_s de apoyo a la fabrlcacpn d(_a,mstrumentos Opticos y equipo Riesgo Medio
fotogréficos a cambio de una retribucién o por contrato.
Fabricacion de cintas, cassettes, disquetes, tarjetas con bandas

C2680.01 | magnéticas, soportes para disco duro virgenes (en blanco) de: sonido, Riesgo Bajo
video y datos

C2680.02 | Fabricacion de discos épticos virgenes. Riesgo Bajo

C2680.03 | Servicios de apoyo a la fabricacién de soportes magnéticos y 6pticos a Riesgo Bajo
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cambio de una retribucién o por contrato.
Fabricacion de transformadores de distribucion, para soldadura con arco
C2710.11 | eléctrico, de subestacion para la distribucion de energia eléctrica, de Riesgo Medio
reactancias (es decir, transformadores) para lamparas fluorescentes.

Fabricacion de motores eléctricos (excepto los motores de arranque para

C2710.12 o Riesgo Medio
motores de combustién interna).
Fabricacion de generadores de fuerza (excepto los alternadores cargados

c2710.13 | POr baterias para motores dfa combustion mte_rna); mgtores generadores Riesgo Medio
(excepto turbogeneradores); generadores de impulsién, grupos
electrégenos.

C2710.14 Fabricacion de reguladores del voltaje de transmision y distribucion; Riesgo Medio

rebobinado de inducidos en fabrica.
C2710.15 | Fabricacion de partes de: generadores, motores y transformadores. Riesgo Medio
Fabricacion de disyuntores de circuitos eléctricos; limitadores de
C2710.21 L, : o o
sobretensién (para voltajes de distribucién); fusibles eléctricos.
Fabricacion de paneles de control para la distribucién de energia eléctrica;
conductos para cuadros de distribucion.
C2710.23 | Fabricacion de relés eléctricos. Riesgo Medio
Fabricacion de conmutadores (excepto los de pulsador, de resorte,
C2710.24 | solenoidales, oscilantes), equipos de conmutacion, portalamparas, clavijas, | Riesgo Medio
terminales y otros conectores eléctricos.
Servicios de apoyo a la fabricacién de motores, generadores,
C2710.30 | transformadores eléctricos y aparatos de distribucién y control de la energia | Riesgo Medio
eléctrica a cambio de una retribucién o por contrato.
Fabricacion de pilas y baterias primarias: pilas de diéxido de manganeso,
C2720.01 | diéxido de mercurio, 6xido de plata, plomo-acido, niquel-cadmio, niquel e Riesgo Medio
hidruro metalico, litio, pilas secas y hUmedas, etcétera.
Fabricacion de acumuladores eléctricos y partes de acumuladores,

Riesgo Medio

C2710.22 Riesgo Medio

C2720.02 Riesgo Medio
separadores, contenedores, tapas.

C2720.03 SerV|c_|os de apoyo a Ig fabrlcacmn de pilas, baterias y acumuladores a Riesgo Medio
cambio de una retribucién o por contrato.

C2731.01 Fabrlca}c!(?n de _cat;les de f|bra.opt|ca para la transmision de datos o la Riesgo Medio
transmision de imagenes en directo.

C2731.02 SerV|C|o_s dg apoyo a la fabricacién de cables de fibra 6ptica a cambio de Riesgo Medio
una retribucion o por contrato.

C2732.01 Fabrlcamon de hllos,y qables.alslados de acero, cobre, aluminio y otros Riesgo Medio
juegos de cables eléctricos aislados y enchufe.

C2732.02 Serwqos de apoyo a Ia_ fabrlcacmn de otros hilos y cables eléctricos a Riesgo Medio
cambio de una retribucién o por contrato.

C2733.01 Eabrlcamon q_e barras colectoras y otros conductores eléctricos (excepto del Riesgo Medio
tipo de los utilizados en conmutadores).

C2733.02 (Fgltgzl:cl:;lmon de interruptores de circuito por falta de conexion a tierra Riesgo Medio
Fabricacion de portalamparas, pararrayos, conmutadores (de presion, de

C2733.03 | botdn, de resorte, oscilantes), enchufes y tomas de corriente, cajas para Riesgo Medio
cableado (de conexiones, de toma de corriente, de conmutacion).

C2733.04 SerV|C|o_s de_ apoyo a la fabricacion de dispositivos de cableado a cambio de Riesgo Medio
una retribucion o por contrato.

C2733.09 Fabricacion de otros dispositivos de cableado: dispositivos de cableado de Riesgo Medio

plastico no portadores de corriente, como cajas de conexiones, chapas
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Ministerio del Trabajo

NIVEL DE
CODIGO DESCRIPCION RIESGO
frontales y articulos similares, accesorios de plastico para tendidos aéreos,
dispositivos para postes y lineas de transmisién, conductos y accesorios
eléctricos (canaletas), etcétera.
Fabricacion de lamparas, tubos y bombillas de descarga, incandescentes,
C2740.01 | fluorescentes, de rayos ultravioletas, de rayos infrarrojos, lamparas de Riesgo Medio
destellos, etcétera.
Fabricacion de lamparas de techo, arafias colgantes, lamparas de mesa,
juegos de luces para decorar arboles de Navidad, lamparas eléctricas

C2740.02 : o . , Riesgo Medio
contra insectos, troncos eléctricos para chimenea, ldmparas para la
iluminacidn de las calles (excepto sefiales de trafico), proyectores de teatro.

C2740.03 Fabricacion de linternas (de carburo, eléctricas, de gas, de gasolina, de Riesgo Medio
gueroseno).

C2740.04 Fabricacion de equipo de iluminacién para equipo de transporte (vehiculos Riesgo Medio

automotores, aeronaves, embarcaciones).
C2740.05 | Fabricacion de equipo de iluminacién no eléctrico. Riesgo Medio
Servicios de apoyo a la fabricacién de equipo eléctrico de iluminacion a
C2740.06 ; L,
cambio de una retribucién o por contrato.
Fabricacion de aparatos eléctricos de uso doméstico: refrigeradores,
congeladores, lavaplatos, lavadoras y secadoras, aspiradoras, enceradoras
de pisos, trituradoras de desperdicios, molinillos de café, licuadoras,
exprimidoras, abrelatas, maquinas de afeitar eléctricas, cepillos dentales
eléctricos y otros aparatos eléctricos de cuidado personal, afiladoras de
cuchillos, campanas de ventilacion o de absorcién de humos.
Fabricacion de aparatos termoeléctricos de uso doméstico: calentadores de
agua eléctricos, mantas eléctricas, secadores, peines, cepillos y tenacillas
eléctricos, planchas eléctricas, calentadores de ambiente y ventiladores
portatiles, hornos eléctricos, hornos de microondas, cocinillas y planchas de
cocinar eléctricas, tostadoras, cafeteras y teteras, sartenes, asadores,
parrillas, campanas, calentadores eléctricos de resistencia, etcétera.
Fabricacion de equipo de cocina y calefaccién de uso doméstico no
eléctrico: calentadores de ambiente, cocinillas, parrillas, cocinas, hornos,
calentadores de agua (calefones), aparatos de cocina y calentadores de
platos no eléctricos.
Servicios de apoyo a la fabricacién de aparatos de uso doméstico a cambio
de una retribucién o por contrato.
Fabricacion de invertidores, rectificadores, células energéticas, unidades de
C2790.11 | suministro de potencia regulada y no regulada de estado soélido; fabricaciéon | Riesgo Medio
de cargadores de pilas, baterias de estado sélido.
Fabricacion de equipo eléctrico de sefalizacion como: semaforos y sefales
C2790.12 | peatonales, sefiales eléctricas, marcadores electrénicos, dispositivos Riesgo Medio
eléctricos de apertura y cierre de puertas, timbres eléctricos, sirenas.
Fabricacion de equipo eléctrico de soldadura autégena y de soldadura
blanda, incluidos soldadores manuales.
Fabricacion de otros tipos de equipo eléctrico: limpiadores ultrasénicos
(excepto los de uso odontolégico y de laboratorio), camas bronceadoras,
C2790.19 | limitadores de sobretension (excepto para voltajes de distribucién), Riesgo Medio
aceleradores de particulas, unidades de suministro ininterrumpido de
energia, aparatos eléctricos con funciones especiales, etcétera.
Servicios de apoyo a la fabricacién de otros tipos de equipo eléctrico a
cambio de una retribucidn o por contrato.

Riesgo Medio

C2750.01 Riesgo Medio

C2750.02 Riesgo Medio

C2750.03 Riesgo Medio

C2750.04 Riesgo Medio

C2790.13 Riesgo Medio

C2790.20 Riesgo Medio
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C2790.91

))/| DEL ECUADOR

DESCRIPCION

Fabricacion de capacitores, resistores, condensadores y componentes
eléctricos similares.

Ministerio de

NIVEL DE
RIESGO

Riesgo Medio

| Trabajo

C2790.92

Fabricacion de electroimanes.

Riesgo Medio

C2790.94

Fabricacion de electrodos y contactos de carbono y grafito y otros
productos eléctricos de carbén y grafito, aisladores eléctricos (excepto los
de vidrio o porcelana).

Riesgo Medio

C2811.01

Fabricacion de motores de combustién interna de pistones, excepto

motores de propulsion de vehiculos automotores, aeronaves y motocicletas:

motores marinos, motores para locomotoras.

Riesgo Medio

C2811.02

Fabricacion de pistones, aros de piston, valvulas de admision, escapes,
carburadores y piezas similares para todo tipo de motores de combustion
interna, motores diesel, etcétera.

Riesgo Medio

C2811.03

Fabricacion de turbinas y partes de turbinas: turbinas de vapor de agua y
otros tipos de vapor, turbinas hidraulicas, ruedas hidraulicas y maquinaria
para su regulacion, turbinas edlicas, turbinas de gas, excepto
turbopropulsores de reaccién o de hélice para la propulsion de aeronaves,
turbocalderas (conjuntos de caldera y turbina), turboalternadores, grupos
turbogeneradores.

Riesgo Alto

C2811.04

Servicios de apoyo a la fabricacion de motores y turbinas, excepto motores
para aeronaves, vehiculos automotores y motocicletas a cambio de una
retribucién o por contrato.

Riesgo Alto

C2812.01

Fabricacion de componentes hidraulicos y neumaticos: bombas y sistemas
de propulsion de fluidos, equipo de transmisién hidraulico, transmisiones
hidrostaticas, motores hidraulicos; equipo de preparacién del aire para
sistemas neumaticos, cilindros, valvulas, tubos y empalmes hidraulicos y
neumaticos.

Riesgo Alto

C2812.02

Servicios de apoyo a la fabricacién de equipo de propulsion de fluidos a
cambio de una retribucién o por contrato.

Riesgo Alto

C2813.01

Fabricacion de bombas de aire o de vacio, compresores de aire y otros
compresores de gas.

Riesgo Alto

C2813.02

Fabricacion de bombas para liquidos, tengan o no dispositivos de medicion;
bombas para motores de combustion interna: bombas de aceite, agua y
combustible para vehiculos automotores, etcétera; bombas manuales.

Riesgo Alto

C2813.03

Fabricacion de grifos y valvulas industriales, sanitarios, calefaccién,
incluidos valvulas de regulacién y grifos de admision.

Riesgo Alto

C2813.04

Servicios de apoyo a la fabricacién de otras bombas, compresores, grifos y
vélvulas a cambio de una retribucion o por contrato.

Riesgo Alto

C2814.01

Fabricacion de cojinetes de bola y de rodillo y de partes de cojinetes.

Riesgo Alto

C2814.02

Fabricacion de equipo mecanico de transmisién: ejes y manivelas de
transmision, ejes de levas, cigliefales, manivelas, etcétera, cajas de
cojinetes y cojinetes simples para ejes.

Riesgo Alto

C2814.03

Fabricacion de engranajes, trenes de engranajes, cajas de engranajes y
otros dispositivos para cambios de marchas; embragues y acoplamientos
de ejes; volantes y poleas; eslabones articulados y cadenas de transmision.

Riesgo Alto

C2814.04

Servicios de apoyo a la fabricacién de cojinetes, engranajes, trenes de
engranajes y piezas de transmision a cambio de una retribucion o por
contrato.

Riesgo Alto

C2815.01

Fabricacion de hornos eléctricos y de otro tipo para uso industrial y de
laboratorio, incluidos incineradores.

Riesgo Medio

C2815.02

Fabricacion de equipo fijo de calefaccion de uso doméstico como

Riesgo Medio
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Ministerio del Trabajo

NIVEL DE
CODIGO DESCRIPCION RIESGO
calefaccion: solar, por vapor, de fuel y equipo similar, calentadores de
ambiente eléctricos fijos y calentadores eléctricos para piscinas.
Fabricacion de cargadores mecanicos, parrillas mecéanicas, descargadores
mecanicos de cenizas, quemadores, etcétera.
Servicios de apoyo a la fabricacién de hornos y quemadores a cambio de
una retribucién o por contrato.
Fabricacion de maquinaria de elevacion, manipulacién, carga o descarga,
manual o eléctrica: polipastos y elevadores, cabrias, cabrestantes y gatos,
gruas de brazo movil, grias corrientes, bastidores elevadores moviles,
camiones de portico alto, etcétera, carretillas de faena, estén provistas o no
de equipo de elevacién o manipulacion, y sean autopropulsadas o no, como
las que se utilizan en fabricas (incluidos carretillas y carros de mano);
manipuladores mecanicos y robots industriales disefiados especialmente
para operaciones de elevacién, manipulacion, carga o descarga.
Fabricacion de ascensores, escaleras mecanicas y pasillos rodantes, cintas
transportadoras, teleféricos, etcétera.
Fabricacion de partes y piezas especiales para equipo de elevacion y
manipulacién.
Servicios de apoyo a la fabricacién de equipo de elevacion y manipulacion a
cambio de una retribucién o por contrato.
Fabricacion de maquinas calculadoras electrénicas o no, maquinas de
sumar y maguinas registradoras incluso accionadas mecanicamente.
Fabricacion de maquinas de escribir, maquinas de estenotipia, maquinas
para rellenar cheques.
Fabricacion de maquinas para el franqueo y la manipulacién de
correspondencia (maquinas para llenar y cerrar sobres y para imprimir
C2817.03 | direcciones, maquinas para abrir, clasificar y escanear correspondencia), Riesgo Medio
magquinas de encolar, maquinas para contar y envolver monedas, maquinas
distribuidoras de billetes, maquinas de votacién, dictdfonos.
C2817.04 | Fabricacion de fotocopiadoras. Riesgo Medio
C2817.05 Fab.ricacién de equipo de encugdgrnacién del tipo utiliz_ado en oficinas (es
decir, para encuadernar con plastico o con cinta adhesiva), punzones.
Servicios de apoyo a la fabricacion de maquinaria y equipo de oficina
C2817.06 | (excepto ordenadores y equipo periférico) a cambio de una retribucion o por | Riesgo Medio
contrato.
Fabricacion de afiladores de lapices, grapadoras, quitagrapas, portarrollos
C2817.09 | para cinta adhesiva, cartuchos de tinta (toner), pizarras, encerados y Riesgo Medio
tableros para escribir con rotulador, etcétera.
Fabricacion de herramientas de mano con motor autbnomo eléctrico o no
eléctrico, como: sierras circulares o con movimiento alternativo, taladros,
pulidoras, tupies, lijadoras, afiladoras, clavadoras motorizadas, cepilladoras,
cizallas y recortadoras de chapa, etcétera.
Fabricacion de herramientas de mano de aire comprimido, como:
perforadoras de percusion, clavadoras neumaticas, engrapadoras,
remachadoras neumaticas, aprieta tuercas neumaticos de percusion,
etcétera.
Servicios de apoyo a la fabricacién de herramientas de mano motorizadas a
cambio de una retribucién o por contrato.
Fabricacion de equipo industrial de refrigeracion o de congelacion, incluidos
conjuntos montados de componentes principales.

C2815.03 Riesgo Medio

C2815.04 Riesgo Medio

C2816.01 Riesgo Alto

C2816.02 Riesgo Alto

C2816.03 Riesgo Alto

C2816.04 Riesgo Alto

C2817.01 Riesgo Medio

C2817.02 Riesgo Medio

Riesgo Medio

C2818.01 Riesgo Medio

C2818.02 Riesgo Medio

C2818.03 Riesgo Medio

C2819.11 Riesgo Medio
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Ministerio del Trabajo

NIVEL DE
CODIGO DESCRIPCION RIESGO
Fabricacion de basculas y balanzas (excepto balanzas de precisién para
C2819.12 | laboratorios): balanzas de uso doméstico, balanzas de plataforma, balanzas | Riesgo Medio
de pesada continua, basculas para vehiculos, pesas, etcétera.
Fabricacion de maquinaria para empaquetar y envolver: maquinas para
C2819.13 | llenar, cerrar, sellar, encapsular, etiquetar, etcétera; maquinaria para limpiar | Riesgo Medio
o0 secar botellas y para la aireacién de bebidas.
Fabricacion de aparatos de acondicionamiento de aire, incluidos los
utilizados en vehiculos automotores; ventiladores distintos de los de uso

c2819.21 domeéstico, dispositivos de ventilacién de desvanes (ventiladores de tejado, Riesgo Medio
etcétera).
C2819 22 Fabricacion de maquinaria y aparatos de filtrado o depuracion de liquidos, Riesgo Medio

incluso filtros de aceite, aire, gas para motores de combustion interna.
Fabricacion de equipo para proyectar, dispersar o pulverizar liquidos o
C2819.23 | polvos: pistolas de pulverizacién, extintores de incendios, maquinas de Riesgo Alto
limpieza por chorro de arena, maquinas de limpieza al vapor, etcétera.

Fabricacion de plantas destiladoras y rectificadoras para las refinerias de

C2819.24 | petrdleo, la industria quimica, la industria de elaboracion de bebidas, Riesgo Alto
etcétera; maquinaria para licuar aire o gas, generadores de gas.

C2819.25 | Fabricacion de intercambiadores de calor. Riesgo Alto

C2819.30 Servicios de apoyo a la fabrlqacpr,\ de otros tipos de maquinaria de uso Riesgo Alto
general a cambio de una retribucidn o por contrato.

C2819.91 Fabncaqory de calandrias y otra§ magquinas de Iamma_do_, y de rodillos para Riesgo Alto
esas maquinas (excepto las laminadoras de metal y vidrio).

C2819.92 Irzoapb;;camon de centrifugadoras (excepto descremadoras y secadoras de Riesgo Alto

C2819.93 Fabricacion de juntas y piezas de empalme similares hechas de una Riesgo Alto

combinacion de materiales y de capas de un mismo material.
C2819.94 | Fabricacion de maquinas automaticas de venta de productos. Riesgo Alto
Fabricacion de niveles, cintas métricas y herramientas de mano similares,

C2819.95 ) N L : - Riesgo Medio
herramientas de precision para mecénicos (excepto instrumentos 6pticos).

C2819.96 Eg?}gc;auon de equipo no eléctrico de soldadura autdégena y de soldadura Riesgo Medio

C2819.97 | Fabricacion de partes y piezas de maquinaria de uso general. Riesgo Medio
Fabricacion de tractores utilizados en actividades agropecuarias y silvicola:

C2821.01 tractores de manejo a pie (dirigidos por una persona desde fuera), Riesgo Medio

motocultores, segadoras, incluidas segadoras de césped, remolques y
semirremolques de carga y descarga automéatica para uso agricola.
Fabricacion de méquinas utilizadas en la agricultura para preparar los
C2821.02 | suelos, plantar o abonar: arados, esparcidoras de estiércol, sembradoras, Riesgo Medio
rastrilladoras, etcétera).

Fabricacion de maquinas para la recoleccion y trilla: cosechadoras,

C2821.03 |, . ' X Riesgo Medio
trilladoras, cribadoras, etcétera.

C2821.04 | Fabricacion de maquinas de ordefiar. Riesgo Medio

C2821.05 | Fabricacion de aspersores de uso agricola. Riesgo Medio
Fabricacion de otra maquinaria de uso agropecuario: maquinas utilizadas

c2821.06 | €N |,a awcult}ura_y la aplcul_tura, equipo para la preparacion de pienso, Riesgo Medio
etcétera, maquinas para limpiar, seleccionar y clasificar huevos, fruta,
etcétera.

C2821.07 Servicios de apoyo a la fabricacién de maquinaria agropecuaria y forestal a Riesgo Medio

cambio de una retribucién o por contrato.
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C2822.01

DESCRIPCION

Fabricacion de maquinas herramienta para trabajar metales y otros
materiales (madera, hueso, piedra, caucho endurecido, plasticos duros,
vidrio en frio, etcétera), incluidas las que utilizan rayos laser, ondas
ultrasoénicas, arcos de plasma, impulsos magnéticos, etcétera; maquinas
fijas para clavar, engrapar, encolar y montar de otra manera.

Ministerio del Trabajo

NIVEL DE
RIESGO

Riesgo Medio

C2822.02

Fabricacion de maquinas herramienta para tornear, perforar, fresar,
conformar, cepillar, rectificar, taladrar (taladradoras rotatorias y de
percusion), limadoras, remachadoras, cortadoras de laminas de metal,
etcétera.

Riesgo Medio

C2822.03

Fabricacion de maquinas herramienta para estampar y prensar,
punzonadoras, prensas hidraulicas, machacadoras hidraulicas, martinetes,
maquinas de forjar, etcétera, fabricacion de bancos de trefilar, maquinas de
aterrajar por laminado a presion y maquinas para trabajar alambre.

Riesgo Alto

C2822.04

Fabricacion de prensas para la fabricacion de tableros de particulas y
productos similares; maquinaria para galvanoplastia.

Riesgo Alto

C2822.05

Fabricacion de partes, piezas y accesorios para las maquinas herramienta
anteriormente enumeradas: mandriles de sujecién, cabezales divisorios y
otros accesorios especiales para maquinas herramienta.

Riesgo Medio

C2822.06

Servicios de apoyo a la fabricacién de maquinaria para la conformacién de
metales y de maquinas herramienta a cambio de una retribucién o por
contrato.

Riesgo Medio

C2823.01

Fabricacion de maquinas y equipo para la manipulaciéon de metales en
caliente:; convertidores, lingoteras, calderos de colada, maquinas de fundir.

Riesgo Alto

C2823.02

Fabricacion de maquinas laminadoras de metal y de rodillos para esas
maquinas.

Riesgo Alto

C2823.03

Servicios de apoyo a la fabricacién de maquinaria metallrgica a cambio de
una retribucién o por contrato.

Riesgo Alto

C2824.01

Fabricacion de elevadores y cintas transportadoras de marcha continta
para uso en obras subterrdneas.

Riesgo Alto

C2824.02

Fabricacion de maquinaria para perforar, cortar, hincar y tunelar (destinada
0 no a obras subterraneas).

Riesgo Alto

C2824.03

Fabricacion de maquinaria para el tratamiento de minerales mediante
cribado, clasificacién, separacion, lavado, trituracion, etcétera.

Riesgo Alto

C2824.04

Fabricacion de maquinas para hincar y arrancar pilotes, esparcidoras de
hormigén, esparcidoras de asfalto, maquinaria para pavimentar con
hormigén, mezcladoras de hormigdn y mortero, etcétera.

Riesgo Alto

C2824.05

Fabricacion de maquinaria para el movimiento de tierras: topadoras
corrientes, topadoras de pala angular, explanadoras, niveladoras, trabillas,
palas mecanicas, cargadoras de cucharén, palas para topadoras corrientes
y de pala angular, tractores de oruga, tractores utilizados en obras de
construccion y en la explotacion de minas y canteras, camiones con
volguete para todo terreno, etcétera.

Riesgo Alto

C2824.06

Servicios de apoyo a la fabricacién de maquinaria para la explotacion de
minas y canteras y para obras de construccion a cambio de una retribucion
0 por contrato.

Riesgo Alto

C2825.01

Fabricacion de secadoras agricolas.

Riesgo Medio

C2825.02

Fabricacion de maquinaria para la industria lechera: descremadoras,

magquinaria para la elaboracion de la leche (homogeneizadoras), para la
transformacion de la leche (mantequeras, malaxadoras y moldeadoras),
para hacer quesos (homogenizadoras, moldeadoras, prensas), etcétera.

Riesgo Medio
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C2825.03

))/| DEL ECUADOR

DESCRIPCION

Fabricacion de maquinaria para la molienda de granos: maquinaria para
limpiar, seleccionar y clasificar semillas, granos y leguminosas secas
(aventadoras, cribadoras, cintas cribadoras, separadoras, cepilladoras,
etcétera) maquinaria para la produccion de harinas y sémolas, etcétera
(trituradoras, alimentadoras, cribadoras, depuradoras de afrecho (salvado),
mezcladoras, descascarilladoras de arroz, partidoras de guisantes).

Ministerio de

NIVEL DE
RIESGO

Riesgo Medio

| Trabajo

C2825.04

Fabricacion de prensas, trituradoras, trapiches, etcétera, utilizadas en la
elaboracidn de vino, sidra, jugos de frutas, etcétera.

Riesgo Medio

C2825.05

Fabricacion de maquinaria para uso en panaderia y para hacer macarrones,
espaguetis o productos similares: hornos de panaderia, amasadoras,
fraccionadoras y moldeadoras de masa, cortadoras, maquinas para
depositar tartas, etcétera.

Riesgo Medio

C2825.06

Fabricacion de maquinaria para la extraccion o preparacion de grasas y
aceites animales o vegetales.

Riesgo Medio

C2825.07

Fabricacion de maquinaria para la preparacion del tabaco y la elaboracion
de cigarrillos y cigarros, tabaco para pipa, tabaco de mascar y rapé.

Riesgo Medio

C2825.08

Servicios de apoyo a la fabricacion de maquinaria para la elaboracion de
alimentos, bebidas y tabaco a cambio de una retribucién o por contrato.

Riesgo Medio

C2825.09

Fabricacion de otra maquinaria y equipo para la elaboracion de diversos
alimentos: maquinaria para la elaboracién de cacao, chocolate y productos
de confiteria; la fabricacién de azlcar; para fabricas de cerveza; la
elaboracidn de carne de bovino y de aves de corral; la preparacién de
frutas, nueces y hortalizas y legumbres; la preparacion de pescado,
crustaceos y moluscos y otros productos marinos comestibles, maquinaria
para filtrar y depurar, otros tipos de maquinaria para la preparacién y la
elaboracion industrial de alimentos y bebidas, maquinaria para la
preparacion de alimentos en hoteles y restaurantes, etcétera.

Riesgo Medio

C2826.11

Fabricacion de maquinaria textil: maquinas para preparar, producir, extruir,
estirar, texturizar o cortar fibras y materiales textiles e hilados artificiales;
maquinas para preparar fibras textiles: desmotadoras de algodon, abridoras
de balas, transformadoras de hilachas en fibra, batanes de algoddn,
desengrasadoras y carbonizadoras de lana, peinadoras, cardadoras,
mecheras, etcétera.

Riesgo Medio

C2826.12

Maquinas para transformar las mechas en hilos, preparar hilados textiles:
devanadoras, urdidoras y maquinas similares telares corrientes, incluidos
telares manuales telares para tejidos de punto, maquinas para hacer tejidos
de mallas anudadas, tules, encajes, trencillas, etcétera.

Riesgo Medio

C2826.13

Fabricacion de maquinas y equipo auxiliar para la maquinaria textil: lizos,
mecanismos de Jacquard, mecanismos de parada automaticos,
mecanismos de cambio de lanzadera, husos y aletas, etcétera.

Riesgo Medio

C2826.14

Fabricacion de maquinaria para el tratamiento de tejidos: maquinaria para
lavar, blanquear, tefiir, aprestar, acabar, revestir e impregnar telas,
maquinas para enrollar, desenrollar, plegar, cortar y calar telas; maquinaria
para el estampado de textiles.

Riesgo Medio

C2826.15

Fabricacion de maquinaria de lavanderia: maquinas de planchar, incluidas
planchas de fusién, lavadoras y secadoras comerciales, maquinas de
limpieza en seco.

Riesgo Medio

C2826.16

Fabricacion de maquinas de coser, de cabezales y agujas para maquinas
de coser (sean o no de uso doméstico), maquinas para la manufactura y el
acabado de fieltros y de textiles no tejidos.

Riesgo Medio
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Ministerio del Trabajo

NIVEL DE
CODIGO DESCRIPCION RIESGO
C2826.21 Fabrlpac:lon de maguinas para cueros: maquinaria para preparar, curtir y Riesgo Medio
trabajar cueros y pieles.
C2826.22 Fabricacion de maquinaria para fabricar y reparar calzado y otros articulos Riesgo Medio

de cuero o piel.

Servicios de apoyo a la fabricacién de maquinaria para la elaboracién de
C2826.30 | productos textiles, prendas de vestir y cueros a cambio de una retribuciéon o | Riesgo Medio
por contrato.

Fabricacion de maquinaria para la elaboracién de pasta de madera,
C2829.11 | fabricacién de papel y carton, secadoras para madera, pasta de madera, Riesgo Medio
papel o cartén y fabricacion de articulos de papel o carton.

Fabricacion de maquinaria para trabajar el caucho y los plasticos blandos y
para fabricar productos de esos materiales: maquinas para extruir, moldear,

C2829.12 : : ‘o R . Riesgo Medio
fabricar y recauchutar cubiertas neuméticas y otras maquinas para fabricar
determinados productos de caucho o plasticos.

C2829 20 SerV|c.|os de apoyo a la fabrlcgcm_n,de otros tipos de maquinaria de uso Riesgo Medio
especial a cambio de una retribucién o por contrato.

C2829.91 Fabricacion de maquinaria para imprimir y encuadernar y de maquinas Riesgo Medio

auxiliares para la impresion sobre diversos materiales.

Fabricacion de maquinaria para producir baldosas, ladrillos, pastas de
C2829.92 | cerdmica moldeadas, tubos, electrodos de grafito, tiza de pizarrén, moldes | Riesgo Medio
de fundicién, etcétera.
C2829.93 | Fabricacion de maquinaria para la elaboracién de semiconductores. Riesgo Medio
Fabricacion de maquinas para montar lamparas, tubos (valvulas) y
C2829.94 | bombillas eléctricas y electronicas maquinas para la produccién y el trabajo | Riesgo Medio
en caliente de vidrio y productos de cristaleria, fibras e hilados de vidrio.
Fabricacion de maquinas de funciones especiales, sistemas centrales de

C2829.95 Riesgo Medio
engrasado.

C2829.96 | Fabricacion de tiovivos, columpios, galerias de tiro y atracciones de feria. Riesgo Medio
Fabricacion de otro tipo de maquinaria y equipo de uso especial:
magquinaria o aparatos para la separacion de is6topos, robots industriales
de uso especial para la realizacién de multiples tareas, secadores de otros

C2829 99 materiales, maquinas para fabricar cuerdas, equipo de alineacién y Riesgo Medio

equilibrado (balanceo) de neuméticos; equipo de equilibrado (excepto el de
equilibrado de ruedas), equipo automatico para boleras, artefactos de
lanzamiento para aeronaves, catapultas para portaaviones y equipo
conexo, etcétera.

Fabricacion de automoviles de pasajeros, vehiculos para todo terreno,
C2910.01 | autobuses, trolebuses, go-carts y vehiculos similares, incluidos vehiculos de | Riesgo Medio

carreras.
Fabricacion de vehiculos para el transporte de mercancias: camionetas,

C2910.02 | camiones, tractores para semirremolques de circulacion por carretera, Riesgo Medio
etcétera.

C2910.03 | Fabricacion de motores para vehiculos automotores. Riesgo Medio

C2910.04 | Fabricacion de chasis equipados con motores. Riesgo Medio

Fabricacion de otros vehiculos automotores: trineos motorizados, carritos
autopropulsados para campos de golf, vehiculos anfibios, camiones de

€2910.05 bomberos, camiones barredores, bibliotecas maviles, vehiculos blindados, Riesgo Medio
camiones hormigonera, etcétera.
C2910.06 Servicios de apoyo a la fabricacién de vehiculos automotores, Riesgo Medio

reconstruccion, rectificacion en fabrica de sus motores a cambio de una
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retribucion o por contrato.

C2920.01 | Fabricacion de carrocerias, incluidas cabinas para vehiculos automotores. | Riesgo Medio
Fabricacion de remolques y semirremolques: para el transporte de

C2920.02 | mercancias: camiones cisterna, de mudanzas, etcétera, para el transporte | Riesgo Medio
de pasajeros: caravanas, etcétera.

C2920 03 Fabricacion de contenedores para su acarreo por uno o mas medios de Riesgo Medio
transporte.
Servicios de apoyo a la fabricacién, ensamblaje y equipamiento de

C2920.04 | carrocerias para vehiculos automotores, remolques y semirremolques a Riesgo Medio
cambio de una retribucién o por contrato.
Fabricacion de partes, piezas y accesorios de carrocerias para vehiculos

C2930.01 | automotores: cinturones de seguridad, dispositivos inflables de seguridad Riesgo Medio
(airbag), puertas, parachoques, asientos.
Fabricacion de equipo eléctrico para vehiculos automotores, como
generadores, alternadores, bujias, cableados preformados para el sistema

C2930.02 | de encendido, sistemas eléctricos de apertura y cierre de ventanillas y Riesgo Medio
puertas, montaje de tableros de instrumentos, reguladores de tensién,
etcétera.

C2930.03 Seryicios de apoyo a la fabrica_cién de partes, pi_e;as y accesorios para Riesgo Medio
vehiculos automotores a cambio de una retribucion o por contrato.
Fabricacion de otras partes, piezas y accesorios para vehiculos

C2930.09 automotores: frenos,_ cajas de_cam_bios, ejes, aros de ruedas, _ Riesgo Medio
amortiguadores, radiadores, silenciadores, tubos de escape, catalizadores,
embragues, volantes, columnas y cajas de direccién, etcétera.

C3011.01 Construccioén de buques comerciales: buques de pasajeros, ] Riesgo Alto
transbordadores, buques mercantes, petroleros, remolcadores, etcétera.

C3011.02 | Construccioén de buques de guerra. Riesgo Alto

C3011.03 | Construccién de pesqueros y buques-factoria. Riesgo Alto
Construccion de estructuras flotantes: pantalanes flotantes, pontones,
diques flotantes, embarcaderos flotantes, boyas, depésitos flotantes,

C3011.04 barcazas, gabarras, gruas f[otantes, balsas inflables distir}t,as de las de Riesgo Alto
recreo, etcétera, construccion de plataformas de perforacion flotantes o
sumergibles, aerodeslizadores (excepto los de recreo), secciones para
buques.

C3011.05 Servic;ios de apoyo a Ia_ ponstruccién de buques y estructuras flotantes a Riesgo Alto
cambio de una retribucién o por contrato.

C3012.01 | Fabricacion de botes y balsas inflables. Riesgo Alto

C3012.02 | Construccion de veleros, provistos o no de motor auxiliar. Riesgo Alto

C3012.03 Serviciqs de apoyo a la c_qnstruccién de embarcaciones de recreo y deporte Riesgo Alto
a cambio de una retribucién o por contrato.
Fabricacion de otras embarcaciones de recreo y deporte: embarcaciones

C3012.09 | personales, canoas, kayaks, botes de remo, esquifes aerodeslizadores de | Riesgo Alto
recreo, motos acuaticas, embarcaciones de motor, etcétera.

C3020.01 Fabr?cacién de locomotoras elé_ctricas, diesel, de vapor y de otros tipos, Riesgo Medio
incluido vagones para ferrocarriles mineros.
Fabricacion de vagones de pasajeros, furgones y vagones de plataforma

C3020.02 | autopropulsados de tranvia y de ferrocarril, vehiculos autopropulsados de Riesgo Medio
mantenimiento y de servicio para tranvias y ferrocarriles.

C3020.03 ]lc:abricac.i(’)n .de material rodant_e no autopropulsado para tranvias y Riesgo Medio
errocarriles: vagones de pasajeros, furgones de carga, vagones cisterna,
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NIVEL DE
CODIGO DESCRIPCION RIESGO
furgones y vagones de volteo, furgones taller, vagones grua, ténderes,
etcétera.
Fabricacion de partes y piezas especiales de locomotoras y tranvias y de su
material rodante: bogies, ejes y ruedas, frenos y piezas de frenos, ganchos
C3020.04 | y mecanismos de enganche, topes y piezas de topes, amortiguadores, Riesgo Medio
bastidores de vagones y locomotoras, carrocerias, plataformas de
intercomunicacioén, etcétera, incluido asientos para vagones de ferrocarril.
Fabricacion de equipo mecanico y electromecanico de sefializacion,
C3020.05 | seguridad y control de trafico para ferrocarriles, tranvias, carreteras, vias de | Riesgo Medio
navegacion interiores, aparcamientos, aeropuertos, etcétera.
Servicios de apoyo a la fabricacion de locomotoras y material rodante a
cambio de una retribucion o por contrato.
Fabricacion de aeronaves para el transporte de mercancias o de pasajeros,
C3030.01 | para defensa militar, deporte u otros fines: aviones, helicopteros; fabricacion | Riesgo Medio
aparatos de entrenamiento de vuelo en tierra.
C3030.02 | Fabricacion de planeadores, alas delta, dirigibles y globos de aire caliente. | Riesgo Medio
Fabricacion de naves espaciales y vehiculos de lanzamiento de naves
C3030.03 | espaciales, satélites, sondas planetarias, estaciones orbitales y Riesgo Medio
transbordadores espaciales incluido misiles balisticos intercontinentales.
Fabricacion de partes, piezas y accesorios para aeronaves de esta clase:
ensambladuras principales, como fuselajes, alas, puertas, asientos para
aeronaves, paneles de mando, trenes de aterrizaje, depésitos de

C3020.06 Riesgo Medio

€3030.04 combustible, géndolas, etcétera, hélices, rotores de helicoptero y palas de Riesgo Medio
hélice propulsadas, motores del tipo utilizado generalmente en aeronaves,
partes de turbopropulsores de reaccion y de hélice para aeronaves.

C3030.05 SerV|c_|os _de apoyo ala fab_rlcamon de aeronaves y naves especiales y Riesgo Medio
maguinaria conexa a cambio de una retribucion o por contrato.

C3040.01 Fabpcamon d_e _vehlc_ulos militares de combate: tanques de combate, Riesgo Alto
vehiculos anfibios blindados.

C3040.02 Servicios de apoyo a la fabricacién de vehiculos militares de combate a Riesgo Alto

cambio de una retribucién o por contrato.

C3091.01 | Fabricacion de motocicletas, velomotores y bicicletas con motor auxiliar. Riesgo Medio
Fabricacion de motores para motocicletas, piezas, partes y accesorios de

C3091.02 . ; X ;

motocicletas incluido sidecars.

Servicios de apoyo a la fabricacién de motocicletas a cambio de una

retribucién o por contrato.

Fabricacion de bicicletas no motorizadas y otros vehiculos similares, como

C3092.01 | triciclos de reparto o para otros usos, tAndems, bicicletas vy triciclos para Riesgo Medio

nifios, fabricacion de partes, piezas y accesorios de bicicletas.

Fabricacion de sillas de ruedas para invalidos, motorizados o no,

Riesgo Medio

C3091.03 Riesgo Medio

C3092.02 | fabricacién de partes, piezas y accesorios de sillas de ruedas para Riesgo Medio
invalidos.
C3092.03 | Fabricacion de cochecitos para bebés. Riesgo Medio

Servicios de apoyo a la fabricacién de bicicletas y de sillas de ruedas para

C3092.04 |~ ", " L Riesgo Medio
invalidos a cambio de una retribucién o por contrato.

C3099.01 Fabrlc_aC|on Qe vehlcuI(_)s de propulsion manual: carr[tos para equipaje, Riesgo Medio
carretillas, trineos, carritos para supermercados, etcétera.

C3099.02 Fabricacion de vehiculos de traccion animal: calesas, calesines, carrozas Riesgo Medio

funebres, etcétera.
C3099.03 | Servicios de apoyo a la fabricacién de otros tipos de equipo de transporte Riesgo Medio
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n.c.p a cambio de una retribucién o por contrato.
Fabricacion de muebles de madera y sus partes: para el hogar, oficinas,
C3100.01 talleres, hoteles, restaurantes, iglesias, escuelas, muebles especiales para Riesgo Medio

locales comerciales, muebles para maquinas de coser, televisiones,
etcétera.

Fabricacion de muebles de metal y sus partes: para el hogar, oficina,
C3100.02 | talleres, hoteles, restaurantes, iglesias, escuelas, muebles especiales para | Riesgo Medio
locales comerciales y otros usos.

Fabricacion de muebles de materiales plasticos y sus partes para cualquier
uso (excepto muebles para uso médico o afines).

Fabricacion de muebles de otros materiales y sus partes (excepto de
C3100.04 | ceramica, hormigén o piedra) para cualquier uso como: sillas y asientos de | Riesgo Medio
jardin.

Fabricacion de colchones: colchones de muelles y rellenos o provistos de
C3100.05 | algin material de sustentacion, colchones de caucho celular y de plastico Riesgo Medio
sin forro, fabricacion de bases de colchén.

Servicios de apoyo a la fabricacién y acabado (tapizado de sillas y sillones,
C3100.06 | lacado, pintado, barnizado con mufequilla, etcétera) de muebles a cambio | Riesgo Medio
de una retribucién o por contrato

Produccion de perlas labradas, piedras preciosas y semipreciosas labradas,
C3211.01 | incluida la produccién de piedras de calidad industrial y de piedras Riesgo Medio
preciosas y semipreciosas sintéticas y reconstruidas, talla de diamantes.
Fabricacion de joyas de metales preciosos o de metales comunes
chapados con metales preciosos, de piedras preciosas y semipreciosas; y
C3211.02 | de combinaciones de metales preciosos y piedras preciosas y Riesgo Medio
semipreciosas y otros materiales, incluido la fabricacion de correas y cintas
para relojes, pulseras y pitilleras de metales preciosos.

Fabricacion de articulos de orfebreria elaborados con metales preciosos o
metales comunes chapados con metales preciosos: cuberterias, vajillas y
servicios de mesa, articulos de tocador, articulos de escritorio y oficina,
articulos de uso religioso, etcétera.

Fabricacion de articulos de uso técnico y de laboratorio elaborados con
C3211.04 | metales preciosos (excepto instrumentos y piezas de instrumentos): Riesgo Medio
crisoles, espatulas, anodos de galvanoplastia, etcétera.

Fabricacion de monedas, incluidas monedas de curso legal, sean o no de
metales preciosos.

Servicios de apoyo a la fabricacién de joyas y articulos conexos como: el
C3211.06 | grabado de objetos personales de metales preciosos y de metales no Riesgo Medio
preciosos, a cambio de una retribucion o por contrato.

Fabricacion de articulos de bisuteria: anillos, brazaletes, collares y articulos
de bisuterias similares de metales comunes chapados con metales
C3212.01 | preciosos, joyas que contienen piedras de imitacién, como diamantes u Riesgo Medio
otras gemas de imitacién y similares, incluido la fabricacién de correas de
metal para relojes (excepto las de metales preciosos).

Servicios de apoyo a la fabricacion de bisuteria y articulos conexos a

C3100.03 Riesgo Medio

C3211.03 Riesgo Medio

C3211.05 Riesgo Medio

C3212.02 ; L Riesgo Medio
cambio de una retribucién o por contrato.

C322001 Fabrlcac_lon dg mstrymentos de pgerda, |r_1$trument0§ de cuerda con Riesgo Medio
teclado, incluidos pianos autométicos, guitarras, etcétera.

C3220.02 Fabricacion de érganos de tubo y teclado, incluidos armonios e Riesgo Medio

instrumentos de teclado similares con lengiietas metdlicas libres, cajas de
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musica, organillos, 6rganos de vapor, etcétera.
Fabricacion de instrumentos de viento: silbatos, cuernos de llamada y otros
C3220.03 | instrumentos sonoros de boca para llamada, acordeones e instrumentos Riesgo Medio
similares, incluidas arménicas.
Fabricacion de instrumentos de percusion: tambores, xil6fonos,
castafiuelas, etcétera.
Fabricacion de partes, piezas y accesorios de instrumentos: metrénomos,
C3220.05 | diapasones de percusién y de boca, tarjetas, discos y rollos para Riesgo Medio
instrumentos mecanicos automaticos, etcétera.
Servicios de apoyo a la fabricacién de instrumentos musicales a cambio de
una retribucién o por contrato.
Fabricacion de otros instrumentos musicales, instrumentos musicales cuyo
sonido se produce electrénicamente.
Fabricacion de articulos y equipo de cualquier material para la practica de
deportes y juegos al aire libre y bajo techo: balones duros, blandos e
C3230.01 | inflables, raquetas, bates y mazos, esquies, fijaciones y bastones de esqui, | Riesgo Bajo
botas de esqui, tablas de vela y de surf, patines de hielo, patines de ruedas,
etcétera, equipo para gimnasio y de atletismo.
Fabricacion de articulos para la pesca deportiva, caza, alpinismo: redes de
C3230.02 | mano, arcos y ballestas, guantes y tocados de cuero para la practica de Riesgo Bajo
deportes.
Servicios de apoyo a la fabricacién de articulos de deporte a cambio de una
retribucién o por contrato.
Fabricacion de mufiecos que representan personajes, animales de juguete,
mufiecas, piezas y accesorios(vestidos) para mufiecas.
C3240.02 | Fabricacion de instrumentos musicales de juguete. Riesgo Medio
Fabricacion de articulos para ferias de atracciones, juegos de mesa o
C3240.03 | juegos de saldn, juegos accionados con monedas, billares, mesas Riesgo Medio
especiales para juegos de casino, juegos electrénicos, ajedrez, etcétera.
Fabricacion de juguetes con ruedas utilizables como vehiculos,
monopatines, incluidos bicicletas y triciclos de plastico.
Servicios de apoyo a la fabricacién de juegos y juguetes a cambio de una
retribucién o por contrato.
Fabricacion de otros juegos y juguetes: armas de juguetes, juguetes para
mascotas, modelos a escala reducida y modelos recreativos similares,
trenes eléctricos, juegos de construcciones, juegos de tablero,
rompecabezas y articulos similares, naipes, etcétera.
Fabricacion de hornos para laboratorios dentales, aparatos de destilacién y
centrifugadoras para laboratorio.
Fabricacion de maquinaria de limpieza por ultrasonidos y esterilizadores
para laboratorio.
Fabricacion de muebles, instrumentos, y aparatos para medicina, cirugia,
odontologia y veterinaria, como: mesas de operaciones, camillas de
reconocimiento médico, camas de hospital con dispositivos mecanicos,
bisturis, alicates de cirugia, pinzas de cirugia, instrumentos de odontologia
(incluidos sillones de dentista con equipo odontoldgico), termémetros de
uso médico, etcétera.
Fabricacion de aparatos ortopédicos y prostéticos, ojos de cristal, dientes
postizos, puentes, etcétera, en laboratorios médicos.
C3250.15 | Fabricacion de aparatos de mecanoterapia, maguinas de masaje; aparatos | Riesgo Medio

C3220.04 Riesgo Medio

C3220.06 Riesgo Medio

C3220.09 Riesgo Medio

C3230.03 Riesgo Bajo

C3240.01 Riesgo Medio

C3240.04 Riesgo Medio

C3240.05 Riesgo Medio

C3240.09 Riesgo Medio

C3250.11 Riesgo Medio

C3250.12 Riesgo Medio

C3250.13 Riesgo Medio

C3250.14 Riesgo Medio
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para pruebas psicolégicas, aparatos de ozonoterapia, oxigenoterapia y
respiracion artificial, aparatos respiratorios terapéuticos y otros aparatos de
respiracion y mascaras de gas, etcétera.

C3250.21 | Fabricacion de sabanillas, hilos y gasas estériles de uso quirdrgico. Riesgo Medio
Fabricacion de empastes y cementos dentales (excepto adhesivos para

C3250.22 | dentaduras), ceras dentales y otras preparaciones de uso odontolégico; Riesgo Medio
fabricacion de cementos para la reconstruccién de hueso.

C3250 23 Fab_rlcamon,de placgs y torn|IIO§ para fijacién de huesos, jeringuillas, Riesgo Medio
agujas, catéteres, canulas, etcétera.

C3250 24 Fabrlcaqlpn de productos oftalmicos, gafas, gafas dg} sol, lentes de Riesgo Medio
graduacion, lentes de contacto, anteojos de proteccion.

C3250.30 SerV|C|o§ Qe apoyo a Ig fabricacién _de |n§trumentos y materiales médicos y Riesgo Medio
odontoldgicos a cambio de una retribucion o por contrato.
Fabricacion de sellos para fechar, cerrar o numerar, aparatos manuales

C3290.11 | Para imprimir y estampar en rellevg, membretes, aparatos de impresion Riesgo Medio
manual, cintas preparadas para maquinas de escribir y almohadillas
entintadas.

C3290 12 Fabr!camo.n de pIuma}s y lapices de toda clase, sean o no mecéanicos, Riesgo Medio
incluido minas para lapices.

C3290 13 ngrlcamon de globos terra}queos y otros instrumentos, aparatos y modelos Riesgo Medio
disefiados para demostraciones.

C3290.21 Fabricacion de botones, brop_hes de presion, corchetes de presion, cierres Riesgo Medio
de cremallera (excepto metdlicos).

C3290.22 Fabricacion de encendedores sean 0 ho mecanicos, eléctricos y de otro tipo Riesgo Medio

incluido sus repuestos.
C3290.23 | Fabricacion de paraguas, sombrillas, bastones, bastones-asiento. Riesgo Medio
Fabricacion de articulos de uso personal: pipas, vaporizadores de perfume,
C3290.24 . ! .
pelucas, barbas y cejas postizas, peines, pasadores para el cabello.
Fabricacion de termos y otros recipientes herméticos para uso personal y
doméstico.
Fabricacion de equipo de proteccion y seguridad: ropa ignifuga y otras
prendas de proteccion, cinturones de seguridad para instaladores y
celadores de lineas telefénicas y de electricidad y otros cinturones de uso
ocupacional, salvavidas de corcho, cascos de plastico y otro equipo
personal de seguridad de plastico (por ejemplo, cascos para deportes), ropa
de proteccion para bomberos, cascos de metal y otro equipo personal de
seguridad de metal, tapones para los oidos y la nariz (por ejemplo, para
nadar o para protegerse del ruido), méscaras de gas.
Fabricacion de escobas y cepillos, incluidos cepillos que forman parte de
magquinas, barredoras, mopas y plumeros mecanicos manuales, brochas,
almohadillas y rodillos para pintar, escobillas de goma y otros cepillas,
escobas, cepillos de calzado y de ropa, etcétera.
Fabricacion de articulos de materiales animales: huesos, marfil, carey,
plumas, huesos, tripas, vejigas, etcétera, incluido actividades de taxidermia.
C3290.34 | Fabricacion de ataudes y urnas. Riesgo Medio
C3290.35 Fabricacion de velas, cirios y articulos similares, manufacturas moldeadas
de cera.
C3290.36 | Fabricacion de articulos de broma y articulos de fantasia (pifiatas). Riesgo Medio
Fabricacion de otros articulos diversos: productos de tagua, artesanias de
C3290.39 . A P
otros materiales (excepto plastico, porcelana, cerdmica y madera), cedazos

Riesgo Medio

C3290.25 Riesgo Medio

C3290.31 Riesgo Medio

C3290.32 Riesgo Bajo

C3290.33 Riesgo Medio

Riesgo Medio

Riesgo Medio
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y cribas manuales; ramilletes y coronas de flores, cestas con arreglos
florales; flores, frutas y plantas artificiales; maniquies de sastre, gelatinas,
materias vegetales o minerales, etcétera.

Ministerio del Trabajo

NIVEL DE
RIESGO

C3290.40

Servicios de apoyo a otras industrias manufactureras n.c.p a cambio de una
retribucién o por contrato.

Riesgo Medio

C3311.01

Servicios de reparacién de: tanques, cisternas, depésitos, tambores,
contenedores de metal y recipientes de metal, incluido la reparacién de la
chapa de calderas y radiadores de calefacciéon central a cambio de una
retribucién o por contrato.

Riesgo Medio

C3311.02

Servicios de reparacién y mantenimiento de cafios y tuberias a cambio de
una retribucion o por contrato.

Riesgo Medio

C3311.03

Servicios de reparacion mediante servicios mdviles de soldadura a cambio
de una retribucién o por contrato.

Riesgo Medio

C3311.04

Servicios de reparacion y mantenimiento de generadores de vapor de agua
y otros vapores, instalaciones auxiliares para generadores de vapor:
condensadores, economizadores, recalentadores, recolectores y
acumuladores de vapor, reactores nucleares (excepto separadores de
isétopos), partes para calderas marinas o de potencia a cambio de una
retribucioén o por contrato.

Riesgo Medio

C3311.09

Servicios de reparacién y mantenimiento de otros productos elaborados de
metal: carritos de compras y equipo de manejo de materiales, armas de
fuego y municiones (incluida la reparacion de escopetas deportivas y de
recreo) a cambio de una retribucién o por contrato.

Riesgo Medio

C3312.11

Servicios de reparacién y mantenimiento de maquinaria y tractores de uso
agropecuario, forestal y para la explotacién maderera a cambio de una
retribucioén o por contrato.

Riesgo Alto

C3312.12

Servicios de reparacién y mantenimiento de maquinaria para la mineria, la
construccion y la extraccion de petréleo y gas a cambio de una retribuciéon o
por contrato.

Riesgo Alto

C3312.13

Servicios de reparacion y mantenimiento de maquinaria para la elaboracion
de alimentos, bebidas y tabaco a cambio de una retribucién o por contrato.

Riesgo Alto

C3312.14

Servicios de reparacion y mantenimiento de maquinaria para la produccion
de textiles, prendas de vestir y articulos de cuero a cambio de una
retribucién o por contrato.

Riesgo Bajo

C3312.15

Servicios de reparacion y mantenimiento de maquinaria para la fabricacion
de papel a cambio de una retribucién o por contrato.

Riesgo Medio

C3312.16

Servicios de reparacién y mantenimiento de hornos para procesos
industriales, maquinaria metallrgica, herramientas y accesorios para cortar
y conformar metales a cambio de una retribucién o por contrato.

Riesgo Alto

C3312.17

Servicios de reparacién y mantenimiento de bombas, equipo de propulsién
de fluidos y equipos afines, elementos de transmision e impulsién a cambio
de una retribucién o por contrato.

Riesgo Alto

C3312.18

Servicios de reparacién de valvulas a cambio de una retribucién o por
contrato.

Riesgo Alto

C3312.91

Servicios de reparacién y mantenimiento de maquinas y herramientas de
oficina y contabilidad a cambio de una retribucion o por contrato: maquinas
de escribir, fotocopiadoras, basculas, calculadoras, sean o no electrdnicas
etcétera.

Riesgo Bajo

C3312.92

Servicios de reparacion de maquinaria de uso comercial, maquinas de
venta automatica, maquinas registradoras, equipo comercial de

Riesgo Bajo
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refrigeracion y purificacion de aire a cambio de una retribucién o por
contrato.
Servicios de reparacion y mantenimiento de motores distintos de los de
C3312.93 | vehiculos automotores a cambio de una retribucién o por contrato: motores | Riesgo Medio
de buques o de locomotoras.
Servicios de reparacién y mantenimiento de otros tipos de maquinaria de
uso especial de la divisién 28 (Fabricacién de maquinaria y equipo n.c.p.):
C3312.99 | equipo de manipulacién de materiales (equipo de elevacién y manipulacién, | Riesgo Medio
carga y descarga) y otras herramientas de mano motorizadas a cambio de
una retribucion o por contrato.
Servicios de reparacion y mantenimiento del equipo de medicién, prueba,
navegacion y control a cambio de una retribucion o por contrato:
instrumentos de motores de aeronaves, equipo de medicion de emisiones
de vehiculos automotores, instrumentos meteorolégicos, equipo de ensayo
e inspeccion de propiedades fisicas, eléctricas y quimicas, instrumentos de
prospeccidn, instrumentos de deteccidn y vigilancia de radiaciones.
Servicios de reparacion y mantenimiento de equipo de irradiacién y equipo
electrénico de uso médico y terapéutico a cambio de una retribucién o por
C3313.02 | contrato: equipo de tomografia por resonancia magnética, ultrasonidos de Riesgo Alto
uso médico, marcapasos, aparatos para sordos, electrocardiégrafos, equipo
electrénico de endoscopia, aparatos de irradiacion.
Servicios de reparacién y mantenimiento de instrumentos y equipo 6ptico
de la clase si se utilizan principalmente con fines comerciales, a cambio de
C3313.03 | una retribucién o por contrato como: binoculares, microscopios (excepto los | Riesgo Medio
electronicos y protdnicos), telescopios, prismas y lentes (excepto las
oftdlmicas), equipo fotografico.
Servicios de reparacion y mantenimiento de transformadores de fuerza y de
distribucion, transformadores para usos especiales, motores eléctricos,
generadores y motores generadores, convertidores eléctricos como:
rectificadores e inversores a cambio de una retribucién o por contrato.
Servicios de reparacion y mantenimiento de dispositivos y aparatos de
conmutacion, relés y controles industriales, dispositivos de cableado
C3314.02 | portadores de corriente y dispositivos de cableado no portadores de Riesgo Medio
corriente para circuitos eléctricos a cambio de una retribucion o por
contrato.
Servicios de reparacién y mantenimiento de equipo de iluminacion
(alumbrado) eléctrico a cambio de una retribucién o por contrato.
Servicios de reparacién y mantenimiento de otros equipos eléctricos:
C3314.09 | baterias primarias y de almacenamiento, etcétera a cambio de una Riesgo Medio
retribucién o por contrato: multimetros, electrometros etcétera.
Servicios de reparacion y mantenimiento corriente de buques a cambio de
una retribucién o por contrato.
Servicios de reparacion y mantenimiento de embarcaciones de recreo a
cambio de una retribucién o por contrato.
Servicios de reparacién y mantenimiento de locomotoras y vagones
C3315.03 | (excepto la reconstruccion o conversion en fabrica) a cambio de una Riesgo Medio
retribucién o por contrato.
Servicios de reparacion y mantenimiento de aeronaves (excepto la
C3315.04 | conversion, el reacondicionamiento y la reconstruccion en fabrica) a cambio | Riesgo Medio
de una retribucién o por contrato.

C3313.01 Riesgo Bajo

C3314.01 Riesgo Alto

C3314.03 Riesgo Medio

C3315.01 Riesgo Medio

C3315.02 Riesgo Medio
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C3315.05 Serwqos de reparacion y mantenimiento de motores de aeronaves a Riesgo Medio
cambio de una retribucion o por contrato.
C3315.06 Servicios de reparacion de vagones y vagonetas de traccién animal a Riesgo Medio

cambio de una retribucién o por contrato.

Servicios de reparacién de redes de pesca, incluido su remiendo, cordajes,
C3319.01 | aparejos, lonas y lonas impermeables, sacos de almacenamiento de Riesgo Bajo
abonos y productos quimicos a cambio de una retribucién o por contrato.
Servicios de reparacién o reacondicionamiento de paletas, toneles, barricas

C3319.02 ; L X N Riesgo Bajo
y equipo similar de madera a cambio de una retribucién o por contrato.

C3319.03 Servicios de reparacion de magquinas tragamon_eda_s,y otros juegos Riesgo Bajo
accionados con monedas a cambio de una retribucién o por contrato.

C3319.04 S'er\{|c.:|os de restauracion de 6rganos y otros instrumentos musicales Riesgo Bajo
histéricos a cambio de una retribucién o por contrato.
Servicios de instalacion de maquinaria industrial en plantas industriales,

C3320.01 | €AUIPO de control de_‘ procesos !ndustrlales,.actlwdades d_e mecanicos Riesgo Medio
instaladores, montaje de méaquinas a cambio de una retribucién o por
contrato.

C3320.02 | Servicios de desmantelamiento de maquinaria y equipo en gran escala. Riesgo Medio
Servicios de instalacion de otros tipos de equipo industrial a cambio de una

C3320.09 retribucion o por contrato, como: equipo de comunicaciones, ordenadores Riesgo Alto

centrales y similares, equipo de irradiacion, equipo electromédico, eléctrico,
etcétera, incluido la instalacion de equipo para boleras.

Actividades de operacién de instalaciones de generacién de energia
D3510.01 | eléctrica, por diversos medios: térmica (turbina de gas o diesel), nuclear, Riesgo Alto
hidroeléctrica, solar, mareal y de otros tipos incluso de energia renovable.
Operacién de sistemas de transmision y distribuciéon de energia eléctrica
(que constan de postes, medidores y cableado), que transportan la energia
eléctrica recibida desde las instalaciones de generacion o transmisién hacia
el consumidor final.

Actividades de agentes de energia eléctrica que organiza la venta de
D3510.03 | electricidad via sistemas de distribucion de energia operados por otros. Riesgo Medio
Gestidn de intercambiadores eléctricos.

Produccion de gas para su suministro mediante la destilacion del carbén a
partir de subproductos de la agricultura o a partir de desechos.
Fabricacion de combustibles gaseosos con un valor calorifico especifico,
D3520.02 | mediante la purificacién, la mezcla y otros procesos de gases de diversos Riesgo Medio
tipos, incluido el gas natural.

Actividades de transporte, distribuciéon y suministro de combustibles
gaseosos de cualquier tipo por medio de un sistema de tuberias, venta de
gas a los usuarios por medio de tuberias, actividades de los agentes o

D3510.02 Riesgo Alto

D3520.01 Riesgo Medio

D3520.03 . . R Riesgo Medio
corredores que venden gas a través de sistemas de distribucion operados
por otros y Actividades de bolsas de productos basicos y mercados de
capacidad de transporte para combustibles gaseosos.

D3530 01 Producci(?n, captacion y dist_ri,bucién de vapor y agua cal_iente para Riesgo Medio
calefaccion, para la produccion de energia y para otros fines.

D3530.02 | Produccion y distribucién de aire refrigerado. Riesgo Medio
Produccién y distribucion de agua fria con fines de refrigeracion. Incluye la

D3530.03 | produccion de hielo, incluido hielo para la elaboracién de productos Riesgo Medio
alimenticios y para otros fines (p. ej., para refrigeracion).

E3600.01 | Actividades de captacién de agua de: rios, lagos, pozos, lluvia etcétera; Riesgo Medio
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purificacion de agua para su distribucion; tratamiento de agua para uso
industrial y otros usos; distribucion de agua por medio de: tuberias,
camiones (tanqueros) u otros medios, a usuarios residenciales,
comerciales, industriales y de otro tipo.

Ministerio del Trabajo

NIVEL DE
RIESGO

E3600.02

Desalinizacién de agua de mar o agua subterranea para producir agua
como principal producto de interés.

Riesgo Medio

E3600.03

Operacidn de canales de riego.

Riesgo Medio

E3700.00

Actividades de gestion de sistemas de alcantarillado y de instalaciones de
tratamiento de aguas residuales; recoleccién y transporte de aguas
residuales humanas o industriales de uno o diversos usuarios, asi como de
agua de lluvia, por medio de redes de alcantarillado, colectores, tanques y
otros medios de transporte (camiones cisterna de recogida de aguas
negras, etcétera); vaciado y limpieza de pozos negros y fosas sépticas,
fosos y pozos de alcantarillados; mantenimiento de inodoros de accion
guimica; tratamiento de aguas residuales (incluidas aguas residuales
humanas e industriales, agua de piscinas, etcétera) mediante procesos
fisicos, quimicos y biolégicos como los de dilucion, cribado, filtracion,
sedimentacion, etcétera; mantenimiento y limpieza de cloacas y
alcantarillas, incluido el desatasco de cloacas.

Riesgo Medio

E3811.00

Recoleccion de desechos sélidos no peligrosos (basura) en una zona
delimitada: residuos de hogares y empresas por medio de contenedores;
desechos recuperables mezclados de materiales reciclables; aceites y
grasas usados en la cocina; desperdicios colocados en lugares publicos;
desechos de actividades provenientes de la construccion y demolicion,
recoleccién y remocion de escombros; desechos producidos por fabricas
textiles. Incluye la gestion de estaciones de transferencia de desechos no
peligrosos.

Riesgo Medio

E3812.00

Actividades de recoleccién de desechos peligrosos: sustancias explosivas,
oxidantes, inflamables, toxicas, irritantes, carcindgenas, corrosivas o
infecciosas y otras substancias y preparados nocivos perjudiciales para la
salud humana y el medio ambiente como: aceites usados de buques o
garajes, residuos biolégicos peligrosos, pilas y baterias usadas; La
identificacién, tratamiento, embalado y etiquetado de los desechos para su
transporte. Se incluyen las siguientes actividades de recoleccion de
desechos peligrosos y gestion de estaciones de expedicion de desechos
peligrosos.

Riesgo Medio

E3821.01

Actividades de operacion de rellenos sanitarios para la eliminacion de
desechos no peligrosos; eliminacién de desechos no peligrosos mediante
combustién o incineracion o por otros métodos, con o sin produccion
resultante de electricidad o vapor, combustibles sustitutivos, biogés, cenizas
u otros subproductos para su utilizacién posterior, etcétera.

Riesgo Medio

E3821.02

Actividades de tratamiento de desechos organicos para su transformacion.
Incluye la produccién de compost con desechos organicos.

Riesgo Medio

E3822.00

Operacidn de instalaciones para el tratamiento de desechos peligrosos,
tratamiento y eliminacion de animales téxicos vivos y muertos y otros
desechos contaminados; incineracion de desechos peligrosos, remocion de
productos usados como refrigeradores, con objeto de eliminar los desechos
peligrosos; tratamiento, remocion y almacenamiento de desechos nucleares
radiactivos, incluido el tratamiento y eliminacion de desechos radiactivos de
transicion, es decir que se desintegran durante el periodo de transporte,
procedentes de hospitales, encapsulacion, preparacion y otras formas de

Riesgo Alto
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tratamiento de desechos nucleares para su almacenamiento.

Ministerio del Trabajo

NIVEL DE
RIESGO

E3830.01

Actividades de procesamiento de desperdicios y desechos metalicos y no
metalicos y de otros articulos para convertirlos en materias primas
secundarias, normalmente mediante un proceso de transformacion
mecanico o quimico; Recuperacion de materiales de corrientes de
desechos: Separacion y clasificacion de materiales recuperables de
corrientes de desechos no peligrosos (basura); Separacién y clasificacion
en categorias distintas de materiales recuperables mezclados como: papel,
plasticos, latas de bebidas usadas, y metales. Entre los procesos de
transformacién mecanica o quimica que se realizan se cuentan los
siguientes: Aplastamiento mecénico de desperdicios metalicos, como:
automoviles usados, lavadoras usadas, bicicletas usadas, etcétera, para su
posterior clasificacion y separacion; Desguace de automdviles, buques,
computadoras, aparatos de television y otros equipos para la recuperacion
de materiales; Reducciéon mecanica de grandes volimenes de metal, como
vagones de ferrocarril; Trituracion de desechos de metal, vehiculos
desechados, etcétera; Otros métodos de tratamiento mecéanico, como el
corte y el prensado para reducir el volumen.

Riesgo Alto

E3830.02

Recuperaciéon de metales que contienen los desechos de material
fotografico; por ejemplo, solucién fijadora, peliculas o papel fotografico;
Recuperacién de productos de caucho, como llantas usadas, para obtener
materias primas secundarias; Clasificacién y nodulizacion de plésticos para
producir materias primas secundarias para la fabricacion de tubos,
macetas, bandejas de carga y productos similares; Procesamiento
(limpieza, fusioén, trituracion) de desechos de plastico o caucho para
convertirlos en granulos; Trituracion, limpieza y clasificacién de desechos
de vidrio; Trituracion, limpieza y clasificacion de otros desechos, como los
de demoliciones para obtener materias primas secundarias; Procesamiento
de aceites y grasas de cocina y de otros desechos y sustancias residuales
de productos alimenticios, bebidas y tabaco para obtener materias primas
secundarias.

Riesgo Alto

E3900.01

Descontaminacién de suelos y aguas subterraneas en el lugar de
contaminacion utilizando; por ejemplo, métodos mecanicos, quimicos o
biolégicos.

Riesgo Alto

E3900.02

Actividades de descontaminacién de instalaciones o terrenos industriales,
incluidos los nucleares; Descontaminacion y limpieza de aguas superficiales
tras su contaminacion accidental; por ejemplo, mediante la recogida de los
contaminantes o la aplicacion de sustancias quimicas; Limpieza de
derrames de petroleo y otras formas de contaminacion en tierra, aguas
superficiales, mares y océanos, incluidas zonas costeras; Eliminacién de
asbesto, pintura de plomo y otros materiales téxicos.

Riesgo Alto

E3900.09

Otras actividades especializadas de control de la contaminacién, incluido la
remocion de minas terrestres y artefactos similares (incluida su detonacion).

Riesgo Alto

F4100.10

Construccion de todo tipo de edificios residenciales: casas familiares
individuales, edificios multifamiliares, incluso edificios de alturas elevadas,
viviendas para ancianatos, casas para beneficencia, orfanatos, carceles,
cuarteles, conventos, casas religiosas. Incluye remodelacion, renovacién o
rehabilitacién de estructuras existentes.

Riesgo Alto

F4100.20

Construccion de todo tipo de edificios no residenciales: edificios de
produccion industrial, Ej. Fabricas, talleres, plantas de ensamblaje,
hospitales, escuelas, edificios de oficinas, hoteles, almacenes, centros

Riesgo Alto
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NIVEL DE
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comerciales, bodegas, restaurantes, observatorios, iglesias, museos,
aeroportuarios, portuarios y edificios de estaciones de buses, trolebuses,
tren, incluso estacionamientos subterraneos, de instalaciones deportivas
interiores techadas etcétera. Incluye remodelacién, renovacién o
rehabilitacién de estructuras existentes

F4100.30 | Montaje y levantamiento de construcciones prefabricadas en el lugar. Riesgo Alto

F4210.11 Construccion de carreteras, calles, carreteras, y otras vias para vehiculos o Riesgo Alto
peatones.
Obras de superficie en calles, carreteras, autopistas, puentes o tuneles,

F4210 12 asfaltad.q de carretera, pintura 'y otros t|pos~ de marcagq de carretera, Riesgo Alto
instalacion de barreras de emergencia, sefiales de trafico y elementos
similares. Incluye la construccion de pistas para aeropuertos.

F4210.20 | Construccién de lineas de ferrocarril y de metro. Riesgo Alto

F4210.31 | Construccion de tuneles. Riesgo Alto

F4210.32 | Construccion de puentes y viaductos. Riesgo Alto
Construccidn de obras de ingenieria civil relacionadas con: tuberias

F4220.11 u'rba_nas,. ponstruccmn_de conductqs principales y acom'etldas de redes de Riesgo Alto
distribucion de agua sistemas de riego (canales), estaciones de bombeo,
depésitos.
Construccion de sistemas de alcantarillado, incluida su reparacion,

F4220.12 |instalaciones de evacuacion de aguas residuales y perforacién de pozos de | Riesgo Alto
agua.
Construccion de obras civiles para: centrales eléctricas, lineas de

F4220.20 |transmisién de energia eléctrica y comunicaciones; obras auxiliares en Riesgo Alto
zonas urbanas.

F4290. 11 Constr_ucmon de vias de navegacion, obras portuarias y fluviales, puertos Riesgo Alto
deportivos, esclusas, presas y diques.

F4290.12 | Dragado de vias de navegacion. Riesgo Medio

F4290.91 Co,ns_trucmon de instalaciones industriales refinerias, fabricas de productos Riesgo Alto
guimicos.

F4290 92 Qbras dg construcmpnes dls.tlnta.s de las de edificios por ejemplo: Riesgo Alto
instalaciones deportivas al aire libre.

F4290.93 Subd|V|5|on_(Lot|zaC|on) de tlerras_c_on mejora (por ej,emplo, construccion de Riesgo Alto
carreteras, infraestructura de suministro publico, etcétera).

F4311.00 | Demolicién o derribo de edificios y otras estructuras. Riesgo Alto

F4312.01 | Limpieza de terrenos de construccion. Riesgo Alto
Movimiento de tierras: excavacion, nivelacién y ordenacion de terrenos de

F4312.02 | construccién, excavacion de zanjas, remocion de piedras, voladura, Riesgo Alto
etcétera.
Perforaciones de prueba, sondeos de exploracién y recogida de muestras

F4312.03 | de sondeo para actividades de construccion y para fines geofisicos, Riesgo Alto
geoldgicos o similares.

F4312.04 Coqstrucuon de drenaje de terrenos de construccién incluido tierras Riesgo Alto
agricolas o forestales.
Preparacion de terrenos para actividades de explotacion de minas y

F4312.05 canteras: remocion del estéril (destape de r_mnas) y agtlwdades de otro tipo Riesgo Alto
para preparar y aprovechar terrenos y propiedades mineros, excepto
yacimientos de petréleo y gas.

F4321.01 !nstalaf:l_on de accesorios ele(_:t_rl,cos, lineas d_e tele_comL’mlcauone_s, refje_s Riesgo Medio
informéticas y lineas de television por cable, incluidas lineas de fibra éptica,
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antenas parabdlicas. Incluye conexion de aparatos eléctricos, equipo
doméstico y sistemas de calefaccion radiante.

Ministerio de

NIVEL DE
RIESGO

| Trabajo

F4321.02

Instalacién de sistemas de iluminacion, sistemas de alarma contra
incendios, sistemas de alarma contra robos.

Riesgo Medio

F4321.03

Instalacién de sistemas de alumbrado y sefiales eléctricas de calles,
alumbrado de pistas de aeropuertos.

Riesgo Medio

F4322.01

Instalacién en edificios y otros proyectos de construccion de: sistemas de
calefaccién (eléctricos, de gas y de gaséleo), calderas, torres de
refrigeracion, colectores de energia solar no eléctricos, equipo de fontaneria
y sanitario, equipo y conductos de ventilacién, refrigeraciéon o aire
acondicionado, conducciones de gas, tuberias de vapor, sistemas de
aspersores contra incendios, sistemas de riego por aspersion para el
césped.

Riesgo Alto

F4322.02

Instalacién de canalizacién (conductos).

Riesgo Alto

F4329.01

Instalacion, reparacion y el mantenimiento de ascensores asi como
escaleras mecénicas en edificios u otros proyectos dedicados a la
construccion de puertas autométicas y giratorias en edificios u otros
proyectos de construccién.

Riesgo Alto

F4329.02

Instalacion, reparacion y el mantenimiento de pararrayos en edificios u otros
proyectos de construccion.

Riesgo Alto

F4329.03

Sistemas de limpieza por aspiracién en edificios u otros proyectos de
construccion.

Riesgo Alto

F4329.04

Aislamiento térmico, acustico o contra las vibraciones en edificios u otros
proyectos de construccion.

Riesgo Alto

F4330.10

Aplicacién en edificios y otros proyectos de construccion de yeso y estuco
para interiores y exteriores, con los materiales de enlistonar
correspondientes.

Riesgo Alto

F4330.20

Instalaciéon de puertas (excepto automaticas y giratorias), ventanas, marcos
de puertas y ventanas. Instalacién de accesorios de cocinas, armarios
empotrados, escaleras, mobiliario de tiendas y similares de madera u otros
materiales, Acabados interiores como techos, cubierta de madera de
paredes, mamparas moviles, etcétera.

Riesgo Alto

F4330.31

Instalacion de ceramicas baldosas, losas y losetas de cerdmica, hormigon o
piedra tallada para paredes y pisos, accesorios de cerdmica para cocinas,
parqué y otros revestimientos de madera para pisos, alfombras y
cubrimientos de linéleo para pisos, incluidos los de caucho o plastico.

Riesgo Alto

F4330.32

Instalacion de papel tapiz.

Riesgo Alto

F4330.33

Instalacién de parquet y otros revestimientos de madera para paredes y
pisos en edificios u otros proyectos de construccion.

Riesgo Alto

F4330.41

Pintura interior o exterior de edificios. Incluye pintura de obras de ingenieria
civil.

Riesgo Alto

F4330.42

Instalacién de vidrios, espejos, etcétera.

Riesgo Alto

F4330.91

Limpieza de edificios nuevos después de su construccion.

Riesgo Alto

F4330.99

Otras actividades de terminacion de edificios n.c.p.: Instalacion de interiores
de tiendas, casas moéviles, embarcaciones, etcétera.

Riesgo Alto

F4390.11

Actividades de construccion especializadas en un aspecto comun a
diferentes tipos de estructuras y que requieren conocimientos o equipo
especializados: cimentacion, incluida la hincadura de pilotes, instalacion y
desmontaje de andamios y plataformas de trabajo, colocacion de
mampuestos de ladrillo y de piedra.

Riesgo Alto
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F4390 12 Trabajos dg 'tratallfniento de la humedad de edificios y de Riesgo Alto
impermeabilizacion.
F4390. 13 Mon'gaje dg piezas ereccién de elementos de acero no fabricados por la Riesgo Alto
propia unidad constructora, curvado de acero.
F4390.14 | Construccion de chimeneas y hornos industriales. Riesgo Alto
Trabajos en lugares de dificil acceso que requieren la utilizacién de técnicas
F4390.15 | de escalada y del equipo correspondiente, como, por ejemplo, los trabajos a | Riesgo Alto
gran altura en estructuras elevadas.
F4390.16 | Construccion de cubierta de techos y tejados de edificios residenciales. Riesgo Alto
Alquiler de grias con operador y otros equipos de construccién que no
F4390.20 | pueden asignarse a un tipo de construccion especifico con operario, alquiler | Riesgo Alto
de andamios y plataformas.
F4390.91 | Construccion de piscinas al aire libre. Riesgo Alto
F4390 92 Limpieza (_je exteriores de edificios con vapor, con chorro de arena y con Riesgo Alto
otros medios.
F4390.93 | Construccién de obras subterraneas: profundizacion (perforacion) de pozos. | Riesgo Alto
Venta de vehiculos nuevos y usados: vehiculos de pasajeros, incluidos
vehiculos especializados como: ambulancias y minibuses, camiones,
G4510.01 | remolques y semirremolques, vehiculos de acampada como: caravanas y Riesgo Bajo
autocaravanas, vehiculos para todo terreno (jeeps, etcétera), incluido la
venta al por mayor y al por menor por comisionistas.
(G4510.02 | Subasta de automaviles. Riesgo Bajo
Mantenimiento y reparacion de vehiculos automotores: reparacion
mecanica, eléctrica, sistemas de inyeccidn eléctricos, carrocerias, partes de
vehiculos automotores: parabrisas, ventanas, asientos y tapicerias. Incluye
G4520.01 | el tratamiento anti 6xido, pinturas a pistola o brocha a los vehiculos y Riesgo Medio
automotores, la instalacion de partes, piezas y accesorios que no se realiza
como parte del proceso de fabricacién (parlantes, radios, alarmas,
etcétera).
G4520.02 Mantenimientp y reparacion, instalacién, cambio de neumaticos (llantas) y Riesgo Medio
tubos (Vulcanizadoras).
G4520.03 Seryicios de lavado, engrasado, pulverizado, encerado, cambios de aceite, Riesgo Medio
etcétera.
Venta de todo tipo de partes, componentes, suministros, herramientas y
G4530.00 agcesorios para vehiculos aytlomotores como: neuméticos (Ilaqtas), _ Riesgo Medio
camaras de aire para neumaticos (tubos). Incluye bujias, baterias, equipo
de iluminacién partes y piezas eléctricas.
(G4540.01 | Venta de motocicletas, incluso ciclomotores (velomotores), tricimotos. Riesgo Bajo
GA4540.02 Vent.aldel partes, pieza§ y accesorios para motocicletas (incluso por Riesgo Bajo
comisionistas y compafiias de venta por correo).
(G4540.03 | Actividades de mantenimiento y reparacién de motocicletas. Riesgo Bajo
G4610.01 Interm_ediar_ios del co_mercio de materias primas agrarias, animales vivos, Riesgo Bajo
materias primas textiles y productos semielaborados.
G4610.02 Intermediario; d_el cqmerciq de C(_)mbl_JstibIes, minerales, metales, y Riesgo Alto
productos quimicos industriales, incluidos abonos.
G4610.03 | Intermediarios del comercio de la madera y materiales de construccion. Riesgo Medio
G4610.04 Intermedia_lrios del comercio de maquinaria, equipo industrial, Riesgo Medio
embarcaciones y aeronaves.
G4610.05 | Intermediarios del comercio de muebles, articulos para el hogar y ferreteria. | Riesgo Medio
G4610.06 | Intermediarios del comercio de textiles, prendas de vestir, peleteria, calzado | Riesgo Medio
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y articulos de cuero.
G4610.07 | Intermediarios del comercio de productos alimenticios, bebidas y tabaco. Riesgo Medio
(G4610.08 | Actividades de casas de subastas al por mayor. Riesgo Bajo
G4610.09 | Intermediarios del comercio de productos diversos. Riesgo Medio
(G4620.11 | Venta al por mayor de cereales (granos) y semillas. Riesgo Bajo
(G4620.12 | Venta al por mayor de frutos y semillas oleaginosas. Riesgo Bajo
(G4620.13 | Venta al por mayor de tabaco sin elaborar. Riesgo Bajo
Venta al por mayor de desechos, residuos y productos derivados usados . .
4620.14 para alimentar animales (forraje), incluye materias primas agrarias. Riesgo Bajo
(G4620.15 | Venta al por mayor de flores y plantas. Riesgo Bajo
(G4620.19 | Venta al por mayor de otras materias primas agropecuarias. Riesgo Bajo
(G4620.21 | Venta al por mayor de animales vivos. Riesgo Bajo
(G4620.22 | Venta al por mayor de cueros, pieles y otros productos animales. Riesgo Bajo
G4630.11 | Venta al por mayor de banano y platano. Riesgo Bajo
(G4630.12 | Venta al por mayor de frutas, legumbres y hortalizas. Riesgo Bajo
G4630.13 | Venta al por mayor de papa y tubérculos. Riesgo Bajo
(G4630.14 | Venta al por mayor de café, cacao, te y especias. Riesgo Bajo
(G4630.21 | Venta al por mayor de productos lacteos, incluido helados, bolos, etcétera. | Riesgo Bajo
(G4630.22 | Venta al por mayor de huevos y productos a base de huevos. Riesgo Bajo
G4630.23 ysgé?a?l por mayor de aceites y grasas comestibles de origen animal o Riesgo Bajo
G4630 31 \C/(;arr:g;ll)al por mayor de carne y productos céarnicos (incluidas las aves de Riesgo Bajo
G4630.32 | Venta al por mayor de camaroén y langostinos. Riesgo Bajo
G4630.33 :)/ggéz al por mayor de pescado, crustaceos, moluscos y productos de la Riesgo Bajo
(G4630.91 | Venta al por mayor de arroz. Riesgo Bajo
G4630.92 | Venta al por mayor de azlcar, chocolate y productos de confiteria. Riesgo Bajo
G4630.93 | Venta al por mayor de productos de panaderia y reposteria. Riesgo Bajo
G4630.94 V(_anta al por mayor de bebidas no alcohdlicas (jugos, gaseosas, agua Riesgo Bajo
mineral, etcétera).
G4630.95 Venta all por mayor de_k,Jeb|das alcohdlicas, incluso el envasado de vino a Riesgo Bajo
granel sin transformacién.
(G4630.96 | Venta al por mayor de productos de tabaco. Riesgo Bajo
G4630.97 | Venta al por mayor de alimento para mascotas (animales domeésticos). Riesgo Bajo
(G4630.99 | Venta al por mayor de otros productos comestibles (enlatados y conservas). | Riesgo Bajo
G4641.11 | Venta al por mayor de hilos (hilados), lanas y tejidos (telas). Riesgo Bajo
G4641.12 Venta al por mayor d,e lenceria para el hogar cortinas, visillos, manteleria, Riesgo Bajo
toallas y diversos articulos domésticos.
G4641.13 Venta al por mayor de artlcult_)s de mercerias: agujas, hilo de costura, Riesgo Bajo
botones, cierres, cintas, encajes, alfileres, etcétera.
G4641.21 Venta al por mayor de prendas de vestir, incluidas prendas (ropa) Riesgo Bajo
deportivas.
G4641.22 Venta al por mayor de accesorios de vestir guantes, corbatas, incluye Riesgo Bajo
paraguas y tirantes.
G4641.31 | Venta al por mayor de calzado. Riesgo Bajo
G4641.32 | Venta al por mayor de articulos de cuero (con pelo natural). Riesgo Bajo
G4649.11 Veqta al por mayor de electrodomestlcps y aparatos de uso domesuc_o; ) Riesgo Bajo
refrigeradoras, cocinas, lavadoras, etcétera. Incluye equipos de television,
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CODIGO DESCRIPCION RIESGO
estéreos (equipos de sonido), equipos de grabacion y reproductores de CD
y DVD, cintas de audio y video CDs, DVD grabadas.
G4649 12 (\j/enta al por mayor de articulos y accesorios fotograficos y dpticos (lentes Riesgo Bajo
e sol, binoculares, lupas).
(G4649.13 | Venta al por mayor de muebles de hogar, colchones y alfombras. Riesgo Bajo
(G4649.14 | Venta al por mayor de equipos de iluminacion. Riesgo Bajo
G4649.21 Venta al por mayor de productos d(—? perfumeria, cosméticos (productos de Riesgo Bajo
belleza) articulos de uso personal (jabones).
(G4649.22 | Venta al por mayor de productos farmacéuticos, incluso veterinarios. Riesgo Bajo
(G4649.23 | Venta al por mayor de productos medicinales (naturistas). Riesgo Bajo
G4649.24 Venta al por mayor de ins,trgmentos, materiales médicos y quirldrgicos, Riesgo Bajo
dentales y articulos ortopédicos.
G4649.91 | Venta al por mayor de articulos de madera, corcho, mimbre etcétera. Riesgo Bajo
G4649 92 Venta _al por mayor de bicicletas, partes y accesorios incluyen los articulos Riesgo Bajo
deportivos.
(G4649.93 | Venta al por mayor de material de papeleria, libros, revistas, periédicos. Riesgo Bajo
G4649.94 | Venta al por mayor de articulos de cuero y accesorios de viaje. Riesgo Bajo
G4649.95 Vepta al por mayor de .articulos c}e porc_elana, cris__taler_ia, p_Iéstico, etcétera; Riesgo Bajo
articulos ornamentales; cuberteria (cubiertos), vajilla, incluido desechables.
(G4649.96 | Venta al por mayor de articulos de limpieza. Riesgo Bajo
G4649.97 | Venta al por mayor de relojes, joyas y bisuteria. Riesgo Bajo
G4649 99 yenta al por mayor de otros a_rticulos de,uso domestico: juegos y juguetes, Riesgo Bajo
instrumentos musicales y partituras, etcétera.
(G4651.01 | Venta al por mayor de computadoras y equipo periférico. Riesgo Bajo
(G4651.02 | Venta al por mayor de programas informaticos (software). Riesgo Bajo
G4652.01 Ven'ga al por mayor Qe vél\_/ulas y tubos _electr()nicos, dis_positivp,s de Riesgo Bajo
semiconductores, microchips, circuitos integrados y de impresion.
(G4652.02 | Venta al por mayor de teléfonos y equipos de comunicacion. Riesgo Bajo
Venta al por mayor de cintas y disquetes y discos magnéticos y opticos . .
G4652.03 (CD, DV[I;) de sgnido y de vidﬁo n?) graba¥jas. ’ Y oP Riesgo Bajo
Venta al por mayor de maquinaria y equipo agropecuarios: arados,
esparcidoras de estiércol, sembradoras, cosechadoras, trilladoras,
G4653.01 | maquinas de ordefiar, maquinas utilizadas en la avicultura y la apicultura, Riesgo Bajo
tractores utilizados en actividades agropecuarias vy silvicolas, segadoras de
césped de todo tipo, etcétera.
Venta al por mayor de maquinaria y equipo de oficina: calculadora,
G4659.11 | maquinas de escribir, contadora de monedas, excepto computadoras y Riesgo Bajo
equipo informatico.
(G4659.12 | Venta al por mayor de muebles de oficina. Riesgo Bajo
Venta al por mayor de maquinas herramienta controladas o no por
(G4659.21 | computadora para la industria textil, cuero y otras industrias, incluye la Riesgo Bajo
venta al por mayor de sus partes y piezas.
G4659 22 Venta al por mayor de magquinaria para la mineria y construccion; incluye Riesgo Bajo
partes y piezas.
G4659.23 Venta al por mayor de maquinas y herramientas para la metalurgia; incluye Riesgo Bajo
partes y piezas.
Venta al por mayor de méquinas para la elaboracion de alimentos, bebidas
(G4659.24 |y tabaco (incluso para hoteles y restaurantes), maquinas para lavar, secar y | Riesgo Bajo
sellar botellas, incluye la venta al por mayor de sus partes y piezas.
(G4659.91 | Venta al por mayor de equipo de transporte (lanchas, aviones, trenes, Riesgo Bajo
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etcétera.) excepto vehiculos motorizados, motocicletas y bicicletas.

(G4659.92 | Venta al por mayor de instrumentos y equipo de medicién y precision. Riesgo Bajo

Venta al por mayor de equipo eléctrico como: motores eléctricos,
G4659.93 | transformadores, (incluye bombas para liquidos), cables, conmutadoresy | Riesgo Bajo
de otros tipos de equipo de instalacién de uso industrial.
(G4659.94 | Venta al por mayor de equipo médico y equipo de laboratorio. Riesgo Bajo
(G4659.95 | Venta al por mayor de equipo de seguridad. Riesgo Bajo
Venta al por mayor de maquinas herramienta de cualquier tipo y para
cualquier material: madera, acero, etcétera. La venta de otros tipos de
G4659.99 | maquinaria n.c.p. para uso en la industria, el comercio, la navegacion y Riesgo Bajo
otros servicios. Incluye venta al por mayor de robots para cadenas de
montaje, armas, etcétera.
(G4661.01 | Venta al por mayor de petréleo crudo. Riesgo Medio
Venta al por mayor de combustibles sélidos: carbén, carbén vegetal, lefia
G4661.02
madera turba.
Venta al por mayor de combustibles liquidos nafta, gasolina, biocombustible
G4661.03 | incluye grasas, lubricantes y aceites, gases licuados de petréleo, butanoy | Riesgo Medio
propano.
Venta al por mayor de minerales metaliferos ferrosos y no ferrosos; incluye
G4662.01 | la venta al por mayor de metales ferrosos y no ferrosos en formas Riesgo Bajo
primarias.
Venta al por mayor de productos semiacabados de metales ferrosos y no
ferrosos n.c.p.
(G4662.03 | Venta al por mayor de oro y otros metales preciosos. Riesgo Bajo
G4663.11 Venta al por mayor de madera no trabajada (en bruto) y productos de la
) elaboracién primaria de madera: tableros aglomerados.
(G4663.12 | Venta al por mayor de pintura, barnices y lacas. Riesgo Bajo
Venta al por mayor de materiales de construccion: piedra, arena, grava,

Riesgo Medio

G4662.02 Riesgo Bajo

Riesgo Bajo

G4663.13 . Riesgo Bajo
cemento, etcétera.

G4663.14 I\i/r:aénlg);al por mayor de papel tapiz y revestimiento de pisos (baldosas, Riesgo Bajo

(G4663.15 | Venta al por mayor de vidrio plano y espejos. Riesgo Medio
Venta al por mayor de articulos de ferreterias y cerraduras: martillos,

G4663.21 | sierras, destornilladores, y otras herramientas de mano, accesorios y Riesgo Bajo
dispositivos; cajas fuertes, extintores.

G4663.22 ;/:r;tguzl por mayor de aparatos, accesorios de calefaccion y calentadores Riesgo Bajo
Venta al por mayor de equipo sanitario y fontaneria (bafieras, inodoros,

G4663.23 lavabos tocadores y otra porcelana sanitaria) incluye articulos para la Riesgo Medio

instalacion sanitaria: tubos, tuberias, accesorios, grifos, derivaciones,

conexiones, tuberias de caucho, etcétera.

Venta al por mayor de productos quimicos industriales: anilina, tinta de

impresion, aceites esenciales, gases industriales (oxigeno), pegamento

G4669.11 | quimico, colorantes, resina sintética, metanol, parafina, aromatizantes y Riesgo Bajo

potenciadores del sabor, soda caustica, sal industrial, acidos y sulfuros,

derivados de almidén, etcétera.

G4669.12 | Venta al por mayor de abonos y productos quimicos de uso agricola. Riesgo Medio
Venta al por mayor de materiales plasticos en formas primarias, caucho,

G4669.21 | .. . .

fibras textiles, etcétera.

G4669.22 | Venta al por mayor del papel y cartén. Riesgo Bajo

Riesgo Bajo

Direccion: Av. Repiblica de El Salvador N34-183 y Suiza
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NIVEL DE
CODIGO DESCRIPCION RIESGO
G4669.23 Ve;nta al por mayor de piedras preciosas, productos abrasivos y otros Riesgo Bajo
minerales.
G4669 24 _Venta al por mayor de otros productos semielaborados o de consumo Riesgo Bajo
intermedios, n.c.p.
Venta al por mayor de desperdicios y desechos, chatarra metalica y de
materiales para el reciclado, incluido la recoleccién, clasificacion,
separacioén y el desguace de productos usados, como: automaviles,
(G4669.30 | ordenadores, aparatos de television y otros tipos de equipo, para obtener Riesgo Medio
partes y piezas reutilizables. El embalaje y reembalaje, almacenamiento y
entrega, aunque sin un proceso de transformacion real. Ademas, los
materiales comprados y vendidos tienen un valor remanente.
G4669.40 Ventq al por mayor de otros productos metalicos elgpprados, (excepto Riesgo Medio
magquinaria y equipo), excepto los prestados a comisién o por contrato.
(G4690.00 | Venta al por mayor de diversos productos sin especializacion. Riesgo Bajo
Venta al por menor de gran variedad de productos en tiendas, entre los que
G4711.01 | predominan, los productos alimenticios, las bebidas o el tabaco, como Riesgo Bajo
productos de primera necesidad, etcétera.
Venta al por menor de gran variedad de productos en supermercados, entre
G4711.02 | los que predominan, los productos alimenticios, las bebidas o el tabaco, Riesgo Bajo
como productos de primera necesidad, etcétera.
Venta al por menor de gran variedad de productos entre los que no
predominan los productos alimenticios, las bebidas o el tabaco, actividades
G4719.00 | de venta de: prendas de vestir, muebles, aparatos, articulos de ferreteria, Riesgo Bajo
cosmeéticos, articulos de joyeria y bisuteria, juguetes, articulos de deporte,
etcétera.
G4721.01 Venta al por menor de frutas,_ legumbres y hortalizas frescas 0 en conserva Riesgo Bajo
en establecimientos especializados.
G4721.02 | Venta al por menor de lacteos en establecimientos especializados. Riesgo Bajo
G4721.03 | Venta al por menor de huevos en establecimientos especializados. Riesgo Bajo
G4721.04 Venta al por menor qe pescado, c;ru_staceos, moluscos y productos de la Riesgo Bajo
pesca en establecimientos especializados.
G4721.05 Venta allpo_r menor de prqductos de panaderia, confiteria y reposteria en Riesgo Bajo
establecimientos especializados.
G4721.06 Venta al por menor dg carney prqdl_Jctos carnicos (incluidos los de aves de Riesgo Bajo
corral) en establecimientos especializados.
G4721.09 Venta.al_por menor de otros productos alimenticios en establecimientos Riesgo Bajo
especializados.
Venta al por menor de bebidas no alcohdlicas (no destinadas al consumo
G4722.01 | en el lugar de venta) en establecimientos especializados, bolos, helados, Riesgo Bajo
hielo, etcétera.
G4722.02 Venta al por menor de beb@a_s alcohollcas_ (r_10 destinadas al consumo en el Riesgo Bajo
lugar de venta) en establecimientos especializados.
G4723.00 Venta_al_por menor de tabaco y productos de tabaco en establecimientos Riesgo Bajo
especializados.
G4730.01 Venta _al por menor de cqm_busubles para yehlculos automotores y Riesgo Medio
motocicletas en establecimientos especializados.
G4730.02 Venta al por menor de pr_od_uctos Iubrlca_nt_es y refrigerantes para vehiculos Riesgo Bajo
automotores en establecimientos especializados.
Ga741.11 Venta allpqr menor de gor_nputadoras y equipo periférico computacional en Riesgo Bajo
establecimientos especializados.
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N k’" DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo
NIVEL DE
CODIGO DESCRIPCION RIESGO
Venta al por menor de programas informaticos no personalizados, incluidos
G4741.12 | videojuegos, incluye consolas de videojuegos en establecimientos Riesgo Bajo
especializados.
Venta al por menor de equipos de telecomunicaciones: celulares, tubos
G4741.13 | electronicos, etcétera. Incluye partes y piezas en establecimientos Riesgo Bajo
especializados.
Venta al por menor de equipos de: radio, television y estereofénicos,
G4742.00 | reproductores y grabadores de CD y DVD en establecimientos Riesgo Bajo
especializados.
G4751.01 Venta a}l por menor d_e telas, lanas y otros hlladqs para teJer,_a(Ucqus de Riesgo Bajo
merceria (agujas e hilo de coser) en establecimientos especializados.
Venta al por menor de articulos textiles: sabanas, toallas, juegos de mesa y
G4751.02 | otros articulos textiles; materiales basicos para hacer alfombras, tapices 0 | Riesgo Bajo
bordados en establecimientos especializados.
Venta al por menor de articulos de ferreteria: martillos, sierras,
destornilladores y pequefias herramientas en general, equipo y materiales
G4752.01 | de prefabricados para armado casero (equipo de bricolaje); alambres y Riesgo Bajo
cables eléctricos, cerraduras, montajes y adornos, extintores, segadoras de
césped de cualquier tipo, etcétera en establecimientos especializados.
G4752.02 Venta_al_por menor de pinturas, barnices y lacas en establecimientos Riesgo Bajo
especializados.
G4752.03 Venta_al_por menor de vidrio plano y espejos en establecimientos Riesgo Bajo
especializados.
G4752.04 Venta al por menor de,materlales de co_ns_trucmon como: ladrillos, ripio, Riesgo Bajo
cemento, madera, etcétera en establecimientos especializados.
Venta al por menor de equipo sanitario y material de fontaneria: cafierias,
G4752.05 | conexiones, tuberias de caucho, accesorios, grifos y material de calefaccion | Riesgo Medio
y calefones en establecimientos especializados.
Venta al por menor especializada de otros articulos de ferreteria: saunas
G4752.09 | (bafios de calor seco y vapor), articulos de plastico y de caucho, etcétera en | Riesgo Medio
establecimientos especializados.
G4753.01 Venta al por menor .de_ alfombras, t_aplces, moquetas, cortinas, visillos y Riesgo Bajo
tapetes en establecimientos especializados.
G4753.02 Venta allpo_r menor de papel tapiz y revestimientos de pisos en Riesgo Bajo
establecimientos especializados.
G4759.01 Venta allpo_r menor de mqebles de uso domeéstico, colchones y somieres en Riesgo Bajo
establecimientos especializados.
Venta al por menor de articulos de iluminacién en establecimientos . .
G4759.02 especializados. Riesgo Bajo
Venta al por menor de utensilios de uso doméstico, cubiertos, vajilla,
G4759.03 | cristaleria, plasticos y objetos de porcelana y de ceramica en Riesgo Bajo
establecimientos especializados.
G4759 04 Venta al por menor de arugul_os de madera, desechables, corcho y mimbre Riesgo Bajo
en establecimientos especializados.
G4759 05 Venta_al_por m(.anor_de electrodome_stlcos en establemm@ntos Riesgo Bajo
especializados: refrigeradoras, cocinas, microondas, etcétera.
G4759.06 Venta al_pqr menor de instrumentos musicales y partituras en Riesgo Bajo
establecimientos especializados.
G4759.09 _Ventfa al por menor de otros enseres y aparatos de uso domest.|co n.c.p. Riesgo Bajo
incluido sistemas de seguridad, como dispositivos de cierre, cajas de
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CODIGO DESCRIPCION RIESGO
caudales, vidrios blindados y cajas fuertes, sin servicio de instalacion ni de
mantenimiento en establecimientos especializados
G4761.01 Venta.al_por menor de libros de todo tipo en establecimientos Riesgo Bajo
especializados.
G4761.02 | Venta al por menor de periédicos en establecimientos especializados. Riesgo Bajo
G4761.03 Ver,1ta al por menor d(? articulos de oflc!na y papeleria como lapices, Riesgo Bajo
boligrafos, papel, etcétera, en establecimientos especializados.
Venta al por menor de discos de vinilo, cintas magnetofonicas, discos
G4762.00 | compactos y casetes de musica, cintas de video y DVD, cintas y discos en | Riesgo Bajo
blanco en establecimientos especializados.
G4763.00 Venta al por menor d_e articulos de depprt_e, de pesca y d_e acampada, Riesgo Bajo
embarcaciones y bicicletas en establecimientos especializados.
G4764.00 Venta aI.pqr menor de juegos y juguetes de todos los materiales en Riesgo Bajo
establecimientos especializados.
G4771.11 Venta.al_por menor de prendas de vestir y peleteria en establecimientos Riesgo Bajo
especializados.
G4771.12 \_/enta al por menor de accesorios de vestir como: guantes, c;orbatas, Riesgo Bajo
tirantes, incluye paraguas etc.. en establecimientos especializados.
G4771.21 Venta al por menor fje calzado, materlgl qe zapateria (_plgntlllas, taloneras, Riesgo Bajo
suela y articulos anélogos) en establecimientos especializados.
G4771.22 \/_enta al por menor de artlculo_s de cueroy ;u;tltutos, |ncIU|.do_ accesorios de Riesgo Bajo
viaje, excepto prendas de vestir en establecimientos especializados.
G4772.01 Venta.al_por menor de productos farmacéuticos en establecimientos Riesgo Bajo
especializados.
G4772.02 Venta_al_por menor de productos naturistas en establecimientos Riesgo Bajo
especializados.
G4772.03 Venta al por menor de mst_rur_nentos y aparatos medicinales y ortopédicos Riesgo Bajo
en establecimientos especializados.
G4772.04 Venta_al_por menor de productos veterinarios en establecimientos Riesgo Bajo
especializados.
G4772.05 Venta al_po_r menor de perfumes, art|~culos cosmeéticos y de uso personal en Riesgo Bajo
establecimientos especializados (pafiales).
G4a773.11 Venta al_po_r menor de equipo fotografico y de precision, en Riesgo Bajo
establecimientos especializados.
G4773.12 Venta allpo_r menor de equipo optico y actividades de las opticas en Riesgo Bajo
establecimientos especializados.
G4773.21 Venta.al_por menor de flores, plantas y semillas en establecimientos Riesgo Bajo
especializados, incluso arreglos florales.
G4773.22 Venta allpo_r menor de f§r§|llzantes, balanceados y abonos en Riesgo Medio
establecimientos especializados.
G4773.23 Venta allpo_r menor de mascotas y alimento para mascotas en Riesgo Bajo
establecimientos especializados.
G4773.91 Venta a] por menor dg r_ecuerdos, se!lo;, monedas, articulos religiosos y Riesgo Bajo
artesania en establecimientos especializados.
G4773.92 Actw@a(_jes de galerias de arte comerciales en establecimientos Riesgo Bajo
especializados.
G4773.93 Ventg a_I por menor de_fu_el, gas en bo_mponas, carbon y lefia para uso Riesgo Medio
doméstico en establecimientos especializados.
G4773.94 | Venta al por menor de relojes y joyas en establecimientos especializados. Riesgo Bajo
G4773.95 | Venta al por menor de recargas y tarjetas electrénicas en establecimientos | Riesgo Bajo
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especializados.

Ministerio de

NIVEL DE
RIESGO

| Trabajo

G4773.96

Venta al por menor de productos para fiestas infantiles en establecimientos
especializados.

Riesgo Bajo

G4773.99

Venta al por menor de productos no alimenticios n.c.p.: materiales de

limpieza, armas y municiones, etcétera, en establecimientos especializados.

Riesgo Bajo

G4774.01

Venta al por menor de libros de segunda mano en establecimientos
especializados.

Riesgo Bajo

G4774.02

Venta al por menor de antigliedades en establecimientos especializados.

Riesgo Bajo

G4774.09

Otros tipos de actividades de venta al por menor de articulos de segunda
mano, usados, incluidas actividades de casas de subastas de estos
articulos en establecimientos especializados.

Riesgo Bajo

G4781.00

Venta al por menor de alimentos, bebidas y productos del tabaco en
puestos de venta 0 mercados.

Riesgo Bajo

G4782.00

Venta al por menor de productos textiles, prendas de vestir y calzado en
puestos de venta y mercados.

Riesgo Bajo

G4789.00

Venta al por menor de otros articulos en puestos de venta o mercado como:
alfombras, tapices, libros, juegos y juguetes, aparatos electrodomésticos
grabaciones de musica, video, etcétera.

Riesgo Bajo

G4791.00

Venta al por menor de cualquier tipo de producto por correo, por internet,
incluido subastas por internet, catalogo, teléfono, television y envié de
productos al cliente.

Riesgo Bajo

G4799.01

Venta al por menor de cualquier tipo de producto no realizada en
almacenes ni puestos de mercado: venta directa o por vendedores a
domicilio incluido la venta mediante maquinas expendedoras, etcétera.

Riesgo Bajo

G4799.02

Venta al por menor por comisionistas (no dependientes de comercios);
Incluye actividades de casas de subastas (al por menor).

Riesgo Bajo

G4799.03

Venta directa de combustibles (combustible de calefaccion, lefia, etcétera)
con entrega en el domicilio del cliente.

Riesgo Bajo

H4911.00

Transporte de pasajeros por ferrocarriles interurbanos, incluye servicios de
coches cama y coches restaurante integrados en los servicios de las
compaifiias de ferrocarril.

Riesgo Medio

H4912.00

Transporte de carga por lineas principales y secundarias de ferrocarril.

Riesgo Bajo

H4921.01

Transporte terrestre de pasajeros por sistemas de transporte urbano que
pueden abarcar lineas de autobus, tranvia, trolebus, metro, ferrocarril
elevado, lineas de transporte entre la ciudad y el aeropuerto o la estacién
etcétera. El transporte se realiza por rutas establecidas siguiendo
normalmente un horario fijo, y el embarque y desembarque de pasajeros en
paradas establecidas. Incluye la explotacion de funiculares, teleféricos,
etcétera, que formen parte del sistema de transporte urbano.

Riesgo Medio

H4921.02

Transporte terrestre de pasajeros por sistemas de transporte suburbano,
gue pueden abarcar lineas de autobus provincial, parroquial etcétera. El
transporte se realiza por rutas establecidas siguiendo normalmente un
horario fijo, y el embarque y desembarque de pasajeros en paradas
establecidas. Incluye la explotacion de funiculares, teleféricos, etcétera, que
formen parte del sistema de transporte suburbano.

Riesgo Medio

H4922.01

Actividades de transporte de pasajeros por carretera: servicios regulares de
autobuses de larga distancia servicios de viajes contratados, excursiones y
otros servicios ocasionales de transporte en autobus, tricimotos, servicios
de enlace con aeropuertos.

Riesgo Medio

H4922.02

Servicios de taxis.

Riesgo Medio
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H4922 03 Servicios Qe teleféricos, funiculares, telesillas y telecabinas, si no forman Riesgo Medio
parte de sistemas de transporte urbano o suburbano.
H4922.04 | Actividades de alquiler de automoviles privados con conductor. Riesgo Medio
H4922.05 Servicios de autobuses escolares y autobuses para el transporte de Riesgo Medio
empleados.
H4922.06 | Transporte de pasajeros en vehiculos de traccibn humana o animal. Riesgo Medio
Todas las actividades de transporte de carga por carretera, incluido en
H4923 01 camionetas de: troncos, ganado, transporte (efrlgergdo, carga pesgd_a, Riesgo Medio
carga a granel, incluido el transporte en camiones cisterna, automoviles,
desperdicios y materiales de desecho, sin recogida ni eliminacién.
H4923.02 | Servicio de alquiler de camiones con conductor. Riesgo Medio
H4923.03 | Transporte de carga en vehiculos de traccién animal o humana. Riesgo Medio
H4923.04 | Servicios de mudanzas de muebles. Riesgo Medio
H4930.00 Servicio de estaciones de bombeo, }ransporte de gases, liquidos, agua, Riesgo Alto
lechada y otros productos por tuberias.
Transporte maritimo y de cabotaje, regular y no regular, de pasajeros;
H5011.01 | explotacién de embarcaciones de excursion, de crucero o de turismo, Riesgo Medio
explotacion de transbordadores, taxis acuéticas, etcétera.
H5011.02 Alqulll_er de embarcaciones de placer con tripulacién para el transporte Riesgo Medio
maritimo.
H5012.01 | Transporte maritimo y de cabotaje, regular y no regular, de carga. Riesgo Medio
H5012.02 Trans_porte de barcazas, plataformas petroliferas, etc., remolcadas o Riesgo Medio
empujadas por remolcadores.
H5012.03 Alqun_er de embarcaciones con tflpuIaC|0n para el transporte maritimo Riesgo Medio
(incluido el costero) de mercancias.
H5021.01 Transporte de pasajeros por rios, canales, lagos y otras vias de navegacion Riesgo Medio
interiores, incluidos puertos interiores.
H5021.02 A]quﬂer de emba}r,ca_czlon_es de placer con tripulacién para el transporte por Riesgo Medio
vias de navegacion interiores.
H5022.01 _Tran_sporte_ de carga por rios, canales, lagos y otras vias de navegacion Riesgo Medio
interiores, incluidos puertos interiores.
H5022.02 Alqyll,er de embarcaciones con tnpulacmn para e_I,tra_nspQrte de mercancias Riesgo Medio
por: rios, canales, lagos y otras vias de navegacion interiores.
H5110.01 | Transporte aéreo de pasajeros con itinerarios y horarios establecidos. Riesgo Medio
Vuelos panoramicos y turisticos incluye actividades generales de aviacion,
H5110.02 | como: transporte de pasajeros por clubes aéreos con fines de instruccion o | Riesgo Medio
de recreo.
H5110.03 AIquﬂer de equipo de transporte aéreo con operad_ores para el transporte de Riesgo Medio
pasajeros, vuelos contratados (chérter) para pasajeros.
H5120.01 | Transporte aéreo de carga con itinerarios y horarios establecidos. Riesgo Medio
H5120.02 ?;cr];ger de equipo de transporte aéreo con operadores para el transporte de Riesgo Medio
H5120.03 | Transporte espacial y lanzamiento de satélites y vehiculos espaciales. Riesgo Medio
Actividades de almacenamiento y depésito para todo tipo de productos:
explotacion de silos de granos, almacenes para mercancias diversas,
H5210.00 | camaras frigorificas, tanques de almacenamiento, etcétera. Incluye la Riesgo Bajo
congelacion por corriente de aire, almacenamiento de productos en zonas
francas.
H5221.01 Act|V|da.des relac!c,)nadas con el transporte terrestre d_e pasajeros, animales Riesgo Medio
0 carga: explotacién de terminales, estaciones ferroviarias, de autobuses,
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de manipulacidon de mercancias; Operacion de infraestructura de transporte
ferroviario su reparacion y mantenimiento (limpieza exterior de las
unidades, mantenimiento de vias y de equipos, instalacién y mantenimiento
electromecanico de maquinaria y conduccion de lineas), operaciones de
cambio de vias o de agujas
Actividades relacionadas con administracion y operaciones de servicios de:
H5221.02 | carreteras, puentes, tlneles, aparcamientos o garajes, aparcamientos para | Riesgo Medio

bicicletas.
H5221.03 | Actividades de remolque y asistencia en carreteras. Riesgo Medio
H5221.04 | Actividades de licuefaccién de gas para facilitar su transporte. Riesgo Medio

Actividades relacionadas con el transporte acuatico de pasajeros, animales
o carga: explotacion de instalaciones terminales, como puertos y
H5222.00 | malecones, explotacion de exclusas de vias de navegacion interiores, Riesgo Alto
etcétera, actividades de navegacion, practicaje y atracada, actividades de
gabarraje y salvamento, incluye actividades de faros.

Actividades relacionadas con el transporte aéreo de pasajeros, animales o
carga: explotacion de instalaciones terminales, como terminales aéreas,

H5223.01 etc. Actividades aeroportuarias y de control de trafico aéreo. Actividades de Riesgo Alto
servicio en tierra realizadas en aeropuertos, etcétera.

H5223.02 | Servicios de prevencién y extincion de incendios en los aeropuertos. Riesgo Alto
Carga y descarga de mercancias y equipaje, independientemente del modo

H5224.00 | de transporte utilizado, estiba y desestiba, incluye carga y descarga de Riesgo Medio
vagones ferroviarios de carga.

H5229 01 Servicios transitorios de organizacién o coordinacién de operaciones de Riesgo Medio

transporte y flete por tierra, mar y aire.

Actividades logisticas: planificacion, disefio y apoyo de operaciones de
transporte, almacenamiento y distribucién; contratacién de espacio en
buques y aeronaves, organizacion de envios de grupo e individuales
H5229.02 | (incluidas la recogida y entrega de mercancias y la agrupacion de envios); | Riesgo Medio
Manipulacién de mercancias, como: el embalaje temporal con la exclusiva
finalidad de proteger las mercancias durante el trdnsito, desembalaje,
muestreo y pesaje de la carga.

Actividades de agentes de aduanas; emision y tramitacién de documentos
de transporte y conocimientos de embarque.

Servicios de recoleccion de correspondencia y paquetes depositados en
buzones publicos o en oficinas de correos, Incluye la distribucién y entrega
H5310.00 | de correspondencia y paquetes. La actividad puede realizarse en uno o Riesgo Medio
varios medios de transporte propios (transporte privado) o de transporte
publico.

Servicios de recoleccion, clasificacion, transporte y entrega (nacional o
internacional) de correspondencia ordinaria y paquetes (que cumplan
determinadas especificaciones) por parte de empresas no sujetas a la
H5320.00 | obligacién de servicio universal. La actividad puede realizarse en uno o Riesgo Medio
varios medios de transporte propios (transporte privado) o de transporte
publico. Incluye la distribucién y entrega de correspondencia y paquetes y la
entrega a domicilio.

Servicios de alojamiento prestados por hoteles, hoteles de suites, apart

H5229.03 Riesgo Medio

15510.01 ! p - Riesgo Bajo
hoteles, complejos turisticos, hosterias.

15510.02 | Servicios de alojamiento prestados por moteles. Riesgo Bajo

15510.09 | Otros servicios de alojamientos por corto tiempo: casas de huéspedes; Riesgo Bajo
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cabafias, chalets, cabafias con servicio de mantenimiento y limpieza,
hostales juveniles y refugios de montafa.
Provision de alojamiento en campamentos, parques para caravanas,
campamentos recreativos y campamentos de caza y de pesca para
I15520.00 | estancias cortas. Espacio e instalaciones para vehiculos de recreo. Se Riesgo Bajo
incluye refugios o simples instalaciones de acampada para plantar tiendas o
pernoctar en sacos de dormir.

Servicio de residencias de estudiantes, dormitorios escolares, albergues

15590.01 para trabajadores, casas de huéspedes e internados. Riesgo Bajo
15590.02 | Servicios de coches cama ferroviarios. Riesgo Medio
15610.01 Restaurantes, cevicherias, picanterias, cafeterias, etcétera, incluido comida Riesgo Medio
para llevar.
Restaurantes de comida rapida, puestos de refrigerio y establecimientos
15610.02 | que ofrecen comida para llevar, reparto de pizza, etcétera; heladerias, Riesgo Medio
fuentes de soda, etcétera.
Preparacion y suministro de comidas para su consumo inmediato de
1561003 |Mmanera ambulante, mediante un vehiculo motorizado o carro no Riesgo Medio

motorizado, vendedores de helados en carros moviles, carritos ambulantes
de comida incluye la preparacién de comida en puestos de mercados.
Servicios de restaurantes y bares en conexion con transporte cuando son
15610.04 | proporcionadas por unidades independientes: bares del aeropuerto, bares | Riesgo Medio
terminales terrestres, etcétera.
Servicio de comidas basado en acuerdos contractuales con el cliente para
15621.00 |un evento (banquetes, bodas, fiestas y otras celebraciones, buffet) en la Riesgo Medio
localizacion especificada por el cliente (abastecedores de eventos).
Actividades de contratistas de servicio de comidas (por ejemplo, para
compaiiias de transporte catering).
Servicios de concesiones de servicio de comidas en instalaciones
15629.02 | deportivas e instalaciones similares, cantinas o cafeterias (por ejemplo, Riesgo Medio
para fabricas, oficinas, hospitales o escuelas) en régimen de concesion.
Actividades de preparacion y servicio de bebidas para su consumo
15630.01 |inmediato en: bares, tabernas, coctelerias, discotecas (con suministro Riesgo Bajo
predominante de bebidas) cervecerias y pubs.
Actividades de preparacion y servicio de bebidas para su consumo
15630.02 |inmediato en: cafés, tiendas de jugos de fruta, vendedores ambulantes de Riesgo Medio
bebidas, etcétera.
35811.01 P_ub_licacién de libros, folletos impresos, diccionarios, encic!opedias_, y

' similares, atlas, mapas y planos. Incluye la venta de espacios publicitarios.
J5811.02 | Publicacién de libros en formato de audio y de enciclopedias en CD-ROM. | Riesgo Medio
Publicacién de: guias de direcciones, guias telefénicas, registros oficiales,
J5812.00 | jurisprudencia (ley), vademécum farmacéuticos, etcétera. Incluye venta de | Riesgo Medio
espacios publicitarios.
Actividades de publicacion y edicion de periddicos, revistas y otras
publicaciones, incluidos los publicitarios con una periodicidad mayor a

15629.01 Riesgo Medio

Riesgo Medio

J5813.01 . o . Riesgo Medio
cuatro veces por semana. Esta informacion puede ser editada en formato
impresos o electronicos, incluido Internet.
Publicacién (incluida la edicion on-line) de catélogos de fotografias,

J5819.01 | grabados, tarjetas postales, tarjetas de felicitacion, formularios, carteles, Riesgo Medio
reproducciones de obras de arte, publicidad y otro material impreso.

J5819.02 | Publicacién de estadisticas en linea y otra informacion. Riesgo Medio
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Actividades de publicacién de programas informaticos comerciales (no
personalizados): sistemas operativos, aplicaciones comerciales y otras
aplicaciones, juegos informaticos para todas las plataformas.

Ministerio de

NIVEL DE
RIESGO

Riesgo Bajo

| Trabajo

J5911.00

Actividades de produccion de peliculas cinematograficas, videos,
Produccidén programas y anuncios de television.

Riesgo Bajo

J5912.01

Actividades de postproduccion, como: edicién, rotulacién, subtitulado,
créditos subtitulados para sordos, graficos, animacion y efectos especiales
producidos por ordenador, transferencia de pelicula a cinta; actividades de
laboratorios cinematograficos y de laboratorios especiales para peliculas de
animacion, incluido el revelado de estas cintas.

Riesgo Bajo

J5912.02

Actividades de reproduccion de peliculas cinematograficas para su
distribucion en cines. Se incluyen actividades de archivos cinematograficos,
etcétera.

Riesgo Bajo

J5913.00

Actividades de distribucién de peliculas, cintas de video, DVD y productos
similares a cines, cadenas y emisoras de televisidn y exhibidores. Se
incluyen adquisicion de los derechos de distribucion de peliculas, cintas de
video y DVD.

Riesgo Bajo

J5914.00

Proyeccion de peliculas cinematograficas y cintas de video en cines, al aire
libre o en otros locales de proyeccién y actividades de cineclubes.

Riesgo Bajo

J5920.01

Actividades de produccion de grabaciones matrices originales de sonido,
como cintas magnetofénicas, CD.

Riesgo Medio

J5920.02

La publicacion, lanzamiento, promocion y distribucion de grabaciones de
sonido para comerciantes mayoristas, minoristas o directamente para el
publico.

Riesgo Bajo

J5920.03

Actividades de servicios de grabacién de sonido en estudio o en otros
lugares, incluida la produccion de programas de radio grabados (es decir,
no emitidos en directo).

Riesgo Bajo

J5920.04

Actividades de bandas sonoras de peliculas cinematograficas, grabaciones
de sonido para programas de televisién, etcétera.

Riesgo Bajo

J5920.05

Edicion de musica, es decir, actividades de: adquisicion y registro de los
derechos de autor de composiciones musicales, promocion, autorizacion y
utilizacién de esas composiciones en grabaciones, en la radio, en la
television, en peliculas, en interpretaciones en vivo, en medios impresos y
en otros medios, distribucién de grabaciones de sonido a mayoristas o
minoristas o directamente al publico, incluye la edicién de libros de musica y
partituras.

Riesgo Bajo

J6010.01

Actividades de emisién de sefiales de audiofrecuencia a través de estudios
e instalaciones de emision de radio para la transmisién de programas
sonoros al publico, a entidades afiliadas o a suscriptores.

Riesgo Bajo

J6010.02

Actividades de cadenas de radio, es decir, la reuniéon de programas sonoros
y su transmision a los afiliados o suscriptores por el aire, por cable o por
satélite; transmisiones de radio por Internet (estaciones de radio por
Internet). Incluye la transmisién de datos integrada con transmisiones de
radio.

Riesgo Bajo

J6020.01

Actividades de creacion del programa completo de una cadena de television
para un canal, desde la compra de los componentes del programa
(peliculas, documentales, etcétera.) hasta la produccién propia de los
componentes del programa auto producidos (noticias locales, reportajes en
vivo) 0 una combinacion de las dos opciones. El programa completo de
television puede ser emitido por las unidades de produccién o bien

Riesgo Bajo
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producirse para su transmision por terceros distribuidores, como compariias
de emision por cable o proveedores de television por satélite, incluye la
programacion de canales de video a la carta.

Ministerio del Trabajo

NIVEL DE
RIESGO

J6020.02

Actividades de transmisién de datos integrados con emisiones de television.

Riesgo Bajo

J6110.01

Actividades de operacién, mantenimiento o facilitacién del acceso a
servicios de transmision de voz, datos, texto, sonido y video utilizando una
infraestructura de telecomunicaciones alambricas, como: operacion y
mantenimiento de sistemas de conmutacién y transmision para suministrar
servicios de comunicaciones de punto a punto por lineas alambricas, por
microondas o por una combinacion de lineas alambricas y conexiones por
satélite.

Riesgo Medio

J6110.02

Actividades de operacion en sistemas de distribucion por cable (por
ejemplo, para la distribucion de datos y sefiales de television).

Riesgo Medio

J6110.03

Actividades de compra en derechos de acceso y capacidad de red a los
propietarios y operadores de redes y utilizacién de esa capacidad para
suministrar servicios de telecomunicaciones a empresas y hogares.

Riesgo Medio

J6110.04

Actividades de suministro en acceso a Internet por los operadores de la
infraestructura de telecomunicaciones alambricas.

Riesgo Medio

J6120.01

Operacién, mantenimiento o facilitacién del acceso a servicios de
transmision de voz, datos, texto, sonido y video utilizando una
infraestructura de telecomunicaciones inaldmbricas. Incluye las actividades
de mantenimiento y explotacion de redes de radio bisqueda y de telefonia
movil y otras redes de telecomunicaciones inalambricas.

Riesgo Medio

J6120.02

Actividades de compra de acceso y capacidad de red concedida por los
duefios y operadores de las redes y el abastecimiento de servicios de
telecomunicaciones inalambrico (excepto el satélite) que utilizan esta
capacidad a empresas y hogares.

Riesgo Medio

J6120.03

Actividades de suministro de acceso a Internet por los operadores de la
infraestructura de telecomunicaciones inalambricas.

Riesgo Medio

J6130.01

Actividades de operacion, mantenimiento o facilitacion del acceso a
servicios de transmision de voz, datos, texto, sonido y video utilizando una
infraestructura de telecomunicaciones por satélite, actividades de suministro
de acceso a Internet por el operador de la infraestructura de
telecomunicaciones por satélite.

Riesgo Bajo

J6130.02

Actividades de transmisién a los consumidores por sistemas de
comunicacion directa por satélite de programas visuales, sonoros o de texto
recibidos de redes de cable o estaciones de televisién o cadenas de radio
locales. (Las unidades clasificadas en esa clase no producen por lo general
material de programacion).

Riesgo Bajo

J6190.01

Suministro de aplicaciones especializadas de telecomunicaciones, como
deteccion por satélite, telemetria de comunicaciones y utilizacion de
estaciones de radar.

Riesgo Bajo

J6190.02

Operacién de estaciones terminales de comunicaciones por satélite e
instalaciones conexas operacionalmente conectadas con uno o varios
sistemas de comunicaciones terrestres y capaces de transmitir o recibir
telecomunicaciones por satélite.

Riesgo Medio

J6190.03

Suministro de acceso a Internet por redes que no posee ni controla el
proveedor de servicios de Internet, como el acceso telefonico a Internet,
etc.

Riesgo Medio

J6190.04

Actividades de reventa de servicios de telecomunicaciones (suministro de

Riesgo Medio
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servicios telefonicos y de Internet en instalaciones abiertas al publico:
cabinas telefénicas y cibercafés.)

Ministerio de

NIVEL DE
RIESGO

| Trabajo

J6190.05

Suministro de servicios de telecomunicaciones por las conexiones de
telecomunicaciones existentes: suministro de servicios de telefonia por
Internet (VolP: Voice over Internet Protocol).

Riesgo Bajo

J6190.06

Actividades de gestidn y consultoria para la transmisién de datos.

Riesgo Medio

J6190.09

Otras actividades de telecomunicaciones.

Riesgo Medio

J6201.01

Actividades de disefio de la estructura y el contenido de los elementos
siguientes (y/o escritura del cddigo informatico necesario para su creacion y
aplicacién): programas de sistemas operativos (incluidas actualizaciones y
parches de correccién), aplicaciones informaticas (incluidas actualizaciones
y parches de correccién), bases de datos y paginas web.

Riesgo Bajo

J6201.02

Adaptacion de programas informéaticos a las necesidades de los clientes, es
decir, modificacién y configuracién de una aplicacién existente para que
pueda funcionar adecuadamente con los sistemas de informacion de que
dispone el cliente.

Riesgo Bajo

J6202.10

Actividades de planificacion y disefio de sistemas informaticos que integran
equipo y programas informaticos y tecnologia de las comunicaciones.

Riesgo Bajo

J6202.20

Servicios de gestion y manejo in situ de sistemas informéaticos y/o
instalaciones de procesamiento de datos de los clientes, y servicios de
apoyo conexos.

Riesgo Alto

J6203.01

Actividades de disefio y desarrollo de soluciones basadas en tecnologia
BlockChain (cadena de bloques), de uno o varios de los elementos
siguientes: Identidad Digital y Contratos Inteligentes, Intermediarios en
mercados de activos intangibles digitales como exchanges (casas de
cambio virtuales), Wallets (monederos), DEFI (Finanzas descentralizadas),
Mineras, Tokens No Fungibles (NFT) y Tokenizacion, que se encuentre en
funcién de, asociado, y/o relacionado con activos virtuales.

Riesgo Bajo

J6209.01

Actividades relacionadas a la informética como: recuperacién en casos de
desastre informético, instalacion de programas informéticos.

Riesgo Bajo

J6209.02

Actividades de instalaciéon (montaje) de computadoras personales.

Riesgo Bajo

J6311.01

Suministro de infraestructura para servicios de hospedaje, servicios de
procesamiento de datos y actividades conexas. Incluye actividades
especializadas de hospedaje, como: hospedaje de sitios web, aplicaciones,
servicios de transmision de secuencias de video por Internet.

Riesgo Bajo

J6311.02

Actividades de procesamiento y suministro de servicio de registro de datos:
elaboracion completa de datos facilitados por los clientes, generacion de
informes especializados a partir de datos facilitados por los clientes.

Riesgo Bajo

J6311.03

Servicios de aplicaciones.

Riesgo Bajo

J6311.04

Suministro a los clientes de acceso en tiempo compartido a servicios
centrales.

Riesgo Bajo

J6312.00

Operacion de sitios web que funcionan como portales de Internet, como los
sitios de medios de difusion que proporcionan contenidos que se actualizan
periédicamente y los que utilizan un motor de busqueda para generar y
mantener amplias bases de datos de direcciones de Internet y de
contenidos en un formato que facilite la blisqueda.

Riesgo Bajo

J6391.00

Actividades de consorcios y agencias de noticias que suministran noticias,
fotografias y articulos periodisticos a los medios de difusion.

Riesgo Bajo

J6399.00

Otras actividades de servicios de informacién n.c.p.: servicios de
informacion telefénica, bisqueda de informacién a cambio de una

Riesgo Bajo
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retribucion o por contrato, seleccion de noticias, de recortes de prensa,
etcétera.

Ministerio del Trabajo

NIVEL DE
RIESGO

K6411.00

Actividades de emisién y administracion de la moneda nacional; supervision
y control de la masa monetaria; recepcion de depdsitos para operaciones
de compensacién entre instituciones financieras; supervision de las
operaciones bancarias; mantenimiento de las reservas nacionales de
divisas; funcion de banco del gobierno. Las actividades de los bancos
centrales pueden variar por razones institucionales.

Riesgo Bajo

K6419.01

Actividades de recepcion de depdsitos y/o similares cercanos de depdésitos
y la concesion de créditos o préstamos de fondos. La concesién de crédito
puede adoptar diversas formas, como préstamos, hipotecas, transacciones
con tarjetas de crédito, etc. Esas actividades son realizadas por bancos
diferentes del Banco Central.

Riesgo Bajo

K6419.02

Actividades de recepcion de depdsitos y/o similares cercanos de depdésitos
y la concesion de créditos o préstamos de fondos. La concesion de crédito
puede adoptar diversas formas, como préstamos, hipotecas, transacciones
con tarjetas de crédito, etc. Esas actividades son realizadas en general por
instituciones monetarias diferentes de los bancos centrales, como: cajas de
ahorros, cooperativas de crédito y actividades de giro postal.

Riesgo Bajo

K6419.03

Actividades de recepcion de depdsitos y/o similares cercanos de depoésitos
y la concesion de créditos o préstamos de fondos. La concesién de crédito
puede adoptar diversas formas, como préstamos, hipotecas, transacciones
con tarjetas de crédito, etc. Esas actividades son realizadas en general por
instituciones monetarias diferentes de los bancos centrales, como;
Actividades de concesién de crédito para compra de vivienda de
instituciones especializadas que reciben depdsitos (mutualistas).

Riesgo Bajo

K6420.00

Actividades de sociedades de cartera, es decir, unidades tenedoras de
activos de un grupo de empresas filiales (con participacion de control en su
capital social) y cuya actividad principal consiste en la propiedad del grupo.
Las sociedades de cartera clasificadas en esta clase no suministran ningan
otro servicio a las empresas participadas, es decir, no administran ni
gestionan otras unidades.

Riesgo Bajo

K6430.00

Actividades de entidades juridicas organizadas para la mancomunién de
valores u otros activos financieros, sin gestion, en nombre de accionistas o
beneficiarios. Las carteras se adaptan a especificaciones concretas para
lograr determinadas caracteristicas; por ejemplo, de diversificacion, riesgo,
rendimiento y variabilidad de precio. Esas entidades obtienen intereses,
dividendos y otras rentas de la propiedad, pero tienen pocos empleados y
no obtienen ingresos por concepto de venta de servicios. Se incluyen las
siguientes actividades: fondos de inversién de participacion abierta; fondos
de inversién cerrados; fideicomisos, legados o cuentas de agencia,
administrados en nombre de los beneficiarios en virtud de un contrato de
fiducia, un testamento o un contrato de representacion; sociedades de
inversion mobiliaria.

Riesgo Bajo

K6491.00

Actividades de arrendamiento que cubre aproximadamente toda la vida (til
prevista de un activo y en el que el arrendatario adquiere practicamente
todos los derechos de usufructo y asume todos los riesgos relacionados
con la propiedad del activo, que puede o no ser objeto de traspaso. Esa
modalidad de arrendamiento cubre la totalidad o la préactica totalidad de los
costos, incluidos intereses.

Riesgo Bajo

K6492.01

Actividades de otorgamiento de crédito de instituciones no dedicadas a la

Riesgo Bajo
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intermediacion monetaria en las que el crédito puede adoptar diferentes
formas como: préstamos, hipotecas, tarjetas de crédito, etcétera.
Proporcionando los servicios de: financiamiento para comercio
internacional, provisién de financiamiento a largo plazo para la industria a
través de bancos industriales, concesion de crédito a los consumidores.

Ministerio del Trabajo

NIVEL DE
RIESGO

K6492.02

Actividades de préstamos fuera del sistema bancario, otorgamiento de
créditos para vivienda por instituciones especializadas que no reciben
depésitos, se incluyen actividades realizadas por las casas de empefio y
montes de piedad.

Riesgo Bajo

K6499.01

Otras actividades de servicios financieros consistentes principalmente en
modalidades de distribucion de fondos distintas de la concesion de
préstamos: actividades de factorizacién, suscripciéon de permutas
financieras, opciones y otros instrumentos de cobertura y actividades de
compaiiias de liquidacion por adelantado.

Riesgo Bajo

K6499.02

Actividades de inversién por cuenta propia, como las de compafiias de
capital riesgo, clubes de inversién, etcétera.

Riesgo Bajo

K6511.00

Concertacion de contratos de anualidades y pdlizas de seguros de vida,
seguros de invalidez y seguros de doble indemnizacion (tengan o no un
componente importante de ahorro).

Riesgo Bajo

K6512.01

Suministros de servicios de seguros distintos de los seguros de vida:
seguros de accidentes y contra incendios, seguros médicos, seguros de
viajes, seguros de cosas, seguros de transporte por carretera, maritimo y
aéreo, seguros contra pérdidas pecuniarias y de responsabilidad civil.

Riesgo Bajo

K6512.02

Servicios de seguro de medicina pre pagada.

Riesgo Bajo

K6520.00

Actividades de asuncién de la totalidad o una parte de los riesgos de
pélizas de seguros existentes emitidas originariamente por otras compariias
de seguros.

Riesgo Bajo

K6530.00

Actividades de entidades juridicas (es decir, de fondos, planes y/o
programas) organizadas para proporcionar prestaciones de jubilacion
exclusivamente para los empleados o miembros de la entidad
patrocinadora. Abarca planes de pensiones con prestaciones definidas y
planes individuales en los que las prestaciones dependen de las
contribuciones del afiliado. Se incluyen las siguientes actividades: Planes
de prestaciones sociales para los empleados, fondos y planes de
pensiones, planes de jubilacion.

Riesgo Bajo

K6611.00

Gestion y supervision de los mercados financieros por entidades distintas
de las autoridades publicas, como: mercado (bolsas) de contratos de
productos basicos, mercado (bolsas) de futuros, mercado (bolsas) de
valores, mercados bursatiles, mercado (bolsas) de opciones sobre acciones
0 sobre productos béasicos, etcétera.

Riesgo Bajo

K6612.01

Actividades de oficinas de cambio.

Riesgo Bajo

K6612.02

Operaciones en los mercados financieros por cuenta ajena (por ejemplo,
correduria de bolsa) y actividades conexas. Incluye corretaje de contratos
de productos basicos y corretaje de valores.

Riesgo Bajo

K6613.01

Actividades de personas, empresas y otras entidades que se relacionan con
la emision, compra, venta, transferencia, custodia y almacenamiento de
activos virtuales; como el intercambio entre activos virtuales; activos
virtuales y monedas Fiat (de curso legal); o el intercambio entre méas formas
de activos virtuales.

Riesgo Bajo

K6614.01

Actividades de servicios de asesoramiento, gestion y operaciéon de

Riesgo Bajo
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mercados virtuales o activos intangibles digitales, asi como fondos de
inversion (distinto a los mercados financieros) en el que se asocie y/o
relacione con activos virtuales, a cambio de una retribucién o comision.

Ministerio del Trabajo

NIVEL DE
RIESGO

K6619.01

Actividades auxiliares de las actividades de servicios financieros n.c.p.,
como: actividades de tramitacion y liquidacién de transacciones financieras,
incluidas las transacciones con tarjetas de crédito.

Riesgo Bajo

K6619.02

Actividades de servicios de asesoramiento en inversiones y corredores
hipotecarios.

Riesgo Bajo

K6619.03

Servicios de administracioén fiduciaria y de custodia a cambio de una
retribucién o por contrato.

Riesgo Bajo

K6621.00

Actividades de prestacion de servicios administrativos relacionados con los
seguros, como la tasacién y liquidacion de reclamaciones. Se incluyen las
siguientes actividades: evaluacion de las reclamaciones, tasacion de
solicitudes de indemnizacion, evaluacién del riesgo, evaluacion de riesgos y
dafios, tasacién de averias y pérdidas. Incluye la liquidacién de solicitudes
de indemnizacion.

Riesgo Bajo

K6622.00

Actividades de agentes y corredores de seguros (intermediarios de
seguros) que venden, negocian u ofertan contratos de anualidades y
pélizas de seguros y reaseguros.

Riesgo Bajo

K6629.00

Actividades estrechamente relacionadas con seguros y fondos de
pensiones (excepto el ajuste de reclamaciones y las actividades de agentes
de seguros) administracion de salvamentos, servicios actuariales, etcétera.

Riesgo Bajo

K6630.00

Actividades de personas, empresas y otras entidades que gestionan
carteras y fondos a cambio de una retribucién o por contrato. Se incluyen
las siguientes actividades: gestion de fondos de pensiones, gestion de
fondos mutuos de inversién y gestion de otros fondos de inversion.

Riesgo Bajo

L6810.01

Compra - venta, alquiler y explotacion de bienes inmuebles propios o
arrendados, como: edificios de apartamentos y viviendas; edificios no
residenciales, incluso salas de exposiciones; instalaciones para
almacenaje, centros comerciales y terrenos; incluye el alquiler de casas y
apartamentos amueblados o sin amueblar por periodos largos, en general
por meses o por afios; y la explotacion de campamentos residenciales para
casas moviles.

Riesgo Bajo

L6810.02

Promocion de proyectos de construccion (promocién inmobiliaria) para su
posterior explotacidn, es decir, para alquilar espacio en esos edificios.

Riesgo Bajo

L6810.03

Lotizacion y parcelacién de propiedades inmobiliarias en lotes, sin mejora
de los terrenos.

Riesgo Alto

L6820.01

Actividades de agentes y corredores inmobiliarios. Intermediacién en la
compra, venta y alquiler de bienes inmuebles a cambio de una retribucién o
por contrato.

Riesgo Bajo

L6820.02

Administracién de bienes inmuebles a cambio de una retribucién o por
contrato.

Riesgo Bajo

L6820.03

Servicios de tasacion inmobiliaria.

Riesgo Bajo

L6820.04

Actividades de agentes inmobiliarios neutrales que garantizan el
cumplimiento de todas las condiciones de una transaccion inmobiliaria
(plicas inmobiliarias).

Riesgo Bajo

M6910.01

Actividades de representacion juridica de los intereses de una parte contra
otra, sea o0 no ante tribunales u otros 6rganos judiciales, realizadas por
abogados o bajo la supervision de abogados: asesoramiento y
representacién en procedimientos civiles, procedimientos penales y en

Riesgo Bajo
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relacién con conflictos laborales.

NIVEL DE
RIESGO

M6910.02

Actividades de notarios publicos, prestacién de asesoramiento en general,
preparacion de documentos juridicos: escrituras de constitucion, contratos
de sociedad y documentos similares para la formacion de sociedades,
patentes y derechos de autor, escrituras, testamentos, fideicomisos,
etcétera.

Riesgo Bajo

M6910.03

Otras actividades de ejecutores judiciales, alguaciles, arbitros,
examinadores y mediadores.

Riesgo Bajo

M6910.09

Otras actividades de asesoramiento y representacion en procedimientos
juridicos (derecho constitucional, administrativo, militar, etcétera).

Riesgo Bajo

M6920.01

Actividades de registro de las transacciones comerciales de empresas y
otras entidades.

Riesgo Bajo

M6920.02

Actividades de preparacién o auditoria de las cuentas financieras y examen
y certificacion de cuentas.

Riesgo Bajo

M6920.03

Actividades de preparacion de las declaraciones tributarias de las personas
y empresas; asesoramiento y de representacion de clientes ante las
autoridades tributarias.

Riesgo Bajo

M6920.09

Otras actividades de contabilidad, teneduria de libros y auditoria;
consultoria fiscal (procesamiento de némina, etcétera).

Riesgo Bajo

M7010.00

Supervision y gestidn de otras unidades de la misma compafiia o empresa,
asumiendo la planificacion estratégica, organizativa y la funcion de toma de
decisiones de la compafiia o empresa; ejerciendo el control operativo y la
gestién de las operaciones corrientes de las otras unidades: oficinas
principales, oficinas administrativas centralizadas, sedes, oficinas de
distrito, regionales y oficinas subsidiarias de gestion.

Riesgo Bajo

M7020.01

Servicios de asesoramiento, orientacion y asistencia operativa a las
empresas Yy a la administracion publica en materia de: relaciones publicas y
comunicaciones.

Riesgo Bajo

M7020.02

Servicios de asesoramiento, orientacion y asistencia operativa a las
empresas y a la administracion publica en materia de: actividades de
cabildeo (grupos de presién (lobbies)).

Riesgo Bajo

M7020.03

Servicios de asesoramiento, orientacion y asistencia operativa a las
empresas y a la administracion publica en materia de: disefio de métodos o
procedimientos contables, programas de contabilidad de costos y
procedimientos de control presupuestario.

Riesgo Bajo

M7020.04

Prestacion de asesoramiento y ayuda a las empresas y las
administraciones publicas en materia de planificacién, organizacion,
eficiencia y control, informacién administrativa, etcétera.

Riesgo Bajo

M7110.11

Actividades de asesoramiento técnico de arquitectura en disefio de edificios
y dibujo de planos de construccion.

Riesgo Bajo

M7110.12

Actividades de asesoramiento técnico de arquitectura en planificacién
urbana y arquitectura paisajista.

Riesgo Bajo

M7110.21

Actividades de disefio de ingenieria (es decir, aplicacién de las leyes fisicas
y de los principios de ingenieria al disefio de maquinas, materiales,
instrumentos, estructuras, procesos y sistemas) y asesoria de ingenieria
para maquinaria, procesos y plantas industriales.

Riesgo Bajo

M7110.22

Actividades de disefio de ingenieria y consultoria de ingenieria para
proyectos de ingenieria civil, hidraulica y de tréfico.

Riesgo Bajo

M7110.23

Actividades de disefio de ingenieria y consultoria de ingenieria para
proyectos de ordenacién hidrica.

Riesgo Bajo
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Elaboracion y realizacion de proyectos de ingenieria eléctrica y electronica,
M7110.24 | ingenieria de minas, ingenieria quimica, mecanica, industrial, de sistemas, | Riesgo Bajo
e ingenieria especializada en sistemas de seguridad.
M7110.25 Actividades de disgﬁo de ingenieria 'y consql}oria de ingenieria para gestion Riesgo Bajo
de proyectos relacionados con la construccion.
Elaboracion de proyectos de ingenieria especializada en sistemas de
M7110.26 | acondicionado de aire, refrigeracion, saneamiento, control de la Riesgo Bajo
contaminacién, acondicionamiento acustico, etcétera.
M7110.29 | Otras actividades de disefio y asesoria de ingenieria. Riesgo Bajo
Actividades de topografia (agrimensura, medicion de tierras y limites), . .
M7110.31 actividades de estudios hidrolégicos y actividades de estudios de subsuelo. Riesgo Medio
M7110.32 | Actividades cartograficas y de informacioén espacial. Riesgo Medio
M7110.33 | Actividades de estudios geofisicos, geoldgicos y sismograficos. Riesgo Medio
M7110.90 Otras acti,vid,adels de arquitectura e ingenieria y actividades conexas de Riesgo Medio
consultoria técnica.
Realizacion de ensayos fisicos, quimicos y otros ensayos analiticos de todo
M7120.11 | tipo de materiales y productos: ensayos acusticos y de vibraciones, Riesgo Alto
ensayos de calificacién, fiabilidad y analisis de defectos.
M7120.12 | Actividades de andlisis de la composicién y pureza de minerales, etcétera. | Riesgo Alto
Actividades de ensayos en el campo de la higiene alimentaria, incluidas
M7120.13 | actividades de ensayo y control veterinario en relacién con la produccion de | Riesgo Alto
alimentos.
Actividades de ensayos para determinar las propiedades fisicas y el
M7120.14 | rendimiento de productos y materiales en cuanto, a su resistencia, espesor, | Riesgo Alto
durabilidad, radiactividad, etcétera.
M7120 15 Actividades_@e ensayos 'y mediciones'de indicadores ambientales: Riesgo Alto
contaminacion del aire y del agua etcétera.
Actividades de ensayos de ensayos radiograficos de soldaduras y juntas y
M7120.16 | rendimiento de maquinaria completa: motores, automaviles, equipo Riesgo Alto
electrénico, etcétera.
Actividades de certificacion de productos, como bienes de consumo,
M7120.91 | vehiculos automotores, aeronaves, contenedores presurizados, centrales Riesgo Alto
nucleares, etcétera.
M7120.92 | Pruebas periddicas de seguridad vial de vehiculos automotores. Riesgo Alto
M7120.93 | Actividades de andlisis y pruebas relacionadas a campos cientificos. Riesgo Medio
M7120.94 | Actividades de laboratorios policiales. Riesgo Alto
Otras actividades de ensayos y andlisis técnicos: ensayos basados en la
M7120.99 | utilizacién de maquetas o modelos (de aeronaves, de embarcaciones, de Riesgo Alto
presas, etcétera).
Investigaciones y desarrollo experimental en el campo de la biotecnologia
de: ADN/ARN, gendémica, farmacogendmica, sondas genéticas, ingenieria
M7210.11 | genética, secuenciacion y amplificacion de ADN y ARN, patrones de Riesgo Medio
expresion génica el uso de tecnologia antisense, vectores genéticos y de
ARN, terapia genética y vectores virales.
Investigaciones y desarrollo experimental en el campo de la biotecnologia
de: proteinas y otras moléculas secuenciacion, sintesis e ingenieria de
M7210.12 pro_teinas y p’éptidos (qqe incll_J)/e hormonas de gran tama~ﬁo molec’ula_r), Riesgo Medio
mejora de métodos de liberacion de drogas de gran tamafio, prote6mica,
aislamiento y purificacion de proteinas, sefalizacion e identificacion de
receptores celulares.
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Investigaciones y desarrollo experimental en el campo de la biotecnologia
M7210.13 _de: cultiv_os e ingenieria _gelulares y _de,tejic_jos,'in.genieria tigylar (que Riesgo Medio
incluyen implantes de tejido e ingenieria biomédica) en fusion celular,
vacunas/estimulantes del sistema inmune, manipulacién embrionaria.
Investigaciones y desarrollo experimental en el campo de la técnicas de
M7210.14 | Proceso biotgcqo!égicqs: fermentaf:ién mediante eI_ uso de biorreactores, Riesgo Medio
procesado bioldgico, biodecantacion, biopulping, bioblanqueo,
biodesulfurizacion, biorremediacién, biofiltracién y fitorremediacion.
Investigaciones y desarrollo experimental en el campo de la Bioinformatica:
M7210.15 constr_ucci'c’{n de bases de dgto§ genémicas, §ecuencjas de pro'teina,s, Riesgo Medio
modelizacion de procesos bioldgicos complejos que incluyen biologia de
sistemas.
Investigaciones y desarrollo experimental en el campo de la
M7210.16 Nan.obiqt'ecnologia: aplicacién de técnicas y procesos de r)anolm.icrp Riesgo Medio
fabricacion para la construccion de aparatos para el estudio de biosistemas
y aplicaciones en liberacién de drogas, diagnésticos, etcétera.
Investigacion y desarrollo experimental en ciencias naturales y técnicas
M7210.21 | (fisica, quimica, biologia, geologia, astronomia) distintos de la investigacion | Riesgo Medio
y el desarrollo experimental en el campo de la biotecnologia.
M7210.22 | Investigacion y desarrollo en ingenieria y tecnologia. Riesgo Medio
M7210.23 | Investigacion y desarrollo en ciencias médicas. Riesgo Medio
M7210.24 | Investigacion y desarrollo en ciencias agropecuarias. Riesgo Medio
M7210.25 Ir_1ves_tigacién y desarro_llo int_er@isciplinarios centrados principalmente en las Riesgo Medio
ciencias naturales y la ingenieria.
Otras actividades de investigacién y desarrollo experimental en ciencias
M7210.29 | naturales y la ingenieria (propiedad intelectual, secreto comercial, patentes, | Riesgo Medio
etcétera).
M7220.01 | Investigacion y desarrollo en ciencias sociales. Riesgo Medio
M7220.02 | Investigacion y desarrollo en humanidades. Riesgo Medio
M7220.09 IOtrag act.ividade_s de investigacién y desarrollo gxpgri_mental en el campo de Riesgo Medio
as ciencias sociales y las humanidades e interdisciplinarios.
M7310.01 Crgacic’m e inse_rgi,c')n de anuncios en peri(?dicos, r.evigt,as, programas de Riesgo Bajo
radio y de television, Internet y otros medios de difusion.
Creacion y colocacion de anuncios de publicidad al aire libre en: carteles,
tableros, boletines y carteleras, decoracidén de escaparates, disefio de salas | . .
M7310.02 L ” : " L Riesgo Bajo
de exhibicidn, colocacién de anuncios en automoviles y buses, actividades
de perifoneo, etcétera.
Representacion de medios de difusion, venta de tiempo y espacio en
M7310.03 | diversos medios de difusion interesados en la obtencién de anuncios y Riesgo Bajo
publicidad aérea.
Realizacion de campafias de comercializacion y otros servicios de
publicidad dirigidos a atraer y retener clientes: promocién de productos,
M7310.04 comerciali_zacién en el punto de ven'Ea, publicidad directa por correo y Riesgo Bajo
asesoramiento en marketing, creacion de stands, otras estructuras y
lugares de exhibicion, distribucién o entrega de materiales o muestras de
publicidad.
M7310.05 | Alquiler de espacios de publicidad en vallas publicitarias, etcétera. Riesgo Bajo
M7310.09 | Otros servicios de publicidad n.c.p. Riesgo Bajo
M7320 01 Estudiqs sobre las posil?illidades de comercializgc_ién (mercados Riesgo Bajo
potenciales), la aceptacion y el grado de conocimiento de los productos y
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los habitos de compra de los consumidores con el objeto de promover las
ventas y desarrollar nuevos productos, incluidos andlisis estadisticos de los
resultados.
Encuestas de opinién publicas sobre cuestiones politicas, econémicas y
M7320.02 | sociales, asi como sus analisis estadisticos de los resultados de esas Riesgo Bajo
encuestas.
Disefio de telas, prendas de vestir, calzado, joyas, muebles y otros articulos
M7410.01 | de decoracion interior y de moda, asi como de otros efectos personales y Riesgo Bajo
enseres domeésticos.
Disefio industrial, es decir creacion y desarrollo de disefios y
especificaciones que optimizan la utilizacion, el valor y la apariencia de los
productos, incluyendo la determinacion de los materiales, la construccién, el
M7410.02 | mecanismo, la forma, el color y el acabado del producto, teniendo en Riesgo Medio
cuenta las caracteristicas y necesidades humanas y consideraciones
relacionadas con la seguridad, el atractivo en el mercado, la eficiencia en la
produccion, la distribucién, la utilizacion, y la facilidad de mantenimiento.
M7410.03 | Actividades de disefiadores graficos. Riesgo Medio
M7410.04 | Actividades de decoradores de interiores. Riesgo Medio
M7410.09 | Otras actividades especializadas de disefio. Riesgo Medio
M7420 01 Realizaciér) de retratos fotogr_éficos para pasgportes, actos a_cadémicos, Riesgo Bajo
bodas, etcétera, incluido las filmaciones en video de acontecimientos.
Realizacion de fotografias para anuncios comerciales, para editoriales, y
M7420.02 | para actividades relacionadas con la moda, los bienes raices o el turismo, Riesgo Bajo
actividades de fotdgrafos de prensa.
M7420.03 Realiza_cién de fotograﬁa} e_specialilzada como: fotografia aérea, fotografia Riesgo Medio
submarina, fotografia meédica, etcétera.
Actividades de revelado, impresién, ampliacién de fotografias y peliculas de
los clientes, laboratorios de revelado de peliculas e impresién de
M7420.04 | fotografias; copia, restauracion y retoque de fotografias, negativos de Riesgo Bajo
fotografias y peliculas, incluido actividades de tiendas de revelado rapido
(que no formen parte de comercios de venta al por menor de cdmaras).
M7420.09 Otras actividade§ de fotografia: montaje de diapositivas, microfilmacion de Riesgo Bajo
documentos, etcétera.
M7490.11 | Actividades de traduccion e interpretacion. Riesgo Bajo
Actividades de corretaje empresatrial, gestion de la compra o venta de
M7490.12 | pequefias y medianas empresas, incluidas practicas profesionales y Riesgo Bajo
excluidas las actividades de corretaje inmobiliario.
Actividades de intermediacion en materia de patentes (gestion de la compra | . .
M7490.13 y venta de patentes). P © P Riesgo Bajo
M7490 14 Activiq,ades Qe tasacién para antigu_edades, joyas, etcétera, distintas de la Riesgo Bajo
tasacion de inmuebles y de la relacionada con los seguros.
M7490.15 | Actividades de prondstico del tiempo (previsién meteorolégica). Riesgo Bajo
Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas: redaccion, disefios
M7490 19 detallados realizados,por (EiibL_Jjantes grqgitecténicos, Iec_tura de c_qntadores Riesgo Bajo
de gas, agua y energia eléctrica, auditoria de efectos e informacién sobre
fletes, medidores de cantidades de obra (certificacion de obra), etcétera.
M7490.21 | Actividades de consultoria de seguridad. Riesgo Bajo
M7490.22 | Actividades de consultoria de agronomia. Riesgo Bajo
M7490.23 | Actividades de consultoria ambiental. Riesgo Bajo
M7490.24 | Actividades de consultoria distintas de las de arquitectura, ingenieria y Riesgo Bajo
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gestion.
M7490.29 | Otros tipos de consultoria técnica. Riesgo Bajo
Actividades realizadas por agencias en nombre de particulares para obtener
M7490.90 contratos de actuapién en peliculas, obras de teatro y otros espectaculos Riesgo Bajo
culturales y deportivos, y para ofertar libros, guiones, obras de arte,
fotografias, etcétera, a editores, productores, etcétera.
Actividades de atencion médica y control de animales, excluido los
domésticos. Estas actividades son llevadas a cabo por veterinarios
M7500.01 | cualificados que prestan servicios en hospitales veterinarios asi como Riesgo Bajo
también en establecimientos agropecuarios, a domicilio, en consultorios,
quiréfanos privados y en otros lugares.
Actividades de atencion médica y control de animales domésticos. Estas
actividades son llevadas a cabo por veterinarios cualificados que prestan
M7500.02 | servicios en hospitales veterinarios asi como también en establecimientos | Riesgo Bajo
agropecuarios, en perreras, a domicilio, en consultorios, quiréfanos
privados y en otros lugares.
M7500.03 | Actividades de asistentes de veterinario u otro personal veterinario auxiliar. | Riesgo Bajo
M7500.04 Activ?dades clinico pato[égicas y otras actividades de diagndstico Riesgo Bajo
relacionadas con los animales.
M7500.05 | Actividades de veterinaria que requieren la utilizacion de ambulancia. Riesgo Bajo
N7710.00 Acti\_/idades de _alquiler con fines operati\{os de automdviles _de pasajeros, Riesgo Bajo
camiones, camionetas, remolques y vehiculos de recreo. (sin conductor).
N7721.01 | Alquiler de embarcaciones de recreo, canoas y veleros. Riesgo Medio
N7721.02 | Alquiler de bicicletas. Riesgo Bajo
N7721.03 | Alquiler de hamacas de playa y sombrillas (parasoles). Riesgo Bajo
N7721.04 | Alquiler de esquis. Riesgo Medio
N7721.09 Alquiler de,otros tipos de equipo de deporte, alas delta con motor y sin Riesgo Medio
motor, etcétera.
N7722.00 | Alquiler de cintas de video, discos, CD, DVD, etcétera. Riesgo Bajo
N7729.01 | Alguiler de productos textiles, prendas de vestir y calzado. Riesgo Bajo
N7729 02 Alq_uiler de muebles’, ar_ticulos de ceré!ﬂica y de vidrio, utfan_silios de cocina, Riesgo Bajo
vajillas, aparatos eléctricos y otros articulos de uso domeéstico.
N7729.03 Alquiler_de joyas, instrumentos musicales, material de escenografia y de Riesgo Bajo
vestuario.
N7729.04 | Alquiler de libros, periédicos y revistas. Riesgo Bajo
Alquiler y arrendamiento de otros efectos personales y enseres domésticos:
N7729.09 maquingrl’a y equipo Qe bricolaje, por ejemplo: _herramier)tqs para Riesgo Bajo
reparaciones domeésticas, flores y plantas, equipo electrénico de uso
doméstico, etcétera.
Alquiler con fines operativos, sin operadores, de otros tipos de maquinaria y
N7730 11 .equipo.op.eracional que syelen ser uFiIizados como bieneslde capitgl por las Riesgo Bajo
industrias: motores y turbinas, maquinas herramienta, equipo de mineria y
de extraccién de petrdleo.
Alquiler con fines operativos, sin operadores, de otros tipos de maquinaria y
N7730.12 _equipo_opgracipnal que s_uelen ser u_tilizados_ como bienes_de c_:apita.l por_las Riesgo Bajo
industrias: equipo profesional de radio, television y comunicaciones; equipo
de produccion de peliculas cinematograficas.
Alquiler con fines operativos, sin operadores, de otros tipos de maquinaria y
N7730.13 | equipo operacional que suelen ser utilizados como bienes de capital por las | Riesgo Bajo
industrias: equipo de medicion y control.
Direccion: Av. Repiblica de El Salvador N34-183 y Suiza
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DESCRIPCION

Alquiler con fines operativos de maquinaria y equipo de uso agricola y
forestal sin operadores: tractores utilizados en actividades agropecuarias y
silvicolas; tractores de manejo a pie (dirigidos por una persona desde
fuera), segadoras, incluidas segadoras de césped, remolques y
semirremolques de carga y descarga automatica, maquinas utilizadas en la
agricultura para preparar los suelos, plantar o abonar, como arados,
esparcidoras de estiércol, sembradoras, rastrilladoras, maquinas de
ordefiar; aspersores de uso agricola, maquinas para la recoleccion v trilla,
como cosechadoras, trilladoras, cribadoras; maquinas utilizadas en la
avicultura y apicultura, equipo para la preparacion de pienso, maquinas
para limpiar, seleccionar y clasificar huevos, fruta, etcétera.

Ministerio del Trabajo

NIVEL DE
RIESGO

Riesgo Bajo

N7730.15

Alquiler con fines operativos de maquinaria y equipo para la construccion e
ingenieria civil sin operadores: camiones gria, andamios y plataformas de
trabajo, sin montaje ni desmantelamiento.

Riesgo Bajo

N7730.16

Alquiler con fines operativos de maquinaria y equipo de oficina sin
operador; mobiliario de oficina, computadoras y equipo periférico, maquinas
copiadoras, maquinas de escribir y maquinas de procesamiento de texto,
magquinas registradoras, calculadoras electrénicas, etcétera.

Riesgo Bajo

N7730.19

Alquiler con fines operativos, sin operadores, de otros tipos de maquinaria
cientifica, comercial e industrial y equipo operacional que suelen ser
utilizados como bienes de capital por las industrias.

Riesgo Bajo

N7730.21

Alquiler con fines operativos de equipo de transporte terrestre (excepto
vehiculos automotores) sin conductor de motocicletas, caravanas,
furgonetas de acampada (campers), etcétera.

Riesgo Bajo

N7730.22

Alquiler con fines operativos de equipo de transporte terrestre (excepto
vehiculos automotores) sin conductor de vehiculos ferroviarios.

Riesgo Bajo

N7730.23

Alquiler con fines operativos de equipo de transporte acuético sin operador:
barcos y bugues comerciales.

Riesgo Bajo

N7730.24

Alquiler con fines operativos de equipo de transporte aéreo sin operador:
aeronaves, globos de aire caliente.

Riesgo Bajo

N7730.31

Alquiler de construcciones méviles temporales para alojamiento u oficinas.

Riesgo Bajo

N7730.32

Alquiler de contenedores.

Riesgo Bajo

N7730.33

Alquiler de paletas.

Riesgo Bajo

N7730.34

Alquiler de animales: rebafios, caballos de carreras, etcétera.

Riesgo Bajo

N7740.01

Arrendamiento de productos de propiedad intelectual (excepto obras
protegidas por derechos de autor, como libros o programas informéticos).

Riesgo Bajo

N7740.02

Recepcion de regalias o derechos de licencia por la utilizaciéon de:
franquicias, entidades patentadas, marcas de fabrica o de comercio o
marcas de servicios y nombres comerciales.

Riesgo Bajo

N7740.03

Recepcion de regalias o derechos de licencia por la utilizacion de:
prospeccion, explotacion y evaluacién de recursos minerales.

Riesgo Bajo

N7740.09

Otras actividades de arrendamiento de propiedad intelectual y productos
similares, excepto obras protegidas por derecho de autor.

Riesgo Bajo

N7810.00

Actividades de busqueda, seleccion, recomendacion y colocacion de
personal, incluida la colocacién o busqueda de ejecutivos, Actividades de
las agencias y oficinas de seleccion de actores, por ejemplo, para obras de
teatro y Actividades de agencia de colocacion por Internet (On line).

Riesgo Bajo

N7820.00

Suministro de trabajadores para las actividades de los clientes por periodos
limitados de tiempo con el fin de reemplazar a empleados de los clientes o
suplementar temporalmente su fuerza de trabajo, cuando los trabajadores

Riesgo Medio
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suministrados son empleados de las propias agencias de empleo temporal.
Las unidades clasificadas en esta clase no se encargan de la supervision
directa de sus empleados en los lugares de trabajo de los clientes.

Ministerio del Trabajo

NIVEL DE
RIESGO

N7830.00

Suministro de recursos humanos para las actividades de los clientes. La
provisién de recursos humanos se realiza por lo general a largo plazo o de
forma permanente, y las unidades clasificadas en esta clase pueden
desempefiar una amplia gama de funciones conexas de gestiéon de
recursos humanos. Las unidades clasificadas aqui constituyen los
empleadores oficiales de los empleados en lo que respecta a la ndmina, los
impuestos y otros aspectos fiscales y de recursos humanos, pero no se
encargan de la direccion ni de la supervision del trabajo de esos
empleados.

Riesgo Medio

N7911.00

Actividades de las agencias de viajes dedicadas principalmente a vender
servicios de viajes, de viajes organizados, de transporte y de alojamiento, al
por mayor o al por menor, al publico en general y a clientes comerciales.

Riesgo Bajo

N7912.00

Actividad de Operadores turisticos que se encargan de la planificacién y
organizacién de paquetes de servicios de viajes (tours) para su venta a
través de agencias de viajes o por los propios operadores turisticos. Esos
viajes organizados (tours) pueden incluir la totalidad o parte de las
siguientes caracteristicas: transporte, alojamiento, comidas, visitas a
museos, lugares histéricos o culturales, espectaculos teatrales, musicales o
deportivos.

Riesgo Bajo

N7990.01

Prestacion de otros servicios de reservas relacionados con los viajes:
reservas de transporte, hoteles, restaurantes, alquiler de automoviles,
entretenimiento y deporte, etcétera.

Riesgo Bajo

N7990.02

Prestacion de servicios de intercambio en régimen de tiempo compartido o
multipropiedad.

Riesgo Bajo

N7990.03

Actividades de venta de boletos para obras de teatro, competiciones
deportivas y otras actividades de diversién y entretenimiento.

Riesgo Bajo

N7990.04

Prestacion de servicios de asistencia a los turistas: suministro a los clientes
de informacion sobre los viajes, actividades de guias de turismo.

Riesgo Bajo

N7990.05

Actividades de promocién turistica.

Riesgo Bajo

N8010.01

Servicios de vehiculos blindados (transporte de valores).

Riesgo Alto

N8010.02

Servicios de escolta (guardaespaldas).

Riesgo Alto

N8010.03

Servicios de guardias de seguridad.

Riesgo Medio

N8010.09

Otras actividades de seguridad privada: detector de mentiras (poligrafo),
huellas dactilares, etcétera.

Riesgo Bajo

N8020.01

Actividades de supervision a distancia de sistemas electrénicos de
seguridad, como los de alarma contra robos y contra incendios, incluido su
instalaciéon y mantenimiento. La unidad que lleva a cabo esta actividad
puede dedicarse también a la venta de estos sistemas de seguridad.

Riesgo Medio

N8020.02

Actividades de instalacion, reparacion, reconstruccion y ajuste de
dispositivos mecanicos o eléctricos de cierre, cajas de caudales y cajas
fuertes. La unidad que lleva a cabo esta actividad puede dedicarse también
a la venta de estos dispositivos mecanicos o eléctricos de cierre, cajas de
caudales y cajas fuertes.

Riesgo Medio

N8030.00

Actividades de todo tipo de investigadores privados, independientemente
del tipo de cliente y de la finalidad de la investigacion, servicios de
investigacién y de detectives y otras actividades de investigacion.

Riesgo Alto

N8110.00

Prestacidn de una combinacién de servicios de apoyo en las instalaciones

Riesgo Bajo
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de los clientes, como limpieza general de interiores, mantenimiento,
eliminacién de la basuras, seguridad y vigilancia, envio de correo,
recepcion, lavanderia y servicios conexos, a fin de facilitar el
funcionamiento de las instalaciones. Las unidades clasificadas en esta
clase proporcionan personal para la realizacion de estas actividades de
apoyo, pero no participan en las actividades principales de los clientes ni
son responsables de ellas.
Limpieza general (no especializada) de todo tipo de edificios, estudios
profesionales, locales comerciales, profesionales y edificios con mdltiples
unidades residenciales como: oficinas, casas y departamentos, fabricas,
establecimientos comerciales e instituciones. Estas actividades consisten
sobre todo en la limpieza de interiores, aunque pueden abarcar la limpieza
de zonas exteriores conexas, como ventanas y pasadizos.
Actividades de limpieza exterior de edificios de todo tipo, como oficinas,
fabricas, establecimientos comerciales, instituciones y otros locales
comerciales, profesionales y edificios con multiples unidades residenciales
(multifamiliares).
Actividades de limpieza especializada de edificios, como limpieza de
ventanas, limpieza de chimeneas y hogares de chimenea, hornos,
N8129.12 | incineradores, limpieza de maquinaria industrial, calderas, conductos de Riesgo Alto
ventilacion, extractores de aire, actividades de limpieza de edificios e
instalaciones industriales n.c.p.

N8121.00 Riesgo Bajo

N8129.11 Riesgo Alto

N8129.91 | Servicios de limpieza y mantenimiento de piscinas. Riesgo Medio
N8129.92 | Limpieza de trenes, autobuses, aeronaves, etcétera. Riesgo Bajo
N8129.93 | Limpieza del interior de camiones cisterna y buques petroleros. Riesgo Medio
N8129.94 | Actividades de desinfeccion, desratizacién y exterminio de plagas. Riesgo Medio
N8129.95 | Actividades de barrido de calles, retirada de nieve y hielo. Riesgo Medio
N8129.99 | Otras actividades de limpieza: limpieza de botellas, etcétera. Riesgo Bajo
Plantacién, cuidado y mantenimiento de parques y jardines para: viviendas
N8130.11 | €ON jqrdin de uso privadq 0 .comunit.ar.io, eQificio_s puplicos y,semipﬂb!ic_:o_s Riesgo Bajo
(hospitales, escuelas, edificios administrativos, iglesias, etcétera), edificios
industriales y comerciales.
Plantacién, cuidado y mantenimiento de parques y jardines para: terrenos
N8130 12 munig:ipal(_es (parque,s, zonas verdes, cementgrios, etcétera) y . Riesgo Alto
ajardinamiento de vias publicas (carreteras, lineas de ferrocarril y de
tranvia, vias de navegacion interior, puertos).
Plantacion, cuidado y mantenimiento de vegetacion en edificios (azoteas,
N8130.21 fachadas, patios interiores), terrenos deportivos (campos de ftbol, campos Riesgo Medio

de golf, etcétera), parques infantiles, praderas para tomar el sol y otros
pargues de recreo.

Plantacion, cuidado y mantenimiento de vegetacion en agua embalsada y
N8130.22 | corriente (fuentes, estanques, piscinas, acequias, cursos de agua, sistemas | Riesgo Alto
de aguas residuales).

Actividades de mantenimiento de terrenos en buenas condiciones
N8130.23 | ecoldgicas como la plantacion de plantas de proteccién contra el ruido, el Riesgo Medio
viento, la erosioén, la visibilidad y el deslumbramiento.

Actividades de prestacion de una serie de servicios administrativos de
oficina corrientes, como recepcién, planificacion financiera, facturacion y
registro, personal y distribucién fisica (servicios de mensajeria) y logistica, a
cambio de una retribucidn o por contrato.

N8211.00 Riesgo Bajo

Direccion: Av. Repiblica de El Salvador N34-183 y Suiza
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Servicios de apoyo de secretaria, transcripcion de documentos y otros
servicios de secretaria; escritura de cartas o historiales profesionales
N8219.01 | (curriculum), preparacién de documentos, edicion de documentos y Riesgo Bajo
correccién de pruebas; actividades de mecanografia, procesamiento de
texto y edicién electrénica.
Alquiler de apartados de correo y otras actividades relacionadas con el
correo (excepto la publicidad directa por correo).
N8219.03 | Actividades de fotocopiado y realizacion de duplicados. Riesgo Bajo
Otros servicios de copia de documentos no acompafnados de servicios de
impresién, como los de impresién en Offset, impresion rapida, impresion
N8219.09 | digital o servicios de preparacién para la prensa, y otros servicios Riesgo Bajo
especializados de oficina, disefio de procesos (cianotipia, blueprinting),
etcétera.
Actividades de centros que atienden a llamadas de clientes utilizando
operadores humanos, sistemas de distribucion automatica de llamadas,
sistemas informatizados de telefonia, sistemas interactivos de respuesta de
voz 0 métodos similares para recibir pedidos, proporcionar informacion
sobre productos, responder a solicitudes de asistencia de los clientes o
atender reclamaciones (call - center).
Actividades de centros que realizan llamadas, usando técnicas similares,
para vender o promocionar bienes o servicios a clientes potenciales,
realizar estudios de mercado o encuestas de opinion publica y actividades
similares para los clientes.
Organizacion, promocién y/o gestion de eventos como exposiciones
comerciales o empresariales, convenciones, conferencias y reuniones,
estén incluidas o no la gestion de esas instalaciones y la dotacion de
personal necesario para su funcionamiento.
Actividades de cobro de cantidades adeudadas y entrega de esos fondos a
los clientes, como servicios de cobro de deudas o facturas.
Actividades de recopilacion de informacién, como historiales de crédito y de
empleo de personas e historiales de crédito de empresas, y suministro de
N8291.02 | esa informacion a instituciones financieras, empresas de venta al por menor | Riesgo Bajo
y otras entidades que necesitan poder evaluar la solvencia de esas
personas y empresas.
Actividades de envasado y empaquetado a cambio de una retribucién o por
contrato, con intervencion o no de procesos automatizados: embotellado de
N8292.01 | liquidos, incluidos alimentos y bebidas, envasado o empaquetado de Riesgo Medio
sélidos (embalaje con plastico de burbujas, recubrimiento con papel
aluminio, etcétera).
N8292.02 | Actividades de etiguetado, estampado e impresion. Riesgo Bajo
Otras actividades de envasado y empaquetado: actividades de

N8219.02 Riesgo Bajo

N8220.01 Riesgo Bajo

N8220.02 Riesgo Bajo

N8230.00 Riesgo Bajo

N8291.01 Riesgo Bajo

N8292.09 ; Riesgo Bajo
empaguetado de envios y envoltura de regalos.
Actividades de elaboracién de actas textuales y registro en taquigrafia

N8299 01 (estenotlpla) de proceQ|m|entos Jurlglcos_e_n directo y tra_qscnpuon de los Riesgo Bajo
materiales correspondientes, como: servicios de redaccién de actas
judiciales o de registro en estenotipia, servicios publicos de estenografia.

N8299 02 Act|V|dad.e.s de subtltl_JIado S|multango_ para sor_dos en tiempo rgal de ] Riesgo Bajo
retransmisiones en directo por television, reuniones, conferencias, etcétera.

N8299 03 Servicios de organizacién de la recaudacion de fondos a cambio de una Riesgo Bajo

retribucion o por contrata, servicios de recuperacion.

Direccion: Av. Repiblica de El Salvador N34-183 y Suiza
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Otras actividades de apoyo que se proporcionan habitualmente a las
empresas y que no clasifican en otra parte: servicio de recogida de
monedas de parquimetros, servicios de anillados y plastificados,
preclasificacién de correo, impresion de cédigo de barras, codificacion de la
barra de direccion, programas de fidelizacion, subasta por cuenta propia,
etcétera.

Ministerio del Trabajo

NIVEL DE
RIESGO

Riesgo Bajo

08411.01

Desempefio de las funciones ejecutivas y legislativas de los érganos y
organismos centrales, regionales y locales.

Riesgo Bajo

08411.02

Administracién y supervisién de los asuntos fiscales: aplicaciéon de los
sistemas tributarios, recaudacion de derechos e impuestos sobre bienes e
investigacion de casos de evasion de impuestos.

Riesgo Bajo

08411.03

Administraciéon de aduanas.

Riesgo Bajo

08411.04

Ejecucion presupuestaria y administracion de fondos publicos (hacienda) y
de la deuda publica: obtencién y recepcién de fondos vy fiscalizacion de su
desembolso.

Riesgo Bajo

08411.05

Aplicacidn de la politica general de investigacién y desarrollo (civiles) y
administraciéon de los fondos correspondientes.

Riesgo Bajo

08411.06

Administracién y gestion de los servicios generales de planificacién
econdmica, social y de estadistica en los diversos niveles de la
administracion publica.

Riesgo Bajo

08412.11

Administracién publica de programas destinados a promover el bienestar
personal en salud; administracién de politicas de investigacién y desarrollo
adoptadas en este ambito y de los fondos correspondientes.

Riesgo Bajo

08412.12

Administracién publica de programas destinados a promover el bienestar
personal en educacion, cultura y deporte; administracién de politicas de
investigacién y desarrollo adoptadas en esos ambitos y de los fondos
correspondientes, concesién de becas publicas a artistas.

Riesgo Bajo

08412.13

Administracién publica de programas destinados a promover el bienestar
personal en esparcimiento; administracion de politicas de investigacion y
desarrollo adoptadas en este ambito y de los fondos correspondientes,
patrocinio de actividades recreativas y culturales.

Riesgo Bajo

08412.14

Administracién publica de programas destinados a promover el bienestar
personal en medio ambiente; administracion de politicas de investigacion y
desarrollo adoptadas en este &mbito y de los fondos correspondientes,
administracién de programas de proteccion del medio ambiente.

Riesgo Bajo

08412.15

Administracién publica de programas destinados a promover el bienestar
personal en vivienda; administracion de politicas de investigacion y
desarrollo adoptadas en este ambito y de los fondos correspondientes,
administracién de programas de vivienda.

Riesgo Bajo

08412.16

Administracién publica de programas destinados a promover el bienestar
personal en servicios sociales; administracién de politicas de investigacion
y desarrollo adoptadas en este &mbito y de los fondos correspondientes.

Riesgo Bajo

08412.91

Actividades de administracion de programa de suministro de agua potable.

Riesgo Bajo

08412.92

Actividades de administracién de servicios de recoleccion y eliminacién de
desperdicios.

Riesgo Bajo

08413.11

Administracion y regulacion publica, incluida la concesion de subvenciones,
de los distintos sectores econémicos de la agricultura, ganaderia,
silvicultura y pesca.

Riesgo Bajo

08413.12

Administracion y regulacion publicas, incluida la concesion de
subvenciones, de los distintos sectores econémicos de la ordenacion de

Riesgo Bajo
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tierras.

Ministerio del Trabajo

NIVEL DE
RIESGO

08413.13

Administracion y regulacion publicas, incluida la concesion de
subvenciones, de los distintos sectores econémicos de energia y mineria.

Riesgo Bajo

08413.14

Administracion y regulacion publicas, incluida la concesion de
subvenciones, de los distintos sectores econémicos de infraestructura.

Riesgo Bajo

08413.15

Administracién y regulacion publicas, incluida la concesion de
subvenciones, de los distintos sectores econémicos de transporte.

Riesgo Bajo

08413.16

Administracién y regulacién publicas, incluida la concesién de
subvenciones, de los distintos sectores econémicos de comunicaciones.

Riesgo Bajo

08413.17

Administracién y regulacion publicas, incluida la concesién de
subvenciones, de los distintos sectores econémicos de hoteles y turismo.

Riesgo Bajo

08413.18

Administracién y regulacion publicas, incluida la concesién de
subvenciones, de los distintos sectores econdmicos de comercio al por
mayor y al por menor.

Riesgo Bajo

08413.91

Administracién de las politicas de investigacion y desarrollo destinadas a
mejorar los resultados econémicos y de los fondos correspondientes.

Riesgo Bajo

08413.92

Administracién de las cuestiones laborales de caracter general y aplicacién
de medidas de desarrollo regional, por ejemplo: medidas tendientes a
reducir el desempleo.

Riesgo Bajo

08421.01

Administracion y funcionamiento del ministerio de relaciones exteriores de
las misiones diplométicas, consulares acreditadas en el extranjero y ante
organizaciones internacionales; administracién, direccion y respaldo de
servicios informativos y culturales que se prestan en el extranjero.

Riesgo Bajo

08421.02

Gestion de asuntos relacionados con el comercio exterior, la financiacion
internacional y cuestiones de caracter técnico.

Riesgo Bajo

08421.03

Suministro de ayuda a otros paises, sea 0 no canalizado a través de
organismos internacionales.

Riesgo Bajo

08421.04

Suministro de asistencia militar a otros paises.

Riesgo Alto

08422.01

Administracién, supervision y gestién de asuntos y fuerzas de defensa
militar del ejército de tierra, marina, fuerza aérea y espacial como:
actividades de fuerzas de reserva y auxiliares del sistema de defensa,
logistica militar (abastecimiento de equipo, estructuras, suministros,
etcétera), actividades sanitarias para el personal militar en campafia.

Riesgo Alto

08422.02

Actividades de mandos y fuerzas de ingenieria, transporte, comunicaciones,
inteligencia, suministro de materiales, personal y otras fuerzas conexas no
destinados al combate.

Riesgo Alto

08422.03

Actividades de administracién, gestién y el respaldo de fuerzas de defensa
civil, prestacion de apoyo a la elaboracién de planes de emergencia y la
ejecucion de maniobras con la participacion de instituciones civiles y de la
poblacién.

Riesgo Alto

08422.04

Administracién de politicas de investigacion y desarrollo relacionadas con la
defensa y los fondos correspondientes.

Riesgo Alto

08423.01

Administracién y direccién de fuerzas de policia, regulares y auxiliares que
dependen de las autoridades publicas, de fuerzas de vigilancia portuaria,
fronteriza y costera y de otras fuerzas especiales de policia entre cuyas
funciones se cuentan la ordenacion del trafico, el registro de extranjeros y el
mantenimiento de ficheros de detenidos.

Riesgo Alto

08423.02

Prevencidn y extincidn de incendios: administracién y funcionamiento de
cuerpos ordinarios y auxiliares de bomberos que dependen de las
autoridades publicas que realizan actividades de prevencién y extincion de

Riesgo Alto
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incendios, rescate de personas y animales, asistencia en desastres civicos,
inundaciones, accidentes de trafico, etcétera.

Ministerio del Trabajo

NIVEL DE
RIESGO

08423.03

Administracion y funcionamiento de tribunales civiles, administrativos y
penales, de tribunales militares y del sistema judicial en general, incluido el
desempefio de funciones de representacion juridica y asistencia letrada en
nombre del sector pablico y en nombre de terceros, cuando hay fondos o
servicios publicos previstos con ese objeto; emision de fallos e
interpretacién de la ley y arbitraje en procedimientos civiles.

Riesgo Alto

08423.04

Administracién de prisiones y prestacion de servicios correccionales,
incluidos los de rehabilitacién, independientemente de que su
administracion y gestion se encomiende a unidades publicas o a unidades
privadas a cambio de una retribucién o por contrato.

Riesgo Alto

08423.05

Actividades de abastecimiento de suministros para su utilizacion en
situaciones de emergencia interna en tiempos de paz causadas por
desastres.

Riesgo Alto

08430.00

Financiacién y administracion de los programas de servicios publicos de
seguridad social: seguros de enfermedad, contra accidentes laborales y de
desempleo, pensiones de jubilacion, programas que cubren la pérdida de
ingresos en casos de maternidad, incapacidad temporal, viudez, etcétera.

Riesgo Bajo

P8510.11

La educacion preprimaria o inicial (es el proceso de acompafiamiento al
desarrollo integral que considera los aspectos cognitivos, afectivo,
psicomotriz, social, de identidad, autonomia y pertinencia a la comunidad
disefiada principalmente para introducir a los nifios y nifias, desde los tres
afos hasta los cinco afios de edad en un entorno educativo de tipo escolar,
es decir, servir de puente entre el hogar y el medio escolar).

Riesgo Bajo

P8510.12

Educacién preprimaria 6 inicial especial, para alumnos con discapacidad.

Riesgo Bajo

P8510.21

Educacion primaria (desarrolla las capacidades, habilidades, destrezas y
competencias de las nifias, nifios y adolescentes, estd compuesta por siete
afios de estudios, comprende el impartir formaciéon académica y otras
tareas relacionadas a los estudiantes de primero hasta séptimo de basica,
gue proporcionan una sélida educacién para lectura, escritura 'y
matematicas, asi como un nivel elemental de comprension de disciplinas
como: historia, geografia, ciencias, etcétera; puede ser provista en salones
de clases o a través de radio, television, Internet, correspondencia o en el
hogar, incluye las actividades de escuelas unidocentes).

Riesgo Bajo

P8510.22

Educacion primaria especial, para alumnos con discapacidad.

Riesgo Bajo

P8510.23

Programas de alfabetizacion para adultos en el nivel primario educativo. La
educacion puede ser provista en salones de clases o0 a través de radio,
television, Internet, correspondencia o en el hogar.

Riesgo Bajo

P8521.01

Educaciéon secundaria (comprende seis afios de educacién a continuacion
de la educacién primaria, desde octavo de basica hasta tercero de
bachillerato, cursando un tronco comun de asignaturas generales, optando
por un bachillerato en ciencias o técnico. La educacion puede ser provista
en salones de clases o a través de radio, television, Internet,
correspondencia o en el hogar.

Riesgo Bajo

P8521.02

Educacion en bachilleratos complementarios (fortalece la formacion
obtenida en el bachillerato general unificado, es de caracter optativo y su
duracion es de un afio adicional y pueden ser del tipo: bachillerato técnico
productivo y bachillerato artistico. La educacién puede ser provista en
salones de clases o a través de radio, television, Internet, correspondencia

Riesgo Bajo
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0 en el hogar).
Educacion especial secundaria para estudiantes discapacitados. La
P8521.03 | educacién puede ser provista en salones de clases o a través de radio, Riesgo Bajo
television, Internet, correspondencia o en el hogar.
Ensefianza técnica y profesional de nivel inferior al de la ensefianza
P8522.01 | superior, capacitacidn para guias turisticos, cocineros y otro personal de Riesgo Bajo
hoteles y restaurantes.
P8522. 02 Etsccgigzs de conducir para chéferes profesionales: de camiones, buses, Riesgo Medio
P8522.03 | Escuelas de cosmética y de peluqueria. Riesgo Bajo
P8522 04 Educacién espfacial, eljseﬁanza de formacion técnica y profesional para Riesgo Bajo
alumnos con discapacidad.
P8522.05 | Capacitacién en reparacion de computadoras. Riesgo Bajo
Educacién de postbachillerato y nivel técnico superior, destinado a la
P8530.01 | formacién y capacitacion para labores de caracter operativo, corresponden | Riesgo Bajo
a este nivel los titulos profesionales de técnico o tecnélogo.
Educacion de tercer nivel, destinado a la formacion béasica en una disciplina
0 a la capacitacion para el ejercicio de una profesién. Corresponden a este
P8530.02 | nivel el grado de licenciado y los titulos profesionales universitarios o Riesgo Bajo
politécnicos, que son equivalentes, incluido las actividades de escuelas de
artes interpretativas que imparten ensefianza superior.
Educacién de cuarto nivel o de posgrado, destinado a la especializacion
cientifica o entrenamiento profesional avanzado. Corresponden a este nivel . .
P8530.03 . . . o . - Riesgo Bajo
los titulos intermedios de postgrado de especialista y diploma superior y los
grados de magister y doctor.
P8541 01 E}nseﬁanzg en adiestramiento deportivo: béisbol, basketball, volleyball, Riesgo Bajo
futbol, etcétera.
P8541.02 | Ensefianza de gimnasia, yoga. Riesgo Bajo
P8541.03 | Ensefanza de equitacién en academias o escuelas. Riesgo Bajo
P8541.04 | Ensefianza de natacion. Riesgo Bajo
P8541.05 | Ensefianza de artes marciales. Riesgo Bajo
Otro tipo de ensefianza deportiva y recreativa como: actividades de
P8541 09 agiestramignto en ggmpamentqs deportivos, clases de juego de cartas por Riesgo Bajo
ejemplo bridge, actividades de instructores, profesores y entrenadores
deportivos, ensefianza para animadores deportivos
P8542.01 | Clases de piano y otras actividades de formacién musical. Riesgo Bajo
Actividades de formacion artistica, escuelas de teatro, escuelas de bellas . .
P8542.02 : . . Riesgo Bajo
artes y escuelas de artes interpretativas (excepto las académicas).
P8542.03 | Escuelas y academias de baile. Riesgo Bajo
P8542.04 | Escuelas de fotografia (excepto las comerciales). Riesgo Bajo
Actividades de ensefianza que no puede asignarse a un nivel determinado,
P8549.11 |incluye los procesos de formacion docente de capacitacion y Riesgo Bajo
perfeccionamiento.
Actividades de servicios de deberes dirigidos, tutoria académica,
P8549.12 preparacion para el ingreso a_l’la universidad, centros de ensgzﬁanza que Riesgo Bajo
ofrecen cursos de recuperacion y cursos de repaso para examenes
profesionales.
P8549.13 | Actividades de ensefianza de idiomas y clases de conversacion. Riesgo Bajo
P8549 14 Actividades de ensefianza de métodos de lectura rapida y cursos de Riesgo Bajo
oratoria.
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P8549.15 | Actividades de formacion religiosa. Riesgo Bajo
P8549 16 Actividades de centros de capacitacion artesanal: corte y confeccién, Riesgo Bajo

carpinteria, tallado en madera, manualidades, etcétera.
P8549.17 | Actividades de capacitacién en informatica. Riesgo Bajo
P8549.91 Activi.dades de e_scuelas de conducir que no conceden certificados ni
' permisos profesionales.

P8549.92 | Actividades de escuelas de vuelo. Riesgo Bajo
P8549.93 | Actividades de capacitacion de socorristas y cursos de supervivencia. Riesgo Bajo
Prestacion de servicios no educativos de apoyo a procesos o sistemas
educativos como consultoria de educacion, orientacion educativa, servicios
de examenes y evaluacion de los mismos, organizacion de programas de
intercambio de estudiantes.

Actividades a corto y a largo plazo de los hospitales béasicos y generales, es
decir, actividades médicas, de diagnéstico y de tratamiento (hospitales:
comunitarios y regionales, de organizaciones sin fines de lucro,
universitarios, de bases militares y de prisiones, del Ministerio de gobierno y
policia, del Ministerio de defensa nacional, de la Junta de Beneficencia, del
Seguro Social, Fisco Misionales).

Actividades a corto y a largo plazo de clinicas del dia, bésicas y generales,
es decir, actividades médicas, de diagnéstico y de tratamiento.

Actividades a corto y a largo plazo de los hospitales especializados, es
decir, actividades médicas, de diagnoéstico y de tratamiento (hospitales para
Q8610.03 | enfermos mentales, centros de rehabilitacion, hospitales para Riesgo Medio
enfermedades infecciosas, de maternidad, sanatorios especializados,
etcétera).

Actividades a corto y a largo plazo de clinicas especializadas, es decir,
actividades médicas, de diagndstico y de tratamiento (clinicas para
enfermos mentales, de rehabilitacion, para enfermedades infecciosas, de
maternidad, etcétera).

Servicios de centros de planificacion familiar que provee tratamientos
Q8610.05 | médicos, como los de esterilizacion y de interrupcién del embarazo, con Riesgo Medio
alojamiento.

Consulta y tratamiento por médicos generales y especialistas. Estas
actividades pueden realizarse en consultorios privados, en consultorios
Q8620.01 | colectivos, en clinicas ambulatorias, en clinicas anexas a empresas, Riesgo Bajo
escuelas, residencias de ancianos u organizaciones sindicales o fraternales
y en los propios domicilios de los pacientes.

Actividades de atencién odontoldgica de caracter general o especializado,
por ejemplo, odontologia, endodoncia y odontologia pediatrica;
estomatologia; ortodoncia. Estas actividades pueden realizarse en
Q8620.02 | consultorios privados, en consultorios colectivos, en clinicas ambulatorias, | Riesgo Bajo
en clinicas anexas a empresas, escuelas, residencias de ancianos u
organizaciones sindicales o fraternales y en los propios domicilios de los
pacientes.

Servicios de centros de planificacion familiar que provee tratamientos
Q8620.03 | médicos, como los de esterilizacion y de interrupcién del embarazo, sin Riesgo Bajo
alojamiento.
Q8620.04 | Actividades de atencién odontoldgica en salas de operaciones. Riesgo Bajo
08620.05 Sftrevriﬁigss de asistencia médica privada a pacientes internos por médicos

Riesgo Bajo

P8550.00 Riesgo Bajo

Q8610.01 Riesgo Medio

Q8610.02 Riesgo Medio

Q8610.04 Riesgo Medio

Riesgo Bajo
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Actividades de atencion de la salud humana realizadas por enfermeros,

Q8690.11 | enfermeras y auxiliares de enfermeria, que no se llevan a cabo en Riesgo Bajo

hospitales ni entrafian la participacion de médicos ni de odontélogos.
Actividades de atencion de la salud humana realizadas por personal
Q8690.12 | paramédico especializado que no se llevan a cabo en hospitales ni Riesgo Bajo
entrafian la participacion de médicos ni de odontélogos.
Actividades de atencion de la salud humana realizadas por personal
Q8690.13 | especializado en optometria y oftalmologia que no se llevan a cabo en Riesgo Medio
hospitales ni entrafian la participacion de médicos ni de odontélogos.
Actividades de atencion de la salud humana realizadas por personal
Q8690.14 | especializado en quiropractica, que no se llevan a cabo en hospitales ni Riesgo Medio
entrafian la participacién de médicos ni de odontdlogos.
Actividades de atencion de la salud humana realizadas por personal
Q8690.15 | especializado en acupuntura, que no se llevan a cabo en hospitales ni Riesgo Medio
entrafian la participacion de médicos ni de odontdlogos.
Actividades de atencion de la salud humana realizadas por personal
Q8690.16 | especializado en homeopatia, que no se llevan a cabo en hospitales ni Riesgo Medio
entrafian la participacion de médicos ni de odontologos.
Actividades de atencion de la salud humana realizadas por: parteras,
personal especializado en fisioterapia, hidroterapia, masaje terapéutico,
ergoterapia, logoterapia, podologia, etcétera; que no se llevan a cabo en
hospitales ni entrafian la participacion de médicos ni de odontélogos.
Actividades de personal paramédico de odontologia, como terapeutas
dentales, enfermeros escolares con conocimientos de odontologia e
higienistas dentales, que pueden atender a pacientes sin la presencia del
odontélogo pero son supervisados periddicamente por éste.
Actividades de Laboratorios de radiologia (rayos X) y otros centros de
diagnéstico por imagen.
Q8690.22 | Actividades de laboratorios clinicos de analisis de sangre, orina, etcétera. Riesgo Medio
Transporte de pacientes en ambulancias corrientes y ambulancias aéreas.
Q8690.91 | Estos servicios se prestan a menudo durante una situacion de emergencia | Riesgo Medio
médica.
Actividades de banco de sangre, de esperma, de érganos para
transplantes, etcétera.
08690.99 Otros serviciog guxiliares al tr.atamienjto meédico n.c.p. como gplicacién de
' vacunas, medicién de la presion arterial y la capacidad auditiva, etcétera.
Q8710.01 | Actividades de residencias de ancianos con atencién de enfermeria. Riesgo Bajo
08710.02 Actividades de casas Qe convalgcencia, clinicas de reposo con atencion de
' enfermeria y residencias con cuidados de enfermeria.
Q8710.03 | Actividades de casas de salud. Riesgo Bajo
Servicios de atencién en instalaciones para el tratamiento del alcoholismo y

Q8690.17 Riesgo Medio

Q8690.18 Riesgo Medio

Q8690.21 Riesgo Alto

Q8690.92 Riesgo Alto

Riesgo Bajo

Riesgo Bajo

Q8720.01 la drogodependencia. Riesgo Bajo
Servicios de atencién en casas de convalecencia psiquiatrica, servicios de
08720.02 atencién en hogares residenciales colectivos para personas con Riesgo Bajo

perturbaciones emocionales y servicios de atencién en hogares de

transicion para enfermos mentales.

Q8720.03 | Servicios de atencion en instalaciones para personas con retraso mental. Riesgo Bajo

08730.01 Actividades de atencion en instalaciones residenciales con asistencia para
' la vida cotidiana.

Q8730.02 | Actividades de atencién en hogares de ancianos con atencién minima de Riesgo Bajo

Riesgo Bajo
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enfermeria, actividades de atencién en casas de reposo sin atencion de
enfermeria y actividades de atencién en comunidades de jubilados con
atencién permanente.
Actividades destinadas a proporcionar asistencia social las 24 horas del dia
a nifios y a determinadas categorias de personas que no pueden valerse
plenamente por si mismas, en las que el tratamiento médico o la ensefianza
Q8790.01 | no son componentes importantes, como: orfanatos, hogares y albergues Riesgo Bajo
infantiles, albergues temporales para personas sin hogar e instituciones que
atienden a madres solteras y a sus hijos. Estas actividades pueden ser
realizadas por organizaciones publicas o privadas.
Actividades de atencion en hogares de transicion colectivos para personas
Q8790.02 | con problemas sociales o personales, hogares de transicion para Riesgo Bajo
delincuentes y campamentos disciplinarios.
Servicios sociales, de asesoramiento, de bienestar social, de remision y
servicios similares que prestan a personas de edad y personas con
discapacidad, en sus domicilios o en otros lugares, organizaciones publicas
o privadas, organizaciones nacionales o locales de autoayuda y
Q8810.00 | especialistas en servicios de asesoramiento como visitas a ancianos y Riesgo Bajo
enfermos, actividades de atencién diurna para ancianos y adultos con
discapacidad y actividades de adiestramiento y readaptacion profesional
para personas con discapacidad, siempre que el componente de educacién
sea limitado.
Actividades de guarderia o atencién diurna de nifios, incluyendo el cuidado
diurno de nifios con discapacidad.
Servicios diurnos para personas sin hogar y otros grupos socialmente
desfavorecidos.
Actividades de bienestar social y de orientacién para nifios y adolescentes,
Q8890.03 | actividades de adopcidn y actividades para prevenir la crueldad contra los Riesgo Bajo
nifos y otras personas.
Servicios de asesoramiento en economia domeéstica, de orientacion
matrimonial y familiar, asesoramiento en cuestiones crediticias y de deuda,
Q8890.04 | actividades comunitarias y vecinales y actividades de rehabilitacion y Riesgo Bajo
habilitacion profesional para personas desempleadas, siempre que el
componente de educacién sea limitado.
Actividades de determinacion del derecho a recibir prestaciones sociales,
subsidios de alquiler o cupones de alimentos.
Actividades de ayuda a victimas de desastres, refugiados, inmigrantes,
etcétera, incluido el suministro de alojamiento a esas personas a titulo
Q8890.09 | temporal o por periodos prolongados, actividades de beneficencia, como Riesgo Bajo
recaudacion de fondos y otras actividades de apoyo con fines de asistencia
social.
Produccion de obras de teatro, conciertos, éperas, espectaculos de danza y
otras actividades escénicas como las actividades de grupos, circos o
compafiias, orquestas o bandas, incluido actividades complementarias para
R9000.01 | la produccion y otras actividades escénicas realizadas en directo como: Riesgo Bajo
actividades de directores, productores, disefiadores y constructores de
escenarios, tramoyistas, manejo de telones, técnicos de iluminacion y
sonido, etcétera.
Actividades de artistas individuales, como escritores, directores, musicos,
conferencistas u oradores, escendgrafos, constructores de decorados,

Q8890.01 Riesgo Bajo

Q8890.02 Riesgo Bajo

Q8890.05 Riesgo Bajo

R9000.02 Riesgo Bajo
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etcétera; escritores de todo tipo, por ejemplo, obras de ficcion, de obras
técnicas, etcétera., actividades de escultores, pintores, dibujantes,
caricaturistas, grabadores, etcétera, se incluye la restauracién de obras de
arte, como cuadros, etcétera y actividades de los modelos independientes.
R9000.03 | Gestién de salas de conciertos, teatros y otras instalaciones similares. Riesgo Medio
R9000.04 Aptividades de productore_s 0 empre_sarios dg espectaculos a.rtisticos en
' vivo, aporten o no ellos mismos las instalaciones correspondientes.
R9000.05 | Actividades de periodistas independientes. Riesgo Medio
Actividades de documentacion e informacion realizadas por bibliotecas de
todo tipo, salas de lectura, audicién y proyeccion, archivos publicos abiertos
al publico en general o0 a determinadas categorias de personas, como
estudiantes, cientificos, empleados de la organizacion a la que pertenece la
R9101.00 | biblioteca, y gestién de archivos de la administracion publica: organizacion | Riesgo Bajo
de fondos bibliogréaficos, catalogacién de colecciones, mantenimiento y
préstamo de libros, mapas, revistas, peliculas, discos, cintas grabadas,
obras de arte, etcétera; actividades de busqueda para atender a solicitudes
de informacion, servicio de archivos fotograficos y bancos de imagenes.
Actividades de museos de arte, orfebreria, muebles, trajes, cerdmica,
plateria, museos de historia natural y de ciencias, museos tecnolégicos,
histéricos, militares y al aire libre; se incluye la gestion de lugares y edificios
histéricos y otros museos especializados.
R9103.01 | Gestién de jardines botanicos y zoolégicos, incluidos zooldgicos infantiles. | Riesgo Alto
Gestion de reservas naturales, incluidas las actividades de preservacion de

Riesgo Medio

R9102.00 Riesgo Bajo

R9103.02 . 8 Riesgo Medio
la flora y fauna silvestres, etcétera.

R9200.01 | Venta de holetos de loteria. Riesgo Bajo
Gestion (explotacion) de maquinas de juegos de azar accionadas con

R9200.02 | monedas y explotacién de casinos, incluidos casinos flotantes, billares, Riesgo Bajo
etcétera.

R9200.03 G_estlpn de sitios de Internet dedicados a los juegos de azar virtuales, Riesgo Bajo
videojuegos.

R9200.04 A_pqestas sobre carrera}s.de caballos en el propio hipédromo y fuera del Riesgo Bajo
hipédromo y otros servicios de apuestas.
Explotacion de instalaciones para actividades deportivas bajo techo o al aire
libre (abiertas, cerradas o techadas, con asientos para espectadores):

R9311.01 | €@MPOSY estadios de futbol, hockey, béisbol, estadios de atletismo, Riesgo Medio

piscinas, campos de golf, circuitos de carreras de automoviles,

canddromos, hipédromos, pistas y estadios para deportes de invierno y
pistas de hockey sobre hielo.

Explotacion de instalaciones para actividades deportivas bajo techo o al aire
R9311.02 | libre (abiertas, cerradas o techadas, con asientos o sin ellos para Riesgo Medio
espectadores): pabellones de boxeo y gimnasios.

Organizacion y gestién de competencias deportivas al aire libre o bajo techo
con participacion de deportistas profesionales o aficionados, por parte de
organizaciones con instalaciones propias. Se incluyen la gestion de esas
instalaciones y la dotacién del personal necesario para su funcionamiento.
Explotacion de instalaciones para actividades deportivas bajo techo o al aire
R9311.04 | libre (abiertas, cerradas o techadas, con asientos o sin ellos para Riesgo Bajo
espectadores): boleras.

Actividades de clubes deportivos profesionales, semiprofesionales o de
aficionados que ofrecen a sus miembros la oportunidad de participar en

R9311.03 Riesgo Medio

R9312.00

Riesgo Medio
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actividades deportivas, se incluyen las siguientes actividades: clubes de
futbol, clubes de bolos, clubes de natacion, clubes de golf, clubes de boxeo,
clubes de fisico culturismo, clubes de deportes de invierno, clubes de
ajedrez, clubes de atletismo, clubes de tiro, etcétera.
R9319 01 Acnwde@es de productorgs promotores y act|V|d.ad.es relac_|onadas con la Riesgo Medio
promocién de competencias deportivas, con o sin instalaciones.
R9319 02 Actividades por cuentg propia de deportistas y atletas, arbitros, jueces, Riesgo Medio
cronometradores, etcétera.
R9319.03 | Actividades de las ligas deportivas y de 6rganos reguladores. Riesgo Medio
R9319.04 | Actividades de los guias de montafia. Riesgo Medio
R9319.05 | Actividades relacionadas con carreras de caballos, galgos y automaviles. Riesgo Medio
R9319 06 Gestion de reservas y actividades de apoyo para la caza y pesca deportiva Riesgo Medio

0 recreativa.

Actividades de parques de atraccion y parques tematicos, incluida la
R9321.00 | explotacién de diversas atracciones mecanicas y acuaticas, juegos, Riesgo Medio
espectaculos, exposiciones tematicas y lugares de picnics.

Actividades de parques recreativos y playas, incluido el alquiler de casetas,
casilleros, sillas, hamacas; la gestion de instalaciones de transporte
R9329.01 | recreativo; por ejemplo, puertos deportivos, y el alquiler de equipo de Riesgo Bajo
esparcimiento y recreo como parte integral de los servicios de
esparcimiento, bananas, lanchas, etcétera.

Actividades de explotacién de ferias y exposiciones de caracter recreativo,
incluido la explotacion de juegos accionados con monedas.

Actividades de explotacién de discotecas y pistas de baile incluye karaokes,
etcétera.

Actividades de productores o empresarios de espectaculos en vivo distintos
R9329.04 | de los artisticos o deportivos, aporten o no ellos mismos las instalaciones Riesgo Medio
correspondientes.

Otras actividades de esparcimiento y recreativas (excepto las de parques
R9329.09 | de atracciones y parques tematicos) no clasificadas en otra parte, incluye la | Riesgo Medio
gestién de estaciones de esqui, galleras, plazas de toros, etcétera.
Actividades de organizaciones cuyos miembros se interesan principalmente
por el desarrollo y la prosperidad de las empresas de un determinado sector
empresarial o comercial incluido el sector agropecuario, o en la situacion y
el crecimiento econémico de una determinada zona geogréfica o
subdivision politica, independientemente de la rama de actividad y
S9411.00 | actividades de camaras de comercio, gremios y organizaciones similares. Riesgo Bajo
Incluye actividades de federaciones empresariales y patronales y la difusion
de la informacién, establecimiento y fiscalizacién del cumplimiento de
normas profesionales, representacion ante organismos publicos, relaciones
publicas y negociaciones laborales de las asociaciones empresariales y de
empleadores.

Actividades de las organizaciones cuyos miembros estan interesados
principalmente en una disciplina cientifica, practica profesional o esfera
técnica concreta, como: colegios de médicos, abogados, contables,
ingenieros, arquitectos, etcétera; actividades de asociaciones de
especialistas en el campo cientifico, académico o cultural, como sociedades
cientificas, asociaciones de escritores, pintores, artistas de diversos tipos,
periodistas, etcétera; difusién de informacion, establecimiento y fiscalizacion
del cumplimiento de normas profesionales, representacion ante organismos

R9329.02 Riesgo Bajo

R9329.03 Riesgo Bajo

S9412.00 Riesgo Bajo
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| Trabajo

S9420.00

Defensa de los intereses de los sindicatos y de sus afiliados; actividades de
asociaciones cuyos afiliados son empleados interesados principalmente en
dar a conocer sus opiniones sobre la situacion laboral y salarial y en tomar
medidas concertadas por conducto de su organizacion; actividades de
sindicatos de empresas, sindicatos con filiales y organizaciones sindicales
integradas por sindicatos afiliados y constituidas en funcién del oficio de sus
miembros o en funcién de criterios geograficos, estructurales o de otra
indole.

Riesgo Medio

$9491.01

Actividades de las organizaciones religiosas o de particulares que prestan
servicios directamente a los fieles en iglesias, mezquitas, templos,
sinagogas y otros lugares de culto y servicios religiosos de honras funebres.

Riesgo Bajo

$9491.02

Actividades de monasterios y conventos, actividades de retiro religioso.

Riesgo Bajo

$9492.00

Actividades de organizaciones politicas y organizaciones auxiliares:
organizaciones juveniles vinculadas a un partido politico, cuya finalidad es
influir en los procesos de adopcién de decisiones de los érganos publicos
colocando en puestos politicos a miembros y simpatizantes del partido, y
realizan actividades de informacién, relaciones publicas, recaudacién de
fondos, etcétera.

Riesgo Medio

$9499.01

Actividades de organizaciones no afiliadas directamente a un partido
politico que promueven una causa 0 cuestion publica mediante campanas
de educacién del publico, influencia politica, recaudacién de fondos,
etcétera; como iniciativas ciudadanas y movimientos de protesta;
actividades de movimientos ambientalistas o ecologista; actividades de
organizaciones de apoyo a servicios comunitarios y educativos n.c.p.;
actividades de organizaciones para la proteccion y del adelanto de grupos
especiales; por ejemplo, grupos étnicos y minoritarios y actividades de
asociaciones con fines patriéticos, incluidas asociaciones de veteranos de
guerra.

Riesgo Bajo

$9499.02

Actividades de asociaciones de consumidores.

Riesgo Bajo

$9499.03

Actividades de asociaciones de automovilistas.

Riesgo Bajo

$9499.04

Actividades de asociaciones que facilitan el contacto con otras personas
con intereses similares, como clubes rotarios, logias masonicas, etcétera.

Riesgo Bajo

S9499.05

Actividades de asociaciones de jovenes, asociaciones, clubes y
organizaciones fraternales de estudiantes, etcétera, actividades de
asociaciones que promueven actividades culturales o recreativas o relnen
a personas que comparten una aficion (diferente de un deporte o juego),
como clubes de poesia, literarios o de libros, clubes de historia, clubes de
jardineria, clubes de cine y fotografia, clubes musicales y artisticos, clubes
de artesania y de coleccionistas, clubes sociales, clubes de carnaval,
etcétera.

Riesgo Bajo

$9499.06

Actividades de concesién de donaciones realizadas por asociaciones u
otras organizaciones.

Riesgo Bajo

S9511.01

Reparacién y mantenimiento de: computadoras de escritorio, computadoras
portatiles, servidores informéticos, computadoras de mano (asistentes
digitales personales), unidades de disco magnético, unidades de memoria
USB y otros dispositivos de almacenamiento; unidades de disco 6ptico (CD-
RW, CD-ROM, DVD-ROM, DVD-RW), moédems internos y externos,
impresoras, pantallas, teclados, ratones, palancas de mando y bolas
rodantes, proyectores informaticos, escaneres, incluidos lectores de cédigo

Riesgo Bajo
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NIVEL DE
CODIGO DESCRIPCION RIESGO
de barras.
Reparaciéon y mantenimiento de otras terminales informaticas
S9511.09 espe_mahzadas, Ief:t_ores de tarjetas inteligentes, cascos de reglldad virtual, Riesgo Bajo
terminales informaticas, como monederos automaticos y terminales de
punto de venta no accionadas mecanicamente.
S9512.01 Reparacién y mantenimiento de teléfonos inalambricos, teléfonos celulares Riesgo Bajo
y aparatos de fax.
S9512.02 Reparacién y mantenimiento de emisores-receptores de radio, camaras de Riesgo Bajo

television y de video de uso comercial.

Reparacién y mantenimiento de otro tipo de equipo de comunicaciones:
S9512.09 | equipo de transmisién de comunicaciones (por ejemplo, enrutadores, Riesgo Bajo
puentes, médems).

Reparacién y mantenimiento de aparatos electronicos de uso doméstico:
S9521.00 | aparatos de televisién y de radio, grabadoras de video (VCR), Riesgo Bajo
reproductores de CD y camaras de video para uso familiar.
Reparacién y mantenimiento de aparatos de uso doméstico, como
S9522.01 | refrigeradores, cocinas, lavadoras, secadores de ropa, aparatos de aire Riesgo Bajo
acondicionado, etcétera.

Reparacién y mantenimiento de equipo doméstico y de jardineria, como
S9522.02 | segadoras de césped, bordeadores, soplantes para nieve y para hojas, Riesgo Bajo
cortasetos, etcétera.

Reparacién y mantenimiento de calzado: zapatos, botas, etcétera;

S9523.01 S Riesgo Bajo
colocacion de tacones.

S9523.02 R_eparacién y mantenimiento de articulos de cuero, maletas y articulos Riesgo Bajo
similares.

S9524 01 Retapizado, reparacién_y_restauracic’m de muebles y accesorios domésticos, Riesgo Bajo
incluidos muebles de oficina.

$9524.02 | Montaje de muebles no empotrados. Riesgo Bajo

S$9529.01 | Reparacién de bicicletas. Riesgo Medio

S$9529.02 | Reparacion y arreglo de prendas de vestir. Riesgo Bajo
Reparacién y arreglo de joyas, reparacién de relojes de pulsera y de pared

S$9529.03 | y de sus partes, como cajas y bastidores de todos los materiales; Riesgo Bajo
mecanismos, cronémetros, etcétera.

$9529.04 | Reparacién de instrumentos musicales y afinacion de pianos. Riesgo Bajo
Reparacién de otros efectos personales y enseres domésticos: libros,

S9529.09 | juguetes y articulos similares, articulos deportivos (excepto armas Riesgo Bajo

deportivas), etcétera.

Lavado y limpieza en seco, planchado, etcétera, de todo tipo de prendas de
vestir (incluso de piel) y de productos textiles que se realizan con equipo
mecanico, a mano 0 en maguinas accionadas con monedas para el publico
S9601.01 | en general o para clientes industriales o comerciales, incluye actividades de | Riesgo Medio
reparacion y arreglos menores de prendas de vestir y otros articulos
textiles, si se realizan en combinacion con las de limpieza, recogida y
entrega de ropa por las lavanderias.

Lavado de alfombras y tapices con champu y limpieza de cortinas y

S9601.02 X . . : Riesgo Medio
colgaduras, se realicen o0 no en el local o la residencia del cliente.

S9601.03 Sumlnlst[o de ropa k_)lanca, unlf_O(mes de tra~bajo y articulos similares por las Riesgo Medio
lavanderias y servicios de suministro de pafales.

S9602.00 Actividades de lavado, corte, recorte, peinado, tefiido, coloracion, Riesgo Bajo

ondulacién y alisado del cabello y otras actividades similares para hombres
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y mujeres; afeitado y recorte de la barba; masajes faciales, manicura y
pedicura, tatuajes, maquillaje, etcétera.

Actividades de sepultura e incineracién de cadaveres humanos o animales
y actividades conexas: preparacion de los despojos para su inhumacién o
S9603.01 | cremacidn y servicios de embalsamiento y otros servicios de pompas Riesgo Medio
funebres; prestacion de servicios de inhumacion y cremacion, alquiler de
locales especiales en funerarias.

Actividades de alquiler y venta de tumbas, mantenimiento de tumbas y

S9603.02 Riesgo Bajo
mausoleos.
Actividades de bafios turcos, saunas y bafos de vapor, centros de spa,

S9609.01 | solarios, salones de adelgazamiento, salones de masaje, bafios publicos, Riesgo Bajo
etcétera.

$9609.02 | Actividades de astrologia y espiritismo. Riesgo Bajo

$9609.03 | Actividades de clubes nocturnos (night clubs). Riesgo Bajo

Actividades de relacion social, como las agencias que se encargan de la
S9609.04 | contratacion de acompafiantes 0 poner en contacto entre si a personas que | Riesgo Bajo
buscan compafiia 0 amistad, y las agencias matrimoniales.

Actividades de servicios para animales domésticos, como las residencias y
peluguerias para animales, paseo y adiestramiento de animales.

S9609.06 | Actividades de organizaciones genealdgicas. Riesgo Bajo
S9609.07 Actividades de Iimpia_botas (be:[uneros), porteadores de maletas, personas
encargadas de estacionar vehiculos, etcétera.

Explotacion de maquinas de servicios personales accionadas con monedas
S9609.08 | (fotomatones, basculas, aparatos para tomar la tension, taquillas Riesgo Bajo
accionadas con monedas, etcétera).

Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico,
como sirvientes, cocineros, camareros, ayudantes de camara,
mayordomos, lavanderos, jardineros, porteros, mozos de cuadra,
conductores, conserjes, institutrices, nifieras, preceptores, secretarios,
etcétera. El personal doméstico empleado puede asi declarar la actividad
de su empleador en los censos o estudios, aunque el empleador sea un
particular. El producto resultante de esa actividad es consumido por el
propio hogar empleador.

Actividades no diferenciadas de hogares como productores de bienes de
subsistencia, es decir, las actividades de los hogares que producen
diversos bienes para su propia subsistencia. Esas actividades comprenden
la caza y la recoleccion, la agricultura, la construccién de viviendas y la
confeccion de prendas de vestir y otros bienes producidos por los hogares
para su propia subsistencia. Si los hogares se dedican a la produccion de
bienes para el mercado, se clasifican en la rama de produccién
correspondiente a esos bienes. Si se dedican principalmente a la
produccion de bienes de subsistencia especificos, se clasifican en la rama
de produccion correspondiente a esos hienes.

Actividades no diferenciadas de hogares como productores de servicios se
subsistencia, es decir, actividades de los hogares que producen diversos
servicios para su propia subsistencia. Esas actividades comprenden la
T9820.00 | cocina, la ensefianza, el cuidado de los miembros de la familia y otros Riesgo Bajo
servicios producidos por los hogares para su propia subsistencia. Si los
hogares también se dedican a la produccién de diversos bienes para su
propia subsistencia, se clasifican en las actividades no diferenciadas de

S9609.05 Riesgo Bajo

Riesgo Bajo

T9700.00 Riesgo Bajo

T9810.00 Riesgo Bajo
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hogares como productores de bienes para uso propio.
Actividades de organizaciones internacionales, como las Naciones Unidas y
los organismos especializados del sistema de las Naciones Unidas,
U9900 01 érgan_os regionale_s, e;c,:étera, el Fondo. Monetario Internacior)al,_ el Banco Riesgo Medio
Mundial, la Organizacion de Cooperacion y Desarrollo Econémicos, la
Organizacion de Paises Exportadores de Petréleo, las Comunidades
Europeas, la Asociacion Europea de Libre Comercio, etcétera.
Actividades de misiones diplomaticas y consulares cuando estan
U9900.02 | determinadas por el pais en el que se encuentran y no del pais que Riesgo Medio
representan.
Nombre y Cargo Firma

Maria Fernanda Lépez Cordova
Revisado por: Directora de Seguridad en el Trabajo
y Prevencion de Riesgos Laborales

Maria Augusta Merchan Helou

Aprobado por: Subsecretaria de Trabajo
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Ministerio del Trabajo

ANEXO 3
NORMA TECNICA EN SEGURIDAD E HIGIENE DEL TRABAJO

Art. 1. Objeto y ambito de aplicacion

La presente norma tiene por objeto establecer los lineamientos técnicos para la
seguridad en el trabajo y la prevencion de riesgos laborales en los lugares y/o centros
de trabajo. Su aplicaciéon es de cumplimiento obligatorio para todos los empleadores
definidos en el Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo, Decreto Ejecutivo Nro.
255.

Asimismo, las disposiciones de la presente norma técnica son aplicables a los
empleadores que realicen simultaneamente actividades en el mismo lugar y/o centro de
trabajo, considerando el deber de colaborar en la implementacion de las medidas
prescritas, sin perjuicio de la responsabilidad de cada empleador respecto a la seguridad
en el trabajo y la prevencién de riesgos laborales de sus trabajadores.

Art. 2. Clasificacion de riesgos laborales.- De conformidad con lo dispuesto en el
Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo, Decreto Ejecutivo Nro. 255, los riesgos
laborales se clasifican en:

1. Riesgos fisicos: a se producen debido a la exposicién a agentes fisicos, y que
pueden producir efectos nocivos sobre la seguridad y salud de los trabajadores,
siendo estos agentes los siguientes.

2. Riesgos quimicos: se producen debido a la exposicion a agentes, ya sea como
elementos o compuestos quimicos, naturales o sintéticos, por si solos o
mezclados que pueden causar efectos nocivos sobre la seguridad y salud de los
trabajadores.

3. Riesgos bioldgicos: se producen debido a la exposicidn a agentes bioldgicos
que pueden causar efectos nocivos sobre la seguridad y salud de los
trabajadores, siendo estos agentes: virus, bacterias, parasitos, hongos, con
inclusién de los genéticamente modificados, vectores y otros que fueran
determinados en instrumentos técnicos nacionales o internacionales.

4. Riesgos de seguridad: aquellos factores o circunstancias del entorno,
presentes en una actividad laboral, dentro o fuera de una locacién, con
probabilidad de causar dafo o lesion al trabajador debido a la exposicion a éstos,
y se consideran los siguientes: locativos, mecanicos, eléctricos, industriales
mayores.

5. Riesgos ergondmicos: causados por un esfuerzo fisico excesivo, movimientos
repetitivos o posturas poco naturales durante el desempefio de un trabajo que
pueden provocar cansancio, errores, accidentes, enfermedades profesionales o
trastornos musculo-esqueléticos como consecuencia de un disefio inadecuado
de las instalaciones, las maquinas, los equipos, las herramientas o los puestos
de trabajo.

6. Riesgos psicosociales: se derivan de las deficiencias en el disefo, la
organizacion y la gestion del trabajo, asi como de un escaso contexto social del
trabajo pudiendo producir resultados psicolégicos, fisicos y sociales negativos
para el trabajador y la relacion con su entorno.
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Art. 3. Definiciones.- Para efectos de aplicacion de la presente norma, se establecen
las siguientes definiciones:

1. Aspectos psicosociales laborales: son las interacciones entre el trabajo y el
medio ambiente, asi como las condiciones de organizacion, las capacidades del
trabajador, sus necesidades, su cultura y su situacion personal fuera del trabajo.
Estos aspectos pueden influir en la salud, el rendimiento y la satisfaccion en el
trabajo.

2. Balaustre y/o soporte vertical: proteccion colectiva rigida vertical instalada en
cualquier borde con riesgo de caida en altura para soportar las barandillas.

3. Barandilla o pasamanos provisional: proteccién colectiva rigida horizontal
instalado en cualquier borde con riesgo de caida en altura, para impedir caida
de las personas.

4. Buddy system (sistema de compaieros): sistema de trabajo en el que dos o
mas companieros colaboran para ayudarse y supervisarse mutuamente.

5. Confort térmico: la condicion basica para que exista confort térmico es que los
mecanismos fisioldgicos encargados de la termoregulacion logren alcanzar el
equilibrio térmico, es decir, que el cuerpo sea capaz de equilibrar el calor ganado
y el calor eliminado.

6. Control de ingenieria: técnica de control que genera, transforma o desarrolla
nuevas propuestas y acciones para reducir los niveles de riesgo que involucra el
redisefio del equipamiento o del proceso de la organizacion del trabajo.

7. Control sobre el trabajador: es la técnica aplicada a los trabajadores, en la que
se detallan los equipos de proteccion colectiva y personal que son necesarios
para el desarrollo de la actividad laboral de forma segura

8. Decibel: unidad adimensional que se obtiene calculando el logaritmo (de base
10) de una relacion entre dos magnitudes similares, en este caso, dos presiones
sonoras.

9. Dosis: energia sonora total que una persona recibe durante su jornada de
trabajo diaria. También se refiere a la energia depositada por la radiacion en la
materia. Ver dosis absorbida, dosis efectiva y dosis equivalente.

10. Dosis absorbida: cantidad de energia que deposita la radiacion por cantidad de
masa radiada.

11. Dosis efectiva: magnitud que se obtiene de multiplicar la dosis equivalente por
un factor que tiene en cuenta la sensibilidad de los érganos a la radiacion.

12. Dosis equivalente: magnitud que se obtiene de multiplicar la dosis absorbida
por un factor que depende del tipo de radiacion, para asi tener en cuenta el dafio
que producen los distintos tipos de radiaciones ionizantes.

13. El riesgo potencial de la exposicion por caracterizacion basica: consiste en
la identificacion de los agentes quimicos mas relevantes, las condiciones de
exposicion relacionadas al lugar de trabajo, los sistemas de control de la
exposicion y la duracidon para la determinacion del riesgo potencial. Esta
evaluacion debera realizarse mediante la aplicacidon de métodos de evaluacion
cualitativa, estimando el riesgo en el caso mas desfavorable o mediante la
comparacion con otras zonas de trabajo similares.
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14. Empleador: es la persona natural o juridica, publica o privada que, ejecute su
actividad en el territorio ecuatoriano, de cualquier clase que fuere, por cuenta u
orden de la cual se ejecuta la obra o a quien se presta el servicio, en relacion de
dependencia

15. Escaleras fijas: medio de acceso a los pisos de trabajo, que permite a las
personas ascender y descender de frente sirviendo para comunicar entre si los
diferentes niveles de una edificacion.

16. Escaleras fijas de servicio: son un medio de acceso a diferentes niveles de
una edificacion, utilizadas para tareas no rutinarias y pueden o no estar sujetas
a una superficie vertical, por ejemplo, aquellas que sirven para acceder
ocasionalmente a tejados, pozos, silos, torres de refinerias de petroleo,
chimeneas y otras zonas de acceso restringido.

17. Espacio confinado: cualquier espacio suficientemente grande en el que un
trabajador puede ingresar, cuenta con ingresos y salidas restringidas, no esta
disefiado para la ocupacion permanente y puede contener peligros potenciales
relacionados con su atmosfera o configuracion fisica.

18. Lugares de trabajo: para efectos de la aplicacion de la presente norma técnica,
y en observancia a la definicion establecida en el Reglamento de Seguridad y
Salud de los Trabajadores, se considerara también lugar de trabajo a servicios
higiénicos, locales de descanso, espacios compartidos, vias de circulacion,
areas abiertas, servicio meédico permanente, comedores, salas de calderas,
generadores, salas de compresores, salas de maquinas de ascensores, entre
otros.

19. Medidas de contencién: conjunto de medidas preventivas que proporcionaran
proteccién frentes a los agentes quimicos, tanto a los trabajadores como a la
tarea y medio ambiente.

20. Pescante: elemento de proteccion colectiva que se usa como sujecion de las
redes en el perimetro de losa

21. Postura forzada: hace referencia a todas aquellas posturas desarrolladas
durante la realizacion de tareas o actividades dentro de la estacion de trabajo,
asociadas con posiciones corporales fijas o restringidas, como hiperextensiones,
hiperflexiones o hiperrotaciones osteoarticulares; las cuales sobrecargan el
sistema musculo-esquelético, provocando lesiones o0 enfermedades
profesionales asociadas.

22. Red: elemento de proteccion colectiva, segin norma nacional o internacional
vigente, que se instala sobre los pescantes en el perimetro de cualquier
superficie con riesgo de caida en altura.

23. Resguardo: medio de proteccion que impide o dificulta el acceso de las
personas o de sus extremidades al punto o zona de peligro de una maquina.

24. Residuo industrial: residuo solido o liquido, o combinaciones de ambos,
provenientes de procesos industriales que, por sus caracteristicas fisicas,
guimicas o microbiolégicas, no puedan asimilarse a los residuos domésticos.

25. Restricciones basicas: restricciones a la exposicibn a campos eléctricos,
magneéticos y electromagnéticos variables en el tiempo que estan basadas
directamente en los efectos en la salud. Dependiendo de la frecuencia del
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campo, las cantidades fisicas usadas para especificar estas restricciones son la
densidad de corriente (J), la tasa de absorcion especifica de energia (SAR) y la
densidad de potencia (S). Solo la densidad de potencia en aire, fuera del cuerpo,
puede ser medida rapidamente en individuos expuestos.

26. Riesgo eléctrico: toda posibilidad de contacto entre el cuerpo humano y la
corriente eléctrica.

27. Riesgo industriales mayores: son aquellos factores presentes en el trabajo
derivados de empleo de energias, asi como de fallos en los procesos de
almacenamiento o transformacion de sustancias peligrosas con posibilidad de
causar dafios a los trabajadores, al lugar y/o centro de trabajo, al ambiente y a
la poblacién del entorno.

28. Riesgo locativo: aquellos factores presentes en un sitio de trabajo, derivados
de las instalaciones y de sus condiciones fisicas que, bajo circunstancias no
adecuadas, tienen la posibilidad de causar dafio a la salud del trabajador y al
lugar y/o centro de trabajo, producto de la exposicién a éstos.

29. Riesgo mecanico: conjunto de factores con posibilidad de causar un dafo o
lesion al trabajador debido a la exposicidn y a la accién mecanica de elementos
de maquinas, herramientas, piezas a trabajar o materiales proyectados, sélidos
o fluidos.

30. Rodapié: barrera baja fijada a lo largo de un borde con riesgo de caida en altura
para evitar la caida de personas o materiales por la parte inferior de la proteccién
de borde.

31. Ruido: cualquier sonido que pueda provocar una pérdida de audicion, ser nocivo
para la salud o entrafiar cualquier otro tipo de peligro.

32. Trabajos aclimatados: aquellos realizados por trabajadores que han estado
expuestos a condiciones de calor de forma gradual y suficiente para adaptarse
a dichas condiciones. Esta aclimatacion permite que el cuerpo del trabajador se
ajuste, reduciendo el riesgo de sufrir problemas relacionados con el calor, como
golpes de calor o agotamiento.

33. Trabajo con tensién: aquel que se realiza sobre una instalacién o equipo
energizado con tension eléctrica igual o superior a 25 voltios; también se
considerara como trabajo con tension aquel elemento que no esté puesto a tierra
en su parte activa antes de ser intervenido.

34. Trabajo en altura: aquel que se realiza a una altura superior a 1,80 m respecto
de un nivel inferior y en donde el trabajador esta expuesto a riesgo de caida, sin
importar si dichos trabajos son rutinarios o no. Las actividades que se consideran
trabajos en altura incluyen, entre otras, la realizacion de tareas en andamios,
techos, estructuras de acero, plataformas elevadas, antenas de comunicacion,
torres eléctricas, entre otros.

35. Trabajos en caliente: todas aquellas actividades que involucran el uso de
fuentes de igniciéon o que generan calor, llamas, chispas o altas temperaturas,
con el potencial de generar incendios y explosiones. Se considerara como
trabajos en caliente: cualquier actividad con fuente de ignicién expuesta o fuego
vivo, trabajos de soldadura y corte (como actividades no rutinarias).
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36. Un ciclo de trabajo: una secuencia de acciones (técnicas) que se repiten
siempre de la misma manera.

37. Vibracion. — aquella transmitida al organismo humano a través de estructuras
soélidas que pueda ser nociva para la salud o constituir un peligro.

TiTULO |
HIGIENE INDUSTRIAL
CAPITULO |
DE LOS RIESGOS FiSICOS

Art. 4. Ruido.- Para prevenir los riesgos fisicos asociados a la exposicion ocupacional
a ruido, el empleador debera implementar las siguientes medidas:

1. Aplicacion de jerarquia de controles.- Los riesgos derivados de la exposicion al
ruido deberan eliminarse en su origen o reducirse al nivel mas bajo posible,
teniendo en cuenta los avances tecnoldgicos y la disponibilidad de medidas de
control del riesgo aplicando la jerarquia de controles:

a. Eliminacion de la(s) fuente(s) sonora(s) generadora(s) de ruido.

b. Sustituciéon o adquisicion de equipamientos y maquinarias mas
silenciosas.

c. Controles de ingenieria mediante diseno e instalacion de cabinas,
encierros o barreras, aislamiento mecanico, tratamiento acustico, entre
otros.

d. Control administrativo mediante sefializacion, advertencia, programas
de mantenimiento, modificacion de métodos de trabajo y disminucién
del tiempo de exposicion a través de métodos organizativos, entre
otros.

e. Sobre el trabajador:

i.  Eluso de Equipos de Proteccion Personal (EPP) por parte de los
trabajadores se debe considerar como ultima medida de
proteccién, cuando no sea técnicamente factible implementar
medidas de orden técnico y administrativo.

i. Los EPP entregados deberan contar con la respectiva
certificacion técnica por organismos nacionales o internacionales.
Se fomentara su uso y obligatoriedad, siendo responsabilidad del
empleador verificar su eficacia.

El empleador debera garantizar la revision periddica de las medidas de control
implementadas para asegurar su efectividad y proteger la seguridad y salud de
los trabajadores.
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2. Caracterizacion Integral de la exposicion:

a. Caracterizar de manera integral la exposicion al ruido y planificar
eficientemente la medicion de los niveles de ruido.

b. Realizar un reconocimiento previo de las actividades en el lugar y/o
centro de trabajo, identificando todos los puestos susceptibles de
evaluacién en cuanto a la exposicion al ruido, exceptuando aquellos cuyo
Nivel de Presion Sonora Continuo Equivalente sean inferiores a 80 dB(A).
No se excluiran de la evaluacién aquellos puestos donde existan dudas
razonables sobre la exposicién ocupacional al ruido.

3. Aspectos a considerar en la medicion.- Para medir la exposicién a ruido, se
debera considerar la actividad o tarea que se realiza en el puesto de trabajo:

a. En caso de realizarse mas de una actividad o tarea, se debera definir
claramente cada una de ellas.

b. Numero de trabajadores que realizan una tarea determinada.

Tiempo asociado a cada tarea para cada trabajador.

Con base en lo anterior, se podra conocer la existencia de grupos

similares de trabajadores cuya exposicién al ruido sea equivalente,

simplificando el numero de mediciones y obteniendo informacién

representativa.

e. Caracteristicas generales del lugar y/o centro de trabajo (cerrado,
abierto, semiabierto, tipo de material de las superficies).

f. Principales fuentes generadoras de ruido que influyen en los puestos de
trabajo.

g. Presencia de ciclos de trabajo, identificando cuales son las tareas ciclicas
a lo largo de la jornada laboral.

h. Variabilidad de la condicion de ruido.

i. El nivel, tipo y duracién de la exposicion, incluyendo toda exposicién a
ruido de impulsos.

j-  Valores limite de exposicion y valores que dan lugar a una accion.

k. Efectos relacionados con la seguridad y salud de los trabajadores
expuestos a riesgos laborales especialmente sensibles.

oo

4. Metodologia de medicion.- Con base en lo indicado en el inciso anterior, se podra
establecer la metodologia de medicion correspondiente:

a. Dosimetria Personal: medicidon con dosimetro.
b. Criterio de Estabilizacion: medicién con sondmetro, o una combinacion
de ambos, dependiendo de la estabilidad del nivel de ruido.

Los métodos utilizados en las mediciones deberan seguir metodologias
reconocidas a nivel nacional o internacional en ausencia de las primeras, en
este caso, se adecuaran a las condiciones existentes, considerando las
caracteristicas del ruido, el céalculo y duracion de los niveles de exposicion,
factores ambientales y muestreo.
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5.

Art. 5.

Valores limite de exposicién:

En la exposicion a ruido continuo se debera medir el Nivel de Presion Sonora
Continuo Equivalente (NPSeq o Laeq), el que se expresara en decibeles
ponderados “A”, es decir, en dB(A).

La exposicion ocupacional a ruido continuo debera ser controlada de modo que
ningun trabajador pueda estar expuesto por 8 horas o mas, a un Nivel de Presion
Sonora Continuo Equivalente superior a 85 dB(A), medidos en la posicion del
oido del trabajador.

Cuando la exposicion diaria a ruido esta compuesta de dos 0 mas periodos de
exposicion a diferentes niveles de presion sonora continuos equivalentes, debera
considerarse el efecto combinado de aquellos periodos cuyos NPSeq sean
iguales o superiores a 80 dB(A) lento. En este caso debera calcularse la dosis
de ruido diaria (D), mediante la siguiente férmula:

Tel 4 Te2 4 Te3 4 Ten
Tpl Tp2 Tp3 Tpn

Dosis =

Te= Tiempo total de exposicién a un determinado NPSeq
Tp= Tiempo Total permitido de exposicién a ese NPSeq
La dosis de ruido diario maxima permisible sera 1 (100%)

Instrumentos de medicién.- El instrumento de medicion, ya sea sondmetro o
dosimetro, debera contar con su certificado de calibracidon periddica vigente,
emitido por un laboratorio nacional o internacional debidamente acreditado.

Vibracion.- Para prevenir los riesgos fisicos asociados a la exposicion

ocupacional a vibracion, el empleador debera implementar las siguientes medidas:

1.

Direccion: Av. Republica de

Aplicacién de jerarquia de controles.- La exposicién a vibraciones debera ser
controlada mediante la aplicacién de la jerarquia de controles aplicando la
jerarquia de controles:

a. Eliminar las fuentes generadoras de vibraciéon en la medida de lo posible.

b. Sustituir o adquirir equipos y maquinarias que generen menores niveles
de vibracion.

c. Controles de ingenieria: disefar y aplicar medidas técnicas, tales como
la reduccién de turbulencias, el aumento de la masa del cuerpo vibratorio,
aislamiento de cabinas, entre otros.

d. Controles administrativos: implementar métodos de trabajo que reduzcan
la exposicién a vibraciones, tales como la reorganizacion de tareas, la
separacion de trabajadores de las fuentes de vibracién, programas de
educacién y entrenamiento, entre otros.
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e. Sobre el trabajador:

i.  Eluso de Equipos de Proteccién Personal (EPP) por parte de los
trabajadores se debe considerar como ultima medida de
proteccion, cuando no sea técnicamente factible implementar
medidas de orden técnico y administrativo.

i. Los EPP entregados deberan contar con la respectiva
certificacion técnica por organismos nacionales o internacionales.
Se fomentara su uso y obligatoriedad, siendo responsabilidad del
empleador verificar su eficacia.

El empleador debera garantizar la revision periddica de las medidas de control
implementadas para asegurar su efectividad y proteger la salud de los
trabajadores.

2. Metodologia de medicién.- Los métodos utilizados en las mediciones de
exposicion a vibracion deberan seguir metodologias reconocidas a nivel nacional
o internacional en ausencia de las primeras.

3. Valores limite de exposicion.- Se debera realizar una evaluacién exhaustiva de
la exposicion a vibraciones tomando en cuenta los valores de exposicion que
dan lugar a una accion y limites de exposicién diaria, conforme se detalla en la
siguiente tabla:

Valor de exposicién Valor limite de
diaria normalizado para exposicion diaria
Vibracién un periodo de referencia | normalizado para un
de 8 horas que da lugar a | periodo de referencia
una accion (m/s2)* de 8 horas (m/s?)
Vibraciones 2,5 5
transmitidas al sistema
mano-brazo
Vibraciones 0,5 1,15
transmitidas al cuerpo
entero

* Metro por segundo al cuadrado

4. Instrumentos de medicién.- el instrumento utilizado para la medicién de
vibraciones debera contar con un certificado de calibracién periddica vigente,
emitido por un laboratorio nacional o internacional acreditado.

Art. 6. Radiaciones ionizantes.- Para prevenir los riesgos fisicos asociados a la
exposicion ocupacional a radiaciones ionizantes, el empleador debera implementar las
siguientes medidas:

1. Implementar un sistema de proteccién radiolégica, aplicando los siguientes
principios de seguridad:
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a. Justificacion: basar las decisiones en los conocimientos cientificos mas
recientes, considerando la eficacia y las consecuencias de las acciones
o actividades que involucran radiacion.

b. Optimizacion de la proteccion: asegurar que la probabilidad y magnitud
de la exposicion, asi como el niumero de personas expuestas, sean tan
bajos como sea razonablemente alcanzable, tomando en cuenta factores
econdémicos y sociales.

c. Aplicacion de limites de dosis: garantizar que la exposicion individual en
cualquier situacion esté dentro de los limites de dosis establecidos,
respetando criterios de riesgo.

2. Aplicacion de jerarquia de control.- Los riesgos derivados de la exposicion a
radiaciones ionizantes deberan eliminarse en su origen o reducirse al nivel mas
bajo posible, teniendo en cuenta los avances tecnoldgicos y la disponibilidad de
medidas de control del riesgo aplicando la jerarquia de controles:

a. Eliminacion fisica del peligro.
b. Sustitucion del peligro.
c. Controles de ingenieria:

i. Implementar un Plan de Seguridad Radiolégica conforme a la
normativa vigente.

i. Disefo de instalaciones garantizando que las instalaciones donde
se almacenan o utilizan fuentes radioactivas estén disefiadas
para minimizar la exposicion de los trabajadores.

iii.  Entre otras medidas de orden técnico.

d. Medidas administrativas:

i. Reduccion del tiempo de exposicion y distancia.

ii. Establecer zonas restringidas y controles de acceso a areas
donde se utilizan fuentes radioactivas.

iii. Comunicar a los trabajadores la presencia de fuentes
radioactivas, los riesgos asociados y las zonas restringidas en los
lugares de trabajo.

iv. Realizar evaluaciones de riesgo especificas antes, durante y
después del uso de fuentes de radiacion ionizante para
determinar la exposicion potencial de los trabajadores.

v. Asegurar el cumplimiento de los principios de proteccion y los
limites de dosis establecidos.

vi. Entre otras medidas de orden administrativo.

e. Sobre el trabajador:
i. Dotar a los trabajadores expuestos directamente a radiaciones
ionizantes de dosimetros calibrados.
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ii. Eluso de Equipos de Proteccion Personal (EPP) por parte de los
trabajadores se debe considerar como ultima medida de
proteccién, cuando no sea técnicamente factible implementar
medidas de orden técnico y administrativo.

Los EPP entregados deberan contar con la respectiva
certificacion técnica por organismos nacionales o internacionales.
Se fomentara su uso y obligatoriedad, siendo responsabilidad del
empleador verificar su eficacia.

Metodologia de medicion.- Los métodos utilizados en las mediciones de
exposicion a radiaciones ionizantes deberan seguir metodologias reconocidas a
nivel nacional o internacional, en ausencia de las primeras.

Valores limite de exposicion.- Se debera garantizar que la exposicion
ocupacional de los trabajadores no supere los siguientes limites en miliSievert
(mSv):

una dosis efectiva de 20 mSv/ano en periodos definidos de cinco afos,

con un maximo de 50 mSv de dosis efectiva, en el curso de un solo y

mismo afo.

b. una dosis equivalente al cristalino del ojo de 20 mSv/ afio, cuya media se
calcula en un periodo de cinco afios, no debiendo nunca exceder de 50
mSv/afo.

c. una dosis equivalente a piel, manos y pies de 500 mSv/ afio.

una dosis efectiva de 1mSV en mujeres embarazadas y en periodo de

lactancia.

a.

En cuanto a la exposicion en el trabajo de los aprendices de 16 a 18 arnos de
edad, en el marco de su formacién para un empleo que implique una exposicion
a radiaciones y para la exposicion de los estudiantes de 16 a 18 afos de edad
que utilicen fuentes de radiaciones en el curso de sus estudios, los limites de
dosis especificos seran:

a. una dosis efectiva de 6 mSv en un ano.

b. una dosis equivalente al cristalino de 20 mSv/afio.

c. una dosis equivalente a las extremidades (mano y pies) o para la piel, de
150 mSv en un afno.

Para trabajadores que no estan ocupados directamente en trabajos bajo
radiaciones, la dosis maxima sera:

a. Una dosis efectiva de 1 mSv.
b. Una dosis equivalente al cristalino del ojo de 15 mSv/afo.
c. Piel: 50 mSv/afo.
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5. Se debera mantener un registro detallado de las dosis individuales recibidas por
cada trabajador durante su empleo, asegurando el control continuo de la
exposicion a radiaciones ionizantes.

6. Instrumentos de medicion: el instrumento de medicién debera contar con su
certificado de calibracién periédica vigente, emitido por un laboratorio nacional o
internacional debidamente acreditado.

Art. 7. Radiaciones no ionizantes.- La exposicion a radiaciones no ionizantes abarca
la exposicién a campos eléctricos, magnéticos y electromagnéticos con frecuencias de
hasta 300 GHz. Para la implementacién de medidas de prevencién y proteccién frente
a estas radiaciones, el empleador debera implementar las siguientes medidas:

1. Aplicacion de jerarquia de controles.- Los riesgos derivados de la exposicidén a
radiaciones no ionizantes deberan eliminarse en su origen o reducirse al nivel
mas bajo posible, teniendo en cuenta los avances tecnolégicos y la disponibilidad
de medidas de control del riesgo mediante la jerarquia de controles aplicando la
jerarquia de controles:

a.
b.
c.

e.

Eliminacion fisica del peligro.

Sustitucion del peligro.

Control de ingenieria: separar a los trabajadores del peligro mediante

medidas de ingenieria

Control Administrativo:
Informar y capacitar a los trabajadores sobre los riesgos de la
exposicion a radiaciones no ionizantes y las medidas preventivas
necesarias.
Limitar el tiempo de exposicion de los trabajadores, en caso de que
no sea posible eliminar o reducir las fuentes de radiacion.
Establecer politicas y procedimientos claros para la gestion de riesgos
asociados a la exposicidén a radiaciones no ionizantes, incluyendo el
acceso restringido a areas con niveles elevados de radiacién.
Entre otras medidas.

Sobre el trabajador:

El uso de Equipos de Proteccion Personal (EPP) por parte de los
trabajadores se debe considerar como ultima medida de proteccion,
cuando no sea técnicamente factible implementar medidas de orden
técnico y administrativo.

Los EPP entregados deberan contar con la respectiva certificacion
técnica por organismos nacionales o internacionales. Se fomentara
su uso y obligatoriedad, siendo responsabilidad del empleador
verificar su eficacia.
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2. Metodologia de medicion.- Los métodos utilizados en las mediciones de
exposicion a radiaciones no ionizantes deberan seguir metodologias
reconocidas a nivel nacional o internacional en ausencia de las primeras.

3. Valores limite de exposicion.- Se debera garantizar que la exposicion
ocupacional a radiaciones no ionizantes no supere los valores limite de
exposicion establecidos por la Comision Internacional sobre Proteccion Frente a
Radiaciones No lonizantes (ICNIRP).

4. Instrumentos de medicion.- El instrumento de medicion, debera contar con su
certificado de calibracién periddica vigente, emitido por un laboratorio nacional o
internacional debidamente acreditado.

Art. 8. Calor.- Para prevenir los riesgos fisicos asociados a la exposicidon ocupacional a
condiciones de calor, se deberan implementar las siguientes medidas:

1. Aplicacion de jerarquia de controles.- Los riesgos derivados de la exposicion
ocupacional a calor deberan eliminarse en su origen o reducirse al nivel mas bajo
posible, teniendo en cuenta los avances tecnolégicos y la disponibilidad de
medidas de control del riesgo aplicando la jerarquia de controles:

a. Eliminacion fisica del peligro.
b. Sustitucion del peligro.
c. Controles de ingenieria:

i.  Aumentar la circulacidn de aire en el lugar de trabajo para facilitar
la evaporacion y conveccion cuando la temperatura del aire sea
inferior a 35 °C.

i. Implementar medidas de aislamiento contra el calor radiante para
reducir la exposicion de los trabajadores a fuentes de radiacion
térmica.

iii. Instalar paneles reflectantes en las areas expuestas a fuentes de
calor para minimizar la absorcién de calor por radiacion.

iv.  Proporcionar sombra adecuada para proteger a los trabajadores
de la exposicion directa al sol.

v.  El enfriamiento del aire en espacios interiores debera realizarse
mediante sistemas de compresores o de enfriamiento por
evaporacion, segun las caracteristicas y necesidades del
ambiente de trabajo.

vi.  Entre otras medidas de orden técnico.

d. Control administrativo:

i.  Establecer pausas regulares para la recuperacion y enfriamiento
de los trabajadores en areas frescas o sombreadas.

ii.  Mejorarlos métodos de trabajo y el uso de equipos con el objetivo
de reducir el ritmo de trabajo en condiciones de calor extremo.
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iii.  Aplicar la rotacion de tareas entre los trabajadores y en distintos
lugares de trabajo para minimizar la exposicion prolongada al
calor.

iv.  Evitar realizar tareas en los periodos de mayor temperatura del
dia, siempre que sea posible.

v. Instruir a los trabajadores en la observacién mutua de sintomas
de estrés térmico, mediante la implementacion de un sistema de
comparnieros (buddy system).

vi.  Garantizar la provisién de agua potable en cantidad suficiente
para que los trabajadores repongan las peérdidas de sudor de
manera frecuente.

vii.  Proporcionar tabletas de sal cuando sea necesario para
compensar la pérdida de electrolitos durante exposiciones
prolongadas al calor.

viii.  Determinar el uso de ropa ligera y holgada para facilitar la
transpiracién y el enfriamiento natural del cuerpo.

ix.  Entre otras medidas de orden administrativo.

e. Sobre el trabajador:

i. Determinar el uso de ropa ligera y holgada para facilitar la
transpiracioén y el enfriamiento natural del cuerpo.
ii.  Ultilizar ropa protectora adecuada considerando:
i. Las prendas reflectantes deberan mantenerse limpias y
brillantes para garantizar su efectividad.

ii. Se usaran prendas gruesas y aislantes en exposiciones
breves a calor extremo.

iii.  Proporcionar a los trabajadores expuestos directamente al
sol ropa de trabajo y prendas de proteccion como camisas
de manga larga, mangas protectoras y gorras con cobertor
para el cuello, entre otros.

iv.  Eluso de Equipos de Proteccion Personal (EPP) por parte
de los trabajadores se debe considerar como ultima
medida de proteccién, cuando no sea técnicamente
factible implementar medidas de orden técnico y
administrativo.

v. Los EPP entregados deberan contar con la respectiva
certificacion técnica por organismos nacionales o
internacionales. Se fomentara su uso y obligatoriedad,
siendo responsabilidad del empleador verificar su eficacia.

2. Los métodos utilizados en las mediciones de exposicion a calor deberan seguir
metodologias reconocidas a nivel nacional o internacional en ausencia de las
primeras.

3. Valores limite de exposicion.- La exposicidén ocupacional al calor debera ser
controlada de manera que no se excedan los siguientes valores umbrales del
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indice WBGT (Wet Bulb Globe Temperature o Temperatura de Globo de Bulbo
Humedo), que considera la temperatura del aire, la radiacion solar, la humedad
y la ventilacion:

a. Trabajos livianos:
i No aclimatados: WBGT < 28°C.
ii. Aclimatados: WBGT < 30°C.

b. Trabajos moderados:
i No aclimatados: WBGT < 26°C.
ii. Aclimatados: WBGT < 28°C.

c. Trabajos pesados:
i No aclimatados: WBGT < 25°C.
ii. Aclimatados: WBGT < 27°C.

4. Instrumentos de medicion.- El instrumento de medicidn debera contar con un
certificado de calibracién periédico vigente, emitido por un laboratorio nacional o
internacional debidamente acreditado.

Art. 9. Frio.- Para prevenir los riesgos fisicos asociados a la exposicidon ocupacional a
frio, el empleador debera implementar las siguientes medidas:

1. Aplicacion de jerarquia de controles.- Los riesgos derivados de la exposicidén a
radiaciones no ionizantes deberan eliminarse en su origen o reducirse al nivel
mas bajo posible, teniendo en cuenta los avances tecnoldgicos y la disponibilidad
de medidas de control del riesgo aplicando la jerarquia de controles:

a. Eliminacion fisica del peligro.
b. Sustitucion del peligro.
c. Control de ingenieria:
i.  Proporcionar proteccion adecuada contra el mal tiempo,
incluyendo la instalacién de cortavientos en areas expuestas.
i. Implementar sistemas de calefaccion local en las zonas de trabajo
expuestas a bajas temperaturas.
ii.  Aislar superficies frias y el suelo para evitar la transmision de frio.
iv.  Aislar perillas, manijas y barras para evitar el contacto directo con
superficies frias.
v.  Disenar equipos y herramientas para permitir su uso con guantes,
siempre que sea posible.
vi.  Entre otras medidas de orden técnico.

d. Control administrativo:

i.  Evitar realizar trabajos ligeros o estaticos prolongados en frio,
organizando pausas frecuentes en instalaciones con calefaccion.
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i. Programar, siempre que sea posible, el trabajo para evitar las
horas mas frias del dia. Implementar el uso del sistema de
companeros (buddy system) para aumentar la seguridad de los
trabajadores.

iii. Colocar senalizacién especifica de seguridad industrial en la
entrada a zonas de frio extremo, asi como en lugares de contacto
con superficies frias o con presencia de superficies heladas.

iv. Proporcionar acceso a bebidas calientes durante las pausas para
ayudar a mantener la temperatura corporal de los trabajadores.

v. Verificar el correcto funcionamiento de los dispositivos de
seguridad, como alarmas y sistemas de apertura de emergencia.

vi.  Entre otras medidas de orden administrativo.

e. Sobre el trabajador:

i.  Optimizar la capacidad de aislamiento de la ropa, evitando el uso
de materiales voluminosos vy rigidos.

ii. Asegurar que el aislamiento sea flexible, ajustable y minimice la
sudoracion, evitando la acumulacion de humedad en la ropa.

iii. Proporcionar ropa de trabajo adecuada, para mantener la
temperatura corporal.

iv.  Dotar de calzado con aislamiento térmico contra el frio del suelo
y suela antideslizante para prevenir accidentes.

v.  Eluso de Equipos de Proteccion Personal (EPP) por parte de los
trabajadores se debe considerar como dultima medida de
proteccién, cuando no sea técnicamente factible implementar
medidas de orden técnico y administrativo.

vii Los EPP entregados deberdan contar con la respectiva
certificacion técnica por organismos nacionales o internacionales.
Se fomentara su uso y obligatoriedad, siendo responsabilidad del
empleador verificar su eficacia.

f. En camaras frigorificas: Se adoptaran las siguientes medidas:

i.  Mantener un sistema de control de temperatura que garantice
tanto la conservacion de productos como la seguridad de los
trabajadores.
instalar sistemas de ventilacibn adecuados para evitar la
acumulacion de gases peligrosos en caso de fugas.

ii. Asegurar que las puertas de las camaras frigorificas puedan
abrirse facilmente desde el interior en cualquier circunstancia,
para evitar el riesgo de atrapamiento.

iii. Limitar el acceso a las camaras frigorificas solo al personal
autorizado y capacitado en normas de seguridad.
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iv.  Controlar el tiempo de permanencia dentro de la camara frigorifica
para evitar la exposicion prolongada a temperaturas extremas.

v. Instalar sistemas de comunicacion interna (intercomunicadores,
radios, dispositivos sonoros y luminosos, botones de panico,
entre otros) para que los trabajadores puedan alertar sobre
emergencias.

vi.  Proveer iluminacion adecuada dentro de la camara para
garantizar una buena visibilidad y evitar accidentes.

vii.  Realizar inspecciones y mantenimiento regular de los sistemas de
refrigeracion y equipos dentro de la camara para prevenir averias
o fugas.

Viii. Entre otras medidas de orden técnico o administrativo.

g. Metodologia de medicion: los métodos utilizados en las mediciones de
exposicion a frio deberan seguir metodologias reconocidas a nivel
nacional o internacional en ausencia de las primeras.

h. Valores limite de exposicién: para la medicién y/o evaluacion de la
exposicion ocupacional al frio, se utilizaran metodologias basadas en
criterios técnicos nacionales e internacionales, en ausencia de los
primeros, con el fin de evaluar el estrés por frio en los trabajadores y
establecer las medidas preventivas necesarias.

Art. 10. lluminacién.- Para prevenir los riesgos fisicos asociados a iluminacion, el
empleador debera implementar las siguientes medidas:

1.

Aplicacién de jerarquia de controles.- Los riesgos derivados de la iluminacién
deberan eliminarse en su origen o reducirse al nivel mas bajo posible, teniendo
en cuenta los avances tecnoldgicos y la disponibilidad de medidas de control del
riesgo aplicando la jerarquia de controles:

a. Eliminacion.
b. Sustitucion.
c. Control de ingenieria:

i.  Asegurar que la iluminacion natural o artificial en los puestos de
trabajo permita una visibilidad 6ptima, garantizando que los
trabajadores puedan desplazarse y realizar sus actividades de
manera segura.

ii. Disenar los espacios de trabajo considerando la disposicion de las
tareas y la ubicacion de las fuentes de luz, maximizando la
eficiencia luminosa.

iii.  Evitar zonas de sombra y deslumbramientos, asegurando una
distribucion uniforme de la luz en todas las areas de trabajo.

iv.  Mantener un nivel y contraste de luminancia adecuados a las
exigencias visuales de las tareas, evitando variaciones bruscas
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de luminancia dentro de la zona de operacion y entre esta y sus
alrededores.

v.  Evitar deslumbramientos directos causados por la luz solar o
fuentes de luz artificial de alta luminancia, empleando difusores,
pantallas u otros dispositivos de control para minimizar reflejos
molestos.

vi. Prevenir deslumbramientos indirectos ocasionados por
superficies reflectantes ubicadas en la zona de operacion o sus
proximidades.

vii.  Entre otras medidas de orden técnico conforme el puesto de
trabajo.

d. Control administrativo

i. Realizar limpieza peridodica de las luminarias para evitar la
acumulacion de polvo y suciedad que afecte la eficiencia
luminosa.

ii.  Sustituir bombillas y equipos defectuosos de manera oportuna
para asegurar niveles adecuados de iluminacion.

iii. Entre otras medidas de orden administrativo conforme el puesto
de trabajo.

e. Sobre el trabajador

2. No aplica directamente, sin embargo, en casos donde el deslumbramiento o la
luz intensa puedan representar un riesgo, se debera proveer proteccion visual
adecuada, como gafas de seguridad con filtros de luz.

3. Metodologia de medicion: los métodos utilizados en las mediciones de niveles
minimos de iluminacion deberan seguir metodologias reconocidas a nivel
nacional o internacional en ausencia de las primeras.

4. Niveles minimos de lluminacion: los niveles minimos de iluminacion en las
distintas areas y tareas seran los siguientes:

Area de trabajo / Tareas Nivel minimo de
iluminacién (Lux)
Tareas generales y actividades de 300 lux
oficina
Trabajos que requieren mayor 750 lux

atencion al detalle (laboratorios,
lineas de produccion, etc.)

Tareas que requieren precision 1500-2000 lux
extrema (inspeccion de piezas finas,

etc.)

Areas de circulacién y pasillos 100-200 lux
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Instrumentos de medicion.- El instrumento de medicion, debera contar con su
certificado de calibracién periddica vigente, expedido por un laboratorio nacional
o internacional debidamente acreditado.

CAPITULO I

DE LOS RIESGOS QUIMICOS

Art. 11. Riesgos Quimicos.-Para prevenir los riesgos quimicos asociados a la
exposicion ocupacional a agentes quimicos, el empleador debera implementar las
siguientes medidas:

Direccion: Av. Republica de

Aplicacidn de jerarquia de controles.- Los riesgos derivados de la exposicion a
agentes quimicos deberan eliminarse en su origen o reducirse al nivel mas bajo
posible, teniendo en cuenta los avances tecnolégicos y la disponibilidad de
medidas de control del riesgo aplicando la jerarquia de controles:

a. Eliminacién de agentes quimicos peligrosos.

b. Sustitucion de agentes quimicos peligrosos por otros de menor peligrosidad.
c. Controles de ingenieria:

i. Clasificar los agentes o productos quimicos segun la siguiente
categorizacion: peligros fisicos, peligros para la salud, peligros para el
medio ambiente.

ii. ldentificar la forma en que se presentan los contaminantes quimicos en
el aire ya sea como moléculas individuales de gas o de vapor, o en forma
de agregados moleculares, como aerosoles sélidos o aerosoles liquidos,
para establecer los controles del riesgo derivado de su exposicion.

iii. Usar tapas y cubiertas adecuadas en los recipientes y equipos que
contengan agentes quimicos peligrosos para evitar o reducir la
exposicion a los agentes quimicos.

iv.  Confinar los procesos que involucren agentes quimicos peligrosos,
utilizando sistemas de contencion o aislamiento, para minimizar la
dispersion de contaminantes en el ambiente de trabajo y reducir las
pérdidas.

v.  Garantizar una ventilacién adecuada en todas las areas de trabajo donde
se manejen agentes quimicos peligrosos, utilizando sistemas de
ventilacion apropiados para minimizar la exposicion de los trabajadores.

vi.  La ventilacidon localizada debera ser priorizada en los procesos que
generen emisiones quimicas, utilizando campanas de extraccion,
extractores vy filtros para capturar contaminantes en su fuente. En caso
de que la ventilaciéon localizada no sea viable, se implementara
ventilacion general mediante extractores a nivel del techo, asegurando
un flujo de aire adecuado y la rapida eliminacién de vapores, cumpliendo
con la norma establecida por la autoridad competente.
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Vii. Entre otras medidas de orden técnico.
f. Control administrativo:

i. Realizar el mantenimiento preventivo de los equipos y sistemas que
contienen agentes quimicos, con el fin de garantizar su correcto
funcionamiento y prevenir fugas o liberacion de sustancias peligrosas.

i. Designar un area especifica para el almacenamiento y custodia de los
agentes quimicos peligrosos, de acuerdo con su compatibilidad, para
evitar la combinacién accidental de agentes quimicos incompatibles.

iii. En todo lugar o centro de trabajo donde se utilice agentes quimicos en
cualquier proceso, se debe disponer de la ficha de datos de seguridad
(FDS) conforme la normativa nacional vigente; y esta debe estar ubicada
en un lugar de facil acceso para los trabajadores.

iv. Las etiquetas de los agentes quimicos deben proporcionar informacion
clara para su identificacion, gestién de almacenamiento, manejo de
exposiciones accidentales y transporte. Esta informacion debe estar
disponible en idioma espafiol e incluir como minimo, los siguientes datos:

I. Denominacion comercial del producto quimico
Il. Identificacion del producto quimico
lll. Simbolos y pictograma de peligro
IV. Palabra de advertencia
V. Precauciones de seguridad Identificacion clara del proveedor
(nombre, direccion y teléfono del proveedor)

v.  Mantener el orden de prioridad de la informacién cuando un agente o
producto quimico presenta mas de un peligro. Si se utiliza la palabra
“Peligro” no deber aparecer la palabra “Atencién”.

vi.  Asegurar que los recipientes que contienen el agente quimico lleven la
etiqueta correspondiente desde el momento que se envia hasta el lugar
0 area de trabajo, asegurando que la etiqueta este claramente visible en
el recipiente de envio. Cuando no sea posible disponer todos los
elementos de la etiqueta aplicables en el recipiente que contiene el
agente quimico, debera preverse otros medios eficaces de
reconocimiento, tales como etiquetas no fijas o documentacion adjunta.
Sin embargo, todos los recipientes que contengan agentes o productos
quimicos peligrosos deberan llevar indicaciones o simbolos adecuados
sobre los riesgos inherentes a la peligrosidad de los productos que
contiene.

vii.  Llevar a cabo inspecciones periddicas y mantenimiento regular de los
sistemas de ventilacion para garantizar su correcto funcionamiento y
eficacia en la prevencion de riesgos quimicos.

viii.  Establecer los programas de vigilancia de la salud en funcion de los
riesgos derivados de la exposicion de los trabajadores a los agentes
quimicos manejados en el lugar y/o centro de trabajo.

Direccion: Av. Repiblica de El Salvador N34-183 y Suiza
Cadigo postal: 170505 / Quito Ecuador H NEVO

Teléfono: +593-2-381 4000 [Z’M”m
www.trabajo.gob.ec 19



Ministerio del Trabajo

ix.  Usar advertencias tactiles para garantizar la comunicacién a trabajadores
con discapacidad visual cuando sea aplicable en el lugar o centro de
trabajo.

Xx.  Solicitar a los proveedores de agentes quimicos las correspondientes
fichas de datos de seguridad.

xi. Informar a todos los supervisores y trabajadores sobre los peligros
potenciales de los agentes o productos quimicos y sobre las
precauciones a adoptar para controlar los riesgos derivados de su
exposicion.

xii.  Actualizar las fichas de seguridad y etiquetas, cuando se incorpore
informacion nueva o significativa sobre los peligros o control de riesgos
por exposicion a una sustancia o mezcla. Se debera solicitar a los
proveedores, fabricantes y/o distribuidores, las fichas de seguridad con
la informacion actualizada.

xiii.  Entre otras medidas de orden administrativo.

g. Sobre el trabajador:

i. El uso de Equipos de Proteccién Personal (EPP) por parte de los
trabajadores se debe considerar como ultima medida de proteccion,
cuando no sea técnicamente factible implementar medidas de orden
técnico y administrativo.

ii. Los EPP seran seleccionados técnicamente y entregados tras contar con
la respectiva certificacion técnica por organismos nacionales o
internacionales. Se promovera su uso obligatorio, siendo responsabilidad
del empleador verificar su efectividad.

2. Metodologia de medicidn.- Los métodos utilizados en las mediciones
metodologias reconocidas a nivel nacional o internacional en ausencia de las
primeras.

3. Instrumentos de medicion.- El instrumento de medicion, debera contar con su
certificado de calibracién periédica vigente, emitido por un laboratorio nacional o
internacional debidamente acreditado.

Art. 12. Clasificacion de los Contaminantes Quimicos.- Los agentes quimicos se
clasificaran segun sus peligros en las siguientes categorias:

1. Peligros fisicos:

Explosivos

Gases inflamables

Aerosoles inflamables

Gases comprimidos

Liquidos inflamables

Sdlidos inflamables

Sustancias y mezclas autorreactivas
Peréxidos organicos
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2. Peligros para la salud:

Toxicidad aguda (oral, cutanea, inhalacion)

Corrosion o irritacién de la piel

Lesiones oculares graves/irritacion ocular

Sensibilizacién respiratoria o cutanea

Mutagenicidad en células germinales

Carcinogenicidad

Toxicidad para la reproduccién y sobre la lactancia

Toxicidad especifica en 6érganos diana (exposicion Unica y repetida)
Peligro por aspiracion

TSQTmo o0 T

3. Peligros para el medio ambiente:
i.  Peligro acuatico agudo
i. Peligro acuatico crénico
ii.  Peligros para la capa de ozono

Para aquellos productos quimicos que no estén cubiertos bajo esta categorizacion, se
aplicara la normativa especifica vigente, ya sea nacional o internacional en ausencia de
la primera.

Art. 13. Evaluacion de riesgos quimicos por inhalacion.- En base a las siguientes
etapas, se debera llevar a cabo el proceso de evaluacién del riesgo derivado de la
exposicion por via inhalatoria de los agentes quimicos, considerando que es la principal
via de ingreso de los contaminantes:

Estimacién de la exposicidn por caracterizacion basica.

Identificacién de los grupos de exposicion similar.

Definicion del procedimiento de medicién y validacion de resultados.
Comparacion con el valor limite ambiental (VLA) y determinacién de la frecuencia
de las mediciones periddicas.

BN =

Para las mediciones de las concentraciones del agente o producto quimico en el aire,
se debera tomar la muestra en la zona de respiracion del trabajador, cuyas
concentraciones estimadas deben ser comparadas con el valor limite ambiental (VLA).
Las mediciones de la concentracion ambiental del agente o producto quimico deben ser
representativas tal que se cumplan con los siguientes requisitos:

1. Debe realizarse las mediciones en condiciones de trabajo habituales en la zona
de respiracion del trabajador.

2. El resultado de la medicién debe corresponderse con el periodo de tiempo de

referencia para el que se ha definido el valor limite ambiental.

El resultado del indice de exposicion debe ser adimensional.

4. La estrategia de medicion utilizada (numero de muestras, duracién de cada
muestra, momento del muestreo) debe ofrecer fiabilidad en las conclusiones
finales sobre la exposicion.

w
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5. Si aplica normativa especifica para el agente o producto quimico evaluado, la
estrategia de medicién y procedimiento de medida deben cumplir los requisitos
establecidos en ella.

6. En el caso de actividades que implique la exposicion a varios productos quimicos
peligrosos, la evaluacién del riesgo por inhalacion debera realizarse al riesgo
que presente su combinacion.

El proceso de evaluacién de riesgo quimico debera actualizarse en los siguientes casos:

1. Sise producen cambios en las condiciones de trabajo existentes, a las evaluadas

anteriormente.

Cuando lo establezca la normativa vigente.

Si se detectan dafos a la salud de los trabajadores.

4. Si las medidas de prevencion pueden resultar insuficientes evidenciadas en
mediciones periddicas de la exposicion, por resultados de la vigilancia de la
salud, por inspecciones periddicas de las instalaciones, u observaciones en los
procedimientos de trabajo.

5. Los resultados de las mediciones de las concentraciones ambientales de los
agentes o productos quimicos evaluados deberan ser comparados con los
valores limites establecidos en la normativa nacional vigente o normativa
internacional en ausencia de los primeros. Para determinar la conformidad de la
exposicion.

6. Se debera establecer la periodicidad de las mediciones para determinar si se
mantienen las condiciones de trabajo que garanticen la conformidad de la
exposicion a los agentes o productos quimicos en el lugar de trabajo. Caso
contrario se debera implementar medidas de control adicionales.

w N

Art. 14. Transporte, almacenamiento y manejo de productos quimicos
peligrosos.- El transporte, almacenamiento y manejo de agentes o productos
quimicos peligrosos debera cumplir como minimo con lo dispuesto en la norma
técnica NTE INEN vigente y en ausencia de ésta se aplicara norma técnica
internacional.

CAPIiTULO Il
DE LOS RIESGOS BIOLOGICOS

Art. 15. Riesgos Biolégicos.-Para prevenir los riesgos bioldgicos, el empleador debera
implementar las siguientes medidas:

1. Aplicacion de jerarquia de controles.- Los riesgos derivados de la exposicion a
riesgo bioldgico deberan eliminarse en su origen o reducirse al nivel mas bajo
posible, teniendo en cuenta los avances tecnolégicos y la disponibilidad de
medidas de control del riesgo aplicando la jerarquia de controles:
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a. Eliminacion del agente biolégico.
b. Sustitucion del agente bioldgico por otro de menor peligrosidad.
c. Control de ingenieria:

i. Implementar medidas de higiene, bioseguridad y contencién que
prevengan o reduzcan la probabilidad de diseminacion de agentes
biologicos hacia los puestos o areas de trabajo, e incluso fuera del
centro laboral, para ello se aplicaran medidas de contencién primarias
y secundarias.

i. Medidas primarias: realizar el confinamiento del agente biolégico en
sus recipientes y en el area de trabajo, de modo que se evite la
liberacion al ambiente laboral y ambiente exterior, aplicando técnicas
microbiologicas seguras y equipos de bioseguridad.

iii. Medidas secundarias: prevenir el escape de microorganismos al
ambiente y al exterior debido normalmente a un fallo de las barreras
primarias, se adoptaran medidas como: locales o edificios aislados
del resto de instalaciones, restriccion de acceso a zonas controladas,
puertas de cierre automatico, ventilacién de los locales que aseguren
el flujo direccional del aire (presiones negativas o positivas
dependiendo del local).

iv.  Métodos de limpieza o depuracion del aire expulsado, asi como otro
efluente (liquido o sélido).

v.  Entre otras medidas de orden técnico.

d. Control administrativo:

i.  Organizar el trabajo de manera que se minimice el nimero de
trabajadores expuestos, implementando mejoras en los métodos de
trabajo que restrinjan la exposicion directa y aseguren una protecciéon
integral para todos los trabajadores.

i. Desarrollar e implementar medidas seguras para la recepcion,
manipulacion, transporte, recoleccion, almacenamiento y eliminacién
de agentes biologicos, residuos contaminados, garantizando el
cumplimiento de los protocolos de bioseguridad. Asimismo, se deben
especificar los procedimientos de obtencidon, manipulaciéon y
procesamiento de muestras de origen humano o animal, de acuerdo
con los estandares reconocidos y emitidos por la autoridad
competente.

iii.  Prohibir que los trabajadores consuman alimentos o bebidas en las
zonas y espacios de trabajo, almacenen alimentos en sitios con riesgo
de contaminacion cruzada o generen espacios de trabajo, sanitarios
o de alimentacién con deficientes medidas de higiene.

iv. Asegurar la implementacion de medidas de inocuidad alimentaria,
salud y bioseguridad del personal y buenas practicas de manipulacion
de alimentos como linea base en empresas con servicios de
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alimentacion propios o externos o empresas dedicadas a la
elaboracion de productos alimenticios.

v. Desarrollar planes de respuesta ante accidentes que impliquen
exposicion a agentes bioldgicos.

vi. Disponer de un lugar determinado para el almacenamiento y
disposicién adecuada de desechos de acuerdo con los lineamientos
establecidos por la autoridad competente.

vii.  Mantener mecanismos de control de plagas y vectores en el lugar y/o
centro de trabajo y establecer sistemas de notificacion y vigilancia
epidemioldgica ante casos o enfermedades.

viii.  Garantizar que todos los medios de transporte, areas del lugar y/o
centro de trabajo, campamentos, viviendas y locales de reunién se
mantengan libres de insectos y roedores y cumplan con las
disposiciones establecidas en la norma vigente.

ix. Aplicacion de medidas de proteccion colectivas basadas en
protocolos de bioseguridad.

Xx.  Desarrollar protocolos para la prevencion, inmunizacion y control de
la exposicidon a agentes biolégicos que deriven en accidentes de
trabajo y/o enfermedades profesionales como en lesiones o
enfermedades producidas por pinchazos o contacto con agentes
infectocontagiosos.

xi.  Informar, capacitar y realizar un entrenamiento continuo enfocado en
el conocimiento, control y contencion de los agentes biolégicos
caracteristicos del lugar y/o centro de trabajo de trabajo.

xii.  Difundir informacién general y campafas de prevencion y promocion
de la salud relacionada con agentes biolégicos comunitarios o no
laborales.

xiii.  Entre otras medidas de orden administrativo.

e. Sobre el trabajador:

i.  Eluso de Equipos de Proteccion Personal (EPP) por parte de los
trabajadores se debe considerar como ultima medida de
proteccién, cuando no sea técnicamente factible implementar
medidas de orden técnico y administrativo.

i. Los EPP seran seleccionados técnicamente y entregados tras
contar con la respectiva certificacion técnica por organismos
nacionales o internacionales. Se promovera su uso obligatorio,
siendo responsabilidad del empleador verificar su efectividad

iii. Se proporcionara a los trabajadores expuestos a riesgos
biolégicos prendas especiales o ropa de trabajo basadas en
protocolos de bioseguridad.

2. Metodologia de medicion.- Los métodos utilizados en las mediciones deberan
seguir metodologias reconocidas a nivel nacional o internacional en ausencia de
las primeras.
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Art. 16. Aspectos a considerar en la evaluacion de riesgo biolégico.- En la
evaluacién del riesgo bioldgico se debera considerar:

1. La evaluacién de riesgos priorizara a trabajadores vulnerables, como aquellos
con patologias preexistentes, trastornos inmunitarios, embarazo, lactancia, o
cualquier otra condicidon médica que los haga especialmente sensibles.

2. Quedan excluidos de la evaluacion, o en su defecto se catalogaran como riesgos
biolégicos no laborales, aquellos agentes bioldgicos de origen comunitario, o que
no se relacionen directamente con la actividad laboral, en este caso, el
profesional medico centrara su gestion en la prevencion general de
enfermedades asociadas con agentes biolégicos no laborales, siguiendo las
recomendaciones y lineamientos establecidos por las autoridades competentes
y organismos internacionales reconocidos.

Art. 17. Vertidos, desechos y contaminacion ambiental.- Realizar la eliminacion de
desechos sélidos, liquidos o gaseosos conforme la normativa dispuesta por la autoridad
competente. Se deberan implementar controles para garantizar que los desechos sean
manejados de forma segura, sin riesgo para la salud de los trabajadores y el medio
ambiente.

TiTULO Il
DE LA PREVENCION DE RIESGOS ERGONOMICOS Y PSICOSOCIALES
CAPITULO |
DE LOS RIESGOS ERGONOMICOS

Art. 18. Riesgos Ergondémicos.- Los riesgos derivados de la exposicion a factores de
riesgo ergonomico deberan eliminarse en su origen o reducirse al nivel mas bajo posible,
teniendo en cuenta los avances tecnoldgicos y la disponibilidad de medidas de control
del riesgo aplicando la jerarquia de controles.

Art. 19. Antropometria y diseio de puestos de trabajo.- Se disenara los puestos de
trabajo de acuerdo con la antropometria del personal y la evaluacion del riesgo de carga,
garantizando condiciones adecuadas para prevenir trastornos musculoesqueléticos.
Este disefio debe considerar las evaluaciones, capacidades y actividades requeridas
para cada puesto, con énfasis en los trabajadores que pertenecen a grupos de atencion
prioritaria y en condiciones de vulnerabilidad.

Se evitara condiciones ergondmicas desfavorables como pisos irregulares e inestables,
resbaladizos, con pendientes, cargas alejadas del cuerpo, con posturas inadecuadas y
otras condiciones ambientales que determinen riesgo o disconfort.
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Art. 20. Riesgos ergonomicos biomecanicos-manipulacién de cargas.- Para
prevenir riesgos ergondmicos biomecanicos relacionados con manipulacién de cargas,
se adoptaran medidas técnicas u organizativas que estaran orientadas a evitar la
manipulacién manual de cargas considerando los siguientes parametros:

Masa de referencia Frecuencia
Levantamiento o 3-5kg >5 levantamientos/minuto
Descenso de cargas >5 - 10Kkg >1 levantamiento/minuto
>10 kg Indistinto

Nota: Las situaciones fuera de las contempladas en esta tabla se consideraran
levantamiento manual de cargas y no requerirdn una evaluacién especifica del riesgo.

1. En las actividades de transporte manual de carga (empuje y/o traccion) que
requieran una evaluacion de riesgos, se considerara el desplazamiento de una
carga de 3 kilogramos (kg) o mas, a una distancia igual o superior a un (1) metro
(m), teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Duracion en Distancia Distancia
horas (h) y 1 metro a < 5metro por > 5 metro a 10 metro por
minutos (min) accion accion
6ha8h >4 800 kg >3 600 kg
4h >4 000 kg >3 000 kg
1h >2 000 kg >1 500 kg
1 min >60 kg >45 kg

Nota: Las situaciones fuera de las contempladas en la tabla se considerara que no
requiere una evaluacién especifica del riesgo.

2. En el caso de trabajadores adultos mayores se debera realizar un mayor
seguimiento de su capacidad funcional. En actividades de levantamiento de
cargas, los pesos maximos que un trabajador sano podra cargar en condiciones
ideales de manipulaciéon se especifican en la siguiente tabla:

Trabajadores Masa dg

referencia
Mujeres (20 a 45 anos) 20 kg
Mujeres (< 20 o > 45 afios) 15 kg
Hombres (20 a 45 afios) 23 kg
Hombres (< 20 o > 45 afos) 20 kg

3. Silas actividades del puesto de trabajo exceden los limites indicados en la tabla
anterior, se debera considerar planes de accion, vigilancia y mitigacion para

asegurar condiciones que beneficie a la salud del trabajador por medio de la
jerarquia de controles.
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4. El personal mayor a 45 afos, podra disminuir la masa de referencia en funcion
de las evaluaciones de vigilancia a la salud y capacidad funcional.

5. Soporte o faja lumbares quedan excluidos como una medida de proteccién ante
factores de riesgo ergondémico.

6. Los procesos de evaluacion de riesgo por manipulacion de carga se deberan
realizar reconociendo y evaluando edad, sexo, lesiones o preexistencia médica.

7. Se identificaran las condiciones criticas para ejecutar tareas y actividades que
incluyen el manejo manual de cargas, la frecuencia de levantamiento y la
asimetria del tronco respecto de la carga.

8. En caso de que algun trabajador sea diagnosticado con algun trastorno musculo
esquelético y el mismo cuente con la aptitud fisica y esté siempre supervisado
por el profesional médico, se deberan hacer uso de las siguientes masas de

referencia:
. Masas de referencia en
Condicion _
kilogramos (kg)
Hombres con patologias previas de severidad media 15 kg
Mujeres con patologias previas de severidad media 10 kg
Hombres con patologia de severidad severa 1kg

Art. 21. Riesgos ergonomicos biomecanicos-movimientos repetitivos.- Para
prevenir riesgos ergonomicos biomecanicos relacionados con movimientos repetitivos,
se deberan adoptar las siguientes medidas:

1. En todo lugar y/o centro de trabajo en los cuales existan acciones técnicas
reiterativas, a través de ciclos de trabajo, las cuales implican esfuerzos
musculares o movimientos muy rapidos en un mismo segmento corporal deberan
ser identificadas, medidas y controladas.

2. Las actividades con movimiento repetitivos que determinen riesgos a ser
evaluados, involucran ciclos de trabajo o una secuencia de movimientos que se
repiten mas de dos veces por minuto y durante mas de 50 % de la duracion de
la tarea.

3. En operaciones que involucren acciones técnicas repetitivas, se adaptara el
puesto de trabajo, teniendo en cuenta los factores del entorno laboral y el equipo
de proteccion personal necesario para cumplir con las tareas o actividades.

4. Se debera establecer pausas laborales enfocadas en los grupos musculares
afectados, permitiendo su recuperacion de acuerdo con los niveles de
produccién y las caracteristicas individuales de los trabajadores.

Art. 22. Riesgos ergonomicos biomecanicos-postura forzada.- Para prevenir
riesgos ergonomicos biomecanicos relacionados con postura forzada, se deberan
adoptar las siguientes medidas:

1. Las actividades laborales que determinen riesgos de postura forzada a ser
evaluados, involucraran posturas estaticas de trabajo (mayores a 4 segundos)
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en posiciones y angulos de sobrecarga fisica en la cabeza, tronco, brazos y
piernas.

2. Desarrollar controles sobre las posturas corporales y movimientos de trabajo
para evitar la fatiga muscular estatica extensa, especialmente las posturas de
rodillas, cuclillas, agachadas con espalda en hiperflexion o extension.

3. Evitar la pérdida de simetria corporal, flexiones de tronco mayores a 60 grados
sin el apoyo correspondiente, las extensiones del tronco mayores a 20 grados,
posturas incomodas en los brazos en flexo extension de mas de 20 grados.

4. Evitar las comprensiones de los equipos de trabajo sobre los tejidos blandos de
antebrazo, mano, mufieca y gluteos durante la realizacion de tareas.

5. Evitar elevacion del brazo mayores a 60 grados (abduccion) sin soporte completo
del miembro, sin el apoyo no debera superar los 20 grados; tanto la flexién o
extension extrema del codo; la rotacion extrema del antebrazo y la desviacion
radial o cubital extrema de la mufeca.

6. En postura de sedestacion, evitar ausencia de curvatura convexa de la columna
vertebral, la flexion extrema de las rodillas, el angulo de la rodilla no debera ser
menor a 90° o mayor a 130°, evitar la flexién o extension del tobillo.

7. Considerar para la utilizacion de Pantallas de Visualizacion de Datos (PVD)
evaluaciones especificas para la adecuacién del puesto de trabajo considerando
el uso de periféricos informaticos, muebleria y condiciones de trabajo en general.

Art. 23. Riesgos ergondmicos biomecanicos-trabajadoras en periodo
gestacional.- Para prevenir riesgos ergondmicos biomecanicos relacionados con
trabajadoras en periodo gestacional, se deberan adoptar las siguientes medidas:

1. Se prohibe que las mujeres en estado de gestacién, y durante las primeras 90
dias posteriores al parto, realicen actividades de manejo de materiales de forma
manual que impliquen cargas de mas de 10 kg, posturas forzadas, o con
movimientos repetitivos por periodos prolongados, que impliquen esfuerzo
abdominal o de miembros inferiores.

2. La masa maxima real que podran cargar debera determinarse considerando su
estado de salud certificado por el profesional de salud, asi como factores tales
como frecuencia, distancia, posicién de la carga, agarre, masa acumulada,
entre otros

Art. 24. Riesgos ergondmicos biomecanicos-personal sanitario.- Para prevenir
riesgos ergondémicos biomecanicos relacionados con el personal sanitario que
realiza el manejo manual de pacientes, se deberan considerar las siguientes
medidas:

1. Enlos lugares y/o centros de trabajo que cuenten con personal sanitario, para el
manejo manual de pacientes, se dispondra en la medida de lo posible de equipos
mecanicos adecuados y de personal capacitado para realizar la manipulacion
segura de pacientes, minimizando los riesgos ergondmicos asociados a la carga
fisica.
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2. Realizar una evaluacion ergondmica especifica de la exposicién del personal
sanitario, considerando factores organizativos, frecuencia de tareas y el uso de
ayudas mecanicas en la manipulacién de pacientes.

Art. 25. Riesgos ergonémicos ambientales-confort térmico.- Para prevenir
riesgos ergondmicos ambientales relacionados con el confort térmico, se deberan
adoptar las siguientes medidas:

1. Se debera considerar las condiciones de trabajo que determinen riesgos por
exposicion al control térmico dafiino considerando el ambiente
termohigrométrico y sus efectos en los trabajadores.

2. Las condiciones de confort desfavorables expresados por la poblacién
trabajadora, deberan ser evaluadas con la aplicacion de metodologias
especificas determinada para este factor de riesgo.

Art. 26. Riesgos ergonémicos ambientales-confort acustico. - Para prevenir
riesgos ergonémicos ambientales relacionados con el confort acustico, se deberan
adoptar las siguientes medidas:

1. Considerar los aspectos relacionados con el nivel de presion sonora evaluado
en el area y ambiente de trabajo.

2. Contar con el disefio o adecuaciones del espacio vacante o mixto, las
telecomunicaciones y video conferencia, el trabajo colaborativo o individual y la
recepcion de publico requeridos.

3. Considerar el aislamiento acustico correspondiente y la reverberacion en areas
y ambientes de trabajo.

4. Para la evaluacion de este riesgo se analizaran parametros como: el tiempo de
reverberacion, la atenuacién del habla, la velocidad de decaimiento espacial del
habla y el nivel de ruido ambiente para dicho espacio de trabajo.

Art. 27. Metodologia de Evaluacion de riesgos ergondémicos: Para la
identificacion y estimacion de riesgos ergondmicos se debera realizar un proceso
especifico de identificacién y estimacion de riesgos ergondmicos en cada puesto
trabajo considerando una descripcion sistematica de las actividades, condiciones,
ambientes y tiempos utilizados. Estos procesos de identificacion deben ser
realizados bajo metodologias enfocadas a este riesgo, siendo reconocidas y
validadas a nivel nacional o internacional en ausencia de las primeras. Se llevara a
cabo una revaloracion ergonémica cuando se modifiquen las condiciones de trabajo
o cuando se detecten alteraciones en la salud de los trabajadores expuestos.

CAPITULO Il

DE LOS RIESGOS PSICOSOCIALES
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Art. 28. De los riegos psicosociales.- Para prevenir y/o mitigar los riesgos
psicosociales, el empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Los responsables de seguridad y salud en el trabajo, en colaboracién con el
profesional de psicologia (si la organizacién dispone de este profesional
definido por la autoridad competente), seran los encargados de elaborar el
formato base de la matriz de identificacion de aspectos psicosociales
laborales.

Para la elaboracion de esta matriz, se utilizara la investigacion cualitativa,
que permitira estructurar de manera general, los siguientes elementos:

a. Factores psicosociales intra y extra laborales.
b. Factores psicosociales de riesgo o distrés.
c. Riesgo psicosocial que pueda estar afectando al trabajador.

2. Para la identificacion y medicién de factores psicosociales de riesgo en el
lugar y/o centro de trabajo se emplearan métodos cuantitativos como
estadisticas, cuestionarios; los cuales deben contar con validez y fiabilidad
nacional o internacional reconocida; y/o cualitativos como: observacion,
entrevistas y grupos de discusion, entre otros. La seleccién de qué métodos
aplicar, estara sujeta a los factores psicosociales de riesgo a ser evaluados
en funcién de la complejidad, tamafo, contexto u otros aspectos
psicosociales de los lugares y/o centros de trabajo.

3. En el caso de aquellos factores psicosociales de riesgo que, como resultado
de la evaluacién resultaren en niveles intolerables o su equivalente léxico, se
debera realizar una evaluacidon mas especifica a través de metodologias
cualitativas o cuantitativas y ejecutar una intervencion con caracter prioritario.
Ademas, en caso de identificarse situaciones de acoso laboral,
discriminacion y/o toda forma de violencia dentro del ambito laboral, se
aplicaran herramientas especificas, para su medicion, intervencion y control.

4. Se garantizara el sigilo y la confidencialidad de la informacion recopilada, la
cual sera de manejo exclusivo de los responsables de seguridad y salud en
el trabajo.

5. Los riesgos psicosociales se deberan controlar a través de una intervencion
psicosocial, que incluya definicidon, planificacién, implementacion vy
seguimiento de medidas preventivas y/o mitigacidon concretas, ademas de los
responsables y recursos necesarios para la intervencion. Estas medidas
estaran, dirigidas a eliminar, disminuir y/o controlar los factores psicosociales
de riesgo centrandose prioritariamente en las condiciones laborales
psicosociales, en los trabajadores y en su interaccion. Segun su
especificidad, la intervencion sera:

a. Primaria: orientada a reducir los factores psicosociales de riesgo o alterar
su naturaleza antes que el trabajador experimente sintomas, con el
objetivo de abordarlos desde un enfoque preventivo en su origen.
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b. Secundaria: se centra en acciones de informar y capacitar a los
trabajadores, con el objetivo de dotarlos de herramientas cognitivas
conductuales para afrontar los diferentes factores psicosociales de
riesgo, y asi reducir su potencial lesivo.

c. Terciaria: conjunto de acciones reactivas destinadas a rehabilitar y/o
tratar de manera curativa, a aquellos trabajadores que ya presentan
signos y sintomas que pudieran encontrarse asociados a los riesgos
psicosociales laborales.

Los planes de accién seran elaborados y socializados por los responsables
de seguridad y salud en el trabajo, en colaboracion con los organismos
paritarios de seguridad y salud. Ademas, se podra formar un equipo
multidisciplinario que incluya a profesionales de la psicologia y de trabajo
social, en aquellas organizaciones que se cuente con estos profesionales.

Para el seguimiento y evaluacion a la intervencion psicosocial se
considerara:

a. La ejecucidon de las medidas preventivas establecidas en la fase de
intervencion.

b. La eficiencia y eficacia de las medidas preventivas implementadas a
través de indicadores cuantitativos y cualitativos.

c. El seguimiento estara a cargo de los responsables de seguridad y salud
en el trabajo, con el acompafiamiento de los organismos paritarios;
debiendo reportarlo periddicamente al empleador.

Implementar el programa de prevencién de riesgos psicosociales conforme
lo establecido por el ministerio rector del trabajo.

TiTULO Il
DE LA SEGURIDAD EN EL TRABAJO
CAPIiTULO |

DE LOS RIESGOS LOCATIVOS

Los centros y/o lugares de trabajo, tanto permanentes como temporales, deberan
cumplir con las caracteristicas estructurales de disefio y construccion establecidas
en la presente norma técnica y en la normativa vigente en la materia, con el fin de
eliminar riesgos y proteger la seguridad y salud de los trabajadores.

Art. 29. Clasificacion de los riesgos de seguridad.- De conformidad con lo
dispuesto en el Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo, los riesgos de
seguridad se clasifican en:

1.
2.

Riesgos locativos
Riesgos mecanicos
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3. Riesgos eléctricos
4. Riesgos industriales mayores

Art. 30. De los riesgos locativos.- Para la identificacion de peligros y evaluaciéon
de riesgos locativos, se empleardn metodologias reconocidas a nivel nacional o
internacional en ausencia de las primeras, para garantizar la proteccion de estos
riesgos, el empleador debera:

1. Cumplir con la norma vigente de urbanismo y construccion.

2. Asegurar que los materiales de construccion, herramientas, equipos,
maquinas y cualquier otro objeto destinado a almacenamiento esté organizado
y segregado de acuerdo con el proceso y el tipo de riesgo asociado.

3. Asegurar que las areas de almacenamiento de materiales sean seguras y
adecuadas para los trabajadores, con medidas que prevengan la caida de
objetos y garanticen pisos uniformes, sin grietas, ni superficies resbaladizas.

4. Disponer de un plan de emergencia en todos los lugares y/o centros de trabajo
donde se almacenen agentes quimicos peligrosos, explosivos, inflamables,
téxicos, corrosivos, entre otros, que contemple todas las posibles
emergencias, incluyendo sus respectivos procedimientos, cadenas de mando,
planos que incluyan la instalacion de almacenamiento, vias de acceso y salida,
zonas de seguridad, asi como la lista actualizada de equipos y elementos para
combatir la emergencia.

5. Asegurar que las instalaciones destinadas al almacenamiento de agentes
quimicos peligrosos, explosivos, inflamables, corrosivos y otros, que, por sus
caracteristicas, puedan poner en riesgo la vida de los trabajadores, sean
construidas de acuerdo con la normativa técnica establecida por la autoridad
competente. Ademas, estas instalaciones deberan contar con la sefializacién
de seguridad correspondiente y mantener actualizadas las fichas de seguridad
de los agentes almacenados.

6. Mantener la informacién de maquinas, maquinarias, herramientas y objetos en
idioma espafiol. El empleador esta obligado a traducir cualquier informacion
que se encuentre en otro idioma y a capacitar a los trabajadores sobre la
informacion proporcionada por el fabricante.

7. Cumplir con la normativa técnica dispuesta por la autoridad competente en
todos los lugares y/o centros de trabajo que cuenten con equipos generadores
de vapor y/o radiaciones ionizantes.

8. Mantener en condiciones seguras y en buen estado de funcionamiento los
elementos estructurales de los lugares y/o centros de trabajo, asi como todas
las maquinarias, instalaciones, herramientas y equipos para evitar dafios a los
trabajadores.

9. Colocar sefalizacion de seguridad visible y permanente para indicar zonas de
peligro, vias de escape y &reas seguras en caso de emergencia, asi como para
informar sobre el uso obligatorio de equipos de proteccién personal en el area
o durante la ejecucion de actividades.

10. Colocar sefalizacion clara del riesgo en los lugares y/o centros de trabajo
donde existan maquinas, maquinarias, equipos u otros. En caso de que estos
estén anclados al piso, colocar sefializacion perimetral.
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11. Sefalizar claramente los parqueaderos, incluyendo Ilugares de
estacionamiento, advertencias de peligros, sefializacién para parqueo en
reversa y circulacion de peatones

12. Cumplir con la norma técnica nacional respecto a simbolos, gréaficos, colores
de seguridad y sefiales de seguridad.

13. Mantener la sefalizacion en el idioma espafol. En caso de contar con
trabajadores que hablen otro idioma, adicionar sefializacion en ese idioma sin
excluir el idioma dficial del pais.

14. Contar con vias de evacuacion horizontales y/o verticales en los lugares y/o
centros de trabajo, asi como con un numero adecuado de salidas
correctamente ubicadas que permitan la evacuacion segura, rapida y fluida de
todos los ocupantes hacia zonas seguras.

15. Disedar, instalar, proteger y mantener las instalaciones eléctricas y de gas en
los lugares y/o centros de trabajo conforme a la normativa emitida por la
autoridad competente.

Art. 31. De la construccion y actividades afines.- En todo lugar y/o centro de
trabajo donde se desarrollen actividades de construccidon y/o relacionadas, el
empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Cumplir con lo dispuesto en las normas técnicas de construccidon ecuatoriana
para las remodelaciones, construcciones, alteraciones, modificaciones,
reparaciones y readecuaciones de lugares y/o centros de trabajo, priorizando en
todo momento la implementacién de medidas de prevencién y proteccidon para
precautelar la seguridad y salud de los trabajadores.

2. Asegurar que la demolicion de instalaciones o estructuras que contengan

materiales aislantes friables a base de asbesto, y la eliminacién del asbesto de
los edificios o construcciones cuando hay riesgo de que el asbesto pueda entrar
en suspensidon en el aire, sea realizado unicamente por los empleadores o
contratistas reconocidos por la autoridad competente.
Dichos empleadores o contratistas deberan elaborar y registrar en la plataforma
informatica del ministerio rector del trabajo, un plan de trabajo especificando las
medidas de seguridad en el trabajo y prevencion de riesgos laborales que se
adoptaran antes de iniciar los trabajos de demolicion.

3. Requerir la participacion de un técnico de seguridad e higiene en el trabajo
durante la planificacion, disefio y ejecucién de proyectos de construccion de
edificios, locales industriales, oficinas, campamentos permanentes y temporales,
asi como en otras instalaciones destinadas al trabajo, su funcion sera identificar
e implementar medidas de prevencién y proteccion frente a los riesgos laborales.

4. Es responsabilidad del empleador, asi como de la constructora, contratista,
subcontratista y de todos los involucrados en el proceso de construccion,
garantizar que la obra se ejecute de acuerdo con las medidas de seguridad en
el trabajo y prevencion de riesgos laborales detalladas en el plan de
construccion, remodelacién y readecuacion.
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5. Asegurar el cumplimiento de los siguientes requisitos durante las actividades de
construccion, reconstruccion, alteracion, modificacién, reparacién, remodelacion
y readecuaciones:

a. Verificar que el personal externo de proveedores, contratistas y/o
subcontratistas cuente con la certificacion de prevencion de riesgos laborales
de conformidad con la norma vigente.

b. Realizar el analisis de trabajo seguro para las diferentes actividades de alto
riesgo dentro obra y emitir los permisos de trabajo respectivos.

c. Sefializar las areas de construccion, remodelacion, reconstruccion,
alteracion, modificacion, reparacién y readecuaciones segun lo establecido
en la norma vigente

d. Cumplir con la norma de construccién vigente en el pais para las
edificaciones permanentes o provisionales destinadas al trabajo.

Art. 32. Dimensiones de los locales de trabajo. - Los lugares y/o centros de
trabajo deben facilitar la realizacion de actividades laborares en condiciones
ergonémicas adecuadas. Al respecto, se consideraran los siguientes criterios
minimos:

1. La altura minima desde el piso hasta el techo debera ser de 3 metros. En
locales comerciales y oficinas, esta altura podréa reducirse a 2,5 metros.

2. Se debe asegurar un espacio libre de al menos 2 metros cuadrados por
trabajador, asi como un minimo de 1 metro de separacion entre trabajadores,
especialmente en trabajos en linea.

3. Cada trabajador debera contar con un volumen minimo de 6 metros cubicos.

4. En todos los locales de trabajo, se garantizara un sistema adecuado de
renovacion del aire.

Art. 33. De los contenedores modulares.- Cuando se utilicen contenedores
modulares como lugar de trabajo o de vivienda, se deberan implementar las
siguientes medidas:

1. Asegurar que el contenedor cumpla con las condiciones de seguridad
necesarias para su uso.

2. El contenedor debera estar completamente anclado al suelo para evitar
cualquier deslizamiento.

3. El contenedor debera contar con sefalizacion que indique el aforo interno, asi
como la clase vy tipo de propésito para el que esta destinado.

Art. 34. De los pisos. - En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador debera
adoptar las siguientes medidas:

1. Los pavimentos y revestimientos de los pisos deberan ser solidos y no
resbaladizos. En los lugares y/o centros de trabajo donde se almacenen,
fabriguen o manipulen agentes téxicos o corrosivos, los pisos deberan ser de
material resistente, impermeable y no poroso, facilitando una limpieza
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oportuna y completa. Cuando las operaciones expongan a la humedad, se
implementaran sistemas de drenaje u otros.

2. Desde el inicio del proyecto, se deberan considerar elementos antideslizantes
para los pisos en los lugares y/o centros de trabajo.

3. Los revestimientos de los pisos deberan estar fabricados con productos a base
de latex, cera, caucho clorado, resinas sintéticas, pinturas especiales u otros
destinados para este fin.

4. En todos los lugares y/o centros de trabajo, el piso sera un conjunto
homogéneo y continuo, se estableceran procesos técnicos para eliminar o
controlar el riesgo de caida debido a pisos resbalosos o susceptibles de serlo
durante el uso o proceso de trabajo, asegurando que sean de facil limpieza.

5. Los sistemas eléctricos que se encuentren en el piso deberan cumplir con las
normas técnicas vigentes y deberan garantizar que no exista riesgo de
electrocucion o electrificacion.

6. En las areas donde se manejen liquidos que puedan formar charcos, los pisos
se construiran con material impermeable y con pendientes hacia desagues,
cumpliendo con las normas de construccion. Se prohibe la instalacion eléctrica
en el suelo; los dispositivos eléctricos deberan ubicarse a 20 centimetros del
piso y contar con proteccion contra liquidos.

7. En los pisos debera existir seializacion de emergencia de acuerdo con lo
establecido en las regulaciones vigentes especialmente para la visualizacion
de la ruta de emergencia considerando en particular a trabajadores que
pertenece a grupos de atencion prioritaria y en situacién de vulnerabilidad.

8. Los pasillos de circulacion seran lo suficientemente amplios de modo que
permita el movimiento seguro de los trabajadores

9. Los espacios entre maquinas por donde circulen los trabajadores deberan ser
de al menos 1,50 metros.

Art. 35. De los Dormitorios.- En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador
debera adoptar las siguientes medidas:

1.  En aquellas actividades donde los trabajadores estén obligados a pernoctar
en campamentos del empleador, este debera proporcionar dormitorios
separados para hombres y mujeres, equipados con energia eléctrica, y
construidos con pisos, paredes y techos que aislen a los trabajadores de las
condiciones climaticas externas.

2. Los dormitorios deberan estar equipados con una cama o camarote para
cada trabajador y se dotara de colchones, sabanas, cobijas, frazadas u otros
elementos en buenas condiciones, garantizando la limpieza e higiene de los
mismos. En caso de literas, no podra colocarse mas de dos niveles y se
debera tener una separacion de al menos 1,5 metros.

3. La superficie por cama-trabajador, incluyendo los espacios de circulacién, no
sera inferior a 4 metros cuadrados, y la altura minima del local sera de 2,30
metros.
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Queda prohibida la permanencia de trabajadores con enfermedades graves
o infectocontagiosas en los dormitorios.

Se debera indicar el aforo del numero de trabajadores que puedan alojarse
en un dormitorio.

Las paredes de los dormitorios deberan ser lisas y de material facilmente
lavable, al igual que el piso, que ademas debera ser impermeable.

Art. 36. De los Campamentos.- En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador
debera adoptar las siguientes medidas:

1.

7.

8.

Los campamentos permanentes o temporales, deberan cumplir con la norma
ecuatoriana de construccion. Se debera proporcionar todo lo necesario para
asegurar la comodidad y confort de los trabajadores.

En los campamentos se debera garantizar la seguridad fisica de los
trabajadores asi como de sus instalaciones.

Los campamentos deberan contar con suministro de electricidad, ventilacion
y agua potable. Ademas, se garantizara la iluminacion en espacios abiertos
y pasillos durante la noche para permitir la circulacion de los trabajadores.
Los campamentos deberan ofrecer servicios de comedor, cocina y
alimentacion para los trabajadores.

Los campamentos deberan contar con servicios higiénicos equipados con
excusado, lavabo, agua potable y duchas con agua fria y caliente.

No se permitira el emplazamiento de campamentos en areas cercanas a
cauces de agua, afluentes, o en zonas con riesgo de derrumbes, taludes o
aluviones.

Se estableceran procesos de desinfeccion y fumigacién en los campamentos
para controlar plagas y prevenir enfermedades transmitidas por vectores.
En los campamentos se debera mantener el orden y limpieza.

Art. 37. De las viviendas. - La vivienda otorgada por el empleador debera cumplir
con todas las condiciones de habitabilidad establecidas por la autoridad competente
y conforme a la norma ecuatoriana de construccion.

Art. 38. De los comedores o centros de alimentacion. - En los lugares y/o centros
de trabajo, el empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1.

Establecer comedores para los trabajadores cuando en éstos laboren en
numero de cincuenta o mas en los lugares y/o centros de trabajo, y los
locales de trabajo estuvieren situados a mas de dos kildmetros de la
poblacion mas cercana.

Cuando se disponga de una cocina, esta debera estar equipada con todos
los implementos necesarios para la coccion y calentamiento de alimentos.
Los comedores deben estar alejados de focos insalubres, bodegas de
productos quimicos, zonas de almacenamiento de combustibles y otras
fuentes de contaminacién quimica o bioldgica.
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4. Los trabajadores deberan alimentarse unicamente en los comedores o
espacios destinados para la alimentacion.

5. Elcomedor debera contar con todos los implementos necesarios para su uso,
ademas de proteccién contra vectores y agua potable.

Art. 39. De la provisiéon de agua potable.- En los lugares y/o centros de trabajo, el
empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Se debera contar con agua potable destinada al consumo humano, higiene
y aseo de los trabajadores. Las instalaciones, artefactos, canalizaciones y
dispositivos complementarios de los servicios de agua potable deberan
cumplir con la norma vigente en la materia.

2. Las redes de distribucion de agua provenientes de fuentes distintas de la red
publica de agua potable deberan ser completamente independientes de esta,
sin interconexiones de ningun tipo. Segun la necesidad del lugar y/o centro
de trabajo, debera existir una red de agua para los sistemas de emergencia,
conforme a las normas técnicas de ingenieria de bomberos o la legislacion
de prevencion y lucha contra incendios.

3. Independientemente del sistema de abastecimiento utilizado, el agua potable
en los lugares y/o centros de trabajo debera cumplir con los requisitos
establecidos en la normativa vigente. Se debera realizar un analisis periédico
de las propiedades del agua suministrada a los trabajadores.

4. En caso de que el agua se almacene en estanques, pozos, cisternas u otros
depédsitos adecuados para almacenar agua, estos deberan mantenerse en
condiciones sanitarias apropiadas cumpliendo con lo establecido en norma
vigente en la materia.

5. Se debera disponer, al menos, de una llave de agua potable por cada 50
trabajadores, siendo recomendable el uso de llaves tipo surtidor para el
consumo directo.

6. Cuando se emplee agua no apta para el consumo, en ciertos procesos de
fabricacion o para la extinciéon de incendios, debera colocarse senalizacion
clara indicando que el agua no es potable.

Art. 40. De los servicios higiénicos y evacuacion de aguas servidas.- En los
lugares y/o centros de trabajo, el empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Se debera disponer de servicios higiénicos de uso individual o colectivo, los
cuales deberan contar, como minimo, con excusado y lavabo. Cada
excusado debera ubicarse en un compartimiento con puerta, separado de los
compartimientos anexos mediante divisiones permanentes.

2. Cuando la naturaleza del trabajo implique contacto con sustancias quimicas,
toxicas, corrosivas o peligrosas o provoque una acumulacién significativa de
suciedad en el cuerpo, deberan disponerse de duchas con agua fria y
caliente para los trabajadores.
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Mantener los servicios higiénicos en condiciones adecuadas de limpieza,
desinfeccion y desodorizacion, asi como, protegidos del ingreso de vectores.
Asegurar el correcto uso de los servicios higiénicos a través de la dotacion
de jabdn, papel higiénico, basurero con tapa, ventilacién natural o artificial,
entre otros.

Las dimensiones minimas de las cabinas seran de 1,50 metros de ancho por
1,50 metros de largo y 2,30 metros de altura. Las puertas deberan impedir la
visibilidad desde el exterior y estar provistas de cierre interior y un colgador.
En los lugares y/o centros de trabajo donde laboren hombres y mujeres, se
debera proporcionar servicios higiénicos independientes y separados por
sexo, de acuerdo a lo establecido en la siguiente tabla:

NUmero de Asiento de Lavatorios Duchas
trabajadores inodoro

1-10 1

11-20

21-30

31-40

41-50

51-60

61-70

71-80

O O|N[OO|OPAW|IN|F

81-90

OO BB WWINDN
OO W W W WININ|F

91-100

=
o

10.

11.

Cuando existan mas de cien trabajadores, se agregara un excusado y un
lavatorio por cada quince y una ducha por cada diez trabajadores, esto ultimo
de acuerdo a lo establecido en la presente norma. En caso de reemplazar
los lavatorios individuales por colectivos se considerara el equivalente a una
llave de agua por artefacto individual.

En los servicios higiénicos para hombres, se podra reemplazar el 50% de los
excusados por urinarios individuales o colectivos y, en este ultimo caso, la
equivalencia sera de 60 centimetros de longitud por urinario.

En actividades donde no sea posible instalar servicios higiénicos conectados
a una red de alcantarillado, se debera proporcionar, como minimo, un bafio
portatil. El nimero total de bafios portétiles se calculara dividiendo entre dos
la cantidad de excusados indicados en el numeral 7 del presente articulo. Se
asegurara el transporte, habilitacién y limpieza de los bafios portatiles.

Al finalizar la actividad, el empleador serd responsable de reacondicionar
sanitariamente el lugar que ocupaba el bafio portatil, evitando la proliferacién
de vectores, malos olores, contaminacion ambiental y la ocurrencia de
accidentes derivados de la instalacion.

Los servicios higiénicos y/o bafios portatiles no podran estar instalados a mas
de 75 metros de distancia del area de trabajo, salvo en casos excepcionales.
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12. Las aguas servidas de caracter doméstico deberdn ser conducidas al
alcantarillado publico; de no ser posible, su disposicion final debera
realizarse mediante sistemas o plantas particulares conforme la norma
vigente en la materia.

13. Los bafios para personas con discapacidad deberdn cumplir con los
requisitos establecidos por la autoridad competente y la norma ecuatoriana
de construccion.

Art. 41. De los guardarropas, canceles y vestidores. - En los lugares y/o centros
de trabajo, el empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Silos trabajadores deben cambiarse de ropa antes, durante o después de su
jornada de trabajo, se deber& proporcionar lugares adecuados para ello. Se
destinaran vestuarios separados por sexo, con un tamafo suficiente para el
namero de trabajadores que los utilizaran simultaneamente.

2. Los vestuarios deberan estar equipados con asientos y armarios, asi como
canceles o guardarropas individuales con llave para almacenar la ropa y el
calzado. Los casilleros siempre deberan estar en buen estado, ser ventilados
y existir en un nimero igual al total de trabajadores.

3. Enlos lugares y/o centros de trabajo donde existan procesos industriales con
contaminantes quimicos, biolégicos u otros, o donde los trabajadores estén
expuestos a productos toxicos o infecciones, se debera proporcionar
armarios dobles: uno para la ropa de trabajo y otro para la ropa de calle.

4. Implementar un plan de sanitizacion, desinfeccion y limpieza de los
vestuarios. Si en los vestuarios se identifican contaminantes después de la
jornada laboral, se debera descontaminar el area segun las indicaciones del
técnico en seguridad e higiene y profesional médico.

5. En lugares y/o centros de trabajo donde se realicen tareas de atencion a
pacientes o que involucren liquidos de preservacion universal, se
estableceran dos armarios. El personal de salud no debera portar su ropa de
trabajo fuera de su area asignada.

Art. 42. De las duchas.- En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador debera
adoptar las siguientes medidas:

1. Se implementaran duchas individuales para mujeres y hombres, equipadas
con puertas que cierren por dentro, cuando las actividades realizadas por el
trabajador conlleven un riesgo de contaminacion.

2. Las duchas estaran ubicadas junto a los vestuarios y contaran con todos los
elementos antideslizantes necesarios.

3. Las duchas tendran pisos y paredes que sean faciles de limpiar, asear y
desinfectar. En ningln caso las estructuras internas de las duchas podran
ser de cemento u hormigon; siempre deberan tener un revestimiento
adecuado.

4. Se debera mantener un plan de limpieza y desinfeccion de las duchas,
paredes y pisos. En caso de contaminantes quimicos, se deberé implementar
un proceso especifico de desinfeccion y un tratamiento adecuado para las
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aguas residuales generadas tanto por la higiene de los trabajadores como
por la desinfeccion de las areas de duchas.

Art. 43. De las duchas de seguridad. - En los lugares y/o centros de trabajo, el
empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Las duchas de seguridad se instalaran cerca de las zonas de trabajo
potencialmente peligrosas, siendo facilmente identificables y accesibles a un
radio de 7 a 8 metros.

2. Se evitara su instalacion en las proximidades de sistemas o fuentes de
energia eléctrica.

3. Estas duchas deben mantenerse despejadas de materiales y equipos para
Su uso inmediato.

4. Si el riesgo afecta a mas de una persona, se deberan instalar unidades
adicionales.

5. Se estableceran programas de inspeccidon para garantizar el correcto
funcionamiento de las duchas de seguridad.

6. Las duchas de seguridad cumplirdn con lo establecido en las normas
nacionales o internacionales pertinentes.

Art. 44. De los lavaojos.- En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador debera
adoptar las siguientes medidas:

1. Los lavaojos deberan disponer de un caudal minimo de agua de 6 litros por
minuto durante 15 minutos.

2. Seinstalaran a una altura de 1 metro desde el nivel del suelo.

3. Estaran equipados con una valvula de apertura de un solo paso, que permita
la salida del agua en menos de un segundo.

4. Latuberia de alimentacién mantendra un filtro tamiz para evitar impurezas al
momento de la salida del fluido.

5. Los lavaojos deberan mantenerse despejados y operativos en todo
momento.

Art. 45. De las disposiciones de residuos industriales liquidos y sélidos.- En
los lugares y/o centros de trabajo, el empleador debera adoptar las siguientes
medidas:

1. Las personas naturales o juridicas, asi como las empresas publicas y
privadas de cualquier tamafio y tipo de riesgo, no podran vaciar a la red
publica de desaglies sustancias radiactivas, quimicas, irritantes, corrosivas,
venenosas, infecciosas, explosivas o inflamables, o cualquier sustancia que
tenga caracter peligroso, conforme a la legislacién y reglamentacion
ambiental vigente. La descarga de contaminantes al sistema de
alcantarillado se regira por lo dispuesto por la autoridad ambiental
competente y las normas aplicables.

2. En ningln caso podran incorporarse a las aguas subterraneas, a los
subsuelos o arrojarse en canales de riego, acueductos, rios, esteros,
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guebradas, lagos, lagunas, embalses o en cualquier curso de agua, los
relaves industriales o mineros, o las aguas contaminadas con productos
toxicos de cualquier naturaleza, sin ser previamente sometidos a los
tratamientos de neutralizacion o depuracion que prescriba la autoridad
sanitaria y medioambiental correspondiente.

3. En ningun caso el agua contaminada podra estar cerca de las fuentes de
agua gque consumen los trabajadores y sus familias.

4. En todos los casos, el empleador, ya sea persona natural o juridica, debera
mantener un listado de los trabajadores expuestos a los residuos
industriales, priorizando la vigilancia de la salud de estos trabajadores y
proveyéndoles de equipos de proteccion colectiva y personal especificos, asi
como de exdmenes médicos y de laboratorio dirigidos a evaluar los riesgos
asociados.

Art.46. De la ventilacién. - En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador
debera garantizar una ventilacién adecuada, ya sea natural o artificial, que brinde
condiciones seguras y saludables para los trabajadores.

Art.47. De los techos. - En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador debera
adoptar las siguientes medidas:

1. Los techos y tumbados deberan reunir las condiciones necesarias para
resguardar a los trabajadores de las inclemencias del tiempo y proporcionar
un adecuado confort y ventilacion.

2. Para minimizar los efectos climaticos, los techos y pisos deberan estar
fabricados con materiales que mantengan el confort térmico en el puesto de
trabajo.

3. Los techos fabricados con materiales como aluminio, metal o similares, que
tiendan a acumular calor excesivo en el lugar de trabajo, deberan tener un
aislamiento y sistemas de ventilacion que eviten la acumulacion de calor.

4. Los techos deberan permitir la adecuada evacuacion del agua.

5. Los techos deberan soportar las condiciones normales de operacion en el
lugar y/o centro de trabajo.

6. Los techos deberan ser disefiados para resistir cargas fijas y moviles.

Art. 48. De las paredes.- En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador debera
adoptar las siguientes medidas:

1. Las paredes deben disefiarse y construirse de acuerdo con la norma
técnica de construccion ecuatoriana.

2. Las paredes interiores deberan ser de colores que eviten la reflexion de la
luz, de manera que no afecten la vision del trabajador.

3. Las paredes no deberan incrementar el potencial calérico de la edificacion.

4. Las paredes contaran con medidas de seguridad, tales como proteccion
colectiva, si existe riesgo de caida a distinto nivel y sefalizacion de las zonas
de riesgo, sobre todo cuando en ellas existan aberturas de mas de dos
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metros de altura hacia al otro lado de la pared, por las que haya peligro de
caidas para el trabajador.

Art. 49. De las aberturas en paredes.- En los lugares y/o centros de trabajo, el
empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Las aberturas en las paredes, ubicadas a menos de 90 centimetros sobre el
piso y con dimensiones superiores a 75 centimetros de alto por 50
centimetros de ancho, deberan estar protegidas por sistemas de proteccion
colectiva si existe peligro de caida al exterior de mas de 3 metros de altura.

2. La proteccién debera consistir en barandillas, rejas u otros resguardos que
completen la proteccion hasta 90 centimetros sobre el piso, y deberan ser
capaces de resistir una carga minima de 100 kilogramos aplicada en
cualquier punto y en cualquier direccion.

3.

Art. 50. De los pasillos, corredores y aceras.- En los lugares y/o centros de
trabajo, el empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Los pasillos, corredores y aceras deberan cumplir con la norma vigente en la
materia.

2. La separacion minima entre maquinas u otros aparatos sera de 80
centimetros, medida desde el punto mas saliente del recorrido de los 6érganos
moviles de cada maquina.

3. En caso de que existan aparatos con partes méviles que invadan una zona
de espacio libre, la circulacién del personal se limitara preferentemente por
protecciones. Si esto no es posible, se sefalizara con franjas pintadas en el
piso, delimitando el area de transito. Las mismas precauciones se aplicaran
en centros donde haya trafico de vehiculos o carretillas mecanicas, para
prevenir accidentes.

4. Alrededor de hornos, calderos o cualquier otro equipo que sea un foco
radiante de calor, se debera dejar un espacio libre de trabajo de, al menos,
1,50 metros, en funcién de la intensidad de la radiacion.

5. El piso, las paredes y el techo dentro de esta area deberan estar fabricados
con materiales incombustibles.

6. En el caso de que existan aparatos con 6rganos moviles que invadan una
zona de espacio libre, la circulacidn del personal debera estar claramente
sefializada con franjas pintadas en el suelo que delimiten el area de transito.

7. Los pasillos y corredores deberan mantenerse siempre libres de obstaculos
y objetos almacenados.

Art. 51. De las rampas y vados.- En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador
debera adoptar las siguientes medidas:

1. Las rampas y vados deberan cumplir con la norma vigente en la materia.
2. Las rampas provisionales tendran un ancho minimo de 60 centimetros,
estaran construidas con uno o varios tableros soélidamente unidos entre siy
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contaran con listones transversales, cuya separacion maxima sera de 40
centimetros.

3. Para evitar el deslizamiento, las rampas deberan estar firmemente ancladas
a una parte sélida o contar con topes en su parte inferior.

4. Lainclinacién de la rampa debera estar comprendida entre 30 y 45 grados.

Art. 52. De los pasamanos o barandillas.- En los lugares y/o centros de trabajo, el
empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Los pasamanos deberan cumplir con la norma vigente en la materia

2. Los pasamanos instalados en gradas mdéviles o barandillas en terrazas
deberan contar con un rodapié antideslizante de, al menos, 15 milimetros de
altura.

Art. 53. De la red de circulacion vial.- En los lugares y/o centros de trabajo, el
empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Dentro de las empresas se deberan implementar redes de circulacion vial
para garantizar la seguridad de los trabajadores.

2. Las curvas se disefiaran teniendo en cuenta el radio de giro de los vehiculos.

3. Las esquinas deberan estar libres de obstaculos que impidan la visualizacién
de los conductores, manteniendo un area de al menos 1,5 metros. En caso
necesario, se instalaran espejos para mejorar la visibilidad.

4. En bifurcaciones o cruces se deberan instalar sefiales de PARE o ALTO,
utilizando colores reflectivos y/o fluorescentes para su identificacion
nocturna.

5. En los cruces se debera establecer y sefializar adecuadamente la prioridad
de paso.

6. Se deberan colocar limitadores de velocidad dentro de las instalaciones: la
velocidad maxima para vehiculos livianos sera de 20 km/h y para vehiculos
pesados sera de 10 km/h.

7. Los accesos de vias peatonales a vias de circulacion deberan estar
protegidos mediante barandillas sefializadas que impidan el paso directo.

Art. 54. De las medidas de proteccién colectiva para riesgos locativos.- En los
lugares y/o centros de trabajo, el empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Las medidas de proteccion colectiva se seleccionaran en funcion de su
fiabilidad.

2. Se aplicaran preferentemente sistemas normalizados, respaldados por
manuales de instrucciones, declaraciones de conformidad e informes de
ensayos, técnicos o de calculo, segun corresponda a cada medida de
proteccién colectiva.

3. Los sistemas no normalizados deberan contar con manuales de
instrucciones e informes de ensayos, técnicos o de calculo, segun lo que
corresponda a cada medida de proteccion colectiva.
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4. Atitulo enunciativo y no limitativo, los tipos de proteccion colectiva en riesgos
de seguridad locativa incluyen:

i. Sistemas anti-incendios

ii. Barreras de sonido

iii. Vallado perimetral de espacios de trabajo
iv. Senalizacion e indicativos

v. Barandillas y pasamanos

vi. Andamios y redes anticaidas

Art. 55. De los andamios.- En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador
debera adoptar las siguientes medidas:

1. Labase o amarre de los andamios debe ser firme, rigido y capaz de soportar
la carga maxima de disefio. No debe estar sometido a asentamientos ni
desplazamientos. No se permitira el uso de objetos inestables, como barriles,
cajas o bloques, como apoyo para andamios o plataformas.

2. Los andamios no deben ser trasladados o movidos horizontalmente, salvo
que hayan sido especificamente disenados para tales condiciones de
trabajo. En estos casos, el desplazamiento debera realizarse cuando no
estén ocupados.

3. Las cargas de trabajo no deben sobrepasar los limites para los cuales fueron
disefiados los andamios. Estos deben utilizarse de acuerdo con las
recomendaciones del fabricante.

4. Cualquier andamio que presente averias o debilidades en su estructura
debera ser retirado inmediatamente del servicio y no podra ser utilizado
nuevamente hasta su reparacion.

5. Se deberan tomar las medidas necesarias en todo andamio para evitar los
riesgos inherentes al levantamiento de material sobre él.

6. No se permitira el trabajo sobre andamios durante tormentas o fuertes
vientos.

7. No se deberan acumular herramientas, materiales o desperdicios sobre la
plataforma de un andamio.

8. Las cuerdas o fibras sintéticas deberan ser tratadas o protegidas cuando se
utilicen en trabajos que involucren el manejo de sustancias corrosivas o
quimicas.

9. No se permitira el uso de acidos u otras sustancias corrosivas en andamios,
salvo que su uso esté autorizado por el fabricante del andamio. En tal caso,
el equipo y los operarios deberan protegerse contra los riesgos inherentes a
Su uso.

10. En las plataformas y barandas de los andamios, no deberan existir salientes
o0 elementos que puedan provocar tropezones, engarces o accidentes de
cualquier naturaleza.

11. Los andamios deberan contar con certificacion de fabricacion y una ficha
técnica de mantenimiento con la vida util estimada.

Art. 56. De las puertas y salidas.- En los lugares y/o centros de trabajo, el
empleador debera adoptar las siguientes medidas:
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Las salidas y puertas exteriores de los lugares y/o centros de trabajo, cuyo
acceso sera visible o debidamente senalizado, deberan ser suficientes en
namero y ancho para que todos los trabajadores puedan abandonarlos con
rapidez y seguridad.

Las puertas de comunicacién en el interior de los centros de trabajo deberan
reunir las condiciones necesarias para permitir una rapida salida en caso de
emergencia.

No se permitiran obstaculos en los accesos a las puertas que interfieran con
la salida normal de los trabajadores.

El ancho minimo de las puertas exteriores sera de 1,20 metros cuando el
numero de trabajadores que las utilicen normalmente no exceda de 200. Si
este numero supera dicha cifra, se aumentara el numero de puertas o su
ancho, de acuerdo con la siguiente férmula: Ancho en metros = 0,006 x
numero de trabajadores.

Las puertas deberan abrirse en direccion de la via de evacuacion.

Se procurara que la puerta de acceso a los lugares y/o centros de trabajo o
a sus plantas pueda abrirse durante la jornada de trabajo, y en todo caso,
seran de facil y rapida apertura.

Las puertas de acceso a las gradas no se abrirdn directamente sobre sus
escalones, sino sobre descansos de longitud igual o superior al ancho de
aquellos.

En los lugares y/o centros de trabajo con riesgos de incendio, explosion,
intoxicacion subita u otros que requieran una rapida evacuacion, sera
obligatoria la existencia de al menos dos salidas al exterior, situadas en lados
distintos del local, que deberan permanecer abiertas o ser de facil y rapida
apertura.

Los medios de egreso horizontales deberan cumplir con lo dispuesto en la
normativa nacional vigente o con la normativa internacional en ausencia de
la primera.

Las puertas cortafuegos deberan cumplir con la normativa nacional vigente,
o con la normativa internacional en ausencia de la primera.

Art. 57. De las Escaleras Fijas.- En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador
debera adoptar las siguientes medidas:

2.

3.

Evitar huellas resbaladizas, desgastadas, rotas, no uniformes, inclinadas,
débiles o demasiado cortas; contrahuellas de altura no uniforme;
contrahuellas excesivamente altas o bajas; barandillas flojas, débiles o
inexistentes; disefo incorrecto, como inclinaciones excesivas, escaleras
estrechas o largas sin descansos; variacion de anchura del peldafio en
escaleras de caracol, entre otros.

Evitar subir o bajar las escaleras apresuradamente o mientras se conversa
en grupo; evitar visibilidad reducida debido a iluminacién deficiente.

Todas las escaleras, plataformas y descansos deberan ofrecer suficiente
resistencia para soportar una carga movil.
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4. Ninguna escalera debe tener mas de 2,70 metros de altura de una plataforma
de descanso a otra. Los descansos internos tendran como minimo 1,20
metros en la dimensién medida en direccion a la escalera.

5. El espacio libre vertical sera superior a 2,20 metros desde los peldanos hasta
el techo.

6. Las escaleras fijas tendran un ancho minimo de 90 centimetros, y su
inclinacion no podra ser menor de 20 grados ni mayor de 45 grados.

7. Cuando la inclinacion sea inferior a 20 grados, se debera colocar una rampa;
si sobrepasa los 45 grados, se debera instalar una escalera fija.

8. Los escalones tendran al menos 23 centimetros de huella y no mas de 20
centimetros ni menos de 13 centimetros de altura o contrahuella.

9. No se permitira variacion en la profundidad de la huella ni en la altura de la
contrahuella en ningun tramo de la escalera.

10. Toda escalera mayor a dos escalones debera estar provista de barandillas y
pasamanos en cada lado libre.

11. Las escaleras entre paredes deberan contar con al menos un pasamano,
preferentemente al lado derecho en sentido descendente.

12. La altura de las barandillas y pasamanos no sera inferior a 90 centimetros,
medidos desde la huella.

13. Los pasamanos deberan cumplir con la normativa nacional vigente o, en su
caso, la normativa internacional en ausencia de las primeras.

Art. 58. De las escaleras fijas de servicio.- En los lugares y/o centros de trabajo,
el empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Por el uso de escaleras de servicio, se debera evitar:

a. Caida a distinta altura: durante su uso habitual al subir o bajar; al usar la
escalera cargando objetos: al subir o bajar de forma rapida; al saltar
desde algun escaldn de la escalera; en condiciones de baja visibilidad; al
intentar alcanzar zonas de trabajo lejanas de los largueros, provocando
un desplazamiento del centro de gravedad del operario y su posible
caida.

b. Lesiones por astillas, rebabas metalicas, entre otros.

c. Resbalones

d. Contacto eléctrico directo con lineas eléctricas situadas en las
proximidades de la escalera.

e. Entre otros generados por el uso de escaleras fijas de servicio

2. El personal que utilice las escaleras fijas de servicio, debera contar con una
complexion fisica adecuada y no tener condiciones que comprometan su
salud.

3. Todo trabajador que utilice las escaleras fijas de servicio debera observar
como minimo las siguientes normas:

a. Verificar que la escalera esté libre de defectos y sustancias que puedan
provocar resbalones

b. No subir 0 bajar cargado herramientas o materiales; estos deberan ser
transportados  mediante  sistemas manuales de izado o
portaherramientas apropiados.
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Cc. Subir de cara a la escalera, utilizando ambas manos para sujetar
firmemente los escalones o largueros laterales.

d. Situar el pie firmemente sobre cada escalén antes de transferir todo el

peso.

e. Subir o bajar de manera tranquila, evitando correr o deslizarse.

No saltar desde ninguno de los escalones.

No utilizar calzado con que dificulte el ascenso o descenso ademas

revisarlo antes de utilizar una escala cerciorandose de que no tiene

grasa, barro o cualquier otra sustancia deslizante.

4. Las escaleras fijas de servicio deben ser al menos de 60 centimetros de

ancho.

La profundidad de la huella en los escalones no menor de 15 centimetros.

Las aberturas de ventanas en los descansos de las gradas, cuando tengan

mas de 50 centimetros de ancho y el antepecho esté a menos de 90

centimetros sobre el descanso, se resguardara con barras o enrejados para

evitar caidas.

7. Las escaleras fijas de servicio que acceden a valvulas de seguridad, valvulas
de escape u otros equipos similares, que requieren una actuacion rapida
deben ser de materiales que aseguren que los materiales de sujecion se
debiliten o se puedan corroer.

8. Las partes metadlicas de las escaleras seran de acero, hierro forjado,
fundicion maleable u otro material equivalente y estaran adosadas
solidamente a los edificios, depdsitos, maquinas o elementos que las
precisen.

9. En las escaleras fijas la distancia entre el frente de los escalones y las
paredes mas proximas al lado de ascenso sera por lo menos de 75
centimetros.

10. La distancia entre la parte posterior de los escalones y el objeto fijo mas
préximo sera por lo menos de 16 centimetros. Habra un espacio libre de 50
centimetros a ambos lados del eje de la escalera, si no esta provisto de
areas metalicas protectoras u otros dispositivos equivalentes.

11. Si se emplean escaleras fijas para alturas mayores de 7 metros se
instalaran plataformas de descanso cada 7 metros o fraccion. Estaran
provistas de aros metalicos protectores, con separacion maxima de 50
centimetros, o bien dispositivos anticaidas, siendo la distancia maxima de
caida libre de un metro.

12. Los asideros verticales de las escaleras fijas deben extenderse hasta un
metro por encima del punto superior a que se apliquen, o tener a la misma
altura un asidero adicional adecuado de modo que los usuarios de la
escalera encuentren el apoyo suficiente.

13. Los peldafios de la escalera no rebasaran el descanso superior.

14. Las escaleras fijas de servicio deben tener una intensidad de iluminacion
minima de 50 lux, para cuando deban utilizarse en horario nocturno o estén
instaladas en interiores poco o no iluminados.

15. Se instalara sefalizacion que indique la prohibicién de uso de las
escaleras por personal no autorizado.

«

o o
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Art. 59. De las escaleras manuales o portatiles.- En los lugares y/o centros de trabajo,
el empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Las escaleras portétiles deben garantizar, en todo momento, su solidez,
estabilidad y seguridad, asi como su resistencia al fuego en caso de riesgo de
incendio.

2. Las escaleras deben ser seleccionadas en funcién de las actividades que se van
a realizar.

3. Las escaleras de madera deberan cumplir con la normativa nacional vigente o,
en su defecto, con la normativa internacional aplicable.

4. Por el uso de escaleras, se debera evitar:

a. Caidas a distinto nivel, por:

i. Deslizamiento lateral de la cabeza de la escalera.
ii. Deslizamiento del pie de la escalera.
iii.  Desequilibrio al subir cargas o al inclinarse lateralmente.
iv.  Rotura de un peldano.
v. Resbalones en peldafios.
vi.  Basculamiento hacia atras de una escalera demasiado corta o
instalada de forma vertical.
vii.  Subida o bajada de espaldas a la escalera.
viii.  Mala posicion del cuerpo, manos o pies.
ix.  Oscilacion de la escalera.
X.  Rotura de la cuerda de unién en escaleras de tijera doble o
transformabile.
Xi. Entre otros

b. Atrapamientos, por:

i. Desencaje de los herrajes de ensamblaje en escaleras de tijera o
transformables.
ii. Despliegue inadecuado de escaleras extensibles.
iii. Rotura de la cuerda de maniobra en escaleras extensibles o
cuerda mal atada.
iv. Entre otros

c. Caidas de objetos sobre personas, especialmente en trabajos realizados
sobre la escalera.

d. Contactos eléctricos directos o indirectos al utilizar escaleras metalicas.

e. Entre otros generados por el uso de escaleras manuales o portétiles.

5. Al utilizar escaleras portatiles, se deberan adoptar las siguientes precauciones:

a. Las escaleras se apoyaran en superficies planas y sdlidas o, en su defecto,
sobre placas horizontales de suficiente resistencia.
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b. De acuerdo con la superficie de apoyo, estaran provistas de zapatas, puntas
de hierro, grapas u otros medios antideslizantes en su pie o sujetas en la
parte superior mediante cuerdas o ganchos.

c. Para el acceso a lugares elevados, las escaleras deben sobresalir al menos
un metro sobre los puntos superiores de sujecion.

d. El ascenso, descenso y trabajo deben realizarse siempre de frente a la

escalera.

e. Cuando se apoyen en postes, deberan emplearse amarres o abrazaderas
de sujecion.

f. Esta prohibido que dos trabajadores utilicen simultaneamente la misma
escalera.

g. Se prohibe el transporte manual de pesos superiores a 20 kg; para pesos
inferiores, se debera garantizar que ambas manos queden libres para la
sujecion.

h. La distancia entre el pie de la escalera y la vertical de su punto superior de
apoyo, sera la cuarta parte de longitud de la escalera hasta dicho punto de
apoyo.

i. Esta prohibido el empalme de dos escaleras, a no ser que en su estructura
cuenten con dispositivos especiales preparados para ello.

j- Para efectuar trabajos en escaleras de mano a alturas superiores a los tres
metros se debera hacer uso del cinturon de seguridad o arnés de seguridad
con freno y linea de vida vertical.

k. Nunca se colocara una escalera de mano frente a una puerta de forma que
pudiera interferir la apertura de ésta, a menos que estuviera bloqueada.

|. Ladistancia entre peldafos debe ser uniforme y no mayor a 300 milimetros.

6. Las escaleras dobles o de tijera estaran provistas de topes que fijen su apertura
en la parte superior y de cadenas, cables o tirantes a moderada tensién como
proteccién adicional.

7. Las partes metélicas de las escaleras seran de acero, hierro forjado, fundicion
maleable u otro material equivalente.

8. Las escaleras que pongan en comunicacién distintos niveles, deberan salvar
cada una, solo la altura entre dos niveles inmediatos.

9. Las escaleras de mano deberan ser almacenadas bajo cubierta, en un sitio seco
y colocadas horizontalmente, sujetas por soportes fijos, adosados a paredes.

10. Las escaleras portatiles deben inspeccionarse considerando:

a. Peldarios flojos, mal ensamblados, rotos, con grietas, o indebidamente
sustituidos por barras o sujetos con alambres o cuerdas.
b. Mal estado de los sistemas de sujecion y apoyo.
c. Defecto en elementos auxiliares (poleas, cuerdas, entre otros) necesarios
para extender algunos tipos de escaleras.
d. Conservacion, recubrimiento, defectos, corrosién, entre otros
11. Para el transporte de las escaleras manuales se debera considerar
a. Una sola persona podra transportar una escalera simple o de tijeras de
un peso maximo de 25 kg.
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b. Dos personas transportaran las escaleras manuales cuando superen los

25 kg.

Se transportaran las escaleras tipo tijera plegada.

d. Cuando se transporten las escaleras en vehiculos, se protegeran sobre
apoyos de goma.

e. Se fijaran sélidamente sobre el porta-objetos del vehiculo evitando que
cuelgue o sobresalga lateralmente.

f. Cuando la escalera sobresalga la parte posterior del vehiculo, llevaran
una luz roja tipo pértiga.

o

Art. 60. De los sistemas de proteccion personal anticaidas.- En los lugares y/o
centros de trabajo, el empleador debera adoptar las siguientes medidas:

Los dispositivos anticaidas para ascensos y descensos verticales deberan ser
instalados en las escaleras fijas de servicio a partir de los 4 metros de altura. Estos
dispositivos deberan ser certificados y recibir el mantenimiento adecuado para asegurar
su efectividad en caso de que sea necesaria su activacion.

Art. 61. De las plataformas elevadoras méviles de personal.- En los lugares y/o

centros de trabajo, el empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Las plataformas elevadoras mdviles estaran construidas con materiales sélidos,
y su estructura y resistencia seran proporcionales a las cargas que deban
soportar.

2. En ningun caso el ancho de la plataforma de trabajo sera menor de 80
centimetros. Ademas, contara con una barandilla con una altura minima de 90
cm, asi como proteccion que impida el paso o deslizamiento por debajo de las
mismas y la caida de objetos.

3. Los pisos seran de material antideslizante, estaran provistos de un sistema para
la evacuacion de liquidos y deberan soportar la carga maxima de utilizacion.

4. La plataforma contara con una puerta de acceso o, en su defecto, elementos
movibles que no deben abrirse hacia el exterior. Estos deben estar disefados
para cerrarse y bloquearse automaticamente, impidiendo cualquier movimiento
de la plataforma mientras no estén en posicion cerrada y bloqueada. Los
elementos de las barandillas de seguridad no deberan ser extraibles, salvo por
accion directa intencionada.

Dispondra de puntos de enganche.

6. Cuando se realicen trabajos sobre plataformas moviles, se aplicaran dispositivos
de seguridad que eviten su desplazamiento o caida.

7. Entre sus principales sistemas, contara con sistemas de mando, sistemas de
seguridad de inclinacién maxima, sistema de bajada auxiliar, sistema de paro de
emergencia, sistema de advertencia, y un factor minimo de seguridad de 8, asi
como sistemas de proteccion, ademas de dispositivos de seguridad eléctricos,
hidraulicos, neumaticos y/o mecanicos, segun corresponda.

o
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8. El personal que trabaje con plataformas elevadoras maéviles de personal debera
conocer las normas de seguridad en la utilizacion del equipo, lo cual quedara
debidamente registrada la capacitacion.

9. Existira un manual de instrucciones en espafiol que detallara la descripcion,
especificaciones y caracteristicas de la plataforma de trabajo, asi como las
instrucciones de uso, presion hidraulica maxima de trabajo, voltaje maximo de
los sistemas eléctricos de la plataforma, y normas de seguridad, mantenimiento
y reparacion.

10. Los operadores de las plataformas elevadoras méviles de personal cumpliran
con las disposiciones establecidas en la norma vigente para su uso.

Art. 62. De los servicios de primeros auxilios.- En los lugares y/o centros de trabajo,
el empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Garantizar que todo trabajador tenga acceso y se le garantice el derecho a la
atencion de primeros auxilios en casos de emergencia derivados de accidentes
de trabajo o de enfermedad comun repentina.

2. Conservar en el centro y/o lugar de trabajo un botiquin conforme lo determinado
por la autoridad competente.

3. Si el empleador tuviera veinticinco o mas trabajadores, dispondra, un local
destinado a enfermeria o su equivalente

Art. 63. De las Cocinas.- En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador debera
adoptar las siguientes medidas:

1. Se realizara, si fuera necesario, la captacion de humos mediante campanas de
ventilacién forzada por aspiracion.

2. Toda el area se mantendra en condiciones de limpieza e higiene; los residuos
alimenticios se depositaran en recipientes cerrados hasta su recoleccion.

3. Los alimentos se conservaran en lugares y temperaturas adecuadas,
debidamente protegidos y, si es necesario, en camaras frigorificas.

4. Se dotara del menaje necesario, el cual se mantendra en buen estado de

limpieza e higiene.

Se dispondra de agua potable para la preparacién de los alimentos.

6. Las cocinas deberan estar debidamente protegidas contra cualquier forma de
contaminacion.

o,

Art. 64. Del orden y limpieza.- En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador
debera adoptar las siguientes medidas:

1. Mantener limpio y ordenado el centro y/o lugar de trabajo
2. Limpiar regularmente ventanas y tragaluces
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3. Cuando se produzca polvo, la limpieza se llevara a cabo preferentemente por
medios humedos o mediante aspiracion en seco, cuando la primera opcién no
sea posible o resulte peligrosa.

4. Se debera efectuar la limpieza del centro y/o lugar de trabajo preferentemente
fuera del horario laboral garantizando una ventilacién adecuada.

5. Los aparatos, maquinas, instalaciones, herramientas e instrumentos deberan
mantenerse en buen estado de limpieza.

6. Los residuos de materias primas o de fabricacion se evacuaran mediante
tuberias o se almacenaran en recipientes adecuados, incombustibles y con tapa,
si son facilmente combustibles.

CAPITULO II
DE LOS RIESGOS MECANICOS

Art. 65. Generalidades.- En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador debera
adoptar las siguientes medidas:

1. Garantizar que las maquinas, equipos y herramientas manuales utilizados en las
actividades laborales cuenten con condiciones de seguridad que reduzcan la
posibilidad de accidentes de trabajo.

2. Adquirir o disefar sistemas de control en las maquinas, equipos y herramientas
que eviten o reduzcan fallos imprevistos y potencialmente peligrosos.

3. Implementar sistemas de deteccion de averias en maquinas, equipos Yy
herramientas, utilizando tecnologias adecuadas, inspecciones rutinarias y no
rutinarias, tableros de control y sus indicadores, entre otros métodos aplicables.

4. Disponer de modos de funcionamiento especificos en maquinas y equipos, tales
como: arranque tras una parada normal, reinicio después de una interrupcion del
ciclo, retirada de piezas contenidas en la maquina, y funcionamiento de una parte
de la maquina en caso de fallo de un elemento.

5. Asegurar que la conexion a la red eléctrica no provoque el arranque de las partes
funcionales de una maquina.

6. Colocar un dispositivo de control de parada o botén de parada de emergencia
cerca de cada dispositivo de control de arranque.

7. Ubicar los controles manuales fuera de las zonas de peligro, excepto botones de
parada de emergencia o controles remotos que deban estar en una zona de
peligro por necesidad.

8. Asegurar que el operador de una maquina movil pueda accionar todos los
dispositivos de control necesarios para operar la maquina desde el puesto de
conduccion, salvo aquellas funciones que se puedan controlar de manera mas
segura desde otras posiciones.

9. Disponer de un sistema de parada automatica de maquinas o equipos a control
remoto que se active cuando no se reciban las senales de control correctas,
incluida la pérdida de comunicacion.

10. Implementar, cuando la maquina o equipo lo permita, sistemas de diagndstico
para ayudar a identificar fallas en el sistema de control, evitando la necesidad de
desactivar ninguna medida de proteccion.
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11. Asegurar que las partes o componentes sean capaces de resistir todas las
perturbaciones y tensiones asociadas con el uso del equipo o maquina en las
condiciones de uso previsto, incluidas las condiciones ambientales, durante la
vida util prevista de dichos componentes.

12. Utilizar resguardos y dispositivos de proteccion para proteger a las personas
cuando las medidas de disefio de una maquina inherentemente segura, no
puedan eliminar los peligros o reducir suficientemente los riesgos. Se
implementaran medidas de proteccion complementarias que incluyan
dispositivos adicionales, como equipos de parada de emergencia, barreras
fisicas, dispositivos de control a dos manos, y sensores a prueba de fallos. La
eleccion de la proteccidon para una maquina especifica se basara en la
evaluacién de riesgos correspondiente.

13. Garantizar que las cabinas de maquinas fijas o méviles contemplen principios
ergondmicos en relacion con visibilidad, iluminacién, condiciones atmosféricas,
acceso y postura, asi como medidas de prevencién contra ruidos, vibraciones,
radiaciones u otros agentes peligrosos para el operador, ademas de
protecciones de ingenieria para prevenir caidas de objetos y vuelcos.

14. Instalar guardas de seguridad en todas las partes moviles de las maquinas o
equipos, garantizando su efectividad en favor de la seguridad de los operadores.

15. Asegurar que las maquinas o equipos fijos estén sujetados con pernos o
cualquier otro mecanismo de sujecidn que limite su desplazamiento, evitando asi
riesgos significativos para los operarios.

16. Proporcionar una comunicacion efectiva sobre el uso, capacidad, mantenimiento
y medidas de seguridad de maquinas o equipos, a través de textos, palabras,
sefalizacidon, luces, sefiales acusticas, simbolos o diagramas, utilizados
individualmente o en combinacion.

Art. 66. Seguridad en el uso de herramientas manuales y de poder.- En los lugares
y/o centros de trabajo, el empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Seleccionar y usar la herramienta adecuada para el trabajo a realizar,
considerando las condiciones de trabajo, forma y agarre, peso y dimensiones de
la misma.

2. Mantener las herramientas debidamente almacenadas, limpias y en buen estado

para garantizar la seguridad en su uso.

Seguir un plan de mantenimiento preventivo para las herramientas manuales

4. Reportar la necesidad de mantenimiento correctivo de las herramientas
manuales

5. Transportar o trasladar varias herramientas en cajas o recipientes disenados y
apropiados, asegurando que el peso no exceda los 25 Kg; en caso de superarlo,
se debera realizar con ayuda mecanica o por dos 0 mas personas.

6. Utilizar, inspeccionar y mantener las herramientas manuales, aislantes,
intrinsecamente seguras y eléctricas de acuerdo con las instrucciones y
recomendaciones del fabricante.

7. Utilizar unicamente herramientas aislantes cuyo nivel de aislamiento garantice la
proteccion frente a choques eléctricos fortuitos.

w
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8. Trabajar con herramientas anti chispa certificadas y en buen estado en areas
con riesgo de incendio o explosién.

Art. 67. Seguridad general en el uso de maquinas fijas.- En los lugares y/o centros
de trabajo, el empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Asegurar que los operarios de maquinas fijas cuenten con capacitacion y
entrenamiento para su uso, ademas estén disponibles las instrucciones para
encendido, operacién, apagado, seguridad de uso, utilizacion de equipos de
proteccién personal entre otras.

2. Realizar una inspeccién de la maquina previo al inicio y fin de la jornada de
trabajo u operacion de la misma.

3. Establecer y estandarizar espacios de trabajo seguros para el operador de
maquinas fijas, tanto para la ubicacién de los pies como de las manos.

4. Garantizar que la maquina esté fijada al suelo o a una superficie plana.

5. Garantizar que todas las partes metalicas de las maquinas estén conectadas a
tierra.

6. Asegurar el cumplimiento de los parametros de exposicion ocupacional
determinados en la norma vigente.

7. Implementar resguardos en las partes méviles de equipos y maquinas fijas, con
aberturas suficientes para evitar el atrapamiento de extremidades o alguna otra
parte del cuerpo del operario.

8. Proporcionar el equipo de proteccion personal conforme lo determinado en la
presente norma.

Art. 68. Seguridad general en el uso de maquinas, equipos moéviles y vehiculos
de carga y transporte .- En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador debera
adoptar las siguientes medidas:

1. Establecer vias de circulacién para maquinas méviles mediante sefalizacion
aplicable.

2. Prohibir estacionar maquinas en zonas de circulacion; en caso de fuerza mayor,
se debera sefnalizar el area con triangulos de seguridad, luces de peligro,
barreras luminosas u otros dispositivos reflectivos.

3. Asegurar y revisar que las maquinas o equipos moviles industriales cuenten con

sefales acusticas de reversa.

Prohibir el transporte de personas sobre maquinas o equipos moviles.

5. Realizar revisiones diarias de las maquinas moviles antes del inicio de la jornada,
verificando, ausencia de fugas de fluidos, estado de neumaticos, luces, entre
otros.

6. Elaborar una hoja de ruta que contemplen las vias mas seguras antes de la
salida del conductor u operador del vehiculo.

7. Identificar los peligros y analizar los riesgos en las vias de circulacion,
considerando pendientes, zanjas, puentes y otras caracteristicas que requieran
evaluacion.

B
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8. Verificar y garantizar que los operadores y/o conductores maquinas, equipos
moviles o de vehiculos, cuenten con los documentos habilitantes acordes al tipo
de maquina, equipo o vehiculo a operar y/o conducir de conformidad con lo
dispuesto por la autoridad competente.

9. Proporcionar el equipo de proteccion personal conforme lo determinado en la
presente norma.

Art. 69. De los Resguardos.- En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador debera
adoptar las siguientes medidas:

1. Instalaciones de resguardo y dispositivos de seguridad:

a. Los resguardos se consideraran como la primera medida de protecciéon a
tomar para el control de los peligros mecanicos en maquinas.

b. Todas las partes fijas o méviles de motores, érganos de transmisién y
maquinas, que representen riesgos por accion atrapante, cortante, lacerante,
punzante, aplastante, abrasiva y proyectiva, deberan ser protegidas
eficazmente mediante resguardos u otros dispositivos de seguridad, siempre
que sea técnica y funcionalmente posible.

c. Los resguardos o dispositivos de seguridad de las maquinas solo podran ser
retirados para realizar las operaciones de mantenimiento o reparacion que lo
requieran; una vez finalizadas dichas operaciones, deberan ser
inmediatamente repuestos.

d. Se prohibe el retiro de un resguardo sin autorizacion expresa.

2. Los resguardos deberan ser disefiados, construidos y usados de manera que:

Suministren una proteccion eficaz.

Prevengan todo acceso a la zona de peligro durante las operaciones.

No dificulten la actividad del operario.

Constituyan preferentemente parte integrante de la maquina.

Estén construidos de material metalico o resistente al impacto a que puedan

estar sometidos.

No constituyan un riesgo en si.

g. Esténfirmemente anclados a la maquina, al piso o al techo, sin comprometer
la movilidad necesaria para labores de mantenimiento o reparacién

h. Deben instalarse de forma que dificulte su desactivacion o retiro de las
maquinas por parte del personal no autorizado.

i. Las aberturas de los resguardos estaran en funcion de la distancia de éstos

a la linea de peligro; de conformidad con la siguiente tabla:

©®aoop

—h

DISTANCIA en | ABERTURA en
milimetros (mm) milimetros (mm)
Hasta 100 mm 6 mm

De 100 a 380 mm 20 mm

De 380 a 750 mm 50 mm

Mas de 750 mm 150mm

Direccion: Av. Repiblica de El Salvador N34-183 y Suiza

Cadigo postal: 170505 / Quito Ecuador H NEVO
Teléfono: +593-2-361 4000 [Z’M”m
www.trabajo.gob.ec 5

(]



'\_‘\QL/E ') DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

[

3. Los resguardos deben tener dimensiones proporcionales a los elementos que
requieren proteccion:

a. Enaquellos casos en que las circunstancias asi lo requieran, aseguraran
una proteccion eficaz de los elementos moviles peligrosos, hasta una
altura minima de 2,50 metros sobre el suelo o plataforma de trabajo.

b. Siempre que sea factible y no exponga partes méviles, se dejara un
espacio libre entre el piso o plataforma de trabajo y los resguardos, no
superior a 150 milimetros, para que dichos resguardos no interfieran en
la limpieza alrededor de las maquinas.

4. Las maquinas cuyo manejo implique un grave riesgo deberan estar provistas de
un sistema de bloqueo o enclavamiento que interconecte a los resguardos y los
sistemas de mando o el circuito eléctrico de maniobra, de forma que impida el
funcionamiento de la maquina cuando éstos no se encuentren correctamente
colocados

5. En los casos en que la interconexion no sea posible, los resguardos se
instalaran de manera que el uso de la maquina resulte incobmodo para el
trabajador, si no estan correctamente colocados.

Art. 70. Resguardos en partes moviles.- En los lugares y/o centros de trabajo, el
empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Instalar resguardos y dispositivos de proteccion de fabricacion sélida y/o
resistente, asegurando su instalacion firme.

2. Prohibir la anulacién o desmontaje de resguardos, excepto en casos de
mantenimiento o bajo expresa autorizacién de los niveles de jefatura.

3. Revisar que la instalacién de resguardos no restrinja el proceso productivo ni
ocasione otros peligros adicionales.

4. Disefar o instalar los resguardos de manera que permitan las operaciones de
mantenimiento y el uso de herramientas.

Art. 71. Resguardos fijos.- En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador debera
adoptar las siguientes medidas:

1. Realizar la fijacién de resguardos fijos mediante sistemas que solo puedan
desmontarse con el uso de herramientas.

2. Anclar permanentemente los sistemas de fijacion a la maquina o los resguardos
cuando estos sean desmontados.

Art. 72. Resguardos movibles con dispositivos de enclavamiento.- En los lugares
y/o centros de trabajo, el empleador debera adoptar las siguientes medidas:
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1. Los resguardos moviles con dispositivos de enclavamiento deberan permanecer,
siempre que sea posible, unidos a la maquina al ser abiertos.
2. Disefar y fabricar los resguardos para que solo puedan regularse mediante una
accién voluntaria.
3. Instalar los resguardos movibles con dispositivos de enclavamiento de manera
que:
a. Impidan la puesta en marcha de partes peligrosas de la maquina.
b. Accionen una orden de parada cuando dejen de estar cerrados.

4. Instalar resguardos con dispositivos de enclavamiento a un dispositivo de
blogueo en zonas peligrosas para el trabajador, considerando que:

a. Impidan la puesta en marcha de partes peligrosas de la maquina mientras
el resguardo no esté cerrado y blogqueado.

b. Mantengan el resguardo cerrado y bloqueado hasta que cese el riesgo
de sufrir dafios debido a la peligrosidad de la maquina.

c. La ausencia o fallo de uno de los componentes del resguardo impida la
puesta en marcha o genere la parada imprevista de las partes peligrosas
de la maquina.

Art. 73. De la transmisidn.- En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador debera
adoptar las siguientes medidas:

1. Los arboles de transmision deberan cumplir con las siguientes especificaciones:

a. Los arboles de transmision horizontales, situados en alturas inferiores a
2,50 metros sobre el piso o plataforma de trabajo, y los inclinados vy
verticales hasta la misma altura, se protegeran con cubiertas rigidas.

b. Todo arbol de transmisién que se encuentre por encima de una via de
circulacion de vehiculos y cuya distancia al punto mas elevado de las
cargas de los mismos sea inferior a 2 metros, debera estar debidamente
protegido.

c. Todos los arboles situados a niveles inferiores al suelo estaran protegidos
en funcién de las dimensiones del foso, por cubiertas de suficiente rigidez
para soportar el peso de las cargas permisibles 0 mediante barandillas.

d. Toda transmisién descubierta alojada en la bancada de una maquina
debe estar rodeada de una armazon colocada segun las exigencias del
emplazamiento, de forma que cubra la parte accesible de aquella.

e. Las extremidades salientes de los arboles de transmision se protegeran
por corazas o casquetes de seguridad fijos.

f. Los arboles de transmisién (horizontales, verticales o inclinados), sus
acoplamientos y collarines situados en alturas inferiores a 2,50 metros
sobre el piso o plataforma de trabajo, se protegeran con resguardos que
cubran o envuelvan completamente el arbol o que cubran la parte
superior o inferior y los dos lados del arbol, segin lo requiera su
colocacion. El resguardo o cubierta se extendera, en cualquiera de las
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partes a cubrir, en una distancia no inferior al diametro del arbol a
proteger.

2. Las transmisiones por correa deberan cumplir con las siguientes
especificaciones:

a. Las transmisiones por correa, situadas a menos de 2,60 metros del suelo
o de una plataforma de trabajo, estaran protegidas por resguardos.

b. Todas las correas descubiertas cuyos ramales estén sobre zonas de
transito o trabajo estaran protegidas mediante un resguardo que encierre
los dos ramales de la correa.

c. Los resguardos seran de resistencia suficiente para retener la correa en
casos de rotura.

d. La separacion del resguardo excedera, al menos en 1/8 por cada lado, la
dimensién del elemento a protegerse, sin que la sobrepase en 150
milimetros.

e. Los resguardos permitiran la inspeccion y mantenimiento de las correas.

f. Las correas fuera de servicio no se dejardn nunca descansando sobre
arboles en movimiento o que puedan estarlo, disponiendo para ello de
soportes adecuados.

g. Se utilizaran preferentemente correas sin fin. Si ello no fuere posible,
habran de ser unidas o pegadas adecuadamente.

h. Queda prohibido manipular toda clase de correas en movimiento. En caso

necesario, las maniobras se haran mediante montacorreas, pértigas,
cambia correas u otros dispositivos analogos.

Las correas deberan ser examinadas periédicamente, manteniéndolas en
buen estado y regulando su tensién de acuerdo con las especificaciones
técnicas del fabricante.

Los sistemas de transmision por correa estaran provistos de los
dispositivos necesarios para descargar la electricidad estatica, en locales
donde ésta pueda resultar peligrosa.

3. Las transmisiones por cables y cadenas deberan cumplir con las siguientes
especificaciones:

a. Seran de aplicacion las normas indicadas para transmisiones por correas

elevadas, a excepcion de la separacion de los resguardos, que no podra ser
menor de 150 milimetros de distancia al elemento a proteger en cada lado
de la transmision.

Art. 74. De las vias de paso.- En los lugares y/o centros de trabajo, las vias de paso
situadas por encima de arboles u otros elementos de transmision seran construidas con
material rigido y de resistencia suficiente a las cargas que deben soportar.

Art. 75. De los 6rganos de mando.- En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador
debera adoptar las siguientes medidas:
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El arranque y parada de los motores principales, cuando estén conectados con
transmisiones mecanicas a otras maquinas, se sujetardan a las siguientes
disposiciones:

a. Aviso previo: Debera existir una sefal éptica o acustica que sea percibida
con claridad en todos los puestos de trabajo cuyas maquinas sean
accionadas por ellos.

b. Mecanismos de mando: Las maquinas fijas deberan contar con los
mecanismos necesarios para su puesta en marcha o parada. Las
maquinas accionadas por un motor principal deberan disponer de un
mando de paro que permita detener cada una de ellas por separado.

c. Dispositivos de parada general: Aquellas instalaciones de maquinas que
estén accionadas por varios motores individuales o por un motor principal
y ejecuten trabajos que dependan unos de otros, deberan contar con uno
0 mas dispositivos de parada general.

d. Mecanismos en puestos de trabajo multiples: Cuando en una misma
maquina existan varios puestos de trabajo, se dispondra en cada uno de
ellos de un mecanismo de puesta en marcha, de forma que sea imposible
el arranque de la maquina hasta que todos los mandos estén accionados.
Asimismo, cada uno de ellos debera contar con un mecanismo de
parada, de modo que el accionamiento de uno cualquiera pueda detener
la maquina en casos de emergencia.

e. Sefializacion y acceso: Los dispositivos de parada deberan estar
perfectamente sefalizados, ser facilmente accesibles y estar disefiados
de tal manera que resulte dificil su accionamiento involuntario. Los
dispositivos de parada de emergencia estaran, ademas, situados en un
lugar seguro.

Los interruptores de los mandos de las maquinas estaran disefiados, colocados
e identificados de forma que resulte dificil su accionamiento involuntario, ademas
de permitir ser bloqueados por medidas de bloqueo y etiquetado.

Los pulsadores de puesta en marcha deberan cumplir las siguientes
condiciones:

a. No sobresalir ni estar al ras de la superficie de la caja de mandos, obligando
a introducir el extremo del dedo para accionarlos, dificultando asi los
accionamientos involuntarios.

b. Preferiblemente de menor tamafo que los de parada.

Los pulsadores de parada deberan cumplir con las siguientes condiciones:

a. Seran de tipo cabeza de seta, de color rojo y con un circulo amarillo en la
parte inferior.

b. Al ser accionados (pulsados) quedaran enclavados, y la nueva puesta en
marcha (desenclavamiento) solo podra retirarse por medio de un
desbloqueo.
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c. Los pulsadores de parada de emergencia deberan estar instalados en todas
aquellas maquinas que presenten un riesgo mecanico durante las
condiciones normales de trabajo.

d. Lafuncién esencial del dispositivo de parada de emergencia sera interrumpir
(en caso de peligro) el suministro de las fuentes de alimentacién de energia
(corriente eléctrica, hidraulica, neumatica, entre otras) y detener lo mas
pronto posible el funcionamiento.

Los mandos o pedales deberan cumplir las siguientes condiciones:

a. Tendran dimensiones apropiadas al ancho del pie.

b. Estaran dotados de una cubierta protectora que impida los accionamientos
involuntarios

c. Exigiran una presion moderada del pie, sin causar fatiga.

Los mandos por palanca solamente se permitirdn si reunen las siguientes
condiciones:

a. Estar protegidos contra accionamientos involuntarios por resguardos,
sistemas de bloqueo o su emplazamiento.
b. Estar convenientemente sefializados y ubicados.

. De las maquinas fijas.- En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador
adoptar las siguientes medidas:

. Las maquinas se utilizaran unicamente en las funciones para las que han sido

disefiadas, bajo las siguientes directrices:

a. Todo operario que utilice una maquina debera haber sido instruido y
entrenado adecuadamente en su manejo y en los riesgos inherentes a la
misma. Asimismo, recibira instrucciones concretas sobre la ropa de trabajo y
equipos de proteccion personal que esté obligado a utilizar.

b. No se utilizara una maquina si no esta en perfecto estado de funcionamiento,
con sus resguardos y dispositivos de seguridad en posicion y funcionamiento
correctos.

c. Para las operaciones de alimentacion, extracciéon y cambio de utiles, que por
el peso, tamafo, forma o contenido de las piezas entrafien riesgos, se
dispondran los mecanismos y accesorios necesarios para evitarlos.

El mantenimiento de maquinas debera ser de tipo preventivo y programado,

considerando las siguientes caracteristicas:

a. Las maquinas, sus resguardos y dispositivos de seguridad seran revisados,
engrasados y sometidos a todas las operaciones de mantenimiento
establecidas por el fabricante, o que aconseje el buen funcionamiento de las
mismas.

b. Las operaciones de engrase y limpieza se realizaran siempre con las
maquinas paradas, preferiblemente con un sistema de bloqueo, siempre
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desconectadas de la fuerza motriz y con una sefializacion visible indicando
la situacion de la maquina y prohibiendo la puesta en marcha.

c. En aquellos casos en que técnicamente las operaciones descritas no
pudieran efectuarse con la maquinaria parada, seran realizadas con personal
especializado y bajo direccién técnica competente, en este caso, se debera
documentar a detalle el proceso realizado.

d. Laeliminacion de los residuos de las maquinas se efectuara con la frecuencia
necesaria para asegurar un perfecto orden y limpieza del puesto o area de
trabajo.

3. Se adoptaran las medidas necesarias para detectar de modo inmediato los
defectos de las maquinas, resguardos y dispositivos de seguridad, asi como las
medidas para subsanarlos. En cualquier caso, se adoptaran las medidas
preventivas indicadas en la presente norma técnica.

Art. 77. De las maquinas portatiles.- En los lugares y/o centros de trabajo, el
empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Al dejar de utilizar las maquinas portatiles, incluso por periodos breves, se
desconectaran de su fuente de alimentacion.

2. Las maquinas portatiles seran sometidas a una inspeccién completa, por
personal calificado, a intervalos regulares, en funcion de su estado de
conservacion y de la frecuencia de su empleo.

3. Las maquinas portatiles se almacenaran en lugares limpios, secos y de manera
ordenada.

4. Los érganos de mando de las maquinas portatiles estaran ubicados y protegidos
de forma que no haya riesgo de puesta en marcha involuntaria y que faciliten su
parada.

5. Todas las partes agresivas por accion atrapante, cortante, lacerante, punzante,
prensante, abrasiva y proyectiva, en que resulte técnicamente posible,
dispondran de una proteccion eficaz.

6. Toda maquina, herramienta de accionamiento eléctrico, de tension superior a 24
voltios a tierra debe ir provista de conexion a tierra.

7. Se exceptuan de la disposicion anterior aquellas maquinas de fabricacion de
"doble aislamiento" o alimentadas por un transformador de separacién de
circuitos.

Art. 78. De las herramientas manuales.- En los lugares y/o centros de trabajo, el
empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Las herramientas manuales deberan ser disefiadas ergonémicamente y cumplir
al menos con los siguientes requisitos:

Desempenar con eficacia su funcion.

Ser adecuadas a las dimensiones del usuario.

Ser apropiadas a la fuerza y resistencia del usuario.
Reducir al minimo la fatiga del usuario.

aoow
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2. Las herramientas de mano estaran construidas con materiales resistentes y
seran adecuadas por sus caracteristicas y tamafo para la operacion a realizar.
No deberan tener defectos, ni desgastes que dificulten su uso correcto.

3. La unién entre los elementos de la herramienta sera firme para evitar roturas o
proyecciones.

4. Los mangos o empunaduras seran de dimension adecuada, sin bordes agudos

ni superficies resbaladizas. Seran aislantes si es necesario y estaran

sélidamente fijados a la herramienta, sin pernos, clavos u otros elementos

sobresalientes que presenten aristas o superficies cortantes.

Las partes cortantes o punzantes se mantendran debidamente afiladas.

Las herramientas manuales se mantendran en perfecto estado de conservacion.

Las rebabas, fisuras u otros desperfectos deberan ser corregidos o, si no es

posible, se debera desechar la herramienta.

7. Durante su uso, las herramientas deberan estar libres de grasas, aceites u otras
sustancias deslizantes.

8. Para evitar caidas, cortes o riesgos analogos, las herramientas se colocaran en
portaherramientas o estantes adecuados.

9. Se prohibe colocar herramientas manuales en pasillos abiertos, escaleras u
otros lugares elevados para evitar caidas sobre los trabajadores.

10. Para el transporte de herramientas cortantes o punzantes, se utilizaran cajas o
fundas adecuadas.

11. Los operarios cuidaran las herramientas asignadas y notificaran a su jefe
inmediato sobre cualquier desperfecto observado.

12. Las herramientas se utilizaran Unicamente para los fines especificos para los
que han sido disefiadas.

oo

Art. 79. De la fabricaciéon de aparatos y maquinarias.- El disefio y fabricacion de
aparatos y maquinas destinadas a un proceso industrial, se ajustara a las disposiciones
del presente capitulo.

En particular, todas las piezas que sobresalgan de las partes moviles de las maquinas,
tales como pernos, tornillos de ajuste, chavetas y similares que entrafien un riesgo para
el usuario, se deberan disefar o proteger de manera que se prevenga este peligro.

Asimismo, todos volantes, engranajes, conos o cilindros de friccidn, levas, poleas,
correas, cadenas, pinones, tornillos sin fin, bielas y correderas, asi como los arboles
(comprendidos sus extremos) y demas 6rganos de transmision que pudieran presentar
un peligro para el usuario, se deberan disenar o proteger de manera que se prevenga
todo peligro. Si la instalacion de equipo ha de ser tal que el presunto riesgo desaparezca
con ella, no sera necesaria ninguna otra medida de proteccion adicional.

Art. 80. De la Comercializacion de aparatos y maquinarias.- Queda prohibida la
importacion, venta, arrendamiento y distribucion de aparatos y maquinas, ya sean de
fabricacion nacional o extranjera, que no cumplan con los requisitos y condiciones
establecidos en el presente capitulo. Esta prohibicién se extiende también a cualquier
persona que transfiera la maquina bajo cualquier titulo o al expositor.
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La prohibicién de la venta, arrendamiento, cesion a cualquier otro titulo o exposicion a
que se refiere el inciso anterior, no se aplicara a la maquinaria Unicamente por estar
disefiada de tal modo que no se cumplan plenamente con lo establecido en el presente
capitulo durante las operaciones de conservacion, engrase, cambio de érgano de
trabajo o ajuste, si estas operaciones pueden efectuarse de acuerdo con las normas
usuales de seguridad.

Las disposiciones del presente articulo no constituyen un obstaculo a la venta ni a la
cesion a cualquier otro titulo de maquinaria para almacenarla, destinarla a chatarra o
renovarla. Sin embargo, estas maquinas no se deberan vender, arrendar, ceder a
cualquier otro titulo o exponer después de su almacenamiento o su renovacion, a menos
que reunan las condiciones previstas en el presente capitulo.

Art. 81. De la exhibicion de aparatos y maquinas.- Se prohibe la exhibiciéon en
exposiciones, ferias o eventos similares de equipos y maquinarias que no reunan las
condiciones exigidas en el presente capitulo y normas de seguridad para aparatos y
maquinas. Durante la exposicidon de una maquina, sin embargo, la remocion provisional
de los dispositivos de proteccion para fines de demostracién no se considerara como
infraccion a la presente disposicion a condicion de que se adopten las precauciones
apropiadas para proteger a las personas contra todo riesgo.

CAPITULO 1Nl

DE LOS RIESGOS ELECTRICOS

Art. 82. Normas Generales.- En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador debera
adoptar las siguientes medidas

1. Realizar evaluaciones regulares de los riesgos eléctricos en el lugar de trabajo
para identificar peligros potenciales y tomar medidas preventivas.

2. Implementar medidas adecuadas para controlar los riesgos eléctricos, como el
uso de equipos de proteccion personal (EPP) dieléctrico, sistemas de seguridad
y procedimientos operativos seguros.

3. Proporcionar formacion adecuada a los trabajadores sobre los riesgos eléctricos
especificos, como identificarlos y cémo utilizar los equipos de forma segura.

4. Realizar el mantenimiento regular de equipos eléctricos y sistemas para prevenir
fallos que puedan llevar a situaciones peligrosas.

5. Cumplir con la norma técnica referente a trabajos con energia eléctrica nacional
o internacional en ausencia de las primeras, relacionada con la seguridad
eléctrica.
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Art. 83. De los contactos eléctricos directos.- En los lugares y/o centros de trabajo,
el empleador debera adoptar las siguientes medidas

1. Antes de realizar cualquier trabajo con fuentes de energia eléctrica, se debera
desconectar la energia en el panel eléctrico y bloquear el interruptor para evitar
que se vuelva a encender accidentalmente.

2. Asegurar la utilizacion de un probador de circuitos o un medidor de voltaje para
verificar que no haya energia en el circuito o equipo en el que se va a trabajar,
sin depender Unicamente del interruptor.

3. Garantizar la utilizacion de herramientas y equipos adecuados para el trabajo

eléctrico, como alicates aislados, destornilladores con mango aislado, guantes

dieléctricos, entre otros.

Evitar que se trabaje con energia electricidad en areas humedas o mojadas.

Asegurar que los trabajadores no conecten varios dispositivos a un solo enchufe

o regleta de energia. Se debera confirmar que el circuito eléctrico soporta dicha

carga para evitar riesgos de incendio.

6. Asegurar que todos los cables eléctricos estén correctamente aislados y
protegidos para evitar el contacto directo.

7. El personal que realice actividades con energia eléctrica tendra la formacion y el
conocimiento necesarios para realizar trabajos de manera segura.

8. En las areas donde exista riesgo eléctrico se dispondra de sefializacion para
advertir sobre el peligro.

9. Asegurara de que se realicen inspecciones regulares de los equipos eléctricos
para detectar cualquier signo de desgaste o dafio, y repararlos o reemplazarlos
segln sea necesario.

10. Dotar del equipo de proteccidn personal adecuado para el trabajo a realizar.

a ks

Art. 84. De los contactos eléctricos indirectos.- En los lugares y/o centros de trabajo,
el empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Garantizar que las instalaciones eléctricas cumplan con la norma vigente en la
materia. Esto incluye la utilizacion de cables adecuadamente dimensionados,
disyuntores de circuito, interruptores de falla de tierra (GFCI) y sistemas de
conexion a tierra.

2. Llevar a cabo inspecciones peridédicas de las instalaciones eléctricas para
identificar y corregir problemas potenciales, como cables desgastados,
conexiones sueltas, equipos danados, entre otros.

3. Instalar dispositivos de proteccion contra sobretensiones y cortocircuitos, como
interruptores diferenciales residuales (RCD), que permitan desconectar
rapidamente la energia en caso de una falla.

4. Asegurar de que todas las instalaciones eléctricas estén correctamente

conectadas a tierra, desviado corrientes de falla de manera segura.
5. Utilizar materiales aislantes apropiados en todas las partes conductoras de los
equipos eléctricos, evitando que entren en contacto con los trabajadores.
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6. Ultilizar senalizacion apropiada para advertir a los trabajadores sobre la
presencia de equipos eléctricos y los riesgos asociados, especialmente en areas
donde hay cables eléctricos expuestos o equipos de alta tension.

7. Asegurar una capacitacion adecuada a los trabajadores sobre los peligros con
energia eléctrica y las formas de evitar contactos indirectos.

8. Dotar los equipos de proteccion personal adecuados donde exista un riesgo de
contactos indirectos con la electricidad.

Art. 85. De los arcos eléctricos.- En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador
debera adoptar las siguientes medidas:

1. Asegurar la utilizacién de herramientas y equipos disefiados especificamente
para trabajar con electricidad, asegurando que estén en buen estado y cumplan
con la normativa de seguridad.

2. Garantizar que se realicen inspecciones y mantenimiento adecuado de todo el
equipo eléctrico, reemplazando de inmediato cualquier componente desgastado
o dafiado.

3. Asegurar que todas las partes conductoras estén adecuadamente aisladas y
protegidas para evitar cortocircuitos y arcos eléctricos.

4. Asegurar, que antes de realizar trabajos en equipos eléctricos, éstos estén
completamente desconectados y desenergizados, utilizando procedimientos de
bloqueo y etiquetado para evitar reconexiones accidentales.

5. Garantizar una capacitacién adecuada a los trabajadores sobre procedimientos
de seguridad y en el manejo seguro de equipos eléctricos.

6. Realizar los trabajos en equipos eléctricos, en presencia de mas de una persona
que brinde soporte en caso de emergencia.

7. Establecer un plan de acciéon en caso de arcos eléctricos, que incluya
procedimientos de evacuacion y primeros auxilios.

8. Garantizar la utilizacion de dispositivos de proteccidn contra sobrecorriente,
como disyuntores y fusibles, para protegerse contra arcos eléctricos.

9. Senalizar las areas de trabajo para advertir sobre los peligros eléctricos.

10. Dotar de ropa resistente al fuego, no inflamable, junto con el equipo de
proteccién personal adecuado.

Art. 86. De las distancias de seguridad.- La distancia minima que debe existir entre
los conductores de una linea aérea y los extremos de las masas fijas 0 moviles, sean o
no metalicas, sera:

1. De 1 metro para tensiones hasta 1 KV;
2. De 3 metros para tensiones de 1 KV a 69 KV;
3. De 5 metros para tensiones de 69 KV en adelante.

Art. 87. De la electricidad estatica.- En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador
debera adoptar las siguientes medidas:
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1. Para cargas susceptibles de generar o acumular cargas electrostaticas, se
adoptaran las siguientes medidas:
a. Humidificacion del ambiente a niveles apropiados.
b. Conexion eléctrica de los elementos conductores entre si y a tierra.
c. Integracion del aire.

La adopcién de las medidas sefialadas estara condicionada a las caracteristicas
particulares de la instalacion protegida, considerando especialmente sus
caracteristicas de inflamabilidad y explosividad.

2. Se procedera a la conexion eléctrica de elementos conductores entre siy a tierra
en los siguientes casos:
a. Trasvase de fluidos inflamables
b. Manipulacion industrial de polvos explosivos, detonadores y materiales
explosivos.

3. Para evitar la posibilidad de arcos y chispas al poner a tierra cualquier elemento
movil, se debera colocar un interruptor en el circuito de puesta a tierra y realizar
la operacion en el siguiente orden:

a. Asegurarse de que el interruptor esté abierto.

b. Conectar el equipo movil al cable de tierra.

c. Cerrar el interruptor.

d. La desconexidn se realizara en el orden inverso.

4. Los operarios que puedan estar sometidos a descargas electrostaticas deberan
usar calzado conductor y ropa de trabajo que evite la acumulacién de carga (lana
o algodon).

5. Cumplir con la normativa referida a la seguridad eléctrica.

6. Proporcionar a los trabajadores el equipo de proteccion personal (EPP)
necesario para trabajos con energia eléctrica, considerando los parametros
establecidos en la normativa nacional e internacional vigente.

Art. 88. Del Método de trabajo sin tension.- En la ejecucion de trabajos sin tension,
el empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Todo trabajo realizado en un equipo o instalacion eléctrica, o en su proximidad,
que implique un riesgo eléctrico, debera efectuarse sin tensién, salvo en los
casos especificados en la presente norma.

2. Para desenergizar o dejar sin tensiéon un equipo o instalacién eléctrica, se
incorporaran a los procedimientos técnicos, las medidas de seguridad para la
prevencion de riesgos eléctricos definidas en la presente norma, aplicables de
manera obligatoria para todo el personal responsable de los equipos e
instalaciones a intervenir.

3. Delimitar temporalmente el area de trabajo para evitar el ingreso y circulacion de
personas no autorizadas, utilizando cintas, vallas o letreros que indiquen la
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restriccion y el peligro en el sitio. Esta actividad debera garantizarse desde la
llegada al lugar de trabajo hasta la completa culminacién de la tarea.

4. Efectuar el corte visible de todas las fuentes de tension.

5. Desconectar todas las fuentes de tension mediante interruptores y demas
equipos de seccionamiento. En aquellos dispositivos donde el corte no sea
visible, se debe contar con un mecanismo que permita identificar claramente las
posiciones de apertura y cierre, garantizando que el corte sea efectivo.

6. Realizar el bloqueo y etiquetado de los aparatos de corte.

7. Verificar la ausencia de tension en cada una de las fases.

8. Instalar puesta a tierra y poner en cortocircuito.

9. Sernalizar y delimitar la zona de trabajo.

10. Elaborar procedimientos de trabajo seguro para la instalacion de puestas a tierra

temporales y conexién en cortocircuito, atendiendo a las caracteristicas
particulares de sus sistemas y utilizando sistemas de puesta a tierra que cumplan
con las especificaciones normativas aplicables.

11. No se podran realizar, ni dirigir trabajos simultaneos sin tensién y con tensién por
el mismo trabajador en la misma area de trabajo.

12. En caso de trabajar sobre redes semi aisladas o ecoldgicas sin tension, se
garantizara el cumplimiento de las reglas de oro, instalando el sistema de puesta
a tierra temporal de acuerdo con el nivel de tension.

Art. 89. Del método de Trabajo con Tension (TCT).- En la ejecucién de trabajos sin
tensién, el empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Conforme a las reglas de oro de seguridad eléctrica, los trabajos en equipos o
instalaciones energizadas solo podran ejecutarse cuando:

a. La naturaleza de las maniobras, mediciones, ensayos y verificaciones lo
exija.

b. Las condiciones de explotacion o de continuidad del suministro de servicio lo
requieran, siempre que prevalezcan la seguridad y salud de los trabajadores.

2. Establecer procedimientos para la ejecucion de trabajos con tensién que
incluyan todas las medidas de seguridad y salud en el trabajo necesaria, de
acuerdo con el método o técnica de Trabajo con Tensiéon (TCT) elegido: a
potencial, a distancia, o a contacto.

3. Cuando se requiera realizar un Trabajo con Tension en situaciones de riesgo
inminente o fuerza mayor, y no se disponga de un procedimiento, sera necesario
que la forma de ejecutar el trabajo sea analizada minuciosamente por una
persona habilitada en trabajos con tension, asegurando la inclusién de todas las
medidas de seguridad.

4. Solo podran realizar trabajos con tension aquellos trabajadores debidamente
formados, capacitados y entrenados. Ademas, el trabajador debera contar con
la certificacion vigente de prevencion de riesgos laborales en actividades de alto
riesgo: energia eléctrica.
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5. En ningun caso se podran realizar ni dirigir trabajos simultaneos sin tension y
con tension por el mismo trabajador en la misma area de trabajo.

Art. 90. Medidas de Prevencion en Trabajos con Tensién (TCT).- Para la realizacién
de trabajos con tension, se deben adoptar las siguientes medidas y acciones:

1. Establecer un procedimiento mediante el cual se habilita a un trabajador a
realizar Trabajos con Tension (TCT) por periodos definidos, no superiores a un
afio. La renovacion de la habilitacion estara sujeta a la aprobacién de su
competencia técnica, aptitud, experiencia y continuidad en los trabajos para los
cuales fue habilitado. La autorizacion podra ser retirada si se constata
incumplimiento de las normas de seguridad establecidas.

2. El personal habilitado llevara a cabo una evaluacion de la viabilidad técnica y del
riesgo asociado, cumpliendo las etapas de diagndstico, planificacion y ejecucion
de trabajos descritas en las condiciones generales de la presente norma.

3. Los procedimientos, equipos y materiales utilizados en el método de trabajo
deben garantizar la proteccion del trabajador frente al peligro eléctrico,
asegurando que no haya contacto accidental con otros elementos o potenciales
distintos al suyo.

4. El personal habilitado debe verificar el buen estado y uso de los elementos de
proteccién personal, de acuerdo con los procedimientos establecidos, las
responsabilidades asignadas y la técnica de trabajo con tensidén que se utilizara
(contacto, distancia o a potencial).

5. Se establecera un procedimiento para la seleccion de equipos, materiales y
herramientas, considerando las caracteristicas del trabajo y la tensién de
servicio. Estos deberan utilizarse, mantenerse y revisarse conforme a las
instrucciones del fabricante, la norma nacional o internacional en ausencia de
las primeras.

6. Paragarantizar que las herramientas y equipos utilizados en trabajos con tension
cumplan con las normas de seguridad, se debera:

a. Establecer un cronograma de verificacion de equipos.

b. Marcar y retirar de uso aquellas herramientas que presenten valores de
prueba fuera de los aceptados.

c. Conocer las cargas maximas mecanicas que soportan cada herramienta,
conforme a las fichas técnicas, y no sobrepasar esta carga.

d. Almacenar, transportar, verificar y mantener los elementos, equipos y
herramientas aisladas de acuerdo con las estipulaciones en la ficha técnica
correspondiente.

e. Diligenciar una hoja de vida para cada uno de los elementos, equipos y
herramientas utilizados en trabajos con tension.

f. Asegurarse de que los equipos de proteccidon personal y colectiva estén
certificados por el fabricante segun normas técnicas nacionales o
internacionales en ausencia de las primera.

7. En trabajos a la intemperie, se deberan considerar las condiciones de humedad
relativa, tormentas eléctricas, lluvias, neblina, vientos fuertes u otras condiciones

Direccion: Av. Repiblica de El Salvador N34-183 y Suiza
Cadigo postal: 170505 / Quito Ecuador £ NWEVD

Teléfono: +593-2-381 4000 [Z’M”m
www.trabajo.gob.ec 68



= _%REPUBLICA
=)

. , | DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

climaticas que puedan poner en riesgo a los trabajadores o dificultar la visibilidad
y manipulacion de las herramientas.

8. Los trabajos en instalaciones interiores directamente conectadas a lineas
eléctricas aéreas deberan interrumpirse en caso de tormenta eléctrica.

9. El operador de red debera implementar controles, mediciones, monitoreo y
procedimientos seguros de trabajo para minimizar la materializacion del peligro.

10. Para los equipos rigidos de soporte (vehiculos canasta, escaleras, plataformas
y andamios) aisladores, se debera garantizar que la corriente de fuga no exceda
1uA/Kv menos del 10% del nivel de tension en el que se esta trabajando.

CAPITULO IV
DE LOS RIESGOS INDUSTRIALES MAYORES

Art. 91. Normas generales en la prevencion de incendios.- En los lugares y/o centros
de trabajo, el empleador debera adoptar las siguientes medidas:

—

Elaborar un plan de emergencia y contingencia

2. Los locales en los que se produzcan o empleen sustancias facilmente
inflamables se construiran a una distancia minima de 3 metros entre si y estaran
aislados de los restantes lugares y/o centros de trabajo.

3. Cuando la separacion entre locales resulte imposible, se aislaran con paredes
resistentes de mamposteria, hormigén u otros materiales incombustibles, sin
aberturas.

4. Siempre que sea posible, los lugares de trabajo con alto riesgo de incendio
deberan orientarse de manera que queden protegidos de los vientos dominantes
0 mas intensos.

5. Los locales deberan estar provistos de una ventilacion adecuada para todas las
operaciones que comprendan el uso y almacenamiento de liquidos inflamables,
asi como de una ventilacion permanente del edificio y los tanques de
almacenamiento.

6. Se debera proveer de arena u otra sustancia no combustible para ser utilizada
en la limpieza de derrames de liquidos inflamables.

7. Los procesos de trabajo en los que se labora con sustancias combustibles o
explosivas, asi como los locales de almacenamiento, deberan contar con un
sistema de ventilacion o extraccién de aire.

8. En la construccion de locales se emplearan materiales de gran resistencia al
fuego, recubriendo los menos resistentes con el revestimiento protector mas
adecuado.

9. Las zonas en las que exista mayor peligro de incendio se aislaran o separaran

de las restantes mediante muros corta-fuego, placas de materiales

incombustibles o cortinas de agua, si no estuviera contraindicada para la
extincion del fuego por su causa u origen. Se reducira al minimo las
comunicaciones interiores entre una y otra zona.
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10. En los lugares y/o centros de trabajo donde sea posible que se produzcan
incendios de rapida propagacion, existiran al menos dos puertas de salida en
direcciones opuestas. En las puertas que no se utilicen normalmente, se
senalizara como "Salida de emergencia".

11. En caso de edificios con deficiencia en el disefio para la evacuacién adecuada
de las personas, se instalaran escaleras de escape de incendios, construidas de
material resistente, ancladas a los muros de los edificios. El acceso a ellas debe
hacerse preferiblemente a través de puertas que comuniquen a la zona central
del edificio.

12. Todas las puertas exteriores, ventanas y pasillos de salida estaran sefializados
y conforme se determine en la norma vigente, debera disponerse de un
pararrayos técnicamente instalado en el ultimo nivel superior del edificio, con la
respectiva descarga a tierra

13. En los lugares de trabajo especialmente expuestos a riesgos de incendios se
adoptaran las siguientes medidas:

a. No deberan existir hornos, calderos ni dispositivos similares de fuego
libre.

b. No se empleara maquinaria, elementos de transmision, aparatos o utiles
que produzcan chispas o calentamientos capaces de originar incendios
por contacto o proximidad con sustancias inflamables.

c. Lastuberias de conduccion de fluidos peligrosos o de altas temperaturas
seran completamente herméticas y estaran construidas y revestidas de
material resistente a roturas, refractario y resistente a la corrosion.

14. En los trabajos de soldadura, oxicorte o con produccion de llama que se realicen
en lugares proximos a las zonas en las que haya productos inflamables, deben
adoptarse medidas especiales de seguridad, despejando o protegiendo
correctamente los materiales combustibles que se encuentren en sus
inmediaciones.

15. Siempre que se lleven a cabo reacciones quimicas en las que se desprenda una
elevada cantidad de calor, se establecera la proteccion adecuada.

16. Se prohibe la practica de reacciones explosivas no controladas.

17. Se prohibe fumar, encender llamas abiertas o utilizar aditamentos o herramientas
capaces de producir chispas cuando se manipulen liquidos inflamables.

18. Cuando se produzcan residuos que puedan originar un incendio, se deberan
instalar recipientes contenedores, cerrados e incombustibles, para su depdsito.
En los casos donde los residuos puedan reaccionar entre si, se utilizaran
recipientes contenedores diferentes, adecuadamente sefalizados. Estos
recipientes se vaciaran con la frecuencia adecuada, manteniéndose en buen
estado de conservacion y limpieza.

19. Todos los trabajadores deberan conocer las medidas de actuacién en caso de
incendio, para lo cual:

a. Seran instruidos de manera conveniente.
b. Dispondran de los medios y elementos de proteccidn necesarios.

Direccion: Av. Repiblica de El Salvador N34-183 y Suiza
Cadigo postal: 170505 / Quito Ecuador £ NWEVD

Teléfono: +593-2-381 4000 [Z’M”m
www.trabajo.gob.ec 70



= _%REPUBLICA
=)

. , | DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

c. El material destinado al control de incendios no podra ser utilizado para otros
fines, y su emplazamiento, libre de obstaculos, sera conocido por las
personas que deban emplearlo. Ademas, debera existir una sefializacion
adecuada de todos los elementos de control, con indicacién clara de las
normas y operaciones a realizar.

20. Las bocas de incendios dispuestas en cualquier local con riesgo de incendio,
seran compatibles en diametro y acoplamiento con el material utilizado por las
entidades de control de incendios, de la zona donde se ubique el local,
disponiéndose en caso contrario de elementos adaptadores, en numero
suficiente, y situados de modo visible en las proximidades de la boca de
incendios correspondiente.

21. Todo el personal, en caso de incendio, estara obligado a actuar segun las
instrucciones recibidas y a dar la alarma en peticion de ayuda.

Art. 92. De la instalacion de deteccion de incendios.- En los lugares y/o centros de
trabajo, se instalaran sistemas de deteccién de incendios, cuya instalacién minima
estara compuesta por los siguientes elementos:

1. Equipo de control y sefializacion:
a. Estara situado en un lugar facilmente accesible y de forma que sus sefiales
puedan ser audibles y visibles.
b. Estara provisto de sefiales de aviso y control para cada una de las zonas en
que se haya dividido la instalacion industrial.

2. Detectores:

a. Deben ser del tipo que se requiera en cada caso y estar certificados por
organismos oficialmente reconocidos, situados en cada una de las zonas en
que se ha dividido la instalacién.

b. Seran de la clase y sensibilidad adecuadas para detectar el tipo de incendio
que previsiblemente pueda ocurrir en cada local, evitando que se activen en
situaciones que no correspondan a una emergencia real.

3. Fuente de suministro de energia:
La instalacion estara alimentada por un minimo de dos fuentes de suministro, de
las cuales la principal sera la red general del edificio. La fuente secundaria de
suministro dispondra de una autonomia de 72 horas de funcionamiento en
estado de vigilancia y de una hora en estado de alarma.

Art. 93. De la instalacion de extincion de incendios.- En los lugares y/o centros de
trabajo, el empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Las bocas de incendio estaran provistas de los elementos indispensables para
un accionamiento efectivo, de acuerdo con las normas nacionales o
internacionales de fabricacion.
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2. Lared de agua sera de acero, de uso exclusivo para instalaciones de proteccién
contra incendios y protegida contra acciones mecanicas en los puntos que se
considere necesario.

3. Siempre existirda un depdsito adicional con capacidad suficiente y equipos de
bombeo adecuados, abastecido por dos fuentes de suministro, en prevision de
desabastecimiento de la red publica de agua. Los equipos eléctricos de bombeo
contaran igualmente con dos fuentes de abastecimiento de energia, con
conmutador de accién automatica.

4. Los hidrantes de incendios se conectaran a la red mediante una conduccién
independiente para cada hidrante. Dispondran de valvulas de cierre de tipo
compuesto o bola y estaran situados en lugares faciimente accesibles y
debidamente sefalizados de conformidad con la norma vigente en la materia.

5. Sera recomendable la instalacion de columnas secas formadas por una
conduccion normalmente vacia, que partiendo de la fachada del edificio, se dirige
por la caja de la escalera y esta provista de bocas de salida en cada piso y toma
de alimentacion en la fachada para conexion a un tanque con equipo de bombeo
que proporciona a la conduccion la presion y el caudal de agua necesarios. La
tuberia sera de acero.

6. Se debera cumplir con lo dispuesto en la norma vigente en la materia.

Art. 94. De los extintores portatiles.- En los lugares y/o centros de trabajo, el
empleador deberd adoptar las siguientes medidas:

1. Los extintores se clasificaran en los siguientes tipos en funcion del agente
extintor:

Extintor de agua

Extintor de espuma

Extintor de polvo

Extintor de anhidrido carbdnico (CO2)

Extintor de hidrocarburos halogenados

Extintor especifico para fugas de metales

~0o0Tw®

2. La composicion y eficacia de cada extintor debera indicarse en la etiqueta del
mismo.

3. Se colocaran extintores de incendio de acuerdo con la normativa nacional o
internacional en ausencia de la primera.

4. Se instalara el tipo de extintor adecuado en funcién de las distintas clases de
fuego y de las especificaciones del fabricante.

5. Los extintores, cuando no estén en un gabinete, se suspenderan en soportes o
perchas empotradas o adosadas a la mamposteria a una altura no superior a
1,50 metros, contados desde la base del extintor. Ademas, deberan colocarse en
sitios visibles, facilmente identificables y accesibles, sin ser obstaculos en la
circulacion.

6. No se permitira ningun obstaculo que bloquee el acceso a los extintores.
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Los extintores se situaran en las areas donde exista mayor probabilidad de
originarse un incendio, proximos a las salidas de los locales, en lugares de facil
visibilidad y acceso. Se colocaran extintores adecuados junto a equipos o
aparatos con especial riesgo de incendio, tales como transformadores, calderos,
motores eléctricos y cuadros de maniobra y control, entre otros. En caso de
utilizarse extintores de diferentes tipos en un mismo local, se debera tener en
cuenta la posible incompatibilidad entre las cargas de estos.

Art. 95. De la clasificacion y control de incendios.- Se aplicara la siguiente
clasificacion y control:

1.

Direccion: Av. Republica de

CLASE A: generados por materiales sélidos o combustibles ordinarios, tales
como viruta, papel, madera, basura, plastico, entre otros. Se representa con un
triangulo de color verde. Se puede controlar mediante:
a. Enfriamiento por agua o soluciones con alto porcentaje de agua, como
es el caso de las espumas.
b. Polvo quimico seco, formando una capa en la superficie de estos
materiales.

CLASE B: generados por liquidos inflamables, tales como gasolina, aceite,
grasas y solventes. Se representa con un cuadrado de color rojo. Se puede
controlar mediante la reduccion o eliminacion del oxigeno del aire con el empleo
de una capa de pelicula de:

Polvo quimico seco

Anhidrido carbénico (CO2)
Espumas quimicas o mecanicas
Liquidos vaporizantes

cpow

La seleccion depende de las caracteristicas del incendio. NO USAR AGUA en
forma de chorro, ya que puede desparramar el liquido y extender el fuego.
CLASE C: generados por equipos eléctricos "VIVOS", es decir, aquellos que se
encuentran energizados. Se representa con un circulo azul. Para el control se
utilizaran agentes extinguidores no conductores de la electricidad, tales como:

a. Polvo quimico seco

b. Anhidrido carboénico (CO2)

c. Liquidos vaporizantes

NO USAR ESPUMAS O CHORROS DE AGUA, ya que son buenos conductores
de la electricidad y exponen al operador a una descarga energética.

CLASE D: ocurren en ciertos materiales combustibles como magnesio, titanio,
zirconio, sodio, potasio, litio, aluminio o zinc en polvo. Se representa con una
estrella de color verde. Para el control se utilizan técnicas especiales y equipos
de extincion generalmente a base de cloruro de sodio con aditivos de fosfato
tricalcico o compuestos de grafito y coque.
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NO USAR EXTINGUIDORES COMUNES, ya que puede presentarse una
reaccién quimica entre el metal ardiendo y el agente, aumentando la intensidad
del fuego.

5. CLASE K: son incendios de electrodomésticos que involucran combustibles
para cocinar (aceites y grasas vegetales o animales). Para el control se emplean
extintores que contienen una solucion acuosa a base de acetato de potasio,
disefiada para la extincion de fuegos de aceites vegetales o grasas animales no
saturados.

Art. 96. De la evacuacion del lugar o centro de trabajo.- En los lugares y/o centros
de trabajo, el empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. La evacuacion de los locales con riesgo de incendio debera realizarse de
inmediato y de forma ordenada y continua.

2. Todas las salidas estaran debidamente sefializadas y se mantendran en perfecto
estado de conservacion y libres de obstaculos.

3. Para facilitar la libre evacuacién de personas en caso de incidentes, las puertas

deberan cumplir con lo dispuesto en la presente norma.

Todo el personal debera conocer las salidas disponibles.

No se consideraran salidas para la evacuacion, los dispositivos elevadores, tales

como ascensores, montacargas, entre otros.

6. Capacitar y entrenar a los trabajadores en el plan de control de incendios y
evacuacion de emergencia, garantizando su difusion entre todos los usuarios.

o s

Art. 97. De las salidas de emergencia.- En los lugares y/o centros de trabajo, el
empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Cuando las instalaciones normales de evacuacion no sean suficientes o alguna
de ellas pueda quedar fuera de servicio, se dotara de salidas o sistemas de
evacuacion de emergencia.

2. Se asegurara que las puertas de salida de emergencia se abran en sentido de
evacuacion y se mantengan sefializadas y libres de obstaculos, ademas deberan
abrirse en todo momento, limitandose el uso de seguros, candados, llaves u otros
dispositivos que dificulten su apertura, en ningln caso podran ser corredizas o
enrollables

3. Las puertas o dispositivos de cierre de las salidas de emergencia deberan abrirse
hacia el exterior.

4. Las puertas y dispositivos de cierre de cualquier salida de un local con riesgo de
incendio deberan estar provistos de un dispositivo interior fijo de apertura, con
mando soélidamente incorporado.

5. Las salidas de emergencia deberan tener una altura minima de 2,03 metros y
una anchura minima de 0,9 metros para 100 personas. El ancho se vera
incrementado en 60 centimetros por cada 100 personas adicionales, debiendo
estar siempre libres de obstaculos y debidamente sefializadas conforme la
norma técnica vigente.

Direccion: Av. Repiblica de El Salvador N34-183 y Suiza
Cadigo postal: 170505 / Quito Ecuador H NEVO

Teléfono: +593-2-381 4000 [Z’M”m
www.trabajo.gob.ec 74



Ministerio del Trabajo

Art. 98. De los explosivos.- En la fabricacion, manipulaciéon, almacenamiento,
transporte, comercializacion y uso de sustancias explosivas, deberan cumplirse las
disposiciones de la normativa técnica vigente, de la presente norma y de las emitidas
por la autoridad competente.

Art. 99. De la construccion, localizacién y almacenamiento de explosivos en
obras.- En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador deberd adoptar las
siguientes medidas:

1. Los depdsitos destinados al almacenamiento de explosivos y sus accesorios
deberan ubicarse en terreno firme, seco, a salvo de inundaciones y no sujetos a
cambios frecuentes de temperatura y fuertes vientos.

2. La aprobacion de la construccion de cualquier depdsito destinado al
almacenamiento de explosivos estara condicionada a lo establecido en la
normativa legal vigente correspondiente.

3. Las distancias minimas a observar con relacién a edificaciones, vias férreas,
carreteras y otros depésitos para la fijacion de la cantidad de explosivo que
puede ser almacenada en un depésito estaran condicionadas a lo establecido
en la normativa legal vigente.

4. Sera obligatorio mantener un servicio diario de observacioén y registro, en horas
prefijadas, de las temperaturas maximas y minimas y del grado de humedad en
los depésitos, los cuales seran presentados a la autoridad competente.

5. Los indices termométricos e higrométricos tolerados seran fijados por las
autoridades competentes, de acuerdo con la naturaleza del producto
almacenado.

Art. 100. Del transporte y manipulacién en el cantero de obras.- En los lugares y/o
centros de trabajo, el empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Solamente personas debidamente calificadas y autorizadas podran manipular
explosivos y sus accesorios.

2. Los trabajadores calificados para realizar labores con explosivos deberan contar
con solidos conocimientos sobre los productos utilizados y cumplir estrictamente
con las instrucciones proporcionadas por los fabricantes.

3. Esta prohibido el uso de herramientas de metal de hierro para la apertura de las
cajas que contengan explosivos; se deberan utilizar preferentemente cufas y
mazos de madera dura.

4. Las tapas de las cajas de explosivos deberan volver a colocarse una vez retirado
su contenido.

5. Los explosivos y accesorios no deberan ser colocados en lugares donde puedan
estar expuestos a llamas, calentamiento excesivo, chispas o impactos.

6. El transporte manual de explosivos debera realizarse siempre en pequenas
cantidades y en bolsas resistentes debidamente disefiadas para estos fines.

7. El levantamiento y transporte de explosivos y accesorios debera realizarse por
separado, evitando que las bolsas que contengan estos elementos choquen
contra piedras, objetos o superficies.
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10.
11.
12.
13.

14.
15.

Esta terminantemente prohibido fumar o mantener cualquier fuente de ignicion
en las proximidades de los lugares donde se estén manipulando explosivos o
SUS accesorios.

Se prohibe la preparacion de mechas en un depdsito o en las proximidades
donde se almacenen grandes cantidades de explosivos.

Las espoletas deberan ser inspeccionadas y preparadas en un lugar distante de
aquel donde se estén manipulando explosivos de cualquier clase.

No se deben preparar mechas mas alla de la cantidad estrictamente necesaria
para el uso inmediato.

Ningun elemento, aparte del estopin, debera ser introducido en la extremidad
abierta de la espoleta.

En la manipulacidon de espoletas simples o eléctricas, se deberan tomar todas
las precauciones posibles, evitando golpes y la retirada del contenido o hilos.
En condiciones de turbulencia atmosférica, no se deberan manipular explosivos.
Se prohibe el uso de explosivos 0 accesorios deteriorados o averiados, asi como
la recuperacion de explosivos y accesorios empapados de agua, incluso
después de que estos queden completamente secos.

Art. 101. De la perforacién y carga.- En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador
debera adoptar las siguientes medidas:

1.

El frente de trabajo o la roca a perforar debera ser cuidadosamente
inspeccionada para verificar que no queden explosivos no detonados.

El agujero debera ser cuidadosamente examinado con un atacador de madera
para verificar sus condiciones antes de iniciar la carga de la mina.

Esta prohibido almacenar explosivos en exceso cerca de las areas de trabajo
durante la carga de las minas.

Después de la perforacion o la prolongacién del fondo del agujero mediante
explosién, no se cargara de nuevo el agujero con explosivo antes de que el
operador se asegure de que el mismo esté frio y no contenga metal o material
en combustién.

Esta prohibido prolongar un agujero con explosivo préoximo a otro ya cargado.
La linea de estopin que se extiende dentro de un agujero debera ser cortada del
carretel antes de proceder con el llenado del resto de la carga.

La espoleta simple o eléctrica debera ser colocada en la dinamita a través de un
agujero hecho con un punzoén especifico para este fin y no debera ser forzada.
La mecha debera ser tratada con el maximo cuidado, evitando golpes, caidas,
averias y deformaciones.

Las espoletas simples o eléctricas solo deberan estar ligadas al estopin por los
métodos recomendados por el fabricante.

Art. 102. Del taponamiento.- En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador debera
adoptar las siguientes medidas:

1.
2.

No se debera apretar la dinamita que se retire del envoltorio.
Los explosivos no deberan ser apretados con objetos metalicos de cualquier
naturaleza; deberan usarse atacadores de madera, sin partes metdlicas
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expuestas. El apretado debera hacerse sin violencia y la mecha jamas debera
ser apretada.

3. Los explosivos deberan ser aislados en el agujero con arena, tierra, barro u otro
material incombustible adecuado para el taponamiento.

4. Durante el taponamiento, se deberan tomar las precauciones necesarias para
evitar dobladuras, nudos o averias con los estafines o hilos, o de espoletas
eléctricas.

Art. 103. De la detonacién eléctrica.- En los lugares y/o centros de trabajo, el
empleador deberd adoptar las siguientes medidas:

1. Las espoletas eléctricas no deberan ser utilizadas, ni sus hilos desenrollados, en
las proximidades de cualquier fuente de grandes descargas estaticas.

2. Las espoletas eléctricas no deberan ser utilizadas, ni sus hilos desenrollados,
durante turbulencias atmosfeéricas.

3. El circuito de detonacién debera mantenerse completamente aislado de tierra 'y
otros conductores con hilos descubiertos, trillas y canalizaciones. Las espoletas
deberan ser testadas con un galvanémetro especifico para tal finalidad.

4. Queda prohibido utilizar en un mismo circuito espoletas eléctricas de resistencia
y fabricacion diferente.

5. Se prohibe detonar un circuito con corriente eléctrica inferior a la recomendada
por el fabricante.

6. El circuito debera inspeccionarse antes de la detonacion a fin de verificar que las
conexiones estén seguras y los hilos bien raspados y limpios.

7. Los hilos de las espoletas eléctricas o los de ligazén deberan ser mantenidos en
cortocircuito hasta que estén listos para la detonacién.

Art. 104. Detonacidén con estopin.- En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador
debera adoptar las siguientes medidas:

1. El estopin debera ser manipulado con cuidado, asegurandose de que el
revestimiento no sufra dafio alguno.

2. Elestopin debera cortarse con la extensién minima de 0,60 metros y solo cuando
esté listo para ser insertado en la espoleta. El estopin no debera ser torcido
después de estar en posicion.

3. Para adaptar espoletas al estopin, Unicamente se utilizaran alicates con
dispositivos especiales para este fin, quedando prohibido el uso de cualquier otra
herramienta.

4. El estopin se prendera siguiendo los procedimientos y bajo las indicaciones del
fabricante.

Art. 105. Detonacién, medidas preventivas.- En los lugares y/o centros de trabajo, el
empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. La carga solo debera ser detonada después de la orden del encargado, quien
debe asegurarse de que todas las personas estén resguardadas y que los
vehiculos estén a una distancia segura.

Direccion: Av. Repiblica de El Salvador N34-183 y Suiza
Cadigo postal: 170505 / Quito Ecuador H NEVO

Teléfono: +593-2-381 4000 [Z’M”m
www.trabajo.gob.ec 77



= _%REPUBLICA
=)

. , | DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

2. Es obligatoria la alarma de "tiro", que debera ser dada siempre por sirena, en el
siguiente orden:
a. 15 minutos antes del "tiro", a titulo de advertencia.
b. 5 minutos antes del "tiro", momento en el cual debera ocurrir la retirada
del personal.

3. Se deberan ubicar sefialeros en puntos estratégicos de los frentes de trabajo,
con el fin de alertar a los posibles peatones, paralizar los vehiculos y tomar las
medidas necesarias.

4. Las sefializaciones deberan cumplir con las especificaciones contenidas en la
presente norma.

Art. 106. De la destrucciéon de explosivos.- En los lugares y/o centros de trabajo, el
empleador deberd adoptar las siguientes medidas:

1. Los explosivos y accesorios que se encuentren en mal estado deberan ser
destruidos por personas competentes y debidamente autorizadas para ello. En
todo caso, se prohibe arrojar explosivos y sus accesorios en fosas, pozos,
pantanos, arroyos o abandonarlos sobre el terreno.

2. Los explosivos y sus accesorios se destruiran por combustion o quema,
siguiendo las instrucciones a continuacion, sin perjuicio de lo establecido por las
autoridades competentes:

a. Enla destruccion por combustion:

i El lugar debera estar apartado, como minimo, a 700 metros de
edificaciones, vias férreas, carreteras y depésitos. Dichos lugares
deberan estar exentos de vegetacion y material combustible en
un radio de al menos 70 metros.

i. El material a destruir quedara protegido y apartado del lugar de
distribucion a una distancia de al menos 100 metros.

iii. La cantidad maxima a ser destruida en cada ocasién debera ser
compatible con la seguridad de la operacion.

iv.  Se deberan usar lugares diferentes en cada quema.

v. Los dispositivos usados en la iniciacion de la quema deberan
estar bajo la vigilancia del responsable de la destruccion. Durante
la operacion, todo el personal debera estar resguardado.

vi.  El material a ser quemado debera ser retirado de sus embalajes.

vii.  Deberan preverse medios para combatir posibles incendios en la
vegetacion adyacente.
viii.  El lugar de la destruccion debera mojarse con agua u otro

elemento adecuado al final de la operacion.

ix. Deberan colocarse guardias y carteles de sefalizacion en los
caminos y lugares de acceso al area de destruccion.

X.  Los trabajadores que deban realizar estas operaciones deberan
contar con los equipos de proteccion personal adecuados.

b. Destruccion de pdélvora negra
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i. El método mas seguro consiste en sumergirla en agua.

i. Sise usa el método de combustion, se esparcira la polvora en
terreno limpio, sin grietas o0 depresiones, en fajas de
aproximadamente 0,05 metros de ancho, distantes entre si al
menos 3 metros. Las quemas se iniciaran con un reguero de
material combustible con una extension minima de 10 metros.

iii. Los recipientes, después de vaciarse, deberan lavarse
adecuadamente.

c. Destruccion de polvora quimica:

i. Puede ser destruida por combustién, esparciéndose en terreno
limpio, sin grietas o depresiones, en fajas de al menos 0,10
metros de ancho, distantes entre si al menos 3 metros. La quema
se iniciara con un reguero de material combustible de al menos
10 metros.

ii. Para cantidades superiores a 2000 kilos, la combustion se
realizara, preferentemente, en zanjas hechas en el terreno.

iii. Antes de iniciar la combustion, el personal debera estar
resguardado, a una distancia minima de 100 metros.

d. Destruccion de altos explosivos a granel y dinamitas:

i. Se destruiran por combustion y la cantidad maxima a ser
destruida en cada operacion no debera sobrepasar los 50 kilos,
cuando se trate de dinamita, ni de 250 kilos para los demas
explosivos.

ii. Seran retirados de sus recipientes y esparcidos en capas poco
espesas, con un ancho de 0,10 metros sobre otra capa de
material inflamable.

iii. Lainiciacion de la quema se realizara con un reguero de al menos
5 metros de extension.

iv.  El personal empleado en estos trabajos utilizara medios de
proteccién personal, especialmente para evitar inhalaciones de
gases toxicos.

e. Destruccion de accesorios:

a. La destruccion se realizara por combustién, en un foso de 1,50
metros de profundidad y 2 metros de ancho.

b. El material a ser destruido se lanzara al pozo a través de un tubo
metalico de aproximadamente 0,10 metros de diametro,
debidamente inclinado. El operador debera estar protegido por
una barricada.

c. La abertura del foso debera estar protegida con reja o chapa de
hierro perforada, a fin de evitar la proyeccion de fragmentos o
astillas.

d. El material a ser destruido debera ser lanzado en cargas
sucesivas por el tubo al foso, donde habra material en
combustion.
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e. La carga solo sera lanzada al foso después de que la anterior
haya sido destruida.

Art. 107. De los locales con riesgo de explosiéon.- En los lugares y/o centros de
trabajo, el empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Se consideran locales con riesgo de explosién aquellos en los que exista alguno
de los materiales siguientes:

a. Materiales E.1: Gases o vapores cuya posible mezcla con el oxigeno
presente, en cantidad y composicion, a la temperatura existente, esté
comprendida dentro de los limites de explosividad.

b. Materiales E.2: Materiales en polvo cuya mezcla con el oxigeno

presente, en cantidad, composicion y tamafio de particula, a la

temperatura existente, esté comprendida dentro de los limites de
explosividad.

Materiales E.3: Explosivos solidos o liquidos.

En la fabricacion, manipulacién, almacenamiento, transporte,

comercializacion y utilizacién de sustancias explosivas, se cumpliran

rigurosamente las normas establecidas en las disposiciones legales
vigentes, asi como las instrucciones especiales complementarias que se
dicten por la autoridad competente.

oo

2. Deberan existir normas escritas internas de riguroso cumplimiento, en
concordancia con la reglamentacion vigente.

3. En la fabricaciéon, manipulaciéon, almacenamiento, transporte y utilizacion de
sustancias explosivas, ademas de lo establecido en la norma técnica vigente, se
observaran las siguientes normas:

Capacidades y forma de almacenamiento.

Distancias de emplazamientos.

Protecciones estructurales de edificios, instalaciones y maquinarias.
Protecciones personales.

Método de trabajo.

Tiempos de seguridad o de escape.

Condiciones de seguridad de trabajadores, edificios, instalaciones,
maquinarias, vehiculos y herramientas.

Sefializacion.

Normas para tiros quemados y destruccién de explosivos.

T @mea0ToD

Art. 108. De las medidas de seguridad para locales con riesgo de explosion.- En
los lugares y/o centros de trabajo, con riesgo de explosion, el empleador aplicara las
siguientes medidas, de acuerdo con el tipo de materiales existentes:

1. Materiales E.1: Se dispondran instalaciones de sustitucién, ventilacion o
renovacién de aire con caudal suficiente para desplazar o diluir la mezcla
explosiva de la zona peligrosa.
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2. Materiales E.2: Se dispondran instalaciones colectoras de polvos, de modo que
se evite la aparicién de concentraciones peligrosas, y se realizaran operaciones
de limpieza periddicas para eliminar los depdsitos de polvo.

3. Materiales E.3: Se observaran de forma estricta las normas de seguridad sobre
almacenamiento, manipulacion y transporte de sustancias explosivas e
inflamables.

Art. 109. De la estructura y condiciones de los locales de almacenamiento de
explosivos.- En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador debera adoptar las
siguientes medidas:

1. Los locales deberan estar dotados de la senalizacién suficiente para advertir
tanto del material que contienen como del riesgo que implican.

2. En su construccion, se combinaran estructuras de alta resistencia con elementos
de débil resistencia, orientadas en las direcciones mas favorables y que permitan
el paso de la onda expansiva en caso de explosion.

3. Las estructuras y paredes adoptaran formas geométricas que tiendan a desviar
la onda explosiva en las direcciones mas favorables.

4. Los suelos, techos y paredes seran incombustibles, impermeables y de facil
lavado.

5. Se dispondran de los medios adecuados para evitar la exposicion de los
materiales almacenados a la luz solar directa.

6. Se prohibe fumar o introducir cualquier objeto o prenda que pueda producir
chispas o llama.

7. Lainstalacion eléctrica en su interior y proximidades debera ser antideflagrante.

8. Todas las partes metalicas deberan estar conectadas eléctricamente entre si y
puestas a tierra.

9. Se instalaran dispositivos eliminadores de la electricidad estatica.

10. Se instalaran los dispositivos necesarios de proteccion contra rayos, evitandose
los techos metalicos en su caso.

11. Se dispondran las medidas oportunas de evacuacién y alarma.

12. En los locales en los que se almacenen explosivos, debera haber personas
encargadas de su vigilancia adecuada y permanente.

13. Enla carga, descarga y transporte de explosivos, se observaran la norma vigente
en la materia.

TiTULO IV
DE LA PREVENCION DE TRABAJOS ESPECIALES
CAPITULO |
TRABAJOS ESPECIALES Y PERMISOS DE TRABAJO

Art. 110. De las caracteristicas de los trabajos especiales.- Los trabajos especiales
se definen por las siguientes caracteristicas:
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1. Implican un riesgo significativo de accidentes graves o enfermedades
profesionales.

2. Actividades que requieren un analisis minucioso de los peligros presentes, los
controles preventivos implementados y las acciones de respuesta a emergencias
necesarias.

3. Actividades que requieren la elaboracion de procedimientos escritos de trabajo,
que indiquen de manera clara las formas, métodos, funciones vy
responsabilidades para su ejecucion.

4. La ejecucidn de la actividad requiere conocimientos, formacion y experiencia
especifica.

5. Actividades que utilizan equipos y herramientas especificos, asi como el
conocimiento del uso de estos.

6. Se aplican procesos de supervision continua para la ejecucion segura de estas
actividades.

7. Se considerara trabajos especiales si su frecuencia no es recurrente, es decir,
son no rutinarios.

Art. 111. De los trabajos especiales.- Se consideraran como trabajos especiales los
siguientes:

Trabajos en caliente;

Trabajos en frio;

Trabajos en alturas;

Trabajos eléctricos;

Trabajos en espacios confinados;

Trabajos maritimos, submarinos y en aguas abiertas;
Trabajos aéreos;

Trabajos con radiaciones ionizantes;

. Trabajos subterraneos;

10. Trabajos con sustancias y materiales peligrosos; vy,
11. Otros que fueran determinados en la normativa técnica nacional e internacional.

©CoNoOORWN =

Art. 112. Comunicacion y supervision de los trabajos especiales.- Los trabajos
especiales seran comunicados a todas las areas y a los trabajadores involucrados en la
actividad. Se establecera sistemas eficaces para supervisar la ejecuciéon de los trabajos
especiales, garantizando que cumplan con las disposiciones establecidas en la presente
norma y normativa vigente en la materia.

Art. 113. De los permisos para trabajos especiales.- Previo a la ejecucion o
reanudacion de un trabajo especial, el empleador, a través del técnico de seguridad e
higiene del trabajo, debera emitir un permiso de trabajo, el cual debera incluir: la
evaluacién de riesgos, protocolos de seguridad, comunicacion y supervision para
minimizar los riesgos de seguridad y salud a los que se puede enfrentar el trabajador.

La evaluacion de riesgos se realizara de forma “in-situ”, con la presencia de todos los
trabajadores que participaran en la actividad y el técnico de seguridad e higiene del
trabajo. Esta evaluacion identificard las tareas a realizar, los peligros presentes, los
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riesgos a los que pueden estar expuestos los trabajadores y los procedimientos de
respuesta ante emergencias. La evaluacion contara con las firmas de responsabilidad
de técnico de seguridad e higiene del trabajo, supervisor y todos los trabajadores
involucrados.

Si no se cuentan con las medidas de control, los trabajos especiales no podran
ejecutarse hasta garantizarse la ejecucion segura.

Art. 114. Vigencia y renovacién de los permisos de trabajo especial (PTE): Para la
emision de estos permisos, deberan considerarse las siguientes condiciones:

1. Lavigencia de los permisos de trabajo especial quedara sin efecto si se presenta
alguna de las siguientes condiciones:

a. Cambio en las condiciones evaluadas inicialmente (fisicas, climaticas,
procesos de trabajo, equipamiento, entre otras).

b. Cambio del grupo de trabajo inicial.

c. Incremento de actividades no contempladas inicialmente.

d. Otras condiciones identificadas por el técnico de seguridad e higiene del
trabajo.

2. Los permisos de trabajo especial tendran una duracién maxima de una jornada
laboral diaria.

3. Todo Permiso de trabajo especial no podra ser renovado a su vencimiento; se
debera reiniciar el proceso y generar un nuevo permiso.

Art. 115. Habilidades de los trabajadores para la ejecucidon de trabajos especiales.-
El empleador debera garantizar que los trabajadores que ejecuten trabajos especiales
tengan conocimiento sobre los riesgos del trabajo especial, identificacion de peligros y
evaluacion de riesgos en trabajos especiales, procedimientos de trabajo seguro, de
emergencia, entre otros.

CAPITULO II
TRABAJOS EN CALIENTE

Art. 116. Normas generales: En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador debera
adoptar las siguientes medidas:

1. Establecer procedimientos y medidas de seguridad para la realizacion de
trabajos en caliente a fin de minimizar el riesgo de incendios o explosiones.

2. Garantizar que todo el personal que realiza trabajos en caliente, asi como sus
supervisores, cuenten con la competencia necesaria para llevar a cabo estas
actividades.

3. Prohibir trabajos de soldadura, corte u otro trabajo en caliente en espacios que
contengan materiales inflamables, combustibles y atmodsferas explosivas, a
menos que se hayan implementado las medidas de control necesarias.
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4. Asegurar que en todos los espacios donde se realicen trabajos en caliente se
haya identificado la presencia de gases, humos y/o polvos, y que estos se
encuentren fuera del rango de inflamabilidad o explosividad.

5. Implementar un sistema de permisos de trabajos en caliente para la ejecucion
de estas actividades.

6. Instalar sistemas de proteccion de seguridad, como mamparas ignifugas,
extintores, entre otros.

7. Establecer procedimientos o instructivos de seguridad que ayuden a la
prevencién y control de incendios y explosiones.

8. Implementar procesos para la preparacién y respuesta ante emergencias en
estas actividades.

9. Dotar a los trabajadores equipos de proteccién personal conforme los riesgos a

los cuales se encuentran expuestos los trabajadores durante la ejecucion de la
actividad.

Art. 117. Medidas de seguridad para los trabajos en caliente.- En los lugares y/o
centros de trabajo, el empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1.

2.
3.

Retirar materiales inflamables al menos a 10 metros de las fuentes de ignicién
producidas en los trabajos en caliente.

Verificar que las condiciones sean seguras para los trabajos en caliente.
Colocar protecciones para confinar la energia calorifica y radiante, las chispas y
la escoria a objetos con riesgo de incendio que no se puedan retirar, en caso de
no poder colocar las protecciones no se podra ejecutar ningun tipo de trabajo en
caliente.

Cubrir con mantas ignifugas, agujeros y aberturas por donde puedan caer
particulas incandescentes a niveles inferiores, especialmente en trabajos en
caliente en alturas.

Mantener equipos para extincion de incendios operativos durante la ejecucion
de trabajos en caliente.

Designar observadores de fuego que vigilen los trabajos en caliente,
especialmente donde haya materiales combustibles. Se debera barrer el area en
un radio de 10 metros para limpiarla. Los suelos combustibles deben mantenerse
cubiertos con arena humeda o protegidos con escudos a prueba de fuego.

No se podra cortar ni soldar en las siguientes situaciones:

a. En presencia de atmésferas explosivas (mezclas de gases, vapores, liquidos
o polvos inflamables con aire) o en areas con acumulacion de polvos
combustibles. Se debera medir la atmdsfera con un equipo medidor de
gases.

b. En areas adyacentes o cercanas al almacenamiento de grandes cantidades
de materiales sin proteccion y altamente inflamables.

Se podra determinar espacios seguros para realizar trabajos de suelda,
desbaste y corte dentro de los edificios, considerando los niveles de riesgo de
incendio y una ventilacion adecuada.

Asegurar de que cortadores o soldadores y sus supervisores estén
adecuadamente capacitados en la operacion segura de sus equipos.
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No se realizara soldadura, corte u otro trabajo en caliente en tambores, barriles,
tanques u otros contenedores usados hasta asegurarse de que no haya
presencia de materiales inflamables o sustancias como grasas, alquitranes,
acidos, entre otros.

Ventilar todos los espacios huecos, cavidades o contenedores del sistema de
transporte de fluidos para permitir el escape de aire o gases antes de
precalentarlos, cortarlos o soldarlos. Se recomienda purgar con gas inerte.

En trabajos con soldadura eléctrica, retirar todos los electrodos de los soportes
y desconectar la maquina de la fuente de energia al finalizar la jornada laboral.
Al finalizar la jornada laboral en trabajos de corte o soldadura con gas, cerrar las
valvulas del soplete y cortar el suministro de gas desde los tanques para evitar
fugas.

Colocar de forma organizada los cables de las maquinas soldadoras y las
mangueras de los equipos de corte y soldadura en pasillos, escaleras y accesos.
Utilizar cascos para trabajos con soldadura y protectores de manos resistentes
al calor durante todas las operaciones de soldadura o corte, excluyendo la
soldadura por arco sumergido.

Utilizar gafas o proteccién ocular adecuada durante todas las operaciones de
soldadura con gas o corte con oxigeno.

Todos los operadores y asistentes de equipos de soldadura, corte y desbaste
deberan utilizar protectores faciales o gafas oscuras adecuadas segun el tipo de
trabajo a realizar, cumpliendo normas técnicas internacionales.

Cuando el espacio de trabajo lo permita, el soldador debera estar encerrado en
una cabina individual o con pantallas no combustibles. Estas deberan permitir la
circulacion del aire a nivel del suelo.

Al realizar soldadura o corte en espacios confinados, los cilindros de gas y las
maquinas de soldar deberan dejarse en el exterior. Las ruedas de los coches
deben ser bloqueadas o los equipos portatiles asegurados.

Al ingresar a un espacio confinado, se deberan proporcionar medios para
retirarlo rapidamente en caso de emergencia. Un asistente con un procedimiento
de rescate planificado debe estar estacionado afuera.

En lugares confinados peligrosos se debera instalar sistemas de ventilacion
mecanica intrinsecamente seguros.

Se podran usar campanas de libre movimiento para mantener la contaminacién
de la zona de soldadura bajo control.

En espacios confinados peligrosos donde haya niveles bajos de oxigeno, se
deberan instalar respiradores de linea aérea o mascaras de manguera
aprobadas.

Todas las operaciones de soldadura y corte en espacios confinados deberan
estar adecuadamente ventiladas para evitar la acumulacion de materiales
téxicos o deficiencia de oxigeno.

En ningun tipo de trabajo de soldadura, corte o desbaste se utilizara oxigeno
como agente para la ventilacion.

El Salvador N34-183 y Suiza

Cadigo postal: 170505 / Quito Ecuador £ NWEVD

Teléfono: +593-2-581 4000
www.trabajo.gob.ec

. ECUADOR

Ministerio del Trabajo

/



REPUBLICA
| DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

CAPITULO Il
TRABAJOS EN ALTURA

Art. 118. Normas generales: En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador debera
adoptar las siguientes medidas:

1. Planificar los trabajos en altura, considerando las medidas de control necesarias
para garantizar su realizacion segura.

2. Autorizar a los trabajadores a realizar trabajos en altura, asegurando que
cuenten con el conocimiento, la experiencia y las condiciones de salud
adecuadas para ejecutar dichas actividades.

3. Designar a una persona competente para supervisar los trabajos en altura,
asegurandose de que se cumplan las medidas de seguridad establecidas y
proporcionando la asistencia y orientacion necesarias.

4. Dotar a los trabajadores de los equipos de proteccion colectiva y/o personal
necesarios para la ejecucion de trabajos en altura, garantizando que dichos
equipos cuenten con certificaciones nacionales o internacionales pertinentes.

5. Asegurar que los equipos de proteccion personal y otros dispositivos de
proteccién contra caidas se encuentren en buen estado, sean adecuados para
el trabajo a realizar y se utilicen de acuerdo con las instrucciones del fabricante.

6. Cumplir con los procesos de inspecciéon y mantenimiento establecidos por el
fabricante de los equipos de proteccion personal y colectiva.

Art. 119. Medidas de seguridad para los trabajos en altura.- En los lugares y/o
centros de trabajo, el empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Instalar barreras fijas o protecciones laterales o perimetrales, asi como redes de
seguridad en bordes de azoteas, terrazas, miradores, galerias, aberturas
(perforaciones, pozos, cubos y tuneles verticales), entre otros, y cuando proceda,
proporcionar a los trabajadores sistemas personales de proteccion para trabajos
en altura.

2. Verificar que no se supere la capacidad de carga nominal del sistema o equipo
en uso, conforme a las indicaciones del fabricante.

3. Considerar y evaluar los riesgos adicionales derivados de fuentes de calor,
humedad, acidos, aceite, grasa, polvo, ambientes corrosivos, temperaturas
extremas, entre otros, y adoptar medidas preventivas para el personal que
trabaje bajo estas condiciones.

4. Evaluar las condiciones de viento para asegurar su seguridad, conforme a lo
indicado por el fabricante de los equipos o por la evaluacion del técnico de
seguridad e higiene del trabajo.

5. Prohibir el uso de elementos metalicos en areas donde exista riesgo eléctrico
por contacto directo.

6. Desenergizar o reubicar las lineas eléctricas en el area de trabajo en altura que
representen un riesgo para los trabajadores, cumpliendo con la norma técnica
vigente.
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Identificar la presencia de energia eléctrica para minimizar el riesgo de contacto
directo e indirecto durante los trabajos en altura.

Aplicar las siguientes medidas de seguridad al trabajar en proximidad de lineas
energizadas:

a. Tomar precauciones para evitar el contacto accidental con las lineas
energizadas al manipular objetos conductivos largos, tales como varillas,
tubos, cables, herramientas, entre otros.

b. Colocar protecciones como cintas o mantas aislantes en las lineas
eléctricas, de acuerdo con la tensidon que manejen, por parte de personal
capacitado en el manejo de lineas eléctricas energizadas

c. Utilizar equipo de proteccion personal que incluya, al menos, casco con
barbiquejo, calzado y guantes dieléctricos, conforme a la tensién eléctrica
de las lineas energizadas.

Proteger cuerdas o cables que pasen por bordes o aristas filosas, o superficies
asperas que puedan provocar cortes o abrasion.

Delimitar la zona o area a nivel de piso donde se realizara el trabajo en altura,
mediante acordonamiento y sefializacion para evitar que permanezcan o
transiten personas por dicha zona o area.

Detener los trabajos en altura cuando se detecten condiciones climaticas que
impliquen riesgos para los trabajadores, tales como: lluvia intensa, tormentas
eléctricas o vientos fuertes sostenidos, conforme a las caracteristicas del sistema
0 equipo utilizado y las especificaciones del fabricante.

Someter el sistema o equipo utilizado a una revision anual o con la periodicidad
indicada por el fabricante, a fin de asegurarse que se encuentran en optimas
condiciones de seguridad y funcionamiento. Dicha revision debera ser realizada
por el técnico de seguridad en el trabajo. En el caso de los sistemas utilizados
en ambientes con condiciones extremas o perjudiciales para éstos, las revisiones
deberan programarse con mayor frecuencia.

Llevar un registro de las revisiones y mantenimientos realizados a los sistemas
0 equipos utilizados en trabajos en altura, que incluya al menos:

a. Datos generales del sistema o equipo (marca, modelo, nUmero de serie,
entre otros.).

b. Fecha de revisién y mantenimiento.

Hallazgos encontrados en las revisiones.

Acciones preventivas y/o correctivas realizadas (reparaciones,

reemplazos, retiro, destruccion, entre otras).

e. lIdentificacion de los trabajadores responsables de las reparaciones asi
como de los responsables de la liberacion para el uso del sistema o
equipo.

oo

Considerar cualquier actividad que implique riesgo de caida en altura a fin de
implementar las medidas de proteccion colectiva determinadas en la norma
vigente.
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15. Antes de realizar trabajos sobre cubiertas o tejados, verificar que todos los
elementos tengan la resistencia necesaria para soportar el peso de los
trabajadores y materiales, asi como los puntos de anclaje para dispositivos
anticaidas o medios auxiliares.

16. Prevenir el riesgo de caida en altura en los perimetros de la infraestructura
mediante uno o mas de los siguientes medios:

a. Andamios certificados que cumplan con la norma nacional o internacional
vigente.

b. Redes de proteccién anticaidas certificadas por el fabricante y que
cumplan con la norma nacional o internacional vigente.

c. Sistemas provisionales de proteccion de borde tipo barandillas que
cumplan con las especificaciones de la norma nacional o internacional
vigente.

d. Barandilla o pasamanos provisional, conforme de la norma nacional o
internacional vigente.

e. Balaustre y/o soporte vertical, de la norma nacional o internacional
vigente.

f. Red instalada en el perimetro de superficies con riesgo de caida,
conforme de la norma nacional o internacional vigente.

g. Pescante conforme de la norma nacional o internacional vigente.

h. Rodapié fijado a lo largo de un borde con riesgo de caida, para evitar la
caida de personas o materiales.

i. Restriccion hacia bordes.

j. Detencidn de caida de materiales dentro del perimetro de obra y sus
alrededores.

17. Verificar que los trabajadores cuenten con la aptitud médica para realizar
trabajos en altura.

CAPITULO IV
TRABAJOS EN ESPACIOS CONFINADOS

Art. 120. De la clasificacion de espacios confinados. - Los espacios confinados se
clasificaran en:

1. Espacio confinado Tipo I: no presenta deficiencia ni exceso de oxigeno (rango
entre 19,5% y 23,5% de volumen de oxigeno), no contiene atmésferas
inflamables (por debajo del 10% del limite inferior de inflamabilidad) y la
concentracién de sustancias quimicas y/o téxicas se encuentra por debajo de los
niveles de exposicion ocupacional.

2. Espacio confinado Tipo Il: Contiene o puede contener una atmésfera peligrosa,
deficiencia o exceso de oxigeno (por debajo del 19,5% o por encima del 23, 5%
de volumen de oxigeno); puede tener una configuracion interna que atrape o
succione a un trabajador y/o contiene otros peligros significativos.
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Art. 121. Medidas de seguridad para los trabajos en espacios confinados.- En los
lugares y/o centros de trabajo, el empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Identificar y clasificar los espacios confinados, conforme lo establecido en la
presente norma.

2. Emitir el correspondiente permiso de trabajo especial previo a la ejecucion o
reanudacion de trabajos en espacios confinados.

3. Implementar medidas de control para evitar el ingreso de personas no
autorizadas.

4. Evaluar todos los espacios confinados previo al ingreso, realizando evaluaciones
de riesgos, mediciones iniciales y monitoreo atmosférico periddico. Para
determinar las concentraciones, se utilizaran equipos fiables y calibrados,
haciendo referencia a valores de concentracion laboral u ocupacional conforme
la normativa técnica nacional o internacional reconocida, en ausencia de la
primera.

5. Todo espacio confinado debera contar con adecuada ventilacién antes del
ingreso y durante las actividades que se ejecuten en su interior.

6. Capacitar y entrenar a todo trabajador que ingrese a espacios confinados a fin
de realizar sus actividades de forma segura. Se mantendran los registros de la
capacitacion y entrenamiento, los cuales deberan ser presentados a la autoridad
competente que lo requiera.

7. \Verificar que los trabajadores cuenten con la aptitud médica para realizar
trabajos en espacios confinados.

8. Todo trabajo en espacios confinados debera contar con un analisis del
equipamiento necesario y el uso adecuado de equipos de proteccion personal.

9. Todo trabajo en espacios confinados contara con un vigia, quien es el trabajador
asignado a permanecer en el exterior del espacio confinado, manteniendo
comunicacion y contacto con aquellos que hayan ingresado. Este vigia debera
conocer y ejecutar las acciones de emergencia desde el exterior del espacio
confinado.

10. Todo trabajo en espacios confinados de tipo Il debera contar con un plan de
rescate escrito, que sera parte del permiso de trabajo especial.

11. Todo trabajador que ingrese a espacios confinados deberd comunicar de
inmediato, por los medios mas eficientes, cualquier situacion de emergencia
dentro del espacio confinado, ademas de implementar los procedimientos de
auto-rescate.

12. En los trabajos en espacios confinados que contengan energias peligrosas
(hidraulica, neumatica, mecanica, eléctrica, etc.), se deberan implementar
procedimientos de bloqueo y etiquetado para el control de estas energias.

13. Todo espacio confinado debera contar con sefalizacion que indique la
realizaciéon de esta actividad, siendo visible la fecha de inicio y la fecha de
finalizacion del trabajo.

CAPITULO V
TRABAJOS MARITIMOS, SUBMARINOS Y EN AGUAS ABIERTAS

Art. 122. Generalidades. - La presente norma es aplicable a todas las actividades de
alto riesgo realizadas en embarcaciones.
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Art. 123. De los trabajos maritimos.- En los lugares y/o centros de trabajo, el
empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Todos los trabajos de alto riesgo realizados en embarcaciones fondeadas en
puertos del pais, incluyendo trabajos en alturas, trabajos en caliente, trabajos
eléctricos y trabajos en espacios confinados, se consideran trabajos maritimos.
Se debe llevar a cabo un analisis de riesgo previo a la emision del permiso de
trabajo con los contratistas o responsables de los trabajos maritimos en la
embarcacion.

2. Se debera utilizar equipos de proteccién colectiva y personal para realizar
trabajos en alturas en la embarcacion.

3. Es obligatorio des energizar el sistema eléctrico y colocar un sistema de bloqueo
y etiquetado antes de la ejecucién de cualquier trabajo eléctrico en el mar.

4. Para la ejecucién de trabajos en caliente, se debera medir la concentracion
inflamable de los agentes quimicos, delimitar la zona de trabajo, colocar un
extintor adecuado y establecer un punto eléctrico para el trabajo.

5. Antes del desarrollo de trabajos en espacios confinados en el mar, se debe medir
el porcentaje de oxigeno y la existencia de inflamabilidad en el area.

6. Se debe asignar un supervisor que vigile al trabajador permanentemente y se
debe utilizar el equipo de proteccion personal adecuado.

Art. 124.Trabajos submarinos.- En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador
debera adoptar las siguientes medidas:

1. Requisitos para realizar trabajos submarinos:

a. Contar con un certificado de aptitud médica laboral del trabajador.

b. Disponer de elementos para delimitar, sefializar y restringir el acceso al area
de inmersidn. Aplicar el procedimiento de bloqueo y etiquetado para asegurar
que no haya flujo que pueda atrapar o lesionar al buzo.

c. Verificar las condiciones ambientales (estado del agua, clima, corrientes,
temperaturas, entre otros).

d. Asignar un supervisor de buceo en superficie, quien estara en una
embarcacion pequeiia, como una lancha o un remolcador.

e. Contar en el area de trabajo con un minimo de dos buzos realizando la
inmersién al mismo tiempo y un tercer buzo equipado para asistir en caso de
emergencia.

f. Disponer de mecanismos seguros para entrar y salir del agua.

g. Contar con un sistema de comunicacion entre el lugar de inmersion, la
superficie y el buque.

h. Tener disponible una tabla de descompresién protegida por material
resistente al agua.

i. El buque debe apagar las bombas de succion y de descarga antes del
ingreso de los buzos.

2. Requisitos de los equipos y herramientas para trabajos submarinos:
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a. Los equipos de buceo deben contar con la certificacion nacional o
internacional en ausencia de las primeras

b. Se debe contar con certificados de verificacion y calibracion.

c. Es necesario llevar un registro de inspeccion de cada equipo antes de cada
inmersion para verificar su operatividad.

d. Todo material o equipo que se utilizara en trabajos de buceo debe cumplir
con las condiciones de calidad y mantenimiento que garanticen la seguridad
del buzo. La revision se realizara al menos una vez al afo.

Art. 125. Trabajos en aguas abiertas.- En los lugares y/o centros de trabajo, el
empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1.

Se consideraran trabajos en aguas abiertas aquellos que se realicen cuando la
embarcacion esta navegando, especificamente si el trabajo se lleva a cabo en la
parte del casco que esta fuera del agua. Dependiendo de la altura y complejidad
del trabajo, se debera detener la marcha del buque.

Se requerira la elaboracion de permisos de trabajo para realizar trabajos en
caliente y/o en espacios confinados.

Durante la navegacion de la embarcacion, solo se permitiran trabajos en caliente
y en espacios confinados. No se podran realizar trabajos en altura mientras el
buque esté navegando.

Se debe inspeccionar toda el area destinada a trabajos en caliente en aguas
abiertas y verificar que no haya carga peligrosa o concentracion de
inflamabilidad.

Se gestionara el analisis de riesgo y el permiso de trabajo correspondiente antes
de realizar trabajos en caliente o en espacios confinados.

CAPITULO VI

TRABAJOS SUBTERRANEOS

Art. 126. Generalidades.- Las disposiciones del presente capitulo son aplicables a:

Tuneles en general.

Tuneles excavados mediante perforacion y voladura.

Tuneles excavados con maquina de tunelacion (TBM) para roca o suelos.
Tuneles excavados con microtuneladoras.

1
2
3
4,
5. Viaductos.
6.
7
8
9.
1

Acueductos.

. Alcantarillados.

Excavaciones entre muros pantalla.
Excavaciones entre pilotes o micropilotes.

0. Cualquier otro tipo de trabajo realizado bajo la superficie terrestre.

Art. 127. De las medidas de seguridad para los trabajos subterraneos.- En los
lugares y/o centros de trabajo, el empleador debera adoptar las siguientes medidas:
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1. Mantener sistemas de ventilacion que permitan diluir gases de voladura, gases
de combustion incompleta de equipos diésel, polvo y cualquier otro agente
quimico, por debajo de los limites permisibles de cada contaminante. La
ventilacién debe garantizar un caudal de aire acorde a la cantidad de
trabajadores en la excavacién subterranea y proporcionar una temperatura que
asegure confort térmico, conforme a estudios y mediciones ambientales.

2. Mantener niveles de iluminacion de acuerdo con los niveles establecidos para
trabajos subterraneos en areas de operacion, transito de equipos pesados y
transito de peatones.

3. Implementar un sistema de comunicacion bidireccional entre el interior de la
excavacion y el exterior.

4. Proporcionar a los trabajadores todos los equipos de proteccion personal
certificados que sean requeridos para los trabajos subterraneos, de acuerdo con
la normativa nacional o internacional en ausencia de la primera.

5. Antes de iniciar cualquier trabajo subterraneo, se debera realizar evaluaciones
de riesgo detalladas y revisarlas periddicamente. Los resultados de estas
evaluaciones deberan ser documentados y las medidas preventivas
implementadas.

Art. 128. De los procedimientos de emergencia.- En los lugares y/o centros de
trabajo, el empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Establecer y comunicar procedimientos para situaciones de emergencia
(accidentes de trabajo, colapso de excavaciones, incendios, inundaciones dentro
de la excavacion, sismos, explosiones, entre otros), incluyendo planes de
evacuacion, rutas de escape, rescate y sistemas de comunicacion de
emergencia.

2. Se debera realizar al menos un simulacro al afo para cada situacién de
emergencia identificada, con el fin de asegurar que todos los trabajadores estén
familiarizados con los procedimientos a seguir.

3. La excavacion subterranea debera contar con un refugio movil ante posibles
colapsos o incendios. Dicho refugio debera incluir al menos:

Botiquin de primeros auxilios.

Aire.

Agua para 48 horas.

Alimentos no perecibles para 48 horas.

Auto-rescatadores.

. Extintor.

4. La excavacion debera contar con estaciones de primeros auxilios equipadas
con:

©coo oo

—h

a. Férula espinal larga.
b. Botiquin de primeros auxilios.
c. Inmovilizadores.
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d. Vendas.
e. Tijeras.
f. Otras determinadas por la autoridad competente

Art.129. Supervision. - En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador debera
adoptar las siguientes medidas:

1. Asignar supervisores, estableciendo las competencias basadas en la formacién
y experiencia para cada cargo o funcion.

2. Los supervisores estaran capacitados para monitorear y colaborar la
implementacién de medidas de prevencion y proteccion establecidas por el
técnico de seguridad e higiene del trabajo.

Art. 130.-Diseiio y métodos constructivos.- En los lugares y/o centros de trabajo, el
empleador deberd adoptar las siguientes medidas:

1. Asegurar la participacion del técnico de seguridad e higiene del trabajo en el
disefio y métodos constructivos a fin de identificar peligros, evaluar riesgos y
establecer las medidas de control conforme la jerarquia de controles, y de ser el
caso proponer los correctivos necesarios si el disefio y método constructivo
genera riesgos para la seguridad y salud del trabador.

2. En todos los disefios y métodos constructivos se deberan incorporar
protecciones colectivas para la ejecucion de excavaciones subterraneas.

3. Las protecciones colectivas deberan cumplir con estandares de disefo y
construccion para actividades criticas, sin limitarse a:

Trabajos en altura.

Espacios confinados.

Trabajos en instalaciones eléctricas.

Operacion de equipos pesados moviles.

Trabajos con explosivos.

Colocacién de sostenimiento en zonas inestables.
Trabajos en caliente.

Montaje y desmontaje de estructuras.

e RN EE

4. Realizar estudios geotécnicos y/o geomecanicos para determinar y garantizar
la estabilidad de la excavacién subterranea, conforme a la normativa vigente.
5. Cumplir con la norma vigente en el ambito minero.

Art. 131. Interaccién con equipos pesados moviles.- En los lugares y/o centros de
trabajo, el empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1. Implementar barreras duras para establecer pasos peatonales y minimizar la
probabilidad de atropellamiento de los trabajadores por equipos pesados
moviles.

2. En caso de que la seccion de la excavacion no permita la colocacion de pasos
peatonales con barreras duras, se prohibira el acceso de personas a los sitios
donde se encuentren los equipos pesados moviles.
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3. En casos excepcionales, se establecera comunicacion con todos los operadores
de equipos pesados para advertir sobre el ingreso de peatones al area de
servicio, deteniendo la actividad mientras se realiza el cruce.

4. Determinar las distancias maximas de aproximacion de peatones a cada tipo de
equipo pesado, y estas distancias seran difundidas tanto para peatones como
para operadores.

5. Impartir capacitacién especifica sobre puntos ciegos y medidas preventivas.
Cuando las condiciones lo permitan, se delimitara el area de trabajo con barreras
tipo caballetes metalicos, cintas reflectivas y ancladas al piso, con la leyenda de
"PELIGRO: Equipos pesados moviles en operacion."

6. Todos los equipos, maquinas e instalaciones deberan ser liberados para su
operacion mediante una inspeccion de verificacion que asegure su
funcionamiento y la presencia de dispositivos de seguridad, como guardas de
proteccidén, conexién a tierra y cinturones de seguridad, de acuerdo con las
especificaciones técnicas del fabricante.

7. Establecer la periodicidad de las inspecciones de los equipos y maquinaria y
establecer un plan de mantenimiento acorde con lo establecido por el fabricante
0 concesionario.

Art. 132. Control de energias peligrosas.- En los lugares y/o centros de trabajo, el
empleador deberd adoptar las siguientes medidas:

1. Realizar la identificacién de energias peligrosas (mecanica, eléctrica, neumatica,
hidraulica, potencial elastica, gravitacional, cinética, térmica, acustica, quimica,
entre otras.), colocando sefalizacion que indique el tipo de energia, direccion de
movimiento o flujo, magnitud y unidad de trabajo (presion, temperatura, caudal,
entre otros).

2. Todos los equipos, maquinas y/o instalaciones deberan contar con sistemas de
medicion de energia, como manometros y termdmetros, segun el tipo de energia.
Disponer de dispositivos de parada de emergencia en todos los equipos,
maquinas y/o instalaciones que lo requieran.

3. Disponer de dispositivos de bloqueo adecuados al tipo de maquina, equipo y/o
instalacion. Durante las etapas de mantenimiento, se aplicara el procedimiento
de bloqueo, etiquetado y verificacion de energia cero, conforme a las
especificaciones del fabricante y/o disposiciones del técnico de seguridad e
higiene del trabajo.

4. Garantizar que todos los trabajadores, tanto propios como contratistas, posean
las competencias necesarias para la operacién y mantenimiento de equipos,
maquinas e instalaciones.

5. Realizar una capacitacién tedrica y practica sobre bloqueo, etiquetado y
verificacién de energia cero.

Art. 133. Del Monitoreo de condiciones del ambiente de trabajo.- En los lugares y/o
centros de trabajo, el empleador deber& adoptar las siguientes medidas:
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1.

2.

3.

Implementar sistemas de monitoreo continuo de las condiciones del ambiente de
trabajo subterraneo, incluyendo:

Caudal de aire

Gases de voladura (CO, NOx, H2S, LEL, 02, SO2)

Ruido

Vibracion

Vibracion de voladuras, si estas pueden afectar a comunidades cercanas
lluminacion

Temperatura y humedad

Otros que se consideren necesarias para precautelar la seguridad y
salud del trabajador.

SQ@ 0 a0 T

Garantizar que los equipos de monitoreo del ambiente de trabajo estén
calibrados.

Si tras la voladura y ventilacion, el monitoreo de gases de voladura indica valores
superiores a los maximos permitidos, no se permitira el ingreso de personal
hasta que el monitoreo indique valores dentro de los estandares establecidos en
la normativa nacional o internacional en ausencia de la primera.

Art. 134. De los trabajos de izaje.- En los lugares y/o centros de trabajo, el empleador
debera adoptar las siguientes medidas:

1.

2.

Elaborar y vigilar el cumplimiento de los procedimientos y condiciones de
seguridad de los equipos para izar.

Brindar a los trabajadores la capacitacion y entrenamiento para la operacion y
funcionamiento de los equipos y accesorios para izar.

Designar y autorizar al personal responsable de la maniobra de izaje, incluyendo
al supervisor del sitio, supervisor de operaciones, maniobrista y operador de
grua.

Elaborar y socializar un procedimiento de trabajo seguro para los equipos y
accesorios para izar.

Cumplir con el programa de mantenimiento, prueba e inspeccion de los equipos
y accesorios de izaje de carga de acuerdo con las recomendaciones del
fabricante

Mantener una lista de verificacion de seguridad de todos los equipos vy
accesorios para izar

Dotar de equipos de proteccion personal a los trabajadores que intervengan en
la maniobra y en los trabajos de izaje de cargas, previa aplicaciéon de la jerarquia
de controles.

Art. 135. Normas generales de seguridad para equipos y accesorios de izaje- En
los lugares y/o centros de trabajo, el empleador debera adoptar las siguientes medidas:

1.

Disponer en el lugar y/o centro de trabajo de la certificacidn de equipos y
accesorios de izaje.
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10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.

Direccion: Av. Republica de

Retirar de la operacion los ganchos que superen el desgaste recomendado por
el fabricante.

Retirar de la operacion los grilletes que presenten una reduccion no permitida
por el fabricante.

Verificar los puntos equidistantes del gancho con una frecuencia mensual o al
presentar indicios de deformacion.

Identificar al maniobrista con un chaleco de alta visibilidad que incluya la palabra
"MANIOBRISTA".

Durante las maniobras de descarga de componentes o equipos desde un camién
plataforma, esta prohibido que haya personas sobre la plataforma.

Cualquier gria movil o elevador de personas no montado sobre camion, que se
traslade fuera de su lugar habitual de operacién y genere una condicion especial
de transito, debera hacerlo con escolta.

Si algun equipo o accesorio de izaje presenta fallas, debera ser identificado con
una sefal de advertencia que indique "NO OPERATIVO".

Cumplir con los requisitos para el uso de elevadores de personas y gruas torre,
establecidos en la normativa nacional o internacional en ausencia de las
primeras.

Antes de cada uso, el operador y el maniobrista deben realizar una inspeccion
minuciosa del equipo de izaje y asegurarse de que los accesorios hayan sido
previamente inspeccionados.

Todo equipo y accesorio de izaje debera contar con la certificacion respectiva del
fabricante.

Todo equipo de elevacion que tenga una sola carga maxima de trabajo y todo
accesorio de izaje deberan llevar claramente indicado el valor de dicha carga.
Todo equipo de elevacion debera estar provisto de medios que indiquen
claramente las cargas maximas y las condiciones en que puede aplicarse.
Ningun equipo de elevacion ni accesorio de izaje debe ser sometido a cargas
que excedan su limite de carga de trabajo.

Todo equipo de elevacion y accesorio de izaje debe ser instalado correctamente,
siguiendo sus especificaciones técnicas, para asegurar un espacio adecuado
entre elementos moviles y fijos, y garantizar la estabilidad del equipo.

Mantener los registros y pruebas de equipos de elevacién y accesorios de izaje.
Toda operacion de un equipo elevador debera contar con delimitacién del area
de trabajo y sefializacion preventiva de seguridad.

Antes de cualquier trabajo de izaje de cargas, es obligatorio comprobar que el
terreno tiene la suficiente consistencia para que los apoyos no se hundan
durante la ejecucion de la maniobra y desestabilicen la carga.

Las eslingas de carga deberan tener la siguiente informacion:

a. Nombre del fabricante.
b. Capacidad de carga.
c. Lote.
d. Fecha de fabricacion.
Se consideran equipos de izaje de cargas los siguientes:
a. Elevador para trabajo en altura.
b. Montacargas.
c. Puentes grua, portico, monorrieles, brazos pescantes.

El Salvador N34-183 y Suiza

Cadigo postal: 170505 / Quito Ecuador H NEVO

Teléfono: +593-2-381 4000
www.trabajo.gob.ec

s ECUADOR

Ministerio del Trabajo

/



—_

%’;T%REPUBUCA

|
i

\=//) DEL ECUADOR

\' i
%iﬁj

21.

22.

Gruas moviles.

Grua de brazo articulado.

Gruas de pedestal.

Torres grua.

Winches.

Se conS|deran accesorios de izaje de cargas los siguientes:
Eslingas sintéticas.

Eslingas de cables de acero o estrobos.
Eslingas de cadena.

Grilletes.

Argollas.

Anillos.

Ganchos de izaje.

Grapas.

Tensores.

Guardacabo.

Sae oo
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En ausencia de normativa técnica nacional sobre instalacién, operacion,
inspeccion, prueba, mantenimiento y uso de gruas y otros equipos de izaje, se
aplicaran las normas internacionales reconocidas.

Art. 136. De la clasificacion de izajes de carga.- Se establecera la siguiente
clasificacion:

Se considera izaje rutinario a cualquier levantamiento de cargas realizado con equipos
de izaje instalados de forma permanente, utilizados regularmente en la operacion y que
no excedan el 85% de la capacidad de carga del equipo.

1.

Se considera izaje no rutinario aquel que se realiza en areas no destinadas
habitualmente para este tipo de operaciones, o que involucra el levantamiento
de elementos o0 equipos no comunes en la operacion, sin exceder el 85% de la
capacidad del equipo de izaje.

Se considera izaje critico el levantamiento que genere una expectativa superior
de riesgo a la operacion normal y que utilice mas del 85% de la capacidad del
equipo de izaje. En este tipo de izaje también podrian enmarcarse todos los
movimientos que incrementen el riesgo.

Se considera izaje critico cuando se utilizan dos 0 mas gruas simultdneamente;
ninguna de ellas sera cargada con mas del 75% de su capacidad neta.

Se considera izaje critico cuando una carga, con sus aparejos, es igual o mayor
que el 70% de la capacidad bruta de tabla de la grua para la configuracion de
longitud del angulo y radio de trabajo correspondiente.

CAPiTULO VII

DE LAS OPERACIONES DE TRANSPORTE TERRESTRE, NAVAL Y AEREO

Art. 137. De las licencias de operacion en el transporte terrestre, naval y aéreo.- El
empleador debera cumplir con las siguientes disposiciones:
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1. Los conductores de maquinaria y vehiculos terrestres deben contar con la
licencia especifica emitida por la autoridad competente, adecuada para el tipo
de vehiculo que operan y renovada periédicamente segun la normativa vigente
en la materia.

2. Los pilotos, tripulaciones de vuelo, capitanes y miembros de la tripulacion de
medios de transporte naval deberan cumplir con las disposiciones establecidas
por la autoridad competente.

Art. 138. Del mantenimiento de las unidades de transporte.- El empleador debera
cumplir con las siguientes disposiciones:

1. Implementar programas de mantenimiento preventivo que incluyan revisiones
periodicas, asi como el reemplazo o reparacion de componentes, segun el ciclo
de vida estimado y las recomendaciones del fabricante.

2. Los medios de transporte deberan cumplir con la normativa y estandares de
seguridad establecidos por las autoridades competentes.

Art. 139. De los protocolos de emergencia.- El empleador debera cumplir con las
siguientes disposiciones:

1. Todo el personal involucrado en operaciones de transporte terrestre, naval o
aéreo debera ser entrenado conforme los protocolos de emergencia
establecidos

2. Dotar del equipo necesario para responder eficazmente a situaciones de
emergencia.

3. Realizar simulacros periddicos al menos una vez al aho, asegurando la
participacion activa de todo el personal y la evaluacién continua de los
procedimientos de respuesta.

TiTULO V
DE LA PROTECCION PERSONAL Y ROPA DE TRABAJO

CAPITULO |
DE LOS EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL

Art. 140. Disposiciones generales.- El empleador debera cumplir con las siguientes
disposiciones:

1. Los equipos de proteccion personal deberan utilizarse cuando existan riesgos
para la seguridad o salud de los trabajadores que no hayan podido evitarse o
limitarse suficientemente mediante medios técnicos de proteccion colectiva o
mediante la jerarquia de controles: eliminacién, sustitucidn, control de ingenieria
y control administrativo.

2. Los equipos de proteccion personal no eximen en ningun caso de la obligacién
de emplear medios de proteccion colectiva.
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3.

Proporcionara, sin costo alguno para el trabajador, la ropa y los equipos de
proteccién personal (EPP) necesarios, los mismos que cumplirdn con las
especificaciones técnicas de uso, mantenimiento y reposicién requeridos para la
prevencion y control de los riesgos laborales en los puestos de trabajo.
Previo analisis del técnico de seguridad e higiene del trabajo, identificar los
puestos de trabajo en los que deba recurrirse a la proteccion personal y
especificar, para cada uno de estos puestos, el riesgo o riesgos frente a los
cuales ofrece proteccion, las partes del cuerpo a proteger, el tipo y caracteristicas
del equipo o equipos de proteccion personal que deberan utilizarse. Para ello,
se considerara:
i. La composicion y magnitud (concentracion) de los peligros (incluidos
agentes quimicos, fisicos o biolégicos),
i. Eltiempo de exposicion y la naturaleza de la actividad fisica que se puede
realizar mientras el equipo esta en uso, y
iii. elperiodo de tiempo durante el cual se espera que el dispositivo funcione
a un nivel conocido de proteccion.
Proporcionar a los trabajadores los accesorios necesarios para la correcta
conservacion de los equipos de proteccion personal.
Verificar con el proveedor que el equipo de proteccion personal sea adecuado
para la tarea especificada, proporcionando una descripciéon del uso previsto.

Art. 141. Condiciones que deben reunir los equipos de proteccion personal. - El
empleador debera cumplir con las siguientes disposiciones:

Los equipos de proteccion personal proporcionaran una proteccion eficaz frente
a los riesgos que motivan su uso, sin suponer, ni ocasionar por si mismos riesgos
adicionales o molestias innecesarias. A tal fin deberan:
a. Responder a las condiciones existentes en el centro y/o lugar de trabajo.
b. Tener en cuenta las condiciones anatémicas, fisiolégicas y el estado de
salud del trabajador.
c. Adecuarse al trabajador, tras los ajustes necesarios.

En caso de riesgos mudltiples que exijan la utilizacién simultanea de varios
equipos de proteccion personal, estos deberan ser compatibles entre si vy
mantener su eficacia en relacion con el riesgo o riesgos a proteger.

Los equipos de proteccion personal deberan cumplir con los requisitos
establecidos en la normativa nacional o internacional en relativo a su disefio y
fabricacion.

Art. 142, Utilizaciéon y mantenimiento de los equipos de protecciéon personal.- El
empleador debera cumplir con las siguientes disposiciones:

1.

La utilizacién, almacenamiento, mantenimiento, limpieza, desinfeccion cuando
proceda, y la sustitucion de los equipos de proteccion personal deberan
efectuarse de acuerdo con las instrucciones del fabricante.
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2. Renovar oportunamente los medios de proteccién personal, o sus componentes,
de acuerdo con sus respectivas caracteristicas y necesidades.

3. Senalizar los lugares y/o puestos de trabajo en los que sea obligatorio el uso de
algun medio de proteccion personal.

Art. 143.- Obligaciones en materia de informacién y formacién.- El empleador
debera cumplir con las siguientes disposiciones:

1. Instruir a los trabajadores en el uso y mantenimiento adecuado de los equipos
de proteccién personal, asi como en la deteccidn y notificacién de cualquier falla,
proporcionandoles el entrenamiento necesario y especifico.

2. Antes de utilizar el equipo de proteccion personal, se debe informar a los
trabajadores sobre los riesgos especificos que dicho equipo les protege, asi
como sobre las actividades y situaciones en las que es necesario su uso.
Asimismo, se les proporcionaran instrucciones claras por escrito, sobre la
manera correcta de utilizar y mantener el equipo de proteccién personal. El
manual de instrucciones o cualquier documentacion informativa suministrada por
el fabricante debera estar siempre a disposicién de los trabajadores.

CAPITULO Il
DE LA ROPA DE TRABAJO

Art. 144. Disposiciones generales.- El empleador debera cumplir con las siguientes
disposiciones:

1. Suministrar ropa de trabajo, siempre que la actividad implique por sus
caracteristicas un determinado riesgo de accidente o enfermedad profesional, o
sea marcadamente sucia.

2. Igual obligacién se impone en aquellas actividades en que, de no usarse ropa de
trabajo, puedan derivarse riesgos para el trabajador

3. La seleccion de la ropa de trabajo se realizara de acuerdo con la naturaleza del
riesgo o riesgos inherentes al trabajo que se efectuan y tiempos de exposiciéon
al mismo.

4. La ropa de trabajo debera reunir las siguientes caracteristicas:

a. Ajustar bien, sin perjuicio de la comodidad del trabajador y de su facilidad
de movimiento.

b. No tener partes sueltas, desgarradas o rotas.

c. No ocasionar afecciones cuando se halle en contacto con la piel del
trabajador.

d. Carecer de elementos que cuelguen o sobresalgan, cuando se trabaje en
lugares con riesgo derivados de maquinas o elementos en movimiento.

e. Tener dispositivos de cierre o abrochado suficientemente seguros,
suprimiéndose los elementos excesivamente salientes.

f. Ser de tejido y confeccion adecuados a las condiciones de temperatura
y humedad del puesto de trabajo.

Direccion: Av. Repiblica de El Salvador N34-183 y Suiza
Cadigo postal: 170505 / Quito Ecuador H NEVO

Teléfono: +593-2-5381 4000 [Z'M”m
www.trabajo.gob.ec 100



Ministerio del Trabajo

5. Cuando un trabajo determine exposicién a lluvia sera obligatorio el uso de ropa

impermeable.

Siempre que las circunstancias lo permitan, las mangas de la ropa de trabajo

seran cortas, y cuando sean largas se ajustaran perfectamente por medio de

terminaciones de tejido elastico. Las mangas largas, que deben ser enrolladas,
lo seran siempre hacia adentro, de modo que queden lisas por fuera.

7. Se eliminaran o reduciran en todo lo posible los elementos adicionales como
bolsillos, bocamangas, botones, partes vueltas hacia arriba, cordones o
similares, para evitar la suciedad y el peligro de enganche, asi como el uso de
corbatas, bufandas, cinturones, tirantes, pulseras, cadenas, collares y anillos.

8. Se consideran ropas o vestimentas especiales de trabajo aquellas que, ademas
de cumplir lo especificado para las ropas normales de trabajo, deban reunir unas
caracteristicas concretas frente a un determinado riesgo.

9. En las zonas en que existen riesgos de explosion o inflamabilidad, deberan
utilizarse prendas que no produzcan chispas.

10. La ropa de trabajo empleada en trabajos eléctricos seran aislantes, excepto en
trabajos especiales al mismo potencial en lineas de transmisién donde se
utilizaran prendas perfectamente conductoras.

11. Se utilizara ropa de trabajo totalmente incombustible en aquellos trabajos con
riesgos derivados del fuego. Dicha ropa debera reunir necesariamente las
siguientes condiciones:

a. Las mirillas, cuando sea necesario su uso, deberan proteger contra el
calor y asegurar una proteccion adecuada para los ojos.

b. Siempre que se utilicen equipos de proteccidon compuestos de varios
elementos, el acoplamiento y ajuste de ellos debera garantizar una buena
funcionalidad del conjunto.

o

12. Laropa de trabajo que se utilicen predominantemente contra riesgos de excesivo
calor radiante, requeriran un recubrimiento reflejante.

13. En aquellos trabajos en que sea necesaria la manipulacién con materiales a altas
temperaturas, el aislamiento térmico de los medios de proteccion debe ser
suficiente para resistir contactos directos.

14. En los casos en que se presenten riesgos procedentes de agentes quimicos o
sustancias toxicas o infecciosas, se utilizaran ropas protectoras que reunan las
siguientes caracteristicas:

a. Careceran de bolsillos y demas elementos en los que puedan penetrar y
almacenarse liquidos agresivos o sustancias toxicas o infecciosas.

b. No deben presentar fisuras ni aberturas que permitan la entrada de
sustancias o agentes agresivos.

c. Las partes de cuellos, pufios y tobillos ajustaran perfectamente.

d. Cuando consten de diversas piezas o elementos, debera garantizarse
que la union de éstos presente las mismas caracteristicas protectoras
que el conjunto.

15. En los trabajos con riesgos provenientes de radiaciones, se utilizara la ropa
adecuada al tipo y nivel de radiacién, garantizandose la total proteccion de las
zonas expuestas al riesgo.
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16. En aquellos trabajos que haya de realizarse en lugares oscuros y exista riesgo
de colisiones o atropellos, deberan utilizarse elementos reflectantes adecuados.

TiTULO VI

DEL DEBER DE COLABORAR Y RESPONSABILIDAD SOLIDARIA

Art. 145. El deber de colaborar en seguridad en el trabajo y prevencion de riesgos
laborales.- En aquellos casos que dos o mas empleadores realicen actividades
simultaneas en un mismo lugar y/o centro de trabajo, deberan colaborar en la aplicacion
de las medidas de seguridad y salud en el trabajo. Se deberan establecer por escrito los
procedimientos generales para el efecto, sin que esto afecte la responsabilidad
individual de cada empleador en relacién con la seguridad y salud de los trabajadores
bajo su dependencia.

Art. 146. Responsabilidad solidaria.- Siempre que dos o mas empleadores
desarrollen simultaneamente actividades en un mismo lugar de trabajo, los empleadores
seran solidariamente responsables por la aplicaciéon de las medidas de prevencion y
proteccion frente a los riesgos laborales. Dichas medidas seran equitativa y
complementariamente asignadas y coordinadas entre las empresas, de acuerdo a los
factores de riesgo laboral a que se encuentren expuestos los trabajadores. Igual
procedimiento se seguird con contratistas, subcontratistas, fiscalizadores,
enganchadores y en general con todas las personas que den o encarguen trabajos o
servicios para otra persona natural o juridica.

Nombre y Cargo Firma

MsC. Karla Pando
Analista Senior de Seguridad y Salud
en el Trabajo

Elaborado por*:
Mgs. Fernanda Lépez

Analista Senior de Seguridad y Salud
en el Trabajo

Mgs. Katherine Enriquez
Revisado por: Directora de Seguridad en el Trabajo
y Prevencién de Riesgos Laborales

Abg. Maria Augusta Merchan

Aprobado por: Subsecretaria de Trabajo (E)

* Nota: Para el desarrollo de esta norma técnica, se conté también con la participacion de
profesionales en Seguridad y Salud en el Trabajo a través de mesas de trabajo realizadas a nivel
nacional. Agradecemos profundamente su valiosa contribuciéon en el desarrollo de la presente
norma.
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